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Osmanl Modern Mekteplerinde Mukafat

Reward in the Modern Ottoman Schools

Muammer DEMIREL"®

Ozet: Osmanli modernlesmesinin ilk basladigi alanlardan biri de egitimdir. Askeri basarinin
egitime dayall oldugu bilindiginden Avrupa tarzi askeri birlikler kurulurken modern askeri
okullar da agilmaya baslanmistir. Egitimde modernlestirme sireci sonraki dénemlerde agilan
malki okullarla devam ettirilmistir. Yeni egitim kurumlarinda programdan 6gretim ydntemine
kadar modern pedagojik yontemler kullanilmigtir. Uygulanan yontemlerden biri de basariyi
attirmak kullanilan édullendirme sistemidir. Risdiye mektepleri édretime basladiginda da
odullendirme yontemi uygulanmigtir. Yilsonu sinavlari devlet adamlari ve ulema huzurunda,
bir tdren havasinda yapilarak basarili olanlar &éduallendiriimek suretiyle bir Ust sinifa
gecirilmigtir. Dereceye girenlerden birincilere “sim nisan” ve “altin madalya”, ikinci ve
ucunculere de yine derecelerine gore oduller verilmistir. Bu okullardan mezun olanlar
mezuniyet derecelerine gore devlet kurumlarina tayin edilmistir. Modern okullar tagrada
yayginlastiktan sonra oduller de torensel nitelik kazanmistir. Vilayetlerde ilkogretim,
ortadgretim okullarinda o6gretim yil sonunda 06dul torenleri duzenlenmig, torenlerin
dizenlenmesi ve verilen ddullerin masraflari merkezi veya mahalli bitgelerden karsilanmistir.
Bazi okullarda dogrudan maddi destek olarak para 6dull, bazilarinda altin, gimuis gibi
madalyalar verilmig, bazilarinda ise daha ¢ok manevi degeri olan kitap, bayrak gibi dduller
verilmigtir. Bu calismada Osmanli arsiv belgelerinden hareketle oduller nitelik ve nicelik
yonunden incelenmigtir.

Anahtar Kelimeler: Rugdiye, Osmanh Mektepleri, Odiil Sistemi, Tiirk Egitim Tarihi.

Abstract: Education was the beginning field of the Ottoman modernization. As known,
education was the basis of the military success and military schools were opened while
Europe style military garrison were founded. The other military and civil schools were opened
and the period of opening modern schools were continued.

In the new education foundation, modern pedagogic methods were used in both
programs and teaching methods. It was realized that rewarding is an effective method of
increasing student achievement. The rewarding method was also used when Risdiye
schools (Ottoman junior high school) were started teaching. Additionally, year-end exams
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were done like a ceremony in the presence of ministers and high officials and ulama.
Successful students were rewarded. “Sim nisan” and “gold medal” was given the first degree
student as a reward, second and third degree students were also rewarded as their degree.
The students who graduated from these schools were inducted body politics as their
graduation degree. When modern schools became widespread at boondocks, the rewards
were given as a ceremony. Prize-giving ceremonies were arranged at the primary and high
schools in the province and the costs of the rewards and ceremonies were paid from central
or local budget.

Some schools gave money reward for financial support, some other schools gave
gold or silver medal and others gave book or flag as moral. In this study through Ottoman
Archives of Turkey, rewards were examined in the way of quantity and quality.

Keywords: Ruisdiye, Ottoman’s School, Reward System, History of Turkish
Education.

Giris
Bir organizma olarak her gun cesitli davranislarda bulunuruz. Higbir davranisin

gelisiglzel ve kendiliginden olmadidi bilinen bir durumdur. Organizmayi davranima

sevk eden bir sebep ya da sebepler vardir (Ari, Ure ve Yiimaz, 1999:169).

Gudu, davranisa enerji ve yon veren gugtur; bu guc¢ organizmayi etkileyerek
bir amag icin harekete ge¢cmeye sevk eder. Gudu, istekleri, arzulari, ihtiyaclari,
dartdleri ve ilgileri kapsayan genel bir kavramdir (Selguk, 2001:211).

Guduler genel olarak, i¢csel veya digsal olmak uzere iki ana kategoriye ayrilir.
Dissal gudu, bireyin disindan gelen etkileri icerir. Bir 6grencinin ylksek not aldigi igin
dJretmeni tarafindan éviilerek pekistirilmesi buna drnek gosterilebilir. igsel glidi ise
bireyin icinde var olan ihtiyaglarina yonelik tepkilerdir. Merak, bilme ihtiyaci, yeterli

olma istegi, gelisme arzusu igsel gudulere 6rnek gosterilebilir.

Osmanli Devleti'nde sivil kesime yonelik agilan modern egitim kurumlarinin
tamaminda basarilari mukafatlandirma sistemi benimsenmistir. Maddi ve manevi
odullendirme temel yaklagimlardan biri olarak benimsenirken basariyr saglama ve
arttirma hedef alinmistir. Yeni egitim kurumlarinda odillendirme esasinin islami

gelenekten esinlenerek alindigi anlagiimaktadir.

Mikafatlandirma islami gelenekte oldukga 6nem arz etmektedir. Kuran-i
Kerim'de mukafatla ilgili 104 ayet vardir. Yapilan faydali iglerin Allah tarafindan
mukafatlandirilacagina Nisa suresinde soyle ifade edilmektedir: “Siphesiz ki Allah,

hi¢ kimseye zerre kadar zulim etmez. Eger yapilan iyilik zerre kadar da olsa, onun
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sevabini kat kat artirir. Ve kendi katindan bliyiik bir miikafat verir.” (Kur'ani Kerim,
Nisa Sdresi, 4/40).

Osmanli medreselerinde bilimsel gelismeleri tesvik etmek Uzere muderris
tayinlerinde ve vyukseltimelerinde ilmi seviye ve gelisme esas alinmigtir. Bu
medreselerde egitim géren talebeler igin de durum aynidir. Ogrencilere dizeylerine
gore farkli maas, derslerdeki basari durumlarina gore mali mukafat verildigi gibi

tayinlerde de basari derecesi temel teskil etmistir.

Medreselerde basari ve kademe atlama en uUst duzey maddi ve manevi
mukafat vasitalari ile odullendirilmigtir. Talebelerin gunlik ve aylik burslari bagari
durumlarina gore arttinimis, basarili talebeler kalabalik odalardan mustakil odalara
alinmis yine basaril talebeler muderris olmak Uzere “muid” secilmis, muderrislerse
basari durumlarina goére farkh maas ile harig, dahil veya Sahn-i Seman

medreselerinde gorevlendirilmislerdir (Akgunduiz, 1997:442).

Osmanl egitim reformu 18. yy.’da askeri egitim alaninda baslamig, o ddnemde
medreseler tarafindan yurGtilen sivil egitim alaninda herhangi bir modernlesmeye
gidilmemistir. Bu alanda ilk reformlar Sultan I1l. Mahmud déneminde
gercgeklestiriimistir. Modern Turkiye egitim kurumlarinin 6nclisu olan rasdiye
mektepleri 1839°'da acildiginda gelismeleri ve toplumda kabul gérmeleri igin gerekli

duzenlemeler yapiimigtir.

Buna gore risdiye mektepleri t¢ sinif olacak ve 6grenciler egitim seviyelerine
gére bu siniflara alinacaktir. Ogrenciler, Bab-i Ali ve Bab-1 Defteri kalemlerinde
bulunan stajer memurlar (sakirdan) ve c¢alisan memurlarin ¢ocuklari arasindan
secilecektir. Rusdiye mekteplerinde ogrenci olmak isteyenler dilekge ile Mekatib-i
Rusdiye Nazir’'na muracaat edecek, durumu arastirildiktan sonra uygun gorulenlerin

basvurusu kabul edilecektir.

Mektebin  kurulugsuna dair nizamnamede ayrica bu mekteplerde
gorevlendirilecek personel ve bunlarin alacaklari maaslar da belirlenmistir (Bkz.
Tablo 1). Yine bu nizamnamede okul kutuphanelerine hocalarin uygun gorecegi
kitaplardan yeteri kadarinin alinacagi da belirtilmistir.
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Tablo 1

Rusdiye Mekteplerinde Gorevlendirilecek Personel ve Bunlara Odenecek Maas

(Kurus)
Personel Maas
Unvan Sayisi  Gérevi (Kurug)
Mudar 1 4.000
Arapga Hocasi - 2.000
Farsca Hocasi - 2.000
Hoca 1 Guzel yazi (Suilus, Divani, Rika, Siyakat vb) 2.000
yazmak
Personel 2 Ogrenci yatakhanesinde gece nébeti tutmak ve 500
muadudre yardimci olmak
Kahveci 1 500
Kapici 1 250
Asclbasi 1 150
Kalfa 1 100
Personel 7 Temizlik igleri ile hocalar ve 06grencilerin 100
aligverisini yapmak
Cirak 2 60

Yatih kalan 6grencilerin yiyecek, giyecek ve kirtasiye masraflarinin devlet
tarafindan karsilanmasi esasi getiriimistir. Nizamname’de senelik verilecek giyim
elbiseleri tek tek belirtiimigtir. Kiginin senelik ihtiyaci dogrultusunda i¢ ¢camasirdan
paltoya kadar yeterli miktarda elbise, ayakkabi ve temizlik icin havlu verilmigtir.
Kirtasiye olarak yeterli miktarda kalem, kagit, murekkep ve lazim olursa Frenk
(Avrupa) murekkebi verilecektir. Yiyecek ekmekten bagslayarak et, sebze, meyve,

tathnin gesitleri sayilarak miktarlari da belirtiimek suretiyle yazilmigtir

Okulda okuyan o6grenciler her sene duzenli olarak sinava alinacaklar.
Ogrenciler okuduklari derslerden, vezirler, viikela, ulema, Meclis-i Ahkam-i Adliye ve

Dar-1 Sura-i Bab-i Ali'de gérevli olanlarin huzurunda imtihan olacaklardir.

Sinavlarda talebeler basarilarina gére maddi ve manevi olarak

mukafatlandiriimigtir;

- Birinci olan &grencilere iftihar nigsani olarak altindan bir madalya ve bes
yuz kurus,

- Ikinci olanlara daha diisiik madalya ile dért yiiz kurus,

- Ugilincii olanlara daha diisiik nisan ile ii¢ yiiz kurug

- Dérdiuncu ve daha alt seviyede basarili olan 6grencilere siniflarina goére

birinci siniftaki 6grencilere yuz elli, ikici siniftakilere yuz ve Uuguncu
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siniftakilere elli kurus mukéafat verilmesi tesvik olarak uygun goérulmustur
(BOA, MAD, 8999: 15-17).

Rusdiye mekteplerinin itibarini arttirmak ve toplumda kabul gérmelerini temin
icin  bundan boyle memur olarak yalniz bu mektep mezunlari alinmasi
kararlastinlmistir.  Memurluga basvuru icin rUsdiye mektebi 6grencilerinin
derslerinden basarili olarak okuldan mezun olmalar yeterli goriimemis,
basvurduklari dairelerin amirlerinin de katildigi bir komisyon tarafindan ayrica imtihan

edilmeleri kararlastiriimigtir.

Her iki okulun ilk imtihani 1 Mayis 1841 (9 Rebiyulevvel 1257) tarihinde Sultan
Ahmed Camii’nde yapilmistir. Basta Padisah olmak Uzere Seyhdlislam, Sadrazam,
diger vekiller, ulema, Meclis-i Ahkdm-i Adliye azalar ve Istanbul Kadisinin izleyici
olarak katildigi imtihanla okullar ilk mezunlarini vermistir. imtihanda basaril olanlara
Padisah tarafindan hediyeler verilmekle birlikte mezun olan 6grenciler hemen devlet
dairelerinde memurluga baslamiglardir (Takvim-i Vekayi, 12 R 1257, No.225).
imtihan listelerine gore Mekteb-i Maarif-i Adliye’de 212, hazirlik kisminda 113
ogrenci ve Mekteb-i Ulim-i Edebiye-i Adliye’de 41, hazirlik kisminda 44 dgrencisi
vardir (Ergin, 1977: 336).

Mekteb-i Maarif-i Adliye’ye devam eden ogrenciler daha ¢ok pasa ve bey
cocuklari oldugu halde Mekteb-i Uldm-1 Edebiye-i Adliye’ye devam edenler daha gok
esnaf ve sanatkar cocuklari idi. (Ergin, 1977: 327)? ibrahim Halil Asci Dede’nin
anlattigina gére bu okullardan mezun olup imtihanla memur olanlar memur olduklari
dairelerde diger memurlara nazaran daha Ust bir mevki almaktaydi. Nitekim Ascl
Dede Bab-1 Seraskeride memur oldugu zaman, onu diger memurlar gibi yerdeki
mindere oturtmayip yukardaki mindere oturtmusglardir (Ergin, 1977: 328).

Bir yil sonraki imtihan 22 Nisan 1842 (10 Rebiyulevvel 1258) tarihinde
yapiimistir (Takvim-i Vekayi, 27 Za 1258, No.241). imtihanin yapilmasi i¢in 28 Mart
1842 (15 Safer 1258) tarihinde Padisah’in iradesi ¢ikmistir. Bu seneki imtihan
cetvelinde gecen yildan farkli olarak sinavda basarili olacaklara verilecek para
odulleri de sinif sinif yazilmistir. imtihan listelerine bakildiginda ikinci yilda mektebin

' Bu belge ihsan Sungu tarafindan yayinlanmistir. ihsan Sungu, “Mekteb-i Maarif-i Adliyenin Tesisi”, Tarih
Vesikalari Dergisi, 1/3 (1941), s.212-225.

%> Osman Ergin, okullara devam edenler arasinda toplumsal sinif farki oldugunu ilk nakleden kisinin 1845 yilinda
Mekteb-i Uliim-1 Edebiye-i Adliye’den mezun olarak memurluga baslayan ibrahim Halil As¢i Dede oldugunu
nakletmektedir.
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ogrenci sayisinin onemli dlglide arttig1 gorulmektedir. Bu seneki imtihanda basarih
olan dgrencilerle birlikte Mektep ¢alisanlarina da para édulleri verilmistir. 1257 senesi
sinavinda her iki okul i¢in siniflar yazilirken 1258 senesi sinavinda Mekteb-i Uldm-i
Edebiye-i Adliye icin yine siniflar yazilmig, ancak Mekteb-i Maarif-i Adliye
ogrencilerinin siniflar yerine o siniflarda okuduklari dersler yazilmistir. Yine sinav
cetvellerinde goéruldugu gibi memur (katip) olan égdrenciler sadece Mekteb-i Maarif-i
Adliye’ye devam etmektedirler. Her iki imtihan cetvellerinden anladigimiza goére
okullardaki siniflarin  dizimi  3,2,1 seklinde blylk sayidan kiglige dogru
yukselmektedir. Birinci sinifa (sinif-1 evvel) gelenler son sinif olmaktadir. 1258 sinav

cetveline gore siniflarin mevcutlari ve sinavlardan aldiklari édulleri séyledir:
Tablo 2

Mekteb-i Maarif-i Adliye Sinif Mevcutlari ve Sinavlarda Basarili Olan Ogrencilere
Verilen Para Oduilii (H. 1258)

Odiil Memur Ogrenci
Dersler (Kurug)  Ogrenciler _égrenciler toplami
Kafiyenin baslangici ve izharin
sonunda olanlar 80 66 19 85
izharin baslangicinda olanlar 60 49 13 62
Avamil okumakta olanlar 50 25 5 30
izzi okumakta olanlar 40 35 2 37
Maksud okumakta olanlar 30 56 17 73
Bina okumakta olanlar 25 36 3 39
Emsile okumakta olanlar 20 70 9 79
Toplam 337 68 405
Tablo 3

Mekteb-i Ulim-1 Edebiye-i Adliye Sinif Mevcutlari ve Sinavlarda Basarih Olan
Ogrencilere Verilen Para Odiili (H. 1258)

Siniflar Odiil (Kurus) Ogrenci sayisi
Birinci sinif 80 15
ikinci sinif 60 9
Uglinci sinif 50 13
Mulazim-i evvel 40 9
Muilazim-i sani 30 11
Mdulazim-i salis 25 13
Mulazim-i rabi 20 14
Toplam 84
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Mekteb-i Maarif-i Adliye 6grencilerine toplam 18.245 kurus, Ulim-i Edebiye
ogrencilerine de toplam 3.685 kurus odul verilmigtir. Okullardaki hocalara ve diger
hizmetlilere de 6dul verilmigtir. Mekteb-i Maarif-i Adliye’nin 8 hocasina 300’er kurus,
10 hademesine de 100’er kurus, Ulim-i Edebiye’nin 2 hoca ve bir muavinine ise
toplam 750 kurus verilmistir (BOA, irade Dahiliye, No.2721, 15 Safer 1258). Buradan

okullarda bulunan gorevliler hakkinda da bilgi sahibi olmaktayiz.

Rusdiye mektepleri statlUsunde ancak egitim ogretim bakimindan onlarin
fevkinde dersler okutulan Dartlmaarif Mektebi 1850 tarihinde agilmistir. Bu okulda da
basarinin tesviki icin mikafata oldukga 6nem verilmistir. Modern egitimdeki guduleme
ile basariy1 saglama yontemi olan 6dul verme bu okul 6grencilerine de sistemli bir
sekilde uygulanmistir. Birinci sinifa kayit yaptiran 6grencilere diger okul
ogrencilerinden farkli olduklari duygusunu vermek igin nigan-i aferin olan sim nisan
verilmistir. Yilsonunda yapilan sinavlarda basari gosterip ikinci sinifa gegen on dokuz
dgrenciye sevklerini artirmak icin yaldizli nisan-i aferin verilmistir (BOA, irade Meclis-i
Vala, No.6077).

1869 tarihinde Maarif-i Umumiye Nizamnamesi yayinlanarak Osmanli
Devleti'ndeki tum egitim faaliyetleri kanunla yapilandiriimigtir. Nizamnameye gore,
mevcut egitim kurumu Sultani mektebi ile acilmasi planlanan idadi mekteplerinde
basarili olacak égrenciler icin miikafat verilmesi karara baglanmistir. idadi ve Sultani
mekteplerinin tatil zamanindan yirmi gun once kabiliyetli ve sinava giren 6grenciler
siniflarina gore birer odaya konularak kendilerine verilecek birer meseleye dair risale
kaleme aldirildiktan sonra 06zel bir sinav komisyonunda deg@erlendirip kabul
edilenlerin sahiplerine derecesine gore mukafat verilecektir. Kazananlara odul
verilmek Uzere bir resmi merasim komitesi olusturularak téren dizenlenecektir. Sinav
Istanbul’da ise komite Maarif Nazirinin baskanliginda ve Meclis-i Kebir-i Maarif heyeti
ile DarulfGnun erkani, mekatib nazirlari, vikela-i fiham (itibarli kisiler), buylkelgiler ve
yuksek dereceli memurlardan olusturulacak. Sinav vilayette yapiliyor ise valinin
bagkanliginda olarak yerel hukimet memurlari, Meclis-i Maarif Gyeleri, sinav olunan
ogrencilerin aileleri ve halktan ileri gelen kigiler hazir bulunduklari halde o6zel bir
yerde toéren yapilacaktir. Toplanan heyet huzurunda 6dul alacak égdrencilerin isimleri
sesli olarak okunacak ve her biri 6dulini Maarif Nazirinin veya valinin elinden

alacaktir. Birinci olanlara Sultani Mektebi’nin yuksek bolumunun Uguncu senesi
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dersleri sinavlarina ait olan iki adet giimiis ve idadi mekteplerinin UgUncl senesi

imtihanlari igin iki tung madalya verilecektir (Cevat, 2001: 455).

Maarif Nizamnamesinde idadi ve sultani mektepleri 6grencilerinin
mukafatindan bahsedilmesine ragmen risdiye mektebleri de Nizamname'yi esas
alarak mikafat dagitma torenleri diizenlemislerdir. 1873 Temmuz'da istanbul riisdiye
mektepleri dgrencilerinin mukafatlarini dagitmak Gzere toren tertip edilmis ve toren
icin Darulmaarif Mektebi bahcgesi uygun oldugundan tahsis edilmis ve Sultani
Mektebinin torenlerinde kullanilan tente ve cadirlar ile bahgeyi suslemek uUzere
Sultani Mektebi téreninde kullanilan bayraklar tahsis edilmigtir (BOA, MF.MKT.,
12/22; 12/83).

idadi mekteplerinde miikafat ve cezalar konusunda 1892 tarihinde cikarilan
talimatnamede ayrintili aciklama yapilmistir. Talimatnamede miukafatlandiriimanin

okuldaki davraniglar ve dersler bazinda uygulanmasi getirilmigtir.

Derslere devam eden, caliskan ve okul iginde ahlakli davranan 6grenciye
aferin, tahsin (iyi ve glizel bulma) ve imtiyaz adiyla U¢ ayri mukafat verilmesi
kararlastiriimistir. Bu belgeler matbu olup tzerine 6grencinin ismi ve mukafati hangi
dersten aldigi ile mikéafat sebebi yazildiktan sonra mudur veya muadur yardimcisi
tarafindan imzalanacaktir. Dort aferin belgesi bir tahsine, iki tahsin belgesi ise bir
imtiyaz belgesine karsiliktir. Bes imtiyaz belgesi alan ogrenciye okulu bitirdiginde bir
kitap hediye edilecektir (Demirel, 2010: 90).

Sultan II. Abdulhamid doéneminde idadi mekteplerine daha fazla énem
verildiginden basarili olanlarina verilecek maddi oduller geligtirilmistir. 1907 - 1908
dgretim yil istanbul idadilerinden derece ile mezun olan &grencilere saat hediye
edilmistir. istanbul’da bulunan alti idadi mektebinde da@itimak Uizere bedeli 60
Osmanli altini tutan 114 saat satin alinmigtir. Tahmini hesaplama ile her bir saatin
gunumuzdeki degeri 340 TL civarindadir. Saatler okullarin 6grenci mevcutlarina gére
dagitiimis olup Mercan idadisine 36, Vefa idadisine 38, Kabatas idadisine 16,
Usklidar Idadisine 16, Davudpasa lIdadisine 4 ve Makrikdy Idadisine 4 saat
dagitiimistir (BOA,MF.MKT., 110/48,21. M. 1327).

1869 Maarif Nizamnamesi ile okullarda ve vilayetlerde dereceye giren
dgrencilere térenle 6dil verilmesi kararlastirilmistir. Nizamname uyarinca istanbul ve

vilayetlerde her yil idadi, rusdiye ve diger mekteplerde mezun olanlar igin mukafat
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merasimi diizelenmis ve basari durumlarina goére 6grencilere 6dul verilmistir. Istanbul
ve vilayetlerde gerceklestirilen torenler ve 6grencilere verilen dduller ayrintili olarak

Maarif Nezareti’ne bildirilmistir.

Tasrada bulunan idadi mekteplerinde basarili olan égrencilere maddi mukéafat
verilmesine dikkat edilmis ve mukéafat torenleri her yil duzenli olarak yapilmistir.
Mukéafata hak kazananlara saat hediye edilmesi uygulamasi Catalca’da da devam
ettiriimistir. 1894 yili Catalca idadisi mezunlarindan miikafata layik bulunanlara saat
ve kitap satin alinarak hediye edilmistir (BOA,MF.MKT.,273/15).

Sultan Il. Abdulhamid’in tahta culistnin 20. Yil donimud olan 1896 yilinda
mikafat térenleri cok daha gésterigli yapiimistir. idadi mektepleri égrencilerine
mukafat verilirken ilkdgretim egditiminin verildigi iptidai mektep 6grencilerine de
mukéafat verilmis ve mukafat merasimi dizenlenmigtir. 1896 tarihinde Ankara vilayeti
Kirsehir sancagi idadi Mektebi 6grencileri igin miikafat téreni diizenlendiginde iptidai
mektep ogrencileri icin de parlak ve sasaall bir téren duzenlenmis, térende tim
mulkiye memurlari, amirler, subaylar, esraf ve ileri gelenler ve okullarin 6grencileri
hazir bulunmustur. Térende Padisahin tahta c¢ikisi da kutlanmistir (BOA,MF.MKT.,
425/52).

Tlarkiye’de modern ziraat egitiminin basladigi egitim kurumu kabul edilen
Halkali Ziraat Mektebi 1882 tarihinde agilmigtir. Okulun nizamnamesinde Ustln
basari gésteren 6grencilere maddi mukéafat verilmesi kararlastirilmigtir. Buna gore:

e Komisyon 6nunde yetenegini gostererek Ust sinifa gegen dgrencilere bir
diploma (sahadetname) verilecedi gibi bunlarin memleketlerine kadar yol
harcirahlari okul tarafindan karsilanacaktir.

e Diploma alan 6grencilerin birincilerine bin beg yuz, ikincisine bin iki yiuz
ve uguncusiline sekiz yuz kurus okul tarafindan nakdi 6dul verilecektir.

e Okuldan diploma alarak mezun olan Ucretsiz 6grencilerin pekiyi (ala) ve iyi
(karib-i ala) derecelerini kazananlar kura’dan muaf olacaklardir (Demirel ve
Doganay, 2011:183-199).

Yuksekokul ve meslek okul dgdrencilerinin basarilarinin arttiriimasina itina

edilmis ve basarili olanlar maddi ve manevi olarak mukafatlandiriimistir.

Mekteb-i Mulkiye'nin mezuniyet ve 6dul toérenine buyuk onem verilmekte ve
mukafat alacak o6grencilerin listesi Padisah’a sunulmaktaydi (BOA,MF.MKT., 68/67,
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26. S. 1298). Odil térenine Kabine'deki vekiller ile devlet erkanindan bazilari
katilmaktaydi (BOA, MF.MKT., 68/69, 11. L. 1298; BOA, MF.MKT., 68/88, 14. L.
1298). Harbiye Nazirinin istirak ettigi torenlerde bir boluk asker ile bando takimi gegit
yapmaktaydi (BOA, MF.MKT., 68/68, 11. L. 1298). Mekteb-i Mdulkiye'nin 1894
mezuniyet toreninde dereceye giren ogrencilere altin saat hediye edilmistir (BOA,
MF.MKT.,260/1) .

Sanayi-i Nefise Mektebi 6gdrencilerinden 1884 yili mezunlarindan birinci ve
ikinci olanlara gumus madalya odulu verilmesi hususunda Padisah iradesi
cikariimistir (BOA, I.DH., 927/73517, 19. Za. 1301).

1886 yilinda Kiz Sanayi Mektebi mezunlarina ve basari gosterenlere mukafat
verilmesi sirasinda bu basariya katki saglayan dgretmelere de 6dul olarak nisan
verilmesi konusunda Padisah emri ¢cikarilmistir (BOA, I.DH., 1295/5-102275).

Sonug

Osmanli déneminde modern okullarin gelismesi devlet ve Ulkenin gelismesi
icin ana etkenlerden biri olarak kabul edilmis ve bu okullara buyuk onem verilmigtir.
Okullarin gelismesi ve okullarda okuyanlarin basarili olmasi ve g¢agdas egitim
dizeyinde bilgi ve beceriye sahip olmasi hedeflenmistir. Bu hedefin gerceklesmesi
icin okullarin acgiimasi, bina teghizat ve maddi tahsisat imkanlar Olgusunde
saglanmis, nitelikli 6gretmenler tayin edilmigtir. Bu maddi altyap! yaninda ogrencileri
mekteplere c¢ekecek ve mekteplerde basarili olmalari igin tesvik edecek mukafat
yontemi ciddi bir sekilde uygulanmistir. Mukafat sisteminde okullardan mezun
olanlarin tamamina maddi ve manevi oduller verilmig ve dereceye girenler ise maddi
olarak tatmin ve tegvik edici 6lgude odullendirilmigtir. Egitimci hocalar da bu motive
edici mukafat sistemi igerisinde degerlendirilerek maddi ve manevi olarak

odullendirilmisgtir.
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Extended Summary

Aim: In the Ottoman state all modern education foundation was adopted to reward
and aimed to provide and increase student achievement. Rewarding system was

inspired by both modern education tenets and Islamic traditions.

The Rusdiye schools which were opened by Sultan 1. Mahmud, were
arranged in this context. In this study modern Ottoman schools rewarding methods

were examined with samples.

Method: In the study document browsing methodology and descriptive analysis has
been used. Archive records related to student reward system have been browsed
from Ottoman Archives of Turkey. These documents were translated into Latin

alphabet and analyzed with content analysis method.

Findings: In addition to Osman Ergin’s findings on rewarding system in Risdiyes
that handled by ihsan Sungu, it was seen that after the exam that made on 1842,
Mekteb-i Maarif-i Adliye students were rewarded with a money prize more than Ulum-
i Edebiye students’ because of their degrees. Also in Darulmaarif Mektebi that was
opened on 1850, was continued reward approach. Nisan-1 aferin —also called sim
nisani- were given to the students who checked in first class to make them feel
different from other schools’ students. Yaldizli nisan-1 aferin was given to 19 students
who showed success in the year-end exams and passed first class. Although idadi
and sultani schools’ students’ rewards were mentioned in Maarif Nizamnamesi,
rusdiye schools were organized prize-giving ceremony depending on Maarif
Nizamnamesi. The ordinance which published on 1892, detailed statements about
prize and penalties that applied in Idadi schools (high school).

In the ordinance it was desired that behavior and classes are important to win
a reward. it was decided to reward students with aferin, tahsin (good, well moral) and
imtiyaz who is hard working and behaves ethically at the school. In the Sultan II.
Mahmud period ldadi schools’ were more important than others. So the rewards that
would give to successful students were improved. The students who were graduated
with a degree from istanbul Idadi Schools on 1907-1908 academic years rewarded

with a watch.114 watches were bought to deliver six Idadi schools at istanbul and the
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costs of the watches were 60 Ottoman gold coins. To organize a prize-giving
ceremony for the students who had degree at the schools and provinces was
decided and applied in istanbul and provinces. The details about ceremony were

reported to the Maarif Nezareti (National Education Ministry).

The beginning of the modern agriculture education at Turkey was Halkall
Ziraat Mektebi (Acriculture School) which was opened on 1882. It was decided to

give corporeal reward to the students who exploits.

Graduation and prize-giving ceremony was so important at the Mekteb-i
Mulkiye (civil service school) and the students who would take prizes were submitted
to Sultan. Cabine deputies and ministers and high officials were participated to the
prize-giving ceremony. When Harbiye Naziri participated to the ceremony a squad

soldier and military band was also attended for pageantry.

The students who graduated from Sanayi Nefise Mektebi (Art School) as first
and second degree on 1884, Sultan decided to reward them with a silver medal. On
1886, the rewards were given to the Kiz Sanayi Mektebi students who graduated and
got success. Also teachers who donated to these students were rewarded with a

nisan according to Sultan’s direction.

Result: In the Ottoman period improvements of the modern schools were important
because they would provide to develop the government and country. The aim was
school development, successful students and to provide them modern knowledge

and skills.

For this aim, schools were opened; building, equipment and corporeal annuity

was obtained according to facilities and sufficient teachers were inducted.

Along this corporeal substructure, rewarding method was used to make
students to come to schools and to be successful. In rewarding system corporeal and
moral rewards were given all grad students and the students who had a degree were
rewarded to satisfy and encourage. Teachers were also evaluated in this rewarding
system and rewarded.
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