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Miizik egitiminde 6gretmenlere dnemli isler ve sorumluluklar diismektedir. Miizik
O0gretim  programlarinin  kazanimlarimin  ise  vuruklastirilmasinda  miizik
Ogretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik dgretimi 6z-yeterlikleri
biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu ¢alismada miizik dgretmenlerinin dgretmenlik genel
Oz-yeterlikleri ve miizik Ogretimi 6z-yeterliklerinin incelenmesi amaglanmistir.
Calismada miizik Ogretmenlerinin 6gretmenlik genel Oz-yeterlikleri ve mizik
Ogretimi Oz-yeterlikleri cinsiyet, yas ve kademesi degiskenlerine gore karsilastirmali
bir yaklasimla incelenmistir. Arastirmanin Srneklemini Tiirkiye’de i¢ Anadolu
bolgesinde 7 farkli sehirde gorev yapmakta olan 225 mizik Ogretmeni
olusturmaktadir. Arastirmada dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi
oz-yeterlik  olgekleri  kullanilmistir.  Arastirma  bulgularmma goére  miizik
Ogretmenlerinin  dgretmenlik genel oOz-yeterliklerinin orta, miizik &gretimi O6z-
yeterliklerinin  ise yiiksek diizeyde oldugu bulunmustur. Ayrica miizik
Ogretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik dgretimi 6z-yeterlikleri
cinsiyet ve yas degiskenine gore anlamli farkliklar gostermistir. Son olarak miizik
Ogretmenlerinin  0gretmenlik genel Oz-yeterliklerinin ve miizik ogretimi 0z-
yeterliklerini anlamli diizeyde yordadigi bulunmustur.
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Teachers have important duties and responsibilities in music education. Music
teachers' general teaching self-efficacy and music teaching self-efficacy are of great
importance in the realization of the achievements of music education programs. In
this study, it was aimed to examine the general teaching self-efficacy and music
teaching self-efficacy of music teachers. In the study, general teaching self-efficacy
and music teaching self-efficacy of music teachers were examined with a
comparative approach according to gender, age and level variables. The sample of
the research consists of 225 music teachers working in 7 different cities in the
Central Anatolia region of Turkey. General teaching self-efficacy and music
teaching self-efficacy scales were used in the study. According to the research
findings, it was found that the general teaching self-efficacy of music teachers was
medium and their music teaching self-efficacy was high. In addition, music teachers'
general teaching self-efficacy and music teaching self-efficacy showed significant
differences according to gender and age variables. Finally, it was found that music
teachers' general teaching self-efficacy and music teaching self-efficacy predicted
significantly.
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Giris

Egitim sistemleri (ilk, orta ve yiiksek 6gretim) iilkede bilginin iiretilmesi, dgretilmesi ve yayginlastirilarak
nitelikli bireylerin yetistirilmesinden sorumludur. Egitim sisteminin iglerligini her lilkede oldugu gibi {ilkemizde
de dgretmenler iistlenmistir. Ogretme olgusunun egitim 6gretim sistemindeki artan énemine ydnelik olarak,
ogretme olaym kilavuzlayacak 6gretmenlerin nitelikleri 6n plana ¢ikmaktadir. Arastirmalar, 6gretmenlerin
mesleki yetkinliklerinin alanlarindaki 6gretim performanslarinda 6nemli bir faktdr oldugunu ortaya koymustur

(Brodie & Chimhande, 2020; Biiyiikkaragdz & Siinbiil, 1996; Kilicoglu, 2019).

Bireylerin mesleksel bilgi ve becerileri kazanabilme g¢abalar1 anaokulu déneminden baglayarak gelisen egitim-
Ogretim siireci iginde olgunluk kazanmaktadir. Bu siire¢ i¢inde yer alan teorik ve uygulamali yasantilarla belli
bir bilgi ve beceri kazanan birey, daha sonra kendini is diinyasi i¢inde mesleksel bilgi ve becerileri ile
gostermeye baslayacaktir (Ultamir, 1998). Miizik Ogretmenlerinin, dgretmenlik meslegine iliskin meslek
yeterliklerinin kazanilmasi, aldiklart formasyon derslerinin yanisira ticlincii siniftan baglayarak son sinif
boyunca devam eden uygulama ¢aligmalarinin sagladigi gézlem ve deneyimlerle 6nemli dl¢lide saglanmaktadir.
Bu siire¢ icinde miizik Ogretmenlerinin heniiz meslege baslamadan goézlem ve uygulama yasantilari ile
kazandiklar1 deneyimlerin 6nemli etkisi olmaktadir (Kilinger, 2021). Miizik dgretmenlerinin 6grenim esnasinda
edindikleri deneyimsel yasantilar1 bir anlamda, onlarin mesleklerine iligkin bilgilerinin artmasina ve mesleksel

olgunlasmanin da gelismesine neden olmaktadir (Kaleli, 2021).

Miizik ogretmenligi kendine 0zgii ve egsiz bir meslektir. Miizik 6gretmenligi egitimi, miizik alaninda bu
meslege yonelmis ve ilgi duyan bireylere egitim verilmesi siirecidir (Sarikaya, 2021). Bu siire¢ genel olarak
miizik 6gretmenligi mesleginin gerektirdigi yeterliklere odaklanmaktadir. Bunlara miizik 6gretimi yeterlikleri
denir. Bu baglamda miizik 6gretimi egitimi, miizik &gretimi yeterliklerinin kazanilmasi ve gelistirilmesi
stirecidir. Miizik 6gretmenligi egitiminin amaci, bu yeterlikleri 6gretmen adaylarina kazandirmak ve bu
yeterlikleri kazandiran 6gretmenlerin bu yeterliklerini gelistirmektir. Miizik 6gretimi yeterlikleri genellikle
hizmet dncesi egitim yoluyla kazanilir ve hizmet i¢i egitim yoluyla gelistirilir. Bu siire¢ belirli ortamlarda belirli

diizenlemeler gercevesinde yiiriitiilen belirli programlarla gerceklestirilir (Ugan, 1996).

Yeterlik kavraminin bazi o6zellikleri asagidaki gibidir: 1. Yeterlik ya da bir alanda ustalik yeterliligin
kazanilmasin1 saglayacak bir veya daha fazla beceriden olusur. 2. Bir yetkinlik, performansin
degerlendirilebilecegi bilgi, beceri ve tutum olmak iizere ii¢ alanla baglantilidir. 3. Bir performans boyutuna
sahip olan yetkinlikler, gozlemlenebilir ve gosterilebilirdir. 4. Yetkinlikler gozlemlenebilir oldugu ig¢in
Olciilebilir de. Bu nedenle bir 6gretmenin performansindan bir yeterliligi degerlendirmek miimkiindiir
(Nessipbayeva, 2021; Yurt, 2014). Ogretme yetkinlikleri esit miktarda bilgi, beceri ve tutum gerektirebilir,
ancak bazilar1 gerektirmez. Bazi yetkinlikler beceri veya tutumdan daha fazla bilgi icerebilirken, bazi
yetkinlikler daha ¢ok beceri veya performansa dayali olabilir. Baz1 akademisyenler "yetkinlik", performansi
artirmak i¢in kullanilan bilgi, beceri ve davranislarin bir bilesimi veya belirli bir rolii yerine getirebilecek yeterli

niteliklere sahip olma durumu veya kalitesi olarak goriirler (Teacher Competence in Higher Education, 2010).
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Su anda okullarda 6gretmenlerin 6grencilerin 6grenmesinde ve basarisinda kritik bir rol oynadigini bize
bildirecek bol miktarda bilgi taban1 var. Aragtirmalar, 6gretmenlerin 6gretme aktiviteleri ve 6grencilerle olan bu
etkilesimlerin, etkili okullar insa etmenin temel tas1 oldugunu ortaya koymaktadir. Egitimde 6nemli bir etken
olan 6gretmen yeterlilikleri iizerine son 40 yilda birikmis mevcut ¢aligmalarin bir 6zeti, 6gretmenleri 6grenci
performansini ve is deneyiminin kalitesini iyilestiren dgretimi iyilestirme yollarinda yonlendirmek icin onlarin
ogretim yetkinliklerinin dnemini ortaya koymustur (Caprara vd, 2008; Kara, 2020; Pajares, 1992; Siinbiil, 1996;

von Muenchhausen vd, 2021; Wettstein, Ramseier ve Scherzinger, 2021).

Oz-yeterlik , "kisinin belirli kazanimlar1 iiretmek igin gerekli olan hareket tarzini organize etme ve yiiriitme
yeteneklerine olan inanglar1" olarak tanimlanabilir (Bandura, 1997). Bandura'nin (1997) sosyal biligsel teorisinin
bir parcast olan genel Oz-yeterlik, 6z-diizenlemeli motivasyonel ve istemli hedef yoneliminde anahtar bir
unsurdur. Ogretmen 6z-yeterligi, bir 6gretmenin simfi yonetme, dgrencilerin katilimimi saglama ve verilen
Ogretim gorevlerini yerine getirme konusundaki kendi yeterliligine iliskin yargisi olarak kavramsallagtirilir (Liu,
Chu, & Wang, 2021; Tschannen-Moran vd, 1998). Oz-yeterlik, dgretmenin kendi deneyimleriyle baslasa ve
deneyim kazandikca gelisse bile, &z-yeterlik hakkindaki kisisel inanclar katilasma egilimindedir. Oz-yeterlik,
genel bir bakis agisi olarak degil, 6zellikle belirli bir konuda bir 6gretmenin neler yapabilecegine odaklanmalidir
(Dogru, 2020; Klassen ve Chiu, 2010; Ortan, Simut ve Simut, 2021; Unlii vd, 2009). Ogretmen 6z-yeterligi, bir
ogretmenin hedefe yonelik, meslekle ilgili faaliyetleri basarili bir sekilde yiiriitme ve dgrencilerin 6grenme
davranislarin1 olumlu yénde etkileme yeteneklerine olan giivenini tanimlar (Klassen vd, 2011). Ogretmen 6z
yeterliliginin yapisi, kigisel yiiklemelere ve ¢evresel kogullara bagli olarak degisebilir (Klassen ve Chiu, 2010).
Ayrica, igle ilgili bireysel gorevler farkli yetkinlikler gerektirdiginden, ogretmen &z-yeterligi farkli gorev
alanlar1 arasinda degisebilir ve bu nedenle yiiksek bir 6zgiilliik gosterir (Skaalvik ve Skaalvik, 2017; Woods vd,
2021).

Ogretmen 6z-yeterlik yapis1 modeline gore (Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy, 2001), 6gretmen dzyeterligi
siif yonetimi i¢in dzyeterlik, 6gretim stratejileri i¢in 6zyeterlik ve 6grenci katilimi i¢in 6zyeterlik olmak iizere
iic yonii igerir. Bu ii¢ boyut yiiksek giivenilirlige sahiptir ve faktor analizi, dgretmenlerin 6gretimle ilgili
gorevleri yerine getirme konusundaki algilanan yeteneklerinde d6gretmen dzyeterliginin {ist diizey boyutlarinin
varhgim dogrulamaktadir (Perera ve digerleri, 2019 ). Onceki arastirmalar, 6gretim gorevlerini basartyla yerine
getirme yetenegine sahip olduklarna inanan 6gretmenlerin, isleriyle daha fazla mesgul olduklarini ortaya
koymustur (Granziera ve Perera, 2019). Baska bir deyisle, gii¢lii bir yeterlik duygusuna sahip 6gretmenler,

¢aligmalarina daha hevesli ve bagli olma egilimindedir (Smith & Delgado, 2021; Wang, 2022).

Etkili bir miizik 6gretmeninin kisisel ve mesleki yeterlikleri, 6grencilerinin miizik dersine, miizik etkinliklerine
ve gelistirecegi okula karsi tutumlarinin yoniinii belirleyecektir. Miizik dgretmenlerinin kulak egitimi, calgi
egitimi, ses egitimi, ¢calim ve sarki grubu, miiziksel yaraticilik, miizik egitiminde teknoloji kullanimi, zevk,
egitim ve Ogretim yontemleri dikkate alinarak sahip olmasi gereken yeterlilikler vardir (Deniz ve Giindogdu,
2008). Alana 6zgii bu beceri ve yetkinlikleri gergeklestirebilmesi i¢in miizik 6gretmenlerinin 6z-yeterliklerinin

yiiksek diizeyde olmasi gerekir (Deniz ve Kiiriicii, 2019; Kaleli, 2020). Demirel (1999), 6gretmen yeterlikleri
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konusuna girmeden belirli bir alandaki mesleki yeterlilikleri degerlendirirken, &gretmenlik yeterliklerini
o0grenme stirecinden daha agirlikli olarak gérmekte; Bu siirecte sanat egitiminde 6gretmen yeterligini 6n plana
cikarmaktadir. Bu kapsamda calismada miizik O6gretmenlerinin 6z-yeterlik inanclarinin bazi degiskenler
acisindan incelenmesi amaglanmistir. Bu kapsamda ¢alismada asagidaki sorulara cevaplar aranmustir:
e Miizik dgretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri ne
diizeydedir?
e Miizik 6gretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik dgretimi 6z-yeterlikleri
cinsiyetlerine gore farklilagmakta midir?
e  Miizik 6gretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik gretimi 6z-yeterlikleri yaslarina
gore farklilasmakta midir?
e Miizik 6gretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri ¢alistiklar

okulun kademesine (ortaokul-lise) gore farklilagsmakta midir?

Yontem

Ortaokul ve lise miizik 6gretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterliklerin
incelendigi bu calismada oOncelikli olarak iligkili probleminin belirlenmesi asamasinda temel kuramlar ve
aragtirmalar gozden gegirilmistir. Arastirma konusuna “miizik Ogretmenlerinin yeterlikleri” olarak
kararlastirildiktan sonra konunun igeriginin sinirlarinin belirlenmesi igin literatiir taranmis, aragtirmayla ilgili alt
problem sorularina dayali bir c¢ergceve olusturulmustur. Gergeklestirilen bu siirecler sonucu ortaokul ve lise
miizik 6gretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri bazi degiskenler
acisindan incelemek amaciyla kargilagtirmali iligkisel tarama modeli kullanilmistir (Kayuncuoglu, 2021). Bu
model ¢ergevesinde katilimcilarin ilk 6nce 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri
betimlenmis sonrada bu degiskenler cinsiyet, yas ve okul kademesi degiskenine gore karsilagtirmali olarak
incelenmistir. Calismada ayrica dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik dgretimi 6z-yeterlikleri arasindaki

iligkiler de incelenmistir.

Calisma Grubu

Arastirma I¢ Anadolu Bolgesindeki yedi sehirde yiiriitiilmiistiir. Bunlar Ankara, Konya, Karaman, Eskisehir,
Yozgat, Aksaray ve Nevsehir sehirleridir. Calismada oOncelikle ¢aligmaya goniillii katilimim onaylanarak
baslandig1 bir online anket formu hazirlanmistir. Bu dosyaya bazi demografik veriler ile genel 6z-yeterlikleri ve
miizik Ogretimi 6z-yeterlikler olgekleri eklenmistir. Ilgili online o6lgek linki, ortaokul ve lise miizik
Ogretmenlerinin sosyal medya gruplariyla paylasilmistir. Olusturulan online 6lgek 2021 Nisan ve Mayis
aylarinda 2 ay siiresince paylasilmigtir. Bu sekilde 225 ortaokul ve liselerde miizik dersine giren 6gretmenden
Olgeklere geri bildirim saglanmistir. Bu kapsamda galisma kolayda orneklem ilkelerine dayali olarak 225

ortaokul ve lise miizik 6gretmeni katilimeisi lizerinde yiiriitilmiistiir.
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Veri Toplama Araclan

Arastirmada Ozmentes (2011) tarafindan gecerlik ve giivenilirlik testi gerceklestirilen “Miizik Ogretimi Oz
Yeterlik Olgegi” ve Siinbiil ve Arslan (2006) tarafindan gelistirilmis olan Ogretmen Yeterlik Olcegi
kullamlmstir. Miizik Ogretimi Oz Yeterlik Olcegi tek boyutlu yapida ve 23 maddeden olusmaktadir. Bu
caligmada Miizik Ogretimi Oz Yeterlik Olgeginin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 ,91 olarak
hesaplanmustir. Miizik Ogretimi Oz Yeterlik Olgegi puanlandiriimast “kesinlikle katilmiyorum” ve “kesinlikle
katiliyorum” arasinda degisen 5°li Likert formunda derecelendirmeye goére yapilmaktadir. Diger taraftan
‘Ogretmen Yeterlik Olcegi’ tek boyutlu bir yapida ve 10 maddeden olusmaktadir. Ogretmen Yeterlik Olgegi’nin
bu calisma 6rneklemi ilizerinde gerceklestirilen Cronbach Alfa giivenirlik katsayist .89 dur. Bu iki dl¢egin miizik
ogretmenleri Ornekleminde kullanimi acisindan yiiksek diizeyde gilivenirlik ve gecerlige sahip oldugu

sOylenebilir.

Veri Analiz Teknikleri

Calisma kapsaminda Ogretmenlik Genel Oz-Yeterlikleri ve Miizik Ogretimi Oz-Yeterlikleri dlgeklerinin miizik
Ogretmenlerine uygulanmasi sonucu elde edilen verilerin analizinden 6nce normal dagilim sergileyip
sergilemedikleri basiklik ve carpiklik katsayilari dikkate alinarak incelenmistir (Yurt ve Siinbiil, 2014). Bu
kapsamda ogretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterliklerine iliskin basiklik ve carpiklik
degerlerinin -2 ile +2 arasinda oldugu goriilmiis ve teknoloji entegrasyonu 6z-yeterligi dlgceginin puanlarinin
normal dagilim sergiledigi kabul edilmistir. Verilerin analizinde, arastirmaya katilan miizik 6gretmenlerin
ogretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterliklerini cinsiyet ve okul kademesi degiskenine gore
karsilastirmak igin t-testi kullanilirken; katilimcilarin yas degiskenlerine gore 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri

ve miizik 6gretimi 6z-yeterliklerini karsilagtirmak icin ANOVA (tek yonlii varyans analizi) testi uygulanmistir.

Bulgular

Tablo 1'de miizik dgretmenlerinin miizik dgretimi 6z-yeterlik puan ortalamasinin 4,01+0,64 ve dgretmenlik
genel 6z-yeterlik puan ortalamasi ise 3,39+0,56 olarak hesaplanmistir. Bu bulgulara gére miizik 6gretmenlerinin

miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri yiiksek buna karsin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ise orta diizeydedir.

Tablo 1. Miizik Ogretmenlerinin Ogretmenlik Genel Oz-Yeterlikleri ve Miizik Ogretimi Oz-Yeterliklerine

iliskin Betimsel Istatistikler

N Minimum  Maksimum X Ss
Miizik Ogretimi Oz-yeterlik 225 ) 5 4,01 0,64
Ogretmenlik Genel Oz-yeterlik 225 2 5 3,39 0,56
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Tablo 2 incelendiginde miizik &gretmenlerinin miizik 6gretimi &z-yeterliklerinin cinsiyete bagl anlamli bir
farklilik bulunamamistir (p>0,05). Buna karsin 6gretmenlik genel 6z-yeterlik 6lge§i puan ortalamalarinda
cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik s6z konusudur. Gruplarin otalamalarina gore bayan miizik

Ogretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri anlamli olarak yiiksek diizeydedir.

Tablo 2. Miizik Ogretmenlerinin Ogretmenlik Genel Oz-Yeterlikleri ve Miizik Ogretimi Oz-Yeterliklerinin

Cinsiyet Degiskenine Gore Karsilastiriimasi

Cinsiyet N X Ss
Miizik Ogretimi Oz- Kadin 125 3,97 ,651 ,871 ,385
yeterligi Erkek 100 4,05 ,631
Ogretmenlik Genel Oz-  Kadin 125 3,51 ,596 -3,727 ,000
yeterligi Erkek 100 3,23 ,522

Tablo 3’te miizik 6gretmenlerinin miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri ve 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri yas
degiskenine gore karsilastirilmistir. Analizlere gore gerek miizik dgretimi 6z-yeterlikleri gerekse de 6gretmenlik
genel oz-yeterlikleri yas degiskenine gore anlamli farklilik gostermistir. Sheffe testi analizlerine 30 yas altt
miizik 6gretmenlerinin 30 yas iistii meslektaslarindan anlamli diizeyde diisiik miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri ve

ogretmenlik genel 6z-yeterliklere sahip oldugu goriilmistiir.

Tablo 3. Miizik Ogretmenlerinin Ogretmenlik Genel Oz-Yeterlikleri ve Miizik Ogretimi Oz-Yeterliklerinin Yas

Degiskenine Gore Karsilastirilmasi

N X Ss

Miizik Ogretimi Oz- 20-29 35 3,74 ,60 3,670 ,013
yeterlik 30-39 43 4,08 62
40-49 89 3,97 ,64
50 ve Ustii 58 4,17 ,64

Ogretmenlik Genel Oz- 20-29 35 2,92 25 11,280 ,000
yeterlik 30-39 43 3,40 ,59
40-49 89 3,44 61
50 ve Ustii 58 3,58 54

Tablo 4’te miizik 6gretmenlerinin miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri ve 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri okul
kademesi degiskenine gore karsilastirilmistir. Analizlere gore gerek miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri gerekse de
ogretmenlik genel Oz-yeterlikleri okul kademesi (ortaokul-lise) degiskenine gore anlamli farklilik

gdstermemistir.
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Tablo 4. Miizik Ogretmenlerinin Ogretmenlik Genel Oz-Yeterlikleri ve Miizik Ogretimi Oz-Yeterliklerinin

Okul Kademesine Gore Karsilastirilmasi

Okul _
X Ss
Kademesi N t p
Miizik Ogretimi Oz- Ortaokul 136 3,95 ,67 -1,543 ,124
yeterlik Lise 89 4,09 ,59
Ogretmenlik Genel Oz-  Ortaokul 136 3,35 ,59 -1,315 ,190
yeterlik Lise 89 3,45 ,56

Tablo 5’ de, miizik 6gretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterliklerinin miizik &gretimi 6z-yeterliklerini
yordama diizeyine iliskin regresyon analizi sonuglart goriilmektedir. Analizlere gore 6gretmenlik genel 6z-
yeterlik 6lgegi puanlarinin miizik 6gretimi 6z-yeterlik Slgegi puanlart iizerindeki etkisini gdsteren regresyon
modelinin anlamli oldugu goriilmektedir (R=0,32; R2=0,103; p<0,05). Miizik 6gretmenlerinin miizik 6gretimi
0z-yeterliklerini puanlarindaki toplam varyansin yaklasik %10°u ogretmenlik genel 6z-yeterliklerinden
kaynaklanmaktadir. Bu anlaml ve yiiksek diizeyde bir etkiye isaret etmektedir. Hesaplanan standardize yol
katsayilarina ait anlamlilik degerleri incelendiginde, miizik dgretimi 6z-yeterliklerini yordayici degisken olarak

ogretmenlik genel 6z-yeterliginin anlamli etkiye sahip oldugu anlasilmaktadir (p<0,05).

Tablo 5. Miizik Ogretmenlerinin Ogretmenlik Genel Oz-Yeterliklerinin Miizik Ogretimi Oz-Yeterliklerini

Yordama Diizeyine iliskin Regresyon Analizi Sonuglart

Standart Standardize

Beta (B)
Hata Beta (B) t P
(Constant) 2,804 ,241 11,632,000
Ogretmenlik ~ Genel  Oz-
,355 ,070 ,321 5,059  ,000

yeterlik
R=0,32; R2=0,103; F=25,59

Sonuc, Tartisma ve Oneriler

Bu c¢alismada miizik dgretmenlerinin dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik dgretimi 6z-yeterlikleri bazi
degiskenler acisindan incelenmistir. Arastirma bulgularina gore ortaokul ve lise miizik &gretmenlerinin
ogretmenlik genel 6z-yeterlikleri orta diizeyde buna karsin miizik 6gretimi 6z-yeterlikleri ise yiiksek diizeyde
bulunmustur. Bu bulgular Bergee ve Grashel (2002), Madura, (2000), Madura Ward-Steinman, (2007), Schunk
& Zimmerman (2006), Unlii ve arkadaslar1 (2008), Watson (2010), Yesilyurt (2011) tarafindan gergeklestirilen
aragtirmalarin ~ sonuglartyla benzerlik gostermektedir. Bu ¢aligmalarin  tamaminda genellikle brang
Ogretmenlerinin alanlarina 6zgii yeterlikleri yiiksek diizeyde bulunmustur. Bergee ve Grashel’e (2002) gore
etkili bir miizik 6gretmenligi profili bir¢ok kisisel ve profesyonel yeterligi igerir. Bunlarin arasinda dgretmen
oz-yeterligi kilit bir rol oynar ve miizik 6gretmenlerinin etkinliinin degerlendirilmesinde 6n plana ¢ikar.

Schunk & Zimmerman’a (2006) gore bir alana 6zgii iist diizey yetkinliklerin gelisiminde kisilerin biligsel ve
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psikomotor alanlarda gergeklestirdigi ¢ok yonlii &grenme-6gretme siiregleri onlarin 6z yeterliklerini
etkilemektedir. Bu nedenle alana 6zgii yeterlikler planli 6gretim iisregleriyle etkin bir sekilde gelistirilebilirler.

Ogrencilerin 6z-yeterligi iizerine artan arastirmalara ragmen, miizik 6gretmenlerinin miizik sinifindaki 6z-
yeterlikleri iizerine hala yetersiz arastirma s6z konusudur. Ogretmen o6z-yeterlik inanglarmin zamanla
giiclendirilebilecegini bulan Bergee ve Grashel (2002) bununla birlikte Madura (2000) ve Madura Ward-
Steinman (2007) 6gretmenlerin ¢esitli sinif seviyelerinde dogaglama 6gretiminde genel 6z-yeterliklerinde kismi
sorunlar oldugunu tespit etmistir. Watson’a (2010) gore miizik 6gretmeni alana 6zgii 6z-yeterliligi durumsal ve
baglamsal o6zellikler tagimaktadir. Alana 6zgii zz-yeterligi etkileyebilecek birden fazla degisken oldugu igin,

ozellikle 6gretmenlerin kendi hareket gelisimi ve giiven diizeyi 6nemlidir.

Arastirmada ulasilan bulgulardan bir digeri ise miizik 6gretmenlerinin genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi
6z-yeterliklerinin cinsiyet degiskenine goére karsilastirilmasi konusundadir. Ogretmenlik genel ozyeterlikte
cinsiyete gore farklilik bulunmazken, miizik 6gretimi 6z-yeterliklerinde anlamli farklar gozlenmistir. Ozellikle
kadin miizik 6gretmenlerinin miizik 6gretimi 6z-yeterliklerinin anlamli diizeyde yiiksek oldugu gézlenmistir. Bu
bulgular Biasutti ve Concina (2018), Kara (2021), Koyuncuoglu (2021), Mahmudoglu (2019), Sahin, Akturk, ve
Schmidt (2009) tarafindan gergeklestirilen g¢aligmalarin sonuglariyla benzerlik gostermektedir. Biasutti ve
Concina (2018) tarafindan gerceklestirilen bir arastirma miizik 6gretmenlerinin 6gretim becerileri, miizikal
yetenekle ilgili inanglar, 6gretme deneyimi ve cinsiyet gibi kisisel ve mesleki 6zelliklerini igeren ¢ok boyutlu bir
model tarafindan genel bir miizik O0gretmeni 0Oz-yeterlik puaninin tahmin edilebilecegini gostermistir.
Mahmutoglu’nun (2019) ¢alismasinda ise kadin 6gretmenlerin alanlarina 6zgii daha giiglii pedagojik yetkinlikler

gosterdikleri ve dgretim yontemlerini etkili bir sekilde kullandiklar1 goriilmiistir.

Aragtirmada ele alinan bir degisken ise yasa gore miizik 6gretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve
miizik 6gretimi 6z-yeterliklerinin karsilastirilmas: konusundadir. Calismada her iki 6z-yeterlikte yas degiskeni
acisindan anlamli farklar gézlenmistir. Miizik 6gretmenlerinin yasi arttikca dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve
miizik 6gretimi O6z-yeterliklerinin arttigi gozlenmistir. Bu bulgular. Anderson, Greene ve Loewen (1988),
TschannenMoran, Hoy ve Hoy (1998), Kara (2020), Ross (1994), Simsar ve Jones’un (2021) gergeklestirdigi
aragtirmalarin sonuclartyla benzerlik gostermektedir. Anderson ve arkadaglarina (1998) gore calisan bireyler
acisindan 6z yeterliligi etkileyebilecek en onemli degisken mesleki kidem ve yastir. Anderson, Greene ve
Loewen (1988) ve TschannenMoran, Hoy ve Hoy (1998) &gretmenlerin yeterliginin daha fazla yillik deneyimle
degisime direngli hale geldigini bulmuslardir. Ross (1994) gerceklestirdigi ¢aligmada 6gretim siiresindeki artigla
birlikye genel 6gretim yeterliginde bir artis oldugunu ortaya koymustur. Ross (1994), 6gretmenlerin mesleki
egitimde de olabilecek diger 6gretmenlerin algilarindan ve karsilastirmalarindan etkilenmeleri nedeniyle 6z-
yeterlik artiglarinin  azalmis goriinebilecegini  belirtmistir. Arastirmalar ayrica, Ogretmenlerin mesleki
gelisimlerine anlamli ve katilimci bir sekilde odaklandiklarinda, genellikle 6grenilen bilgilerin uygulanmasiyla
birlikte zaman igerisinde yliksek dzyeterlikle sonuglanabilecegini gostermistir (Cochran-Smith & Lytle, 1999;
Henson, 2001; Knight & Boudah, 1998).
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Aragtirmada ulasilan son bulgu ise miizik gretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterliklerinin miizik 6gretimi
oz-yeterliklerini yordama diizeyine iligkin regresyon analizi sonuclaridir. Analizlere gore 6gretmenlik genel 6z-
yeterligi anlamli ve yiiksek diizeyde miizik O0gretimi Oz-yeterliklerini artirmaktadir. Bu kapsamda miizik
Ogretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterliklerinin gelistirilmesiyle miizik &gretimi 6z-yeterliklerinin de
gelisecegini varsayabiliriz. Aragtirmadan elde edilen sonuglara dayali olarak bazi oneriler gelistirilmistir: Miizik
ogretmenlerine hizmet i¢i egitim programlar diizenleyerek dgretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi
oz-yeterliklerinin gelisimine katkilar saglanabilir. Farkli bolgelerdeki 6zel ve devlet okullarda da benzer
caligmalar yapilarak sonuglar test edilebilir. Miizik Ogretmenlerinin dgretmenlik genel &z-yeterlik ve miizik
ogretimi 0z-yeterlik kavramu ile ilgili sahip olduklar1 kavram yanilgilar1 arastirilabilir. Miizik dgretmenlerine
kisisellestirilmis mesleki gelisim uygulamalar1 gergeklestirerek 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik
Ogretimi  Oz-yeterlikleri kazanmalar1 saglanabilir. MEB Onciiligiinde 6gretmenlerin  6gretmenlik  6z-
yeterliklerinin nasil arittirilacagina iliskin stratejik eylem planlari hazirlanabilir. Gelecek ¢aligmalarin miizik
ogretmenlerinin 6gretmenlik genel 6z-yeterlikleri ve miizik 6gretimi 6z-yeterliklerini gelistirmek iizere deneysel

ve eylem arastirmalarina odaklanmasi onerilir.
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