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Oz

Teknolojinin gelismesine kosut olarak egitim ortamlarinda cesitli teknolojik araclarin kullanilmasi
yayginlagsmistir. Son zamanlarda 6grenci motivasyonuna olas1 katkilar1 ve alternatif degerlendirme
yaklagimi olarak kullanilma potansiyeliyle dijital rozetlerle ilgili yapilan ¢alismalarin sayis1 giderek
artmaya baglamigtir. S6z konusu bu ¢alismalarin biiyiik cogunlugu deneysel ¢alismalardan ziyade
kuramsal gerceveyi ortaya koyan betimleyici ve 6nerici mahiyetteki calismalardir. Mevcut aragtirma
bu alandaki eksikligi gidermeye katki saglamak amaciyla gerceklestirilmistir. Calisma kapsaminda
Istanbul’daki bir devlet {iniversitesinin Tiirkce 6gretmenligi lisans programinda 6grenim goren 48
ogrenciye bir 6gretim yonetim sistemi olan Edmodo iizerinden sinif i¢i performanslarina yonelik
olarak dijital rozetler gonderilmistir. On dért haftalik uygulama neticesinde katihmeilarin dijital
rozetler hakkindaki algilarini belirlemeye yonelik 13 maddeden ve 4 acgik uglu sorudan olusan bir
anket uygulanmistir. Nicel veriler baz alindiginda, katihmecilarin dijital rozetlere karsi olumlu algilara
sahip oldugu bulunmustur. Nitel verilere yonelik icerik analizi ile dijital rozetlerin avantaj ve
dezavantajlarina yonelik temalar ortaya c¢ikarilmistir. Arastirma, dijital rozetlerin ise kosulmasi,
kullanimina yonelik 6gretmen algilarimi belirlemesi ve uygulamaya dair Oneriler sunmasi

bakimindan 6nem arz etmektedir.
Anahtar kelimeler: Alg), dijital rozet, Tiirkce 6gretmen adaylari.
A study on the perceptions of Turkish teacher candidates about digital badges
Abstract

In parallel with the developments in technology, the use of various technological tools in educational
environments has become widespread. Recently, the number of studies on digital badges is on the
increase due to their possible contributions to student motivation and their potential of use as an
alternative assessment. The majority of these studies are descriptive and suggestive studies that
layout the theoretical framework rather than experimental studies. The current research has been
carried out to contribute to the lack in this area. Within the scope of the study, 48 students who were
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studying at the Turkish Language Teaching program in a state university were sent digital badges for
their in-class performances viaEdmodo, a learning management system. After fourteen weeks of
application, a 13-item questionnaire and accompanying 4 open-ended questions was applied to
determine the perceptions of the participants about digital badges. Based on the analysis of the
quantitative that it was found that participants have positive perceptions towards the use of digital
badges. Based on the content analysis to the qualitative data, themes were emerged on the advantages
and disadvantages of digital badges. The current research is important since it experiments on the
use of digital badges, determines the perceptions of the teachers about the use of digital badges and
provides suggestions about the application.

Key words: Digital badges, perceptions, Turkish teacher candidates.
Giris

Internet, iletisim cagmm en 6nemli teknolojik gelismesi olmakla beraber bilgiye erismede, bilgi
aligverisinde, 6l¢iilebilir ve degerlendirilebilir egitim uygulamalari sunmada etkili ve verimli bir ortam
olma ozelligini silirdiirmektedir (Gates, 2000). Egitim politikalar1 gelistirmede, 6gretim programi
hazirlamada, ders arag gereci tasarlamada internet teknolojisinin sundugu imkanlar manzumesi, géz
ardi edilemez bir seviyeye ulasmistir. Ag topluluklarinin, etkilesimli ortamlarin, ¢cevrimici 6greticilerin,
e-O0grenme ve m-0grenme uygulamalarinin faydalarinin giin gectikce artmasi 6zel ve kamu egitim amach
orgiitlerin sunduklar1 cevrimici Ogrenme ortamlarinin cesitlenmesine zemin hazirlamaktadir
(Kandemir, 2014). Ogrenenlerin zaman ve mekindan bagimsiz olarak bilgi iletisim teknolojileri
aracihgiyla gerceklestirdikleri ¢evrimici 6grenme, teknolojinin gelisimiyle birlikte farkli olanaklara
sahip olmaktadir. Bu da 6grenmeye her gecen giin daha esnek bir yap1 kazandirarak 6grenenin istedigi
anda ve yerde 6grenmesini saglayabilmektedir (Giiler & Giiler, 2015).

Son zamanlarda performans degerlendirme, motivasyon artirma, o6grenci ilgisini cekme baglaminda
oyunlagtirma &gelerini de iceren dijital rozetlerin kullanilmasi giderek yayginlagmaya baglamistir.
Oyunlastirma, 6zellikle ilk ve ortadgretim ¢agindaki ¢ocuklarin okul tiirii 6grenmelerinde ise kosulan
bir etkinlik olarak dikkat ¢ekmektedir. Teknolojik gelismelere paralel olarak hedef kitlenin ilgisi
geleneksel oyunlardan dijital oyunlara evrilen bir egilim gostermektedir. Bu baglamda elektronik
ortamda oyunlastirici etkinliklere yer verilmesi giindeme gelmektedir. Oyunlagtirma tasarimi
icerisindeki yaygin kullanimlardan birisi de dijital rozettir (Tunga &inceoglu, 2016; Werbach & Hunter,
2012).

Dijital rozet, farkli 6grenme ortamlarinda kazanilan becerilerin web sayfasi, 6grenme yoOnetim
sistemleri, sosyal uygulamalar vb. cevrim ici ortamlarda gorsel olarak temsil edildigi, basari, nitelik ve
o0grenme siirecine katihimin somut kaniti olan dijital simgelerdir (Casilli& Knight, 2012). Genellikle oyun
igerisinde gosterilen basarilarla elde edilen veya basarilan durumu temsil eden gorsel 6gelerdir (Bozkurt
& Gencg- Kumtepe, 2014: 150). Oyun kurgusu icerisinde tanimlanan gorevler tamamlandiginda
ogrencilerde olumlu duygular meydana getirir; dijital oyunlar da bu duygular1 rozet ya da puan gibi
cesitli 6diillerle pekistirir (Sahin & Samur, 2017). Daha acik bir ifadeyle dijital rozetler “basarilarin
gorsel olarak yansimasidir” (Sailervd., 2013; 30).

Dijital rozetlere yonelik teorik ve uygulamali alan yazindan yola ¢ikarak Ahn, Pellicone ve Butler (2014)
3 genel tema ortaya koymuslardir: 1)6grenenlerin herhangi bir gorevi ve/veya 6devi yapmasini tegvik
edici roliinden dolay1 davranig motive edici olarak rozetler 2) 6grenenlere 6grenme boyunca aktivitelerin
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amaci, 6grenme siirecinde nerede olduklarini, aktivitelerin 6grencilere ne kazandiracagini gostermesi
noktasinda rehberlik eden pedagojik bir arac olarak rozetler 3) 6grencinin genel basarisim1 gosteren
diplomalara onlarin hangi tiir bilgiye sahip olduklarini ve hangi becerilerde daha iyi oldugunu daha net
gosteren isaret ve yeterlilik olarak rozetler. Aragtirmacilarin yaptigi bu 6z inceleme, rozetlerin genel
olarak nasil ele alindigi ile ilgili belirgin bir biiyiik resim ortaya ¢ikarmaktadir.

Alan yazindan hareketle dijital rozetler egitim ortamlarinda alternatif yeterlilik belirleme (Davis &
Singh, 2015), derse 6grenci katilimini artirma (Deny, 2013), derse 6grenci ilgisini artirma (Dere, Yiicel
& Yalcintas, 2016 ; Yildinim vd., 2014) ve 6zgiiven artirma (Yildirim vd., 2014) gibi katkilar1 yoniiyle
dikkate degerdir. Bunun yani sira motivasyon acgisindan dijital rozetleri ele almak gerekir. Motivasyon,
bireye enerji verip onun davranis icin istekli hale gelmesinde etkili oldugundan 6grenme-6gretme
siirecinin etkililigini 6n plana ¢ikaran en onemli faktorlerden birisi olarak karsimiza cikmaktadir
(Akbaba, 2006: Eales vd., 2002). Motivasyon, 6grencinin 6grenmesinde ve egitim siirecinde 6nemli bir
faktordiir (Cheng, 2001). Dijital rozetlerin de 6grenenleri motive etmede ise kosulabilecek bir arag
oldugunu gosteren calismalar da bulunmaktadir(ér: Alaswad & Nadonly, 2015 ; Gibson vd., 2015 ;
Hakulinen, 2015 ; Yildirim vd., 2017).

Alan yazin incelendiginde dijital rozet uygulamasina yonelik deneysel ¢alismalardan ziyade kuramsal
cerceveyi ortaya koyan betimleyici ve 6nerici mahiyette akademik arastirmalarin sayisinin daha fazla
oldugu goriilmektedir. Mevcut arastirma dijital rozetleri ise kosarak dijital rozetlere kars1 6gretmen
adaylarimin algilarini belirlemeye yonelik olmasi ile bu alandaki eksikligi gidermeye katki saglamak
amaciyla gerceklestirilmistir. Calismanin amaci 6gretmen adaylarinin dijital rozet kullanimina iliskin
algilarinmi, perspektiflerini, ve dijital rozet kullaniminin avantaj ve dezavantajlarini detayh sekilde
incelemektir. Buna yonelik olarak ¢alismay1 yonlendiren arastirma sorulari sunlardir:

1. Ogretmen adaylan dijital rozetlerin derslerinde kullanilmasini nasil algilamaktadir?
2. Ogretmen adaylarinin dijital rozetlerin egitim sahasinda kullanimiyla alakali goriisleri,
diisiinceleri, bakis agilar nelerdir ve bu goriiglerin egitime yansimalar: nasil olmaktadir?

Yontem

Bu calismada Istanbul’daki bir devlet iiniversitesinde 6grenim géren Tiirkce 6gretmeni adaylarinin
dijital rozetlere karsi algilarini ortaya koymak amaclanmistir. Bu amag dogrultusunda 14 hafta siiresince
ders igindeki olas1 performans kriterlerine gore belirlenen dijital rozetler katilimcilara bir 6gretim
yonetim sistemi olan Edmodo iizerinden gonderilmistir. Edmodo 6gretmenlerin 6grencilerine bildirim
yapabildigi, ders materyali paylasabildigi, quizler olusturabildigi bir ¢esit sosyal 6grenme platformudur
(Karatay vd. 2018).

Calismada katihmcilarin dijital rozetle ilgili algilarim belirlemek i¢in karma metod (Creswell, 2009)
tercih edilmis ve katilimcilara bu dogrultuda arastirmacilardan izin alinarak Basal ve Elcan-Kaynak'in
(2019) calismasindaki 13 soruluk anket ve acik uclu sorular gonderilmistir. S6z konusu calismada
Ingilizce olarak uygulanan anket, Ingilizce egitimi alamindan iki uzman tarafindan Tiirkceye cevrilmis
ve karsilagtirma yapilarak cevirinin son hali ortaya konulmustur. Daha sonra Tiirkge egitimi alanindan
iki uzmana Tiirk¢eye cevrilen anket, anlasilirlik agisindan kontrol ettirilmigtir. Son sekli verilen anket
uygulanmadan Once pilot ¢alisma yapilmis ve anketin Cronbah’s alfasi 0.90 olarak belirlenmistir. Bu
anketten elde edilen veriler SPSS 20 ile analiz edilmis ve sonuclar ortalama, standart sapma, siklik ve
yiizde olarak ortaya konularak yorumlanmigtir. Mevcut ¢alisma o6ziinde Basal ve Elcan-Kaynak'in
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yaptiklar1 ¢calismanin ayni anket maddeleri ve acik uglu sorular ve ayni uygulama siirecleri kullanilarak
farkli katilimcilarla yapilan bir tekrar (replikasyon) caligmadir. Tekrar caligmalari, yapilan bir
caligmanin bulgularinin, bagka bir yerde bagka bir arastirmaci tarafindan benzer uygulamalarla elde
edilip edilemeyecegine dair objektiflik ortaya c¢ikarmaya katki saglar (Schmidt, 2009). Tekrar
caligmalar yeni teknolojiler iizerinde yapildiginda s6z konusu teknolojilerin potansiyelini ve kullanim
alanlarini belirlemeye katki saglar (Mackey, 2012).

Caligmanin nitel boyutunu 4 acik uclu soru olusturmaktadir. Bu sorulari yoneltmenin amaci,
katilmcilardan daha detayl bilgi almaktir. Goriisme sorulari, Basal ve Elcan-Kaynak'in (2019)
calismasindan alinmistir. 4 acik uglu soruya verilen cevaplar, arastirmacilar tarafindan icerik analizine
tabi tutularak dijital rozetlerin avantaj ve dezavantajlarina yonelik olarak kodlanmis, kategoriler ortaya
¢ikarilmig ve aragtirmacilar tarafindan yorumlanmistir. Calismanin nitel yoniinii olusturan acik uglu
sorular su sekildedir:

Dijital rozet aldiginizda kendinizi nasil hissettiniz?

Dijital rozetlerin olas1 yanitlari nelerdir? Liitfen agiklayimiz.

Dijital rozetlerin olas1 dezavantajlar: nelerdir? Liitfen agiklayiniz.

Ogretmen oldugunuzda dijital rozet kullanmay1 ister misiniz? Liitfen neden kullanmayi
istediginizi ya da istemediginizi agiklayiniz.

@ p =

Calisma grubu

Aragtirma 2018-2019 egitim 6gretim yili bahar yariyilinda gergeklestirilmistir. Arastirmanin ¢alisma
grubunu Istanbul’'daki bir iiniversitenin Tiirkce Ggretmenligi béliimiinde Ggrenim goren, Anlama
Teknikleri II: Dinleme Egitimi dersini alan ve aragtirmacilarca kullanilan Edmodo 6grenme yonetim
sistemine iiye olan 48 (Erkek n: 15; Kadin n: 33) 6grenci olusturmaktadir. Katilimcilar iiglincii simf
ogrencilerinden olusmakta olup yas ortalamalar1 21’dir.

Dijital rozetlerin uygulanmasi

Aragtirmacilar tarafindan hazirlanan dijital rozetler, ders siirecince kullanilan ve 6grencilerin kayith
oldugu Ogretim yonetim sistemi igerisinde var olan rozet olusturma fonksiyonu ile olusturulmustur.
Aragtirmanin yapildig1 dersin icerigine gore arastirmacilar tarafindan oOgrenci performansini
nitelendirmeye yonelik olarak 10 rozet olusturulmustur (Tablo 1). Rozetler Tiirk¢ede yaygin bir deyim
olan “kitap kurdu” ¢begindeki “kurt” ibaresi odiinclenerek olusturulmus, “sunum, kelime, 6zdeyis,
edebiyat, elestiri, yaraticilik, espri, katilim ve yazma” alanlarina yonelik olarak kullanilmistir. Rozetlerin
takdim edilme gerekcesi de altlarina yazilmistir. Bu itibarla 6grencinin rozeti neye istinaden aldiginin
bilincine varmasi amaclanmistir. S6z konusu rozetler 14 haftalik uygulama siiresi boyunca rozet
tanimina yonelik olarak gosterdikleri performans durumunda 6grencilerin kendi kisisel sayfalarinda
(profillerinde) goriilmesi amaciyla ilgi dersin hemen akabinde gonderilmistir.
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Tablo 1. Aragtirmacilar Tarafindan Olusturulan Dijital Rozetler

Fozet Adi Tanmn

Sunum Eurda Eonayz iyvi bazmlammzzm, sumim becerilerin ok ivi

Eelime Eurdu Senin yas gmbunda pek kullamlmayan bir kelimevi kullandm aferin

(Ozdevis Hurdu Eown ile ilgili olarak paylashim dzdeyis gok gizeldi

Edebiyat Kurdu | Eona ile ilgili olarak paylashim it/ dizeler ok gizeldi.

Elastiri Kurdu Saordufun sorular elestive] diistnme bacarinin gelistizing z28starivor

Yaraucilk Eordu | Serdufun sorn va da verdiZin drmek yersnc diginme becerinin
geligtiZini gdsteriyar

Espri Kurdu Yaphim espri cok verinde idi ve zeki panlhs tasryordu.

Elanlms Kurda Derse obdukea ilziksin Bu pazmden kagmad

Elitap kurdu Her hafia elinde farkl bir katap gonTyomm. Oloma zligkanhzin st duzeyde
Tebrikier, Deram et

¥ azma kardu Yazdddarmi befenivomm  Fikir ve sumnm yiminden olinkca eticileyici
VAZIyOrsum.

SRS - I I K&K O

Verilerin analizi

14 haftalik “dijital rozet” uygulamasindan sonra 6grencilere Basal ve Elcan-Kaynak (2019) tarafindan
gelistirilen 571i likert tipindeki 6l¢ek (Hi¢ katilmiyorum (1) —Cok katiliyorum (5)) ve bu ankete eslik eden
4 acik uclu soru katilimcilara Google form ile gonderilmistir. Toplanan veriler istatistiksel olarak
elektronik ortamda analiz edilmistir. Ayrica acik uclu sorulara katilimcilar tarafindan verilen cevaplar
icerik analizine tabi tutulmus ve temalar belirlenmistir. icerik analizi sozel, yazil ve diger materyallerin
nesnel ve sistematik bir sekilde incelenmesine olanak taniyan bilimsel bir yaklasimdir (Tavsancil &
Aslan, 2001).

Bulgular ve yorum
Nicel bulgular

Caligmada kullanilan anketten elde edilen sonuglara bakildiginda (Tablo 2), katilimcilarin derslerinde
dijital rozet kullanimina yonelik olarak algilarinin oldukca olumlu oldugu anlasilmaktadir. Ankette yer
alan 13 maddenin ortalamasinin 4,15 gibi oldukea yiiksek bir deger ¢ikmasi, katilimcilarin genel olarak
dijital rozetleri oldukg¢a olumlu buldugunu ispatlar niteliktedir. Anket maddelerinin katiliyorum (4) ve
¢ok katiliyorum (5) birlikte ele alindiginda, 6,8 ve 13. maddeler disinda %70’in lizerinde bir skora sahip
olmas dijital rozetlerin katilimecilar tarafindan olumlu algilandigim1 da sayisal olarak gostermektedir.
Anket maddeleri s6z konusu bakimdan ele alindiginda en yiiksek skora sahip maddeler 87,50 puanla
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ayni skora sahip 1, 3 ve 12. maddelerdir. Bu maddeler sirasiyla katilimecilarin dijital rozet aldiklarinda
kendilerini 6diillendirilmis hissettigini, mutlu hissettigini ve dijital rozetlerin katihmecilarin beceri ve
basarilarinin farkina varmasi i¢in bir yol sagladigin1 gosteren maddelerdir. Diger taraftan diisiik bir
toplama sahip olmamalarina ragmen (katiliyorum ve ¢ok katiliyorum birlikte ele alindiginda) baz alinan
%70’lik skorun altinda olan maddeler ise belirtildigi gibi 6 (Rozet alacagim diisiincesi, beni derse daha
fazla caligmaya motive ediyor),8 (Sinif arkadaslarimin, rozet aldigin1 gérmek ya da duymak, beni rozet
almak i¢in motive ve tegvik ediyor) ve 13. (Siniftaki arkadaslarimin, derste aldigim rozetlerden haberdar
olmasin isterim) maddelerdir.

Tablo 2. Katihhme1 algilarina yonelik anket maddeleri

1,00
IAnket maddeleri 2,00 3,00 4,00 5,00 X SS
Derste rozet/rozetler alinca Sayr o 2 4 14 28
I].l_(‘endimi odiillendirilmis
issediyorum. % Jo,o% 4,2% [8,3% |20,2%  [58,3% |4,4167 [|82083
Rozetlerin diger derslerimde Sayl ' P / '3 2
Ikullaml da isti .
Hantmasini ca ishyorim % 2,1% [10,4% [14,6% [|27,1% 45,8% 14,0417 |,11008
Ogretmenim bana bir rozet Say1 1 1 4 10 32
kerdiginde, kendimi mutlu
issediyorum. % 2,1% [|2,1% [8,3% [20,8%  166,7% |4,4792 189893
Rozetlerin, dersteki bagarimi-  [Say1 2 0 9 14 23
jgelisimimi gérmemi sagladigini
diisliniiyorum. % 1,2% 0,0% [18,8% [29,2%  |47,9% |4,1667 |,01758
- . S 1 10 1 21
Rozet alacagim diisiincesi, derse ot 3 3
Ikatil ilgimi artt .
bt ve Lgtmt artiryor % 16,3% [2,1% 20,8% [27,1% 413,8% |4,0000 H,14854
Rozet alacagim diisiincesi, beni [Say1 4 0 15 10 19
derse daha fazla calismaya
Jmotive ediyor. % 18.3% [0,0% |31,3% [|20,8% 39,6% 13,8333 [,20872
Rozetlerin dersteki bagarima Say1 2 2 (o} 13 22
janinda doniit verdigini
diiglintiyorum. % 4,2%  |4,2%  [18,8% [|27,1%  45,8% |4,0625 1,09944
Sinif arkadaglarimin, rozet Say1 2 3 11 12 20
aldigin1 gormek ya da duymak,
¢ 't almak ici e
Iy:;‘l,lﬂioezdeiy?)rr.na {6 motve ve % 4,2%  16,3% 22,9% [25,0% 41,7% 13,9375 [1,13749
Derslerde rozet kullanilmasinin, [Say1 1 (o) 7 14 26
yaratici bir degerlendirme
ki 1dug
ﬁ?wsfl;n;éfun? sunt % 2,1% [0,0% [14,6% |29,2% 54,2% 14,3333 88326
Derste rozet kullanilmasini Say1 0 2 6 10 30
sevdim ¢linkii derse eglence
Ikatlyor. % 0,0% ,2% [12,5% [20,8%  162,5% |4,4167 |87113
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Odev ya da projeleri Say1 | 2 7 11 27
amamladiktan sonra rozet
k, dersten aldig ki
a?tzt?g;ri.’ ersten aidigiin zevia % 2,1% 4,2% 14,6% |22,0% 56,3% 14,2708 H,00508
Derste rozet kullanilmasz, Say1 1 1 4 14 28

Ogrencilere, beceri ve

asarilarinin farkina varmasi igin
IEifyOlsaghyon e 2,1%  [2,1%  8,3% [29,2%  [58,3% [4,3958 89299
Siniftaki arkadaslarimin, derste [Say1 5 5 11 8 19
jaldigim rozetlerden haberdar

olmasimni isterim. % 10,4% [10,4% [22,9% [16,7%  [39,6% [3,6458 |1,37593
Nitel bulgular

Caligmanin nitel boliimiinde katiimcilarin agik uglu sorulara verdigi cevaplar analiz edilmistir.
Katilimeilar “Rozet aldiginizda kendinizi nasil hissediyorsunuz? sorusuna dikkate deger kismi (n=22)
mutlu oldugunu belirtirken, bunu diger olumlu duygu ifadeleri takip etmektedir. Sekil 1’de goriildigi
iizere, katilimecilar dijital rozet aldiklarinda olumlu duygulara sahiptir.

Ozguvenli mm 1

I &8

Odullendrims

Onaylanmis s 2
Normal messm 2
MUt e — D D
Motve maassss———— 5

yl T 3
Heyecanih mm 1
Gurur s 2
Diger mmmm 2
Basari e 4
0 5 10 15 20 25

Sekil 1. Rozet aldigimizda kendinizi nasil hissediyorsunuz?

Katilimeilarin verdigi cevaplardan bazilar asagidaki gibidir :

Okutman tarafindan aldigim deger ve emegin bosa gitmedigini gormek beni mutlu ediyor.
Dogru yolda oldugumu ve boyle devam etmem gerektigini diisiintip mutlu oluyorum.
O giin derste lizerime diiseni yapmis oldugumu diisiinerek mutlu hissediyorum.

ik defa béyle bir uygulamayla karsilasiyorum. Rozet alinca kendimi derse kars1 daha motive olmus
hissediyorum.

Kendimi derste gosterdigim performanstan dolay1 6diillendirilmis hissediyorum.

Yukarida siralan 6grenci ifadelerinden, 6grencilerin dersteki performanslarina yonelik aldiklar dijital
rozetlerin onlarda olumlu duygularin olusmasina katki sagladig goriilmektedir. Diger olarak belirtilen
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kisimda ise 2 6grencinin agagida verilen ifadelerden rozet alma konusunda olumsuz hisler besledigi veya
rozet almadigi i¢in herhangi bir yorum yapamadig goriilmektedir.

Hig rozet almadigim i¢in bunun nasil bir duygu yasatacagini bilmiyorum.
Daha fazla rozet ¢esitliligi saglanabilirdi. Bu haliyle sessiz bir 6grenci olusumdan dolay1 bazi rozetler
bana uymuyor. Benim gibi 6grenciler icinde bir seyler yapilabilirdi.

Dijital rozetlerin avantajlari

Dijital rozetlerin kullaniminin olas1 avantaj ve dezavantajlarina yonelik olarak 2 acik uclu soru ile
katilhimeilara goriisleri sorulmustur. Tablo 3’te katilimeilarin cevaplarina yonelik olarak icerik analizi ile
ortaya cikarilan temalar toplu olarak goriilmektedir.

Tablo 3. Dijital rozetlerin avantaj ve dezavantajlar1

Avantajlari Dezavantajlari

Ogrencileri motive etme Rozet alamamanin rahatsizhg

Derse ilgiyi artirma Yarigsmaci ortam yaratma

Doéniit saglama Kalabalik siniflarda rozet elde etmenin zor olmasi

Ders ici rekabeti artirma

Dersi eglenceli hale getirme

Ogrenci 6zgiivenini artirma

Derse katilimi artirma
Ogrenci-6gretmen iletisimini gelistirme
Derse devami saglama

Ogrencilerin  beceri ve yeteneklerinin farkina
varmasini saglama

Dijital rozetlerin avantajlarina yonelik verilen cevaplarin analizinden on tema tespit edilmistir:

Ogrencileri motive etme: Katilmcilar calisma kapsaminda dersleri boyunca kendilerine gonderilen
dijital rozetlerin kendilerini derse kars1 motive ettiklerini dile getirmistir. Bu noktada katilimcilardan
bazilarinin ifadeleri asagidaki gibidir:

Rozet alan 6grencilerin motivasyonu artar.

Derse motive olma noktasinda katk: saglar.

Derse ilgiyi artirma: Katilimcilar dijital rozetlerin derse olan ilgilerini artirdig1 yoniinde goriisler
ortaya koymustur:

Dagitilan rozetler 6grencilerin derse olan ilgisini artirabilir.

Rozeti Edmodo’da gordiigiimde derse karsi olan ilgim gergekten artti.
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Doniit saglama: Dijital rozetler 6grencilerin dersteki performanslar ile ilgili olarak aninda doniit
saglayan araclardir. Bu noktada katilimei ifadeleri de bu aracin doniit saglamada etkili oldugunu ortaya
koymaktadir:

Ogrenci bir konuda bagarisin1 aninda gérme imkanina sahip olur.

Derslerde en biiyiik sorun doniit almama veya ge¢ doniit alma oluyordu. Fakat bu derste aldigim
dijital rozetler dersin hemen sonrasinda derse katilimim ve katkimla ilgili hizli doniit saglayip ne
durumda oldugumu gostermesi bakimindan olduk¢a 6nemli idi.

Ders i¢i rekabeti artirma: Dijital rozetler dersteki rekabeti artirma noktasinda katilhimcilar
tarafindan hem bir avantaj ve hem de bir dezavantaj olarak goriilmiistiir. Avantaj olarak goren
katihimeilarin ifadelerinden bazilar asagidaki gibidir:

Olumlu bir rekabet ortami yaratabilir.

Derste 6grencilerin birbirleri ile cekismesini saglayarak yarigmac ve tath bir rekabet ortaya cikarir.

Dersi eglenceli hale getirme: Oyunlastirma temeli iizerine kurulu olan dijital rozetlerin bu yoni
katilimc1 ifadelerinde dersi daha eglenceli hile getirme noktasinda ortaya ¢ikmaktadir. S6z konusu
duruma dair 6grenci goriisleri asagidaki gibidir:

Alisilmadik ve siirpriz seklinde oldugu icin ders sanki daha eglenceli hale geliyor.

Rozet resmi, tanimi ve agiklamasi beni eglendiriyor.

Ogrenci 6zgiivenini artirma: Dijital rozetlerin 6grenci performansina yonelik tasidigi olumlu
ifadeler, katihmc1 goriislerinde de goriildiigii gibi oOgrencilerin 6zgiivenini artirmaya katki
saglamaktadir:

Rozet aldigimda kendime giivenim geliyor.

Takdir edilmek 6zgilivenimi artiriyor.

Derse katilim artirma: Derslerde 6grencilere gosterdikleri performans karsiliginda rozet vermek
ogrencilerin derse daha fazla katilmaya istekli olmalarinin 6niinii agmaktadir. Bu noktadaki katilimei
goriislerinden bazilar asagidaki gibidir.

Rozet almaya alistikca derste daha aktif olmaya ¢alisiyorum.

Rozet almak keyif verdigi icin derse daha fazla katilmaya istekli oluyorum.

Ogrenci-6gretmen iletisimini gelistirme: Ogrenci ve 6gretmen arasindaki iletisimin performansa
ve derse basariya etkisinin yiiksek oldugu diisliniildiigiinde, katilimcilarin calisma kapsaminda
kullanilan dijital rozetlere yonelik ifadeleri oldukc¢a 6nem arz etmektedir:

Ogrenci-6gretmen arasinda keyifli bir bag kurulmasin sagliyor.

Rozetler sanki 6grenci ve 6gretmen arasinda sozlii iletisim halinde olmayan yeni bir iletisim kanal
sagliyor.

Derse devami saglama: Derse devamlilik 6grenci basarisini artirmada ve dersin etkili bir sekilde
takibinde iizerinde durulmasi gereken konudur. Dijital rozetlerinde bu noktada katki saglamasi dikkat
cekicidir.

Derse gelmeye daha fazla istek duyuyorum.
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Bu donem ozellikle bu derse fazla devamsizlik yapmamak istedim c¢iinkii gelemedigim zamanlarda
rozet almamak diislincesi hakim oldu bende.

Ogrencilerin beceri ve yeteneklerinin farkia varmasvn saglama: Dijital rozetlerde yer alan
performansa yonelik tanimlayic1 ve olumlayici ifadeler 6grencilerin kendi beceri ve yeteneklerini fark
etmesini saglamaya katki vermektedir.

Kisiler kendilerinde farkinda olmadiklari ilgi ve yeteneklerini bu rozetler ile fark edebilirler.

Ogrencinin farkinda olmadigi fakat kendisinde var olan birtakim yetenekleri kesfetmesini
saglayabilir.

Dijital rozetlerin dezavantajlar:
Dijital rozetlerin dezavantajlarina yonelik verilen cevaplarin analizinde ii¢c tema tespit edilmistir:

Rozet alamama: Calisma kapsaminda dijital rozetler; katihmcilarin olasi sinif ici performanslarina
gore tasarlanmis ve belirlenen performans kriterlerini gosteren katihmeilara dagitilmigtir. Bu kriterler
paralelinde performans gostermeyen veya gosteremeyen 6grenciler dijital rozet alamamistir. Bu durum
katilime1 goriislerinde kendini gostermektedir:

Alamayan 6grencinin motivasyonu diiser.
Basarili ama derslerde aktif olmayan bir 6grenci oldugum i¢in hi¢ rozet alamadim.
Rozet al(a)mayan 6grencilerin kendini eksik hissetmesi olasidir.

Rozetlerin cok farkhlastirilmasi ve sayica c¢ok fazla olmasi lazim c¢iinkii alamayan Ogrenciler
olabiliyor.

Yarismact ortam yaratma: Bu tema benzer sekilde “ders ici rekabeti artirma” temasi olarak
avantajlar kisminda ele alinmustir. Ote yandan bu rekabet kimi katilmcilar tarafindan dijital rozetlerin
dezavantaji olarak degerlendirilmigtir:

Ogrenciler arasinda yarismaci bir ortama sebebiyet verebilir.
Rekabet duygusu yilginlik yaratabilir, ice kapanma olabilir.

Ogrenciler arasinda manasiz rekabetler cikabilir.

Kalabalik simiflarda rozet elde etmenin zor olmasi: Calisma kapsaminda olasi performans
kriterlerine gore tanimlanan ve dagitilan dijital rozetler 6grencinin derse cesitli sekillerde katilimini
gerektirmektedir. Katilimc goriislerinden anlasilacag tizere, sinif mevcudunun kalabalik olmasi dijital
rozet alimini zorlagtirmaktadir.

Siiflar kalabalik oldugu ic¢in kisiler aktif olamiyor.

Kalabalik siiflarda derse katilim, kendini gostermede vakit ve firsat sikintis1 yasanabiliyor. Bu
yiizden baz1 6grenciler gozden kagabiliyor.

Dordiincili agik uclu soru, calismaya katilan Tiirkge 6gretmeni adaylarinin gelecekte rozet kullanip
kullanmayacaklarini belirlemeye ve her iki agidan da bunun olas1 nedenlerinitespit etmeye yoneliktir.
Bu soruya katilimecilarin biiyiik cogunlugu (n=45, %93.75) Ogretmen olduklarinda dijtal rozet
kullanacaklarini belirterek cevap vermistir. Katilimcilarin bu yonde ileri siirdiikleri nedenlerinden
bazilar asagidaki gibidir:

Evet isterim. Ciinkii pekistire¢ olmus olur.
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Isterim. Ciinkii 6zellikle alt yas diizeyindeki simiflarda bu tip 6diiller motivasyonu artirici ve tesvik
edici olabilir.

Evet kesinlikle istiyorum. Ortaokul 6gretmeni olacagim igin o yastaki 6grencilerin boyle seylere
ihtiyaci1 vardir. Hem de eglenceli gegen ders sayisi artar.

Evet isterim. Ogrencilerimle aramdaki iliskiyi giiclendirecegini ve derste daha aktif olacaklarim
diisiiniiyorum.

Evet isterim. Zira biz iiniversite 6grencisi oldugumuz héalde bu denli zevk veriyor ise daha kii¢lik yas
gruplarinda basar1 duygusunun tattirilmasi ve derse giidiileme acisindan basarili olacagin
diisiiniiyorum.

Rozet uygulamasim kullanmak istiyorum. Ogrencilerin derse olan ilgilerinin artmasim ve bu sayede
egitim 6gretim programinda yer alan bilgileri, kendi arzulariyla, edinmesini isterim.

Isterim ¢iinkii 6grencileri farkl alanlarda giidiileyebilir. Ornegin; kitap kurdu rozeti cocuklara okuma
aliskanlhigi kazandirmada rol oynayabilir. Yazma kurdu rozeti 6grencinin yazma yetenegini kesfedip
bunun {izerinde kendini gelistirmesini saglayabilir.

Istiyorum.

Degerlendirmelerin ve derslerin geleneksellesmisliginden ve sikiciigindan uzaklasarak eglenerek
O6grenme ortami olusturmaya yarar gosterecegi inancindayim.

Diger taraftan katihmeilarin ¢ok kiiciik boliimii (n=2, %4.16) dijital rozetleri kullanmayacaklarini ve
sadece 1 katilimc1 da (%2,8) emin olmadigini belirterek cevap vermistir:

Istemem ciinkii caliskan olup da utangac olan insanlar vardir ve utangachklarindan otiirii bildigi
seyleri de soylemeyebilir diye diisiiniiyorum.

Istemezdim, 6grencilerimi bu sekilde kriterlerine gore ayirmak yerine kendi kisisel 6zelliklerine gére
yardimci olmak isterim.

Kullanmak istemem c¢iinkii utangag, cekingen ama caliskan 6grenciler bu durumdan rozet
alamayarak olumsuz etkilenebilirler.

Eger kalabalik sinifsa istemem.

Kullanmak istedigimden emin degilim.
Tartisma ve sonug¢

Dijital rozet 6grenci basarisim belirlemeye, tanimlamaya ve desteklemeye yonelik belirlenen kriterler
dogrultusunda 6grenciye verilen gorsel, basglik ve tanimlayicidan olusan araclar olarak tanimlanabilir.
Mevcut ¢alisma kapsaminda olasi ders i¢i performans kriterleri belirlenmis ve dijital rozetler; katilimel
Tiirkce 6gretmeni adaylarinin Edmodo iizerindeki profillerine rozetlerde tanimlanan performans
kriterlerden herhangi birini sergilediginde gonderilmigtir. ~ Calisma sonuclari, dijital rozetlerin
ogrenciler tarafindan biiyiik 6lciide olumlu olarak algilandigini géstermektedir. Hem nicel hem de nitel
verilerin analizi katilimeilarin bu algisini teyit etmektedir. Bu sonu¢ Basal ve Elcan-Kaynak'in(2019)
caligmalar ile benzerlik gostermektedir. Yine s6z konusu calisma ile karsilagtirldiginda her iki
calismada da katihmecilarin rozet aldiginizda kendinizi nasil hissedersiniz sorusuna verdigi yanitlarda
mutluluk ve motive edicilik ilk siralarda yer almaktadir. Buna ek olarak, iki calismada rozetlerin avantaj
ve dezavantajlarina yonelik ¢ikarilan temalarda benzerlik gostermektedir. Avantaj agisindan mevcut
calismada 10 temaya ulasilirken, diger ¢alismada 7 temaya ulasilmistir. Mevcut ¢alisma farkli olarak
derse devami saglama, Ogrenci-6gretmen iletisimini gelistirme ve Ogrencilerin kendi beceri ve
yeteneklerinin farkina varmasini saglama temalarini ortaya ¢ikarmistir. Dezavantajlar bakimindan ele
alindiginda kalabalik siiflarda rozet elde etmenin zorlugu temasi mevcut calismada ek tema olarak
ortaya citkmistir. Genel olarak degerlendirildiginde dijital rozetlere yonelik olarak her iki calismada da
katihmcilarin oldukea yiiksek diizeyde olumlu algilar tasidigi goriilmektedir. Mevcut calisma, Basal ve
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Elcan-Kaynak'in (2019) calismasinda ortaya konan dijital rozetlere karsi olumlu katilimei algilarim
farklh katihmci1 grubu acgisindan gostermekte ve dijital rozetlerin derslerde kullanilmasinin olumlu
yonlerini giliclendirmektedir.

Mevcut calismada dijital rozetlere iliskin katilimei goriislerinden yola ¢ikilarak elde edilen avantajlar
arasinda siralanan temalardan ders ici rekabeti artirma, derse ilgiyi artirma, 6zgiiveni artirma ve
ogrencileri motive etme; dijital rozetlerle ilgili 6grenci goriislerini belirleyen bazi caligmalarla benzerlik
gostermektedir (Yildirim vd., 2014).1lkégretim dgrencilerinin Edmodo ile ilgili gériislerini irdeleyen bir
calismada (Dere, Yiicel, Yalgintas, 2016), bu platform araciligiyla rozet alan 6grencilerinin derse karsi
ilgilerinin ve motivasyonlarinin arttig1 bulgusu mevcut ¢calismanin sonuglari ile 6rtiismektedir. Mevcut
caligmaninkinden farkh olarak, dijital rozetlere karsi 6gretmen goriislerinin belirlendigi bir diger
calismada (Hebebci & Usta, 2018), farkli branglarda olan katihmeci 6gretmenlerin dijital rozetlere karsi
olumlu goriislere sahip olmalar1 ve 6grenci davraniglarim1 olumlu etkileme, derse karsi motivasyonu
artirma ve Ogrencilerin derse aktif katilimini ve ilgisini saglama noktasinda goriisleri bu calismadaki
katilime1 goriigleriyle benzerlik gostermesi; 6grenci ve 6gretmenlerin dijital rozetlerle ilgili olarak benzer
goriislere sahip olmalari bakimindan 6nemlidir. Diger taraftan, ayni calismada 6gretmenlerin 6grenciler
aras1 rekabeti olumsuz gormesi de mevcut calismada dijital rozetlerin yarigmaci ortam yaratma
temasinda belirtilen dezavantaji ile ortiismektedir. Mevcut ¢alisma ile ortaya konan dijital rozetlerin
kullaniminin 6grenciyi motive etmede etkin bir ara¢ oldugu bulgusunu da destekleyen calismalar
mevcuttur (Alaswad&Nadonly, 2015 ;Gibson vd., 2015; Hakulinen, 2015 ;Yildirim vd., 2017). Mevcut
calismanin dijital rozetlerin derse Ogrenci katihmini artirdigi bulgusu ile oOrtlisen calismalar da
bulunmaktadir (Deny, 2013).

Calisma kapsaminda kullanilan dijital rozetlere yonelik katilime algilarinin genel olarak olumlu oldugu
ve rozet kullaniminin avantajlarinin dezavantajlarindan cok daha fazla oldugunu gosteren bu ¢alisma,
soz konusu rozetlerin siniftaki 6grenci performansina katkilar1 bakimindan alternatif bir 6diil ve
degerlendirme sistemi olarak kullanilmasinin faydali olacagini gostermektedir. Dijital rozet hazirlarken,
rozetlere yerlestirilecek performans gostergelerinin dersin amaclar1i dogrultusunda ve genis bir
yelpazede hazirlanmasi gerekliligi calisma kapsaminda katilmcilarin belirttigi rozetlerin kimi
dezavantajlarinin giderilmesine katkida bulunacag, bir 6diil ve degerlendirme araci olarak etkililigini
artiracagi ortadadir.

Mevcut calisma yalnizca Tiirkge 6gretmeni adaylarinin dijital rozetlere karsi algilarini belirlemesi
yoniiyle, farkli popiilasyonlara yonelik saptamalarin yapilmasini zorlagtirmasi yoniiyle sinirhidir. Dijital
rozetlere kars1 farkli katihmeci gruplarinin goriiglerini belirlemeye yonelik olarak ek caligmalar
yapilabilir. Bu calismada cinsiyet yoniinden farkli algilamalarin olup olmadigina odaklanilmamas;
dolaysi ile cinsiyete gore algilar arasinda benzerlik ya da farkliliklar olup olmadigini bir alt problem
olarak benimseyen ¢alismalarin yapilmasi da ehemmiyet arz etmektedir.
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