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Giris ve Amac: Ogrencilerin meslek algilarini gelistirmek icin meslek algisini arttirmaya yonelik giidilenmelerini
saglamak onemlidir. Meslek algisina iligkin ilk olusumun iniversite doneminde basladigi géz 6niinde
bulunduruldugunda, hemsirelik 6grencilerinin temel egitim sirecinde olumlu mesleki algi edinmeleri énemli
goriilmektedir. Bu galismada mezuniyete ramak kala hemsirelik son sinif 6grencilerinin hemsirelik meslegi algilarini
belirlemek amaciyla nitel olarak yapiimistir. Gereg ve Yontem: Arastirmanin evrenini Ankara’da bir Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Bolimiinde 2019-2020 Egitim-Ogretim Yil'nda 6§renim géren son sinif hemsirelik grencileri
olusturmustur. Arastirma drneklemini calismaya katiimayi kabul eden 32 dgrenci olusturmustur. Arastirma
verilerinin toplanmasinda 6grencilerin kendilerinin cizdikleri resimler ve resimlere dayali kendi tanimlamalari bir
arada kullanilmistir. Veriler, timevanim bakis acisiyla analiz edilmistir. Verilerin ¢6ziimlenmesi elde kodlama ile
arastirmacilar tarafindan gerceklestirilmistir. Bulgular: Arastirma verileri coziimlendiginde, 6grencilerin mesleki
algilarina yonelik 2 ana kategori belirlendi. Birinci kategori de: imaj, sifa, melek, bakim, sefkat, erkek hemsire;
ikinci kategoride: kariyer, meslek-bilim, iletisim yer almistir. Verilerin imaj ve kariyer ana temalar altinda toplandigi
belirlenmistir. Hemsirelik dgrencilerin en gok kullandiklarr alt tema sifa olmustur. Sifa temasinin ardindan melek,
bakim, sefkat ve erkek hemsire temalari gelmistir. Kariyer ana temasinin alt temalari ise meslek ve iletisim
olmustur. Sonug: Calismanin bulgulari hemsirelik odrencilerinin meslek algilarinin genellikle olumlu yonde oldugunu
gbstermistir. Bu sonuc hemsirelik meslegi adina sevindiricidir.

ABSTRACT

Objective: It is important to motivate students to increase their perception of profession in order to improve
their perception of profession. It is important for vocational students to acquire professional perception in the
education process, which can be considered at the beginning of the first formation in the university period. This
class was conducted qualitatively to determine nursing profession perceptions of senior nursing students close
to graduation.Materials and Method: The universe of the study was formed by senior nursing students studying
in the Nursing Department of a Faculty of Health Sciences in Ankara in the 2019-2020 Academic Year. The
research sample consisted of 32 students who agreed to participate in the study. In the collection of research
data, the pictures drawn by the students themselves and their own descriptions based on the pictures were
used together. Data were analyzed from an inductive perspective. The analysis of the data was carried out by
the researchers with hand coding. Results: When the research data were analyzed, 2 main categories were
determined for students’ professional perceptions. In the first category: image, healing, angel, care, compassion,
male nurse; the second category: career, profession-science, communication. It was determined that the data
were collected under the main themes of image and career. The sub-theme most frequently used by nursing
students was healing. After the healing theme, angel, care, compassion and male nurse themes came. The
sub-themes of the main theme of career were profession and communication. Discussion and Conclusion:
The findings of the study showed that nursing students’ perceptions of profession are generally positive. This
result is pleasing for the nursing profession.

meslegi algilama ise, 6grencilerin kendileri, ¢evreleri,
hemsirelik egitimini nasil bulduklarini, hemsirelik ve

Alg, kisilerin bir durumu ya da olay1 algilama
bi¢cimidir. Bireylerin yasantilary, kisilikleri, kiiltiirleri ve
deneyimleri algi kavramini etkileyebilmektedir (1). Birey,
algilama bicimlerine gore gelisen tutum dogrultusunda
davranis sergiler (2). Hemsgireligi algilama, bireylerin
kendilerini, ¢evrelerini, hemsirelik hakkindaki duygu ve
diisiincelerini tanimlamadir. Hemsirelik 6grencileri i¢in
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hemygirelikte var olan durumlarin uygunlugu hakkinda
distincelerini ve hissettiklerini tanimlar (3).

Hemsirelik boliimiinde okuyan 6grencilerin mezuniyet
sonrast meslegine devam edip etmemeleri ya da severek
yapmalar1 mesleklerini nasil algiladiklarina baglidir (4).
Bu sebeple, 6grencilerin hemsirelik meslegine kars:
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istekli, yetenekli ve motive olmalarini saglamak icin,
hemsirelik meslegi hakkinda gercek bir algiya sahip
olmalar1 6nemli bir yer tutmaktadir (5). Hemsirelerin
meslek algilar;; motivasyonlarini, performanslarini
ve kendileri hakkindaki goriislerini etkilemektedir.
Hemsirelik meslegini segen bireylerin meslegi iyi
tanimalari, meslek algilarinin pozitif olmasi, meslegi
kabullenmeleri ve sevmeleri, meslegin statiisiiniin
yikselmesi ve ilerlemesi agisindan énem tagimaktadir

(6).

Ogrencilerin meslek algisini arttirmaya yonelik
gidillenmelerini saglamak meslek algisini gelistirmede
onemlidir (7). Meslek algisina iligkin ilk olusumun
okul yasami sirasinda bagsladig: g6z oniinde
bulunduruldugunda, hemsirelik 6grencilerinin temel
egitim slirecinde olumlu mesleki alg1 edinmeleri,
mesleki yasantilarinda nitelikli hizmet sunumuna etki
edebilecegi i¢in 6nemli goriilmektedir (10). Hemsirelik
egitimi veren akademisyenler, egitim-6gretim siirecinde,
6grencilerin mesleki kimligini olusturmak i¢in birincil
sorumluluga sahiptirler (8).

Hemgsirelik 6grencilerinin mesleklerine iliskin
algilarini igeren ¢aligmalar bulunmaktadir (14,15,16).
Olumlu meslek algisinin, bireylerin mesleklerini
benimsemelerinde, yasamlarinda basariyr elde
etmelerinde ve meslegin toplumsal gelisimi gibi bircok
biiytik rolti bulunmaktadir (16). Meslegin olumsuz
algilanmasi ve imajina iliskin olumsuz bakis, is
doyumunun diisitk olmasina, yiiksek titkenmiglige ve
isten ayrilmalara neden olmaktadir ve yapilan ¢alismalar
bu bulgular: desteklemektedir (11,12,13).

Nicel aragtirmalarin yaninda, 6grencilerin hemsirelik
meslegini nasil algiladiklarini ve algilarini nasil
sembollestirdiklerini anlamak i¢in daha fazla bilgiye
ihtiyag duyulmaktadir. Ogrencilerin meslek algilarini
belirlemek i¢in resim ¢izdirme ve ¢izdikleri resimler
hakkinda yorumlarini yazmalar1 seklinde bir ¢alisma
yontemi ile literatiire katki saglanabilir. Ogrenciler
mesleklerini nasil algiladiklarina dair resim ¢izerken
duygularini daha rahat ifade edebilirler ve meslekleriyle
ilgili icinde bulundurduklar: algilar1 simgelendiren
bicim ve igerik gibi 6zellikleri bilingdis1 bir sekilde
ifade edebilirler. Boylelikle meslege bakis agisini kendi
yorumuyla daha rahat ortaya koyabilirler. Bu noktadan
hareketle bu ¢aliyma mezun olmalarina ramak kalan
bir grup hemsirelik 6grencisinin meslek algilarini
belirlemek amaciyla yapilmistir. Bu amag ¢ergevesinde
asagidaki sorulara yanit aranmustir;

Son sinif hemsirelik 6grencilerinin hemgirelik meslegini
algilama ile ilgili ¢izdikleri resimlerde hangi sembollerle
kendilerini ifade etmislerdir?
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Son sinif hemsirelik 6grencilerin hemsirelik mesleklerini
algilama ile ilgili ¢izdikleri resimlerde kullandiklar:
semboller cinsiyete gore farklilasmakta midir?

Son sinif hemsirelik 6grencileri hemsirelik mesleklerini
algilama ile ilgili ¢izdikleri resimleri hangi ctimlelerle
ifade etmektedir?

Bu arastirma, mezun olmalarina ¢ok az bir siire kalmig
olan dérdiincii sinif hemsirelik 6grencilerinin mesleki
algilarinin belirlenmesi amact ile nitel arastirma olarak
yapilmuigtir.

GEREC VE YONTEMLER

Arastirmanin Tipi

Nitel arastirma goriisme, gozlem ve dokiiman analizi
gibi nitel veri toplama y6ntemlerinin kullanildigi,
temelde yorumlamaci, post modern ve anlamaci bilim
felsefesi bulunan bir arastirma turtadir. Algilarin
ve olaylarin dogal bir ortamda gergekei ve biitiinciil
bir sekilde aciklanmasina yonelik nitel bir siirecin
izlendigi arastirma olarak tanimlanir. Literatir
taramas1 neticesinde arastirmanin veri toplama
yontemi sekillendirilmistir (17). Bu arastirma, son
sinif hemsirelik 6grencilerinin “hemsirelik meslegi”
kavramina iliskin algilarini, yaptiklari resimler ve
tanimlama yoluyla inceleyen nitel bir caligmadir. Tki
teknik kullanilarak kavramlar biittinlestirilmeye ve
aciklanmaya ¢alisilmistir. Bu arastirmada 6grencilerden
toplanan resimler nitel arastirma yontemlerinden biri
olan igerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Bu analiz
tirtinde aragtirmacilar metnin veya belgenin igeriginin
irdelenmesini saglamak i¢in verileri kategorilere ayirarak
alt ve st sniflamalar yapmugtir.

Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Aragtirma, Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 2019-2020 Ogretim yilinda
6grenim goren son sinif 6grencileri ile yiirtitiilmistiir
(n=32). Arastirmada, nitel aragtirma yaklasimina
uygun olarak amagcli 6rnekleme yontemi kullanilmistir.
Katilimer sayisi, veri doygunluguna gore belirlenip
gonullilik esasina dayali olarak 34 6grenciden veri
toplanmustir. Katilimcilardan 2 6grencinin yorumlar:
olmadi8 i¢in ¢caligma dig1 birakilmig, ¢alismada verilerin
analizi 32 katilimciya ait resim ve tanimlamalar ile
gerceklestirilmistir. Katilimecilarin %55.2 (n=18) kadin,
%44.8 (n=14) erkek 6grenciler olusturmaktadir.

Verilerin Toplanmasi ve Yorumlanmasi

Aragtirmadan bir hafta 6ncesinde 6grencilere arastirma
ile ilgili bilgi verilmistir. Calismanin yapildig: tarihte
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Halk Saglig1 Hemsgireligi dersi uygulamasi kapsaminda
okulda olan 6grencilere uygun bir derslik ayarlanarak A4
kagit verilmis ve resim ¢izmeden 6nce isim belirtmeden
cinsiyet ve yaslarini yazmalar1 istenmistir. Ogrencilere
“Hemsirelik meslegi senin i¢in ne anlam ifade etmektedir?
Sorusu sorulmus ve bu soruya iligkin resim ve tanimlama
ciimlesi yazmalar1i¢in 45 dakika siire verilmistir. Veriler
toplandiktan sonra aragtirmaci tarafindan ¢éziimleme
yapilmigtir. Veriler, timevarim bakis agis1 ve igerik
analizi ile yorumlanmustir. Timevarim analizi yaklagimi,
kodlama yapilarak verilerin kategorilere ayrilmasi, bu
kategoriler arasindaki iliskilerin ortaya konulmasi ve
buna dayal: olarak kategoriler ve alt kategorilerden bir
biitiine ulasilmasini igerir. Arastirmada veri analizindeki
temel nokta verilerin iclerinde barindirdiklar: kategorik
etiketlerin olusturulmasidir(17). Icerik analizinde ise
belgenin igeriginin incelenmesi gerekmektedir. Bunun
i¢in veriler kodlanmus, kategoriler olusturulmustur. Bu
stire¢ aragtirmacilar tarafindan bir uzmandan destek
alarak elde kodlama olarak yapilmigtir.

Verilerin Analizi

Aragtirmacilar tarafindan 6grencilerin ¢izmis oldugu
resimler (toplam 32 resim) ve resim ile ilgili yazdiklar1
degerlendirilerek incelenmistir. Resimlerdeki semboller
ve renkler listelenmistir. Bu asamadan sonra sembollerin
ortak ozellikleri goz 6niine alinarak uygun kategoriler
belirlenmistir. Ogrencilerin resim temasi hemsirelik
oldugu icin, kategorilendirmede oncelikli olarak
hemsirelik ve hemsirelik ile ilgili olan sekiller 6n plana
alinmig, daha sonra resimlerde kullanilan semboller
siklik derecesine gore kategorilendirme igerisine dahil
edilmistir. Benzesen kodlar bir araya getirilerek, belli
sayida kategoriye indirgenmistir. Veriler tiimevarim
analiz yaklagimui ile kategorilere ayrilmis ve sayisal hale
getirilerek sunulmustur. Son olarak, kategoriler ve alt
kategoriler biitiinciil bir resme ulagilarak elde edilen
bulgular yorumlanmigtir. Kategorilerin icerisine dahil
olan sembollerin siralamasi 6grencilerin ifadelerindeki
siklik diizeyine gore yapilmistir. Tim bu siiregler iki
alan uzmaniyla is birligi saglanarak gerceklestirilmistir.
Nitel aragtirma kitabi rehber olarak kullanilmigtir (18).

Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirma igin Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
Etik Kurulu'ndan 16.10.2019-42 tarih ve karar no ile
etik kurul onay1 alinmigtir. Ayrica boliim bagkanligindan
da yazili izin alinmigtir. Goniilliik ve isteklilik esasina
gore katilim saglanmis ve arastirma konusu hakkinda
6grencilere bilgi verilerek goniilli onam formu
alinmigtir.

BULGULAR

Aragtirmaya katilan 6grencilerin 20’si kadin, 12’si erkek
ogrenciden olusmustur. Ogrencilerin yag ortalamast
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224dir. Toplanan veriler incelendiginde, resimlerde erkek
ogrencilerin hemsire figiirtini ¢izerken “erkek” kadin
ogrencilerin ise “kadin” figiirti kullandig1 goralmiistiir.
Ogrenciler hemgirelik meslegini sembolize ederken
benzer ctimle ve tanimlamalar yapmigtir. Arastirma
sonuclarina gore 6grencilerin mesleki algilarina
yonelik 2 ana kategori belirlendi. Birinci kategori de:
imaj, sifa, melek, bakim, sefkat, erkek hemsire; ikinci
kategoride: kariyer, meslek-bilim, iletisim yer almistir.
Ana kategoriler ve aldiklari isimler soyledir:

Birinci Kategori:

imaj

Ogrencilerin meslek algi ve imajlarindan en ¢ok
yazdiklar1 ve resimlere doktiikleri alt tema sifa oldu.
Ardindan melek, bakim, sefkat ve erkek hemgire temalari
geldi. Ogrencilerin ¢ogu hemsirelikle melek semboliinii
birlikte ¢izmislerdir. Bu alt temalarla ilgili 6grencilerin
yazdig1 ctimleler s6yleydi:

Sifa

“Hemsirelik; lise yillarimdan beri hayalini kurdugum
tek seydi. Insanlara gifa dagitmak, merhametle bakim
yapmak, bilimin 1s18indan ilerleyerek melegime katki
yapmak amaglarim arasinda yer aliyor” (Sekil 1. Kadin
ogrenci, 12. katilimei)
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sekil 1. Kadin ogrenci, 12. Katilimel

........... Hemgirelik; verdigi bakim ve tedavinin iginde
glileryiiz, merhamet ve sifa dagitan meslektir. Biitiinctl
bakim vermektir. “ ($ekil 2. Kadin 6grenci, 21. katilimcr)

“Hemsirelik, hastasi i¢in her tiirlii fedakarligi yapan ve
sifa dagitan bir meslek” Ancak bazen de bagimli oldugu
i¢in istedigi gibi meslegini yapamayan bir grup. (Erkek
ogrenci, 8. katilimci)

Melek

“Hemsirelik kutsal, empati gerektiren, manevi degerin
¢ok yitksek oldugu, bakim veren bir meslektir” Hasta
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Sekil 2. Kadin 6grenci, 21. katilimci

ya da yakinin “Allah razi olsun”” séziiyle yorgunlugun
gectigi nadir mesleklerden biridir” Hemsirelik melek
gibi goriinmeden insanlarin elini tutmaktir” (Kadin
ogrenci, 19. Katilimcr)

“Hemsirelik; yardim etmek, 151k tutmaktir. Hemsire
melektir. Hasta ve ailesi ile iyi bir iletisim kurmaktir”
(Kadin 6grenci, 15. katilimcr)

........... Elinde sihirli degnegi olan, 151k sacan ve yardim
eden bir melek. “(Kadin 6grenci, 23. Katilimci)

Bakim

“Bu resimle hemsireligin koruyucu 6zelligini anlatmak
istedim. Aile ve toplum iizerindeki koruyuculuk ve
bakim gorevimizi bir el olarak ¢izdim.” (Kadin 6grenci,
6. Katilimci)

“Hemsirelik= bakim farkli bir goriis olamaz” (Erkek
6grenci, 17. katilimer)
“Bireylere giiler yiizle, samimiyetle iyilik dagitmak,

huzur ve bakim vermektir.........] (Kadin 6grenci, 2.
Katilimei)

Sefkat

“Hemsgirelerin hastalara varliklariyla sefkat, huzur,
sifa verdigini ve bunlarin hepsinin emek oldugunu
soyleyebilirim. (Kadin 6grenci, 30. katilimci)

“Hastalara anne sefkati ile yaklagan kutsal bir meslektir.”
(Kadin 6grenci, 23. katilimcr)
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Erkek Hemsire

“Hemgirelik insan hayatina dokunan, yardima muhta¢
insanlara yardim eli uzatan degerli bir meslektir. Erkekle
bu meslekte kesinlikle var olmalidir” (Erkek 6grenci,
18. katilimc1)

.......... Erkeklerin de gayet iyi yapabildigi giizel bir
meslek” (Sekil 3. Erkek 6grenci, 9. katilimcr)

Ogrencilerden birkaginin ise kategorilere
girmemekle birlikte hemsirelik mesleginin ¢aligma
sartlarinin ve saatlerinin olumsuz olmasindan bahsettigi
gorilmistiir.

~

Sekil 3. Erkek 6grenci, 9. katilimci
ikinci Kategori

Kariyer

Ogrencilerin en gok atifta bulunduklari kavram “meslek”
oldu. Ardindan meslek ve iletisim alt temalar1 geldi.
Ogrencilerin hemgirelik meslegini bilim olarak kabul
etmesi ve bunu ifade etmesi bu ¢alismanin 6nem arz
eden sonuglardan biri oldu. Ogrencilerin bu alt tema
ile ilgili ifadeleri $6yle oldu:

Meslek- Bilim

“Hemsirelik renkli diinyalarin giizel kalpli insanlaridir”
Hemysirelik bilimdir, meslektir” (Erkek 6grenci, 25.
katilimci)
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“Hemsirelik zor sartlar altinda, bazen olumsuz kogullara
ragmen, insanlara hizmet etmek ve onlarin hayatini
degistirmektir. Bunu yaparken de arastirmaya ve
ogrenmeye devam etmektir” (Erkek 6grenci, 9. katilimcr)

“Hemsirelik akademik hayat uzanan, hastalarin karanlik
diinyalarina 1g1k tutan bir meslektir” ($ekil 4. Kadin
ogrenci, 23. katilimci)

Sei(il 4. Kadin 6grenci, 23. katilimc1
....... Maas karsiliginda yapilan insan hayatina dokunan
profesyonel bir meslek” (Erkek 6grenci, 17. katilimcr)

Iletisim
“Hemygirelik benim i¢in hayatin her alaninda insanlara

uzatilmis yardim eli. Hemsirelik iletisim demektir.” ($ekil
5. Kadin 6grenci, 14. Katilimci)

Sekil 5. Kadin 6grenci, 14. Katilimci

“Iyi bir iletisim olmadan hemsirelik dogru ve
profesyonelce yapilamaz. Bu nedenle hemsirelik dogru
iletisim demektir. “

TARTISMA VE SONUC

Mezun olmalarina ramak kala 6grencilerin meslege
iliskin algilari ile yapilan nitel ¢alijmanin sonuglarina
gore iki ana kategori, imaj ve kariyer olmustur.
Ogrencilerin tamamina yakininin olumlu ifade igeren
metin ve resimler kullandiklar: goriilmistiir. Bu sonug
hemsirelik mesleginin ge¢misten giiniimiize geldigi
noktanin istendik diizeye dogru gittiginin bir gostergesi
olarak yorumlanabilir.

Imaj, bir konu ile alakali, {izerinde etki olusturulmasi
istenen toplulugun tanimladig, hatirladig1 ve onunla
iliskilendirdigi anlamlarin tamamidir (19). Hemgirelik
imaj1 ise meslek tyelerinin is performanslarini, isten
ayrilma distincelerini, mesleki konumlarini, sagliga
yonelik bakimi gelistirme yeteneklerini etkileyen
bir faktordiir (20). Toplumda hemsireligin prestijini
arttirmak, hizmet kalitesi ve ¢alisan memnuniyetini
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ist dizeye ¢ikartmak i¢cin hemsirelik imaji 6nemli
bir faktordiir (21). Bu tanimlardan yola ¢ikarak bizim
ogrencilerimizin hemsirelik imajini gifa, melek, bakim,
sefkat ve erkek hemsire olarak bes alt kategoride
smifladigini soyleyebiliriz. Temalarin ¢ogunun olumlu
olmasi sevindiricidir. Literatiir, hemsirelik 6grencilerinin
meslege olumlu bakis agis1 sergilemesinin aldiklar:
egitimin miifredat programu ile yakindan iligkili oldugu
ve Ogrencilerin 1.siniftan 4. Sinifa kadar meslekle
ilgili algilarinin olumlu yonde degistigini gostermistir
(7,22,23). Yapilan farkli ¢aligmalarda ise 6grencilerin
meslek algi ve imajlarinin orta diizeyde oldugu tespit
edilmistir (13,24,25). Bu anlamda ¢alisma sonuglarimiz
literatiir ile benzerlik gostermektedir. Bu sonuglar
hemsirelik miifredatinin iyi oldugu ve 6grencilerin
meslek imajlarinin lisans egitimi siiresince olumlu
yonde etkilendigi seklinde yorumlanabilir. Ayrica
Ozmen ve Cetinkayanin ¢aligmasinda da 6grenciler
hemsirelik meslegini hayat kurtarici, sevgi, melek gibi
figtirler ve ifadelerle tanimlamiglardir. Bu ¢aligmanin
Tirkiye ‘de yapilan bir ¢alisma olmasi ve sonuglarimizin
benzerlik gostermesi meslegimizin olumlu imaj1 adina
sevindirici olarak yorumlanabilir (26). Bu ¢aligmada
ogrenciler hemsireligi melek ve sifa kavramlari ile
tanimlamiglardir. Bu kavramlar ge¢misten giiniimiize
hemsirelerin yaptig1 meslegin ne kadar kutsal oldugunun
bir gostergesi olarak goriilebilir. Bununla birlikte
toplumda geleneksel olarak devam eden melek algisinin
ogrenci hemgirelerde 6ne ¢ikmasi olumsuz olarak da
degerlendirilebilir. Boyle bir algt bilimsel bir meslek
olma, profesyonellik gibi kavramlarla ters diigmekte bu
kavramlar1 golgeleyebilmektedir.

Ogrencilerin bakim kavramini algilamalar: ile ilgili
yapilan bir ¢alismada hemsire 6grenciler bakimiy;
insanlara yardim etme, saglig stirdiirme, hastaliklar:
onleme olarak tanimlamistir (27). Farkli ¢aligmalarda
da 6grenciler hemsireligi “bakim veren, merhametli
ve yardim eden” olarak tanimlamistir (28,29,30).
Genglerin hemsirelik meslegine algilarinin incelendigi
bir ¢aliymada hemysirelik; bakim veren, fedakar ve kadin
meslegi olarak tanimlanmustir (31). Genglerin hemsirelik
meslegini daha ¢ok tercih etmeleri i¢in hemsirelik
meslegine farkli platformlarda yer verilerek daha sik
anlatilmasi ve kariyer firsatlarinin tanitilmasinin fayda
saglayacag1 diisiintilmektedir.

Young ¢aligmasinda (2019) mentor ve 6gretim iiyelerine
hemsire 6grencilerin en 6nemli 6zellikleri sorulmus,
samimiyet ve sefkat ilk sirada gelmistir. Bu durum
sonuglarimiz ile uyumlu olup, 6grenci hemsirelerde bu
gorigleri destekler bigimde sefkat algisinin 6ne ¢ikmis
oldugu soylenebilir (32).

Caligmamizda erkek 6grenciler, erkek cinsiyetin
hemsirelikte olmasi gerektigini savunmus ve hemsireligi
“erkek hemgire” figiirii ile resmetmistir. Yilmaz'in erkek
hemsire 6grencilerin meslek algisina yonelik yaptig
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calismada 6grencilerin bilingli olarak hemsireligi
se¢medigi belirlenmistir (33). Glintimiizde bu durum
gecerliligini kaybetmis, erkek 6grencilerin de bilingli
olarak hemsireligi sectigi goriilmiistiir. Abbas'in (2017)
caligmasinda sosyokiiltiirel olarak hemsireligin kadin
meslegi oldugu ve erkek cinsiyetin bu nedenle zor
kabul gordiigii belirtilmistir (30). Cinar ve Olgun
(2013) ise ¢aligmasinda erkek hemsirenin meslegin
profesyonellesmesinde ve toplumda statiisiiniin
artmasina yardimc: olacagi belirtilmistir (34).
Giiniimiizde hemsirelik meslegini secen erkek 6grenci
sayisinda artis, is bulma imkaninin fazla olmasi gibi
nedenlerle cinsiyet esitsizligi giin gectik¢e azalmakta
bu durum hemsgirelik mesleginin imajina olumlu olarak
yansimaktadir. Calismamizdaki erkek 6grencilerin
de hemsgirelik figiiriinii “erkek” olarak resmetmesi
hemsirelik mesleginin erkek cinsiyetini kabul ettiginin
gostergesi olabilir.

Meslek, belli bir seviyede egitim, bilgi, beceri ve diploma
gerektiren statii, itibar ve gelir kazandiran faaliyetler
bitiintidiir. Bireyin yagami boyunca devam edecek bir
proje ve yasamdan keyif almamizi saglayacak en 6nemli
ugrastir (35). Hemgirelerle yapilan kalitatif bir calismada
“hemysirelik meslegine ne/neler gii¢ kazandirir?” sorusu
sorulmus, hemsirelik mesleginin gii¢ kazanabilmesi i¢in
en 6nemli temalardan biri iletisim olarak belirlenmistir
(36).

Bu calisgmada 6grenciler hemsirelik meslegini “bilim”
olarak tanimladilar. Lisans déneminde bulunan
6grencilerde meslegin bu kavrami ¢agristirmasi
oldukga gurur vericidir. Ayrica farkli dizeylerde
yapilan hemsirelik egitimi farkl baks acilari ile ¢alisan
hemsirelerin olmasina neden olmakta bu durumda
bilime, arastirmaya yeterli zaman ayiramamaya ve dolayl
olarak mesleki imajin zedelenmesine neden olmaktadir.
Bu sorunlarin ¢6ziilmesiyle birlikte 6grencilikten aktif
calisma hayatina gegildiginde, bilimsel bilgiye dayanarak
yapilan bakimla hemsirelige daha da profesyonellik
katacag: diisiiniilmektedir. Bunun disinda 6grencilere
bilim ve akademik kariyer yolunda destek olunmasi
atilmasi gereken en 6nemli adimdur.

Diinya ve Tiirkiye érneklerine bakildiginda Grey’s
Anatomi, Mucize Doktor gibi ¢ok izlenen dizilerde
bile doktor karakterlerin baskin oldugu, hemsirelik
mesleginin yeterince anlatilmadigr goériilmektedir.
Meslek imajinin iyilestirilmesinde kitle iletisim
araglarinin etkisi diisiintildiigiinde bu anlamda da
yapilmasi gerekenler oldugu sdylenebilir.

Bu ¢alismanin sonunda &grencilerin 4 yil boyunca
miifredatta aldiklar1 egitim ve sosyo-kiiltiirel etkilerle
sekillenen bir meslek algilarinin oldugu sonucuna
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varimistir. Veriler literatiire yer yer benzerlik gostermekle
birlikte yeni bir bakis acis1 da kazandirmaktadir. Bu
sonuglar hem 6grenciler, hem ¢alisan hemsireler hem de
hemsire akademisyenler i¢in yol gosterici niteligindedir.
Kiiresellesme ¢aginda, ciddi bir afet olarak nitelendirilen
COVID-19, hemsirelerin kilit konumunu bir kez daha
ortaya koymustur. Pandemi déneminde COVID-19 ile
miicadele eden mesleklerin baginda yer alan hemsgirelerin
imajin1 olumlu yonde etkiledigi diisiintilmektedir.

Tiim bu sonuglara dayanarak, birinci siniftan baglayarak
ogrenciler i¢in 6gretim elemanlarinin rehberlik ve
danigmanlik yapmasi, klinik egitimlerde 6grencilerin
desteklenmesi ve mesleki imajin olumlu yénde
gelistirilebilmesi rol model olunmas: 6nerilebilir.
Ayrica hemsireligin gesitli alanlarda profesyonel hizmet
verebilen bir meslek olmasi ve bu durumu égrencilerin
gormesini saglamak onemlidir. Hizmet igi egitimlerle
hemsirelik mesleginin imajini gelistirecek programlarin
eklenmesi 6nerilebilir. Sosyal medya aracilig ile
hemsireligin sesinin ve 6neminin duyurulmasinin imaji
olumlu y6nde etkileyebilecegi de bir gergektir. Son
olarak hemsirelik mesleginde lisans egitiminin tizerine,
uzmanlagmanin saglanmasinin meslegimizin prestij ve
algisinda olumlu degisikler yaratacag: diistiniilmektedir.

Etik Kurul Onay1: Arastirma i¢in Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Etik Kurulu'ndan 16.10.2019-42
tarih ve karar no ile etik kurul onay1 alinmistir
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herhangi bir ¢ikar ¢atigmasi bulunmamaktadir.

Finansal Destek: Bu ¢alismaya herhangi sponsor destek
vermemistir.

Hasta Onami: Caligmada, 6grenciler hakkinda veriler
toplanirken; ilgili etik ilkeler olan “Bilgilendirilmis
Onam Ilkesi”, “Génilliliik Ilkesi” ve “Gizliligin
Korunmasi Ilkesi” yerine getirilmistir.

KAYNAKLAR

1. Bakan, I., & Kefe, I. (2012). Kurumsal Agidan Algi ve Algi
Yénetimi. Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi iktisadi
ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 2, 9-34.

2. Derin, N., Simsek llkim, N., & Yayan, H. (2017). Hemsirelerde
mesleki baghhgin mesleki prestijle aciklanmasi. Hacettepe
Unviversitesi Hemsirelik Fakultesi Dergisi, 4, 24-37.

3. Cinar Yicel, S., Giler, E., Eser, i., & Khorshid, L. (2011). iki
farkh egitim sistemi ile 6grenim goéren hemsirelik son sinif
ogrencilerinin hemsirelik meslegini algilama durumlarinin
karsilastiriimasi. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Dergisi, 27(3), 1-8.

4. Baskale, H., & Sercekus, P.(2015). Nursing as career choice:
perceptions of Turkish nursing students. Contemp Nurse,
51(1), 5-15. https://doi.org/10.1080/10376178.2015.1025469

5. Slay, H. S., & Smith, D. A. (2011). Professional identity
construction: using narrative to understand the
negotiation of professional and stigmatized cultural
identities. Human Relations, 64 (1), 85-107. https://doi.
org/10.1177/0018726710384290

95



Bilgehan ve inkaya: Hemsirelik égrencilerinin mesleki algilari

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

96

Yilmaz, F, Tiryaki Sen, H., & Demirkaya, F. (2014). Hemsire
ve Ebelerin Mesleklerini Algilama Bicimleri ve Gelecekten
Beklentileri. Saglk ve Hemsirelik Yonetimi Dergisi, 1(3),
130-139. https://doi.org/10.5222/SHYD.2014.130

Denat, Y., Gurol Arslan, G., & Sahbaz, M. (2016). Change in
students’ perception of profession during nursing education
in Turkey: a longitudinal study Journal of Human Sciences,
13 (1), 900-908.

Sibandze, B. T, & Scafide, K.N. (2018). Among nurses,
how does education level impact professional values? A
systematic review. International nursing review, 65(1), 65-77.
Dénmez, R. O., & Ozsoy, S. (2016). Factors influencing
development of professional values among nursing
students. Pakistan journal of medical sciences, 32(4), 988:
http://dx.doi.org/10.12669/pjms.324.10616

Dimitriadou, M., Papastavrou, E., Efstathiou, G., &
Theodorou, M. (2015). Baccalaureate nursing students’
perceptions of learning and supervision in the clinical
environment. Nursing & health sciences, 17 (2), 236-42.
https://doi.org/10.1016/j.ijnss.2017.03.001

Hung, C. A., Wu, P L, Liu, N. Y., Hsu, W. Y, Lee, B. O., & Pai,
H.C. (2019). The effect of gender-friendliness barriers on
perceived image in nursing and caring behaviour among
male nursing students. Journal of Clinical nurse, 28(9-10),
1465-1472. https://doi.org/10.1111/jocn.14693

Cheng, C. H. (2016). Perceptions of nursing image held by
third and fourth-year baccalaureate nursing students and
related factors. Scholarly Journals, 63, 91-102. https://doi.
org/10.1111/jocn.14693

Kaya, A., & Dalgig, A.l. Ogrenci Hemsirelerin Meslegi
Algilama Durumlari ile Hemsirelik imaji iligkisi ve Etkili
Faktorler: Kesitsel Bir Calisma. 2nd International Health
Sciences and Life Congress.2019

Beattie, M., Smith, A., & Kyle, R.G. (2014). Sadness,
socialisation and shifted perceptions: school pupils’ stories
of a pre-nursing scholarship. Nurse Education Today, 34 (6),
894-898. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2014.01.016
Yurtsal, Z. B, Biger, S., Duran, 0., Sahin, A., Arslan, M., &
Yavrucu, O.K. (2014). Saglik bilimleri fakiltesi ebelik 1. ve 4.
sinif dgrencilerinin meslege iligkin goéruslerinin belirlenmesi.
ERU Saglik Bilim Fakdiltesi Dergisi, 2, 15-25.

Akca, E., Suricl, S. G, Akbas, M., & Senoglu, A. (2019).
Ebelik 6grencilerinin sosyal zeka dlzeyleri ile meslek algilari
arasindaki iliski. Cukurova Medical Journal, 44(2), 621-631.
https://doi.org/10.17826/cum;.4593450

Sonmez, V., & Alacapinar G. (2018). C")rneklendirilmig Bilimsel
Arastirma Yontemleri. Ani Yayincilik. Ankara, 112-115.
Corbin, J., & Straus, A. (2008). Basics of qualitative research,
techniques and procedures for developing Grounded
Theory. 3th ed. California: SAGE publications; https://
dx.doi.org/10.4135/9781452230153.n7

Semerci, N. (2016). Saghk I§Ietmeler|nde Kurumsal Ima]l
Belirleyen Faktorler. Journal of Strategic Research in Social
Science, 2 (2), 17 -38.

Kartal, H., & Kantek F. (2018). Yonetici Hemsirelerde
Hem§|reI|k imaji Olgeginin Psikometrik Ozelliklerinin
incelenmesi. Bakirkdy Tip Dergisi, 14, 2190-2197 https://
doi.org/10.5350/BTDMJB.20170322030251

Ozdelikara, A., Alkan, S. A., & Boga, N. M. (2018). Ondokuz
Mayis Universitesi Hemsirelik Son Sinif Ogrencilerinde
Profesyonelligin Belirlenmesi. Uluslararasi Saglk Yonetimi
ve Stratejileri Arastirma Dergisi, 2 (2).

Nilsson, A. F, & Silén, C. (2010). “You have to know why":
The influence of different curricula on nursing students’
perceptions of nursing. Scandinavian Journal of Educational
Research. 54(6), 631-642. https://doi.org/10.1080/0031383
1.2010.522974

Zhang, M. F, & Petrini, M. A. (2008). Factors influencing
Chinese undergraduate nursing students perceptions of
the nursing profession. International Nursing Review, 55(3),
274-80. https://doi.org/10.1111/j.1466-7657.2008.00634.x

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Sezer, T. A, Esenay, F I, & Korkmaz, G. (2017). Cocuk
Hemsirelerinin Mesleki imajlari: Profesyonel mi, Geleneksel
mi? Hemsirelikte Arastirma ve Gelistirme Dergisi, 19 (3),
45-54.

Ozkan, Z.K., Unver, S., Avcibasl, i. M., Semerci, R., & Findik,
U.Y. (2017). Bir Grup Hemsirelik Ogrencisinin Meslege
Yonelik imaj Algisi. Hemsirelikte Arastirma ve Geligtirme
Dergisi, 19 (1), 38 - 47.

Ozmen, D., & Cetinkaya, A. (2016). Hemsirelik Son Sinif
Ogrencilerinin Mesleki Algilarina Yonelik Nitel Bir galisma
Hemsirelikte Arastirma ve Gelistirme Dergisi, 18(1), 40-52.
Petrou, A., Sakellari, E., Psychogiou, M., Karassavidis, S.,
Imbrahim, S., Savvidis, G., & Sapountzi-Krepia, D. (2017).
Nursing students’ perceptions of caring: A qualitative
approach. International Journal of Caring Science, 10(3),
1148-57.

Norman, K. M. (2015). The image of community nursing:
implications for future student nurse recruitment. British
Journal of Community Nursing, 20 (1), 12-18. https://doi.
org/10.12968/bjcn.2015.20.1.12

Eman, E., Cowman, S., & Edgar, A.A. (2012). Triangulation
study: Bahraini nursing students’ perceptions of nursing as
a career. Journal Nursing Education Practice, 2(3), 81-92.
https://doi.org/10.5430/jnep.v2n3p81

Abbas, S., Zakar, R., & Fischer, F (2020). Qualitative Study
of Socio-Cultural Challenges in the Nursing Profession in
Pakistan. BMC Nursing, https://doi.org/10.21203/rs.2.20814/
v2 basimda

Glerean, N., Hupli, M., Talman, K., & Haavisto, E. (2017).
Young peoples’ perceptions of the nursing profession:
An integrative review. Nurse Education Today, 57, 95-102.
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2017.07.008

Young, K., Godbold, R., & Wood, P. (2019). Nurses’
experiences of learning to care in practice environments:
A qualitative study. Nurse education practice, 238, 132-137.
https://doi.org/10.1016/j.nepr.2019.06.012

Yilmaz, M., & Karadag, G. (2011). Erkek Ogrenci Hemsireler
Hemsirelik Meslegini Nasil Algiliyor? Maltepe Universitesi
Hemsirelik Bilim ve Sanati Dergisi, 4(1).

Cinar, D., & Olgun, N. (2013). Klinik uygulamalarda erkek
hemsire algisi. Hemsirelikte Egitim Arstirma Dergisi, 10
(3),3-6

inel, S., & Akbulut, Y. (2017). Saglik Kurumlari Yoneticilerinin
Profesyonellik Diizeyinin Belirlenmesi. Hacettepe Saghk
idaresi Dergisi, 20(1), 93-108.

Sepasi, R.R., Borhani, F, & Abbaszadeh, A. (2017). Nurses’
perception of the strategies to gaining professional power:
A qualitative study. Electronic physician, 9(7), 4853. : http://
dx.doi.org/10.19082/4853

Slatyer, S., Coventry, L. L., Twigg, D., & Davis, S. (2016).
Professional practice models for nursing: a review of
the literature and synthesis of key components. Journal
of Nursing Management, 24(2), 139-150. https://doi.
org/10.1111/jonm.12309

Sag AkaDerg e 2021 e Cilt8 e Sayi2



