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ARASTIRMA MAKALESI

Fidik Tariminda Mevsimlik Isciler: Giresun Ornegi
Gizem SIMSEK

*

0zet

1970°h yularda sosyal bilimler alaninda ortaya ¢ikan tarimda doniisiim tartismalari, kapitalizmin
tarimdaki gelisim yonii ve kirsal bolgelerdeki sosyal ve ekonomik iliskileri nasil etkileyecegi iizerinde
yogunlasmaktadir. Soz konusu donemde Tiirkiye'de tarimda doniisiim tartismalarmmin alevlendigi ve bu
dogrultuda yapilan ¢alismalarin arttigr goriilmiistiir. 1980°li yillara gelindiginde ise Tiirkiye tariminda
neoliberal politikalarin etkisinin olduk¢a hissedilmekte ve tarimda doniisiim siirecinin basladigi
goriilmektedir. Ancak tarimda gerceklesen bu doniigiim tizerinde yapilan alan arastirmalarinda azalma
meydana gelmistir. OysaKi yasanmakta olan bu siireg, tarim sektériindeki istihdam ve iiretim yapilarinda
ciddi degisiklikler meydana getirmektedir. Dolayisiyla Tiirkiye tariminda yasanilan bu geligsmelerin
anlasilabilmesi ve takip edilebilmesi ancak alan c¢alismalarinin nitelikli bicimde arttirilmast ile
miimkiindiir. Mevsimlik tarim is¢iligi soz konusu doéniisiim ile birlikte tarimsal istihdamda 6n plana
ctkan calisma bicimlerinden biridir.

Tarim sektoriiniin emek yogun ¢aligsma bi¢imi olan mevsimlik tarim is¢iligi gerek ¢alisma kosullar: gerek
yasam kosullari a¢isindan olduk¢a zorlayici bir istihdam big¢imidir. Hem uzun ¢alisma saatleriyle hem
giivence yoksunluguyla ¢alisan isciler sosyal ve ekonomik yonden toplumun dezavantajli gruplar
icerisindedir. Bu nedenle ¢alisma ve yasam kosullarinin tespiti ve iyilestirilmesi i¢cin yapilan alan
calismalart olduk¢a onemlidir. Bu ¢alisma, findik hasadinda ¢alismak amaciyla Giresun ilinin Bulancak
ilcesine gelen ve bolgede yasayan isciler ile dayibasilari, bahge sahipleri arasinda siiregelen enformel
iliski yapisini ele almaktadir. 2017 yilinda gergeklestirilen ¢alismada nitel ve nicel arastirma
yontemleri bir arada kullanilmigtir. Nicel veriler agik ve kapalt u¢lu soru formlarindan, nitel veriler ise
derinlemesine goriismeler ve katilimli gézlemlerden elde edilmistir. Béylece Bulancak ilgesinde findik
hasadinda ¢alisan is¢ilerin sosyal ve ekonomik durumlarini kapsayan genel bir goériintii ¢izilmeye
calistimistir.

Anahtar Kelimeler: Mevsimlik Tarim Is¢iligi, Findik Is¢ileri, Gog, Giresun.

Seasonal Workers in Hazelnut Agriculture: The Case of Giresun

Abstract

The discussion of transformation in agriculture, which emerged in the field of social sciences in the
1970s, focuses on the development direction of capitalism in agriculture and how it will affect social and
economic relations in rural areas.During this period, it was seen that the debates on transformation in
agriculture in Turkey flared up and the studies carried out in this direction increased. When it comes to
the 1980s, the affection of neoliberal policies in Turkey's agriculture is felt and it is seen that the
transformation process in agriculture has begun. However, there has been a decrease in field studies on
this transformation in agriculture. However, in this ongoing process brings about serious changes in the
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employment and production structures in the agricultural sector. Therefore, it is possible to understand
and follow these developments in Turkish agriculture only by increasing the field studies in a qualified
way. Seasonal agricultural work is one of the working forms that come to the fore in agricultural
employment with the said transformation.

Seasonal agricultural work, which is the labor-intensive form of work in the agricultural sector, is a
very challenging form of employment in terms of both working conditions and living conditions. Workers
who work with both long working hours and lack of security are among the disadvantaged groups of the
society in terms of social and economic aspects. For this reason, field studies for the determination and
improvement of working and living conditions are very important. This study deals with the ongoing
informal relationship structure between the workers who come to the Bulancak district of Giresun
province to work in the hazelnut harvest and live in the region, the dayibasi* (*leader of worker group)
and the garden owners. In the study carried out in 2017, qualitative and quantitative research methods
were used together. Quantitative data were obtained from open and closed-ended questionnaires, and
qualitative data were obtained from in-depth interviews and participatory observations. Thus, a general
image covering the social and economic conditions of the workers working in the hazelnut harvest in
Bulancak district has been tried to be drawn.

Keywords: Seasonal Agricultural Work, Hazelnut Workers, Migration, Giresun.

Dogu Karadeniz bolgesinden elde edilmistir.!

Giris Ayrica Tirkiye’de 2021 yili findik ihracati 2
Mevsimlik tarim iscileri, Tirkiye’de tarim milyar 259 milyon 142 bin 7 dolar  olarak
iligkileri icerisinde Onemli bir paya sahiptir. gergeklesmistir.? Bu dogrultuda gergeklestirilen
Cogunlukla lkenin Dogu ve Giineydogu calisma Karadeniz tariminda énemli bir yeri olan
Anadolu  bolgelerinden hareket eden isciler findik tariminda ¢alisma iliskilerini ¢ok yonlii ele
aileleri ile birlikte yilin biiylik bir kismini ¢esitli almak ve mevcut kosullarin temelindeki
trlinlerin ekim-dikim ve hasadinda calisarak nedensellik iliskisini ortaya koymay1
gecirmektedir. Uzun yillardir devam eden bu amaclamaktadir.

tiretim iliskilerindeki mevcut sorunlar

Calisma, 2017 yilinin Agustos ve Eyliil aylarinda
Giresun ili Bulancak ilgesinde gerceklestirilen
alan calismasini temel almaktadir.®
Gergeklestirilen arastirma  siirecinde  findik
tariminin igerdigi iretim faktorlerine genis olgiide
yer verilmeye ¢alisiimistir. Bu dogrultuda findik
iscilerinin yani sira bahge sahipleri, tarim aracilari
ve dayibasilari* ile derinlemesine goriismeler ve

siiregelmekte, gilinlilk hayatta ve basinda ise
yalnizca s6z konusu kosullar nedeni ile
gerceklesen kazalar ve tartigmalar ile yer
bulmaktadir. Ote yanda bu konuda yapilan
akademik c¢alismalarin  sayica az oldugu
goriilmektedir. S6z konusu caligmalarin agirlikl
olarak mevsimlik is¢ilerin mevcut c¢alisma ve
yasam  kosullarindaki  eksiklikleri  sonuglar
halinde ortaya koyan durum raporlar1 oldugu
gbze garpmaktadlr. Oysa Tﬁrkiye’de tarim ! Detayh bilgi icin bakiniz: “Bitkisel Uretim Istatistikleri”
iliskilerindeki konumuna bakildiginda mevsimlik hitps://data.wik.gov.r (28.09.2022). ,
N 1 .. . Detayli bilgi icin bakimiz: “Yillara Gore Findik ve Tiirkiye
tarim is¢iligi ¢ok daha cesitli kapsam ve yonleri . Y ore . . :
. . o Ihracat1” https://www.giresuntb.org.tr/ihracat_yil_tr.php
ile ele alinmast gereken bir alan oldugu (28.09.2022).

goriilmektedir. % Bu aragtirma 1 Agustos- 10 Eyliil 2017 tarihleri arasinda,

. . e e c . Giresun ili Bulancak ilgesinde gergeklestirilmis olan
Findik tarimi Karadeniz bélgesi i¢in Snemli bir “Findik Tariminda Mevsimlik Iscilerin Calisma ve Yasam

ekonomik faaliyettir. 2021 yilinda 684 bin ton Kosullart: Giresun Ornegi” adli yiiksek lisans tezindeki

olarak hesaplanan findik miktarinin 303.909°u bulgulardan olusturulmustur.
4 Mevsimlik tarim isciliginde findik {ireticileri ile isgiler
arasindaki calisma iliskilerinin kurulmasinda Onemli bir
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gozlemler gergeklestirilmistir. Ayrica iretim
iliskilerinde 6nemli etkisi olan Findik Ureticileri
Sendikast1  (Findik-Sen),  Giresun  ISKUR
Miidiirliigii, Bulancak Ziraat Odas1, Bulancak Ilge
Kaymakamlig1 yetkilileri ile de derinlemesine
goriismeler  yapilmistir. Alan arastirmasi
bulgularindan hareketle bolgede calismakta olan
mevsimlik tarmm iscilerinin yerli®, Giircii ve Kiirt
is¢ilerden olusmasi nedeniyle is¢i gruplart
arasinda karsilastirmali analizlere yer verilmistir.
Bu nedenle c¢alismanin nicel verileri Bulancak
ilcesinde mevsimlik tarim is¢isi olarak calisan 21
Giircti, 21 Kiirt findik is¢isi ve 19 bahge sahibi ile
gerceklestirilen agik ve kapali uglu sorulari igeren
yart yapilandirilmig soru formlarindan elde
edilmistir. Diger is¢i gruplarina kiyasla azinlikta
olan yerli isgiler ise derinlemesine goriismelere
dahil edilmistir. Ayrica c¢alisma sirasinda
karsilagilan yaslar1 14-17 araliginda olan ¢ocuk
is¢iler de bu goriismelerin igerisinde yer
almaktadir.

Iki bolimden olusan ¢alismanim ilk béliimiinde
arastirmaya yonelik temel kavramlar ifade
edilecek ve Tirkiye’de mevsimlik tarim
isciliginin  tarihsel gelisimi  kisaca ortaya
konacaktir. Calismanin ikinci boliimiinde ise
Giresun ili Bulancak ilgesinde gerceklestirilen
arastirmanin  dogrultusunda findik tariminda
tiretim iligkileri analiz edilecektir. Ayrica
calismadan elde edilen sonuglar {izerinde
durularak, goz ardi edilen mevsimlik is¢i emegi
goriiniir kilinacaktir.

1. Mevsimlik Tarmm Isciligi ve Tiirkiye’de
Mevsimlik Tarim Mevsimlik Tarim Is¢iliginin
Tarihsel Gelisimi

Tirkiye bulundugu konum nedeni ile dort
mevsimin birlikte yasandig1 bir tilkedir. Yasanan
bu farkli iklimlerin Ozelliklerine bagli olarak

yeri olan ve farkli bolgelerde ¢avus, elgi ve araci olarak
adlandirilabilen kisilere dayibasit denir. Dayibast bahge
sahibine is¢i bulmak, calisma kosullari ve yevmiyeler
hakkinda bahge sahibi ile pazarlik yapmak, isgilerin
sorunlar1 ile ilgilenmek ve iscilere bor¢ vermek gibi
sorumluluklar iistlenen kisidir.

> Caligmada yerli isgiler kavrami ile Giresun bdlgesinde
yasayan is¢iler kastedilmistir.

gesitli tarim Triinlerinin yetistirilmesi miimkiin
olmustur. S6z konusu tarim {iriinlerinin bakim ve
hasat donemlerinde gergeklestirilen kisa siireli

calismalar ise mevsimlik tarim isciligi olarak
ifade edilmektedir (Demir, 2015, s.180).

Mevsimlik tarim isleri iizerine yapilan bazi
arastirmalarda mevsimlik tarim isleri ve gezici
isler kavramlarinin aym1 anlamda kullanildig:
gbze carpmaktadir. Halbuki s6z konusu iki
kavram birbirinden oldukga farklidir. Genellikle
bir kereye mahsus gergeklestirilmesi ve ¢alisma
siiresinin  belirsiz olmas1 ile gezici is¢ilik
mevsimlik iscilikten ayilmaktadir. Mevsimlik
tarim isleri ise yilin belirli donemlerinde
gerceklesen ve bu nedenle c¢alisma siirelerinin
yaklasik olarak bilinebildigi islerdir. Ote yandan
tarim is¢iligine yonelik ¢alismalar incelendiginde
“mevsimlik”, “ginliik”, “gezici”, “gecici”,
“gezici-gecici” gibi kavramlarin tarim is¢iligini
ifade etmek icin kullanildigi goriilmektedir.
Tarim 1iscileri arasindaki en temel ayrim ise
“siirekli” ve “gecici” kavramlaridir. Stirekli
tarim iscileri tarimsal caligmalarimi bir faaliyet
donemi boyunca siirdliirmekte, gegici tarim
iscileri ise belirli tarimsal iirtinlerin bakim ve
hasat donemlerinde talep edilen isgiicli ihtiyacini
karsilamaktadir. Ancak 0©zel veya devlete ait
olduguna bakilmaksizin tarim isletmelerinde
calisan isgiler siirekli tarim iscisi olarak
goriilmektedir (Ulukan ve Cigerci Ulukan, 2011).

Son donemde gergeklestirilen caligmalarda gezici
iscilik kavraminin mevsimlik tarim isciligi ile
birlikte kullanildigi goriilmektedir. Ote yandan,
s0z konusu iki kavram arasindaki farki ortaya
koyan c¢alismalar da mevcuttur. Bu dogrultuda
bulunduklar1 bolgelerde calismaya giden tarim
iscileri gecici (giiniibirlik) isci olarak, ¢aligmak
icin farkli bolgelere go¢ eden isciler ise gezici is¢i
olarak smiflandirilmaktadir (Yildirak vd. 2003,
s.5). Gezici tarim isgileri birden c¢ok farkl
bolgelere caligmaya giderek yil boyunca tarimsal
faaliyetleri siirdiirebilmektedir. Mart- Nisan
aylarinda pamuk c¢apasinda caligmak iizere yola
cikan gezici is¢i grubu, Mayis- Haziran aylarinda
meyve ve sebze, Temmuzda kayisi, Agustos-
Eyliil aylarinda findik, ki doneminde narenciye
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hasadina katilarak yil boyunca birden ¢ok bolge
ve iste faaliyet gosterebilmektedir (Akbiyik,
2008, s.231). Mevcut ¢alismamizin bulgularini da
olusturan s6z konusu isciler yanlarinda
getirdikleri beslenme ve barinma malzemeleri ile
geldikleri bolgelerde gecici yasam alanlart
olusturmaktadirlar. Ote yandan findik ve cay
hasadinda ¢aligmak iizere iilkeye giris yapan
Giircii isciler de dikkat gekmektedir.

Tarimda iscilesme siirecinin tarihi, Osmanl
Devleti’nin son donemlerinden giiniimiize uzanan
bir siirectir. Savaslarin akabinde gerceklesen
toprak ve isgiicli kayiplari, vergilerin arttirilmasi
ve bazi yerel yonetimlerin hukuka aykir1 olarak
gerceklestirdikleri  topraga el koyma gibi
uygulamalar koyliilerin yoksullagmasina ve farkl
gecim kaynagi arayisina neden olmustur. Bu
dogrultuda farkli bolgelerdeki tarim islerinde
calisgma egilimi giderek artmistir. Ancak soz
konusu tarim isciliginde tam miilksiizlesme heniiz
gergeklesmemekle birlikte mevcut topraklarin
gecimi saglayacak ekonomik etkinlige sahip
olmadigi bilinmektedir (Yildirim, 2015, s.65).

Tiirkiye’de mevsimlik tarim is¢iliginin ilk defa
1830 yilinda Kavalali Ibrahim Pasa tarafindan
Sudan’dan Cukurova’ya getirilen pamuk iscileri
ile baslamistir. Ote yandan Ibrahim Pasa iscilerin
calisma kosullarma yonelik diizenlemeler de
yapmustir (Akbiyik, 2008, s.229). Buna karsilik
isciler de aksam duasinda “Aksama hiirmet,
sabaha niyet, kolumuza kuvvet, Ibrahim Pasa’ya
rahmet, agamiza devlet, kesemize bereket, kor
seytana lanet, peygamberimize salavat.” diyerek
gonil borglarm1  6demektedirler (Uran, 1939,
s.15).

Cumhuriyetin ilk donemlerinde tarimda yasanan
en Onemli sorun isglicii kithgr olmustur. Bu
sorunun ¢oziilebilmesi adina tarimsal isgiicii
ihtiyacinin  fazla oldugu Adana’da “Amele
Talimatnamesi” hazirlanmistir. Yine bu donemde

® Birbirinden farkli kavramlar ile ifade edilen tarim
is¢ilerinin odak noktas1 yaptiklart igsi mevsimlik olarak
gerceklestirmeleridir. Bu nedenle ¢alismada yer alan yerli,
yerli gdgmen ve yabanci gogmen is¢i gruplari tiim gruplar
belirtmesi amaciyla “mevsimlik tarim iscisi” kavrami
kullanilmasi tercih edilmistir.

is¢i olarak calisanlar agirlikli olarak ¢iftgilerden
olusmaktadir. Tarim trinlerinin ekim-dikim ve
hasat dénemlerinin farkll zamanlarda
gerceklesmesi  ¢iftcilerin - farkli  bolgelerde
mevsimlik tarim iscisi olarak c¢alisabilmesine
olanak saglamaktadir (Kalkinma Atélyesi, 2014,
s.42).

1950°li yillar, tarimda neoliberal dontisim
rizgarinin  bagladigit donemdir. S6z konusu
donemde tarimda mevsimlik is¢iligin
yayginlasti§1 géze carpmaktadir. Tarima yonelik
devlet politikalarinin 6n plana ¢ikmasi ile tarimda
makinelesme yayginlagmig, araziler ekime
acilmis, tarimda verimlilik ve tarimsal isgiliciinde
artts meydana gelmistir. Piyasa kosullarinin
tarima yonelik yeniden diizenlenmesi ve ulusal
pazarin genislemesi ile tarim {ireticileri meta
tireticisine doniismiis ve dolayisiyla endiistriyel
tarimda Oonemli adimlar atilmistir. Bu gelismenin
temelinde sliphesiz artan mevsimlik tarim is¢iligi
vardir. Gegimlik diretimini saglayamayan bu
nedenle tarimda ticretli olarak ¢alisan kdyliiler bu
dontigiimiin 6nemli bir parcasidir (Yildirim, 2015,
s.155). 1980’li yillar itibari ile neoliberalizmin
artan etkisi ve sonucu olarak miilksiizlesme ve
iscilesmenin arttig1 goriilmektedir. Kiiciik toprak
sahibi koyliiller kirdan kentlere veya baska
bolgelere giderek mevsimlik isgilik yapmaya ve
boylelikle gegimlerini saglamaya caligmaktadir.
Sonu¢ olarak neoliberalizmin etki alanmnin
genislemesi ile diger donemlerde tarimda ortaya
cikan isglici ac¢igr yerini isgiicii fazlaligina
birakmistir. Nitekim onceki donemlerde g¢iftgiler
calistiracak is¢i bulmada zorlanirken gilintimiizde
kolaylikla is¢i bulabilmekte, tarim iscileri is
bulmakta zorlanmaktadir (Seker, 1986, s.100).

Gilintimiizde mevsimlik tarim isgileri genellikle
Giineydogu Anadolu Bolgesinden ve agirlikli
olarak Adiyaman, Diyarbakir, Mardin ve
Sanliurfa illerinden diger bolgelere giderek
tarrmsal faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ote yandan
iilke disindan da mevsimlik is¢i gogleri alinarak
tarimda isgiicii ihtiyaci giderilmektedir.
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2. Findik Tariminda Cahsma iliskileri ve
Mevsimlik Tarim Iscileri

Tiirkiye’de mevsimlik tarim isciliginin yaygin
olarak goriildiigii alanlardan biri findik hasadidir.
Ayni zamanda Karadeniz bdlgesinin en onemli
tarim Urinlerinden olan findik, Bati Karadeniz
kiyilarindan Giircistan smira kadar
uzanmaktadir. Karadeniz sahil seridinde yer alan
Bulancak ilgesi hem ekonomik hem de niifus
yogunlugu acisindan Giresun’un en biyik
ilgesidir. Findik hasadinin ilge halkinin sosyal ve
ekonomik iligkilerini diizenleyen ¢ok yonlii bir
faaliyet oldugu  goriilmektedir.  Yapilmasi
planlanan 6deme, diiglin ve aligveris gibi tim
faaliyetlerin = “findiktan sonra” soylemi ile
diizenlenmesi bu durumun en 6nemli kanitidir.

1980’11 yillardan beri etkisini gosteren neoliberal
doniistimler ile  Giresun ilinin  gelismis
ilcelerinden biri olan Bulancak’ta gerek yurt ici
gerek yurt dist goglerin arttigt goriilmiistiir.
Yasanan gelismeler neticesinde bolgenin agirlikli
olarak ge¢im kaynagi olan findik tarimi ihtiyag
duyulan ekonomik etkinligi saglayamamaktadir.
Nitekim 1985 yilinda 76.083 olan ilge niifusu
2007 yilinda 59.000’e gerilemistir (Y1lmaz, 2010,
5.149). Diger yandan 2018 yilinda 453.192 olan
Giresun il niifusu, 2021 yilinda 450.154 olarak
gergeklesmistir.” 11 niifusunun agirlikli olarak
kirsal kesiminde meydana gelen azalmalar
tarimsal isgliciinde oOnemli bir eksiklige yol
acmistir. Bu baglamda findik tariminda
mevsimlik tarim is¢ileri bolgenin ihtiyag duydugu
isgliciinii 6nemli Ol¢iide karsilamaktadir. Buna
karsin mevsimlik tarim iscilerine calisma ve
yasam kosullar1 konusunda gereken Onemin
verilmedigi goriilmektedir.

2.1 Findik Tarimmda Calisan Mevsimlik Isci
Gruplan

Giresun Ili Bulancak ilgesinde 2017 yilinda
gergeklestirilen arastirmada yapilan
derinlemesine  gorlismeler ve  gozlemler
neticesinde findik tariminda c¢alisan isciler yerli,
Gilircii ve Kiirt olmak {iizere {i¢ gruptan

7 Giresun ilindeki niifus degisiminin detayl incelemesi igin
bkz: https://cip.tuik.gov.tr/# (05.06.2022)

olugmaktadir. Findik tariminda bakim siireci daha
cok bilgi ve ustalik gerektirdiginden daha g¢ok
yerli is¢iler tercih edilmekte, kiigiik iireticiler ise
bakim islerini kendileri gergeklestirmektedir
(Ulukan ve Cigerci Ulukan, 2011, s.9). Hasat
doneminde ise mevsimlik tarim is¢ilerinin biiyiik
c¢ogunlugunun agirlikli olarak Kiirt ve Giircii
is¢ilerden olustugu yerli is¢i sayisinin ¢ok az
oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle ¢alismada is¢iler
ile yapilan gortismeler 21 Kiirt, 21 Giircii ve 10
yerli olmak tizere gruplandirilmistir.

Mevsimlik tarim is¢ileri arasinda ortaya ¢ikan bu
tabakalasmanin en Onemli nedeni {icrettir.
Nitekim goriisme yapilan bahge sahipleri de yerli
iscilerin tcretlerinin yiiksek olmasit nedeniyle
Giirci ve Kiirt isgilerin tercih edildigini
belirtmislerdir. Bunun temel nedeni ise yerli
is¢ilerin iste uzmanlasmis, yerel deyise gore “is
biliyvor”  olusudur. Dolayisiyla hem iste
uzmanliklar1 hem diger is¢i gruplarina gore daha
kisa calisma siireleri ve sayica daha az olmalari
findik tariminda yerli is¢i calistirma tercihini
etkilemektedir.

Mevcut bu tabakalasmanin sonucunda mevsimlik
is¢iler ayrimciliga ugrayabilmekte ve farkli tutum
ve davranmiglara maruz  kalabilmektedirler.
Bulancak ilgesinde is¢ilerin 6nemli bir ¢ogunlugu
ayrimciliga ugradigimi diisiinmemekle birlikte,
bazi isciler yasadiklar1 olaylar neticesinde
ayrimciligin var oldugunu ileri silirmektedirler.
Ayrimciligin - oldugunu ileri siiren isgilerin
tamami1 Kiirt is¢ilerdir ve ayrimcilik nedeni
olarak “etnik koken” belirtmislerdir. Yasanan
olay1 bir Kiirt is¢i su sozlerle ifade etmistir:

“Bize burada baska bakiyorlar. Bakiyorlar
arabamin  plakasi farkli tas atiyorlar”(Kiirt
Mevsimlik Tarim Is¢isi, 42).

Herhangi bir mevsimlik is¢isinin maruz kaldigi
ayrimci soylem veya davraniglar bolgede ¢alisan
tim mevsimlik is¢ileri etkileyici boyutlara
ulagabilmektedir. ~ Nitekim  onceki yillarda
Tirebolu ve Bulancak ilgelerindeki mevsimlik
iscilerin konaklama alanlar1 terér olaylarinin
arttigt  donemlerde bolge halkindan  bazi
vatandaglar tarafindan yakilmigtir. Bu olay
sonucunda giivenlik amagli ilgelerdeki konaklama
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alanlart  kaldirilmustir®  Dolayisiyla  findik
tariminda calisan tiim isciler barinma konusunda
magdur olmustur. Sonu¢ olarak, s6z konusu
toplumsal diglamalara diger is¢i gruplarinda
rastlanmamast mevcut ayrimcili§in tarim is¢isi
olmaktan ziyade etkin kokene yonelik oldugunu
dogrulamaktadir. Kiirt iscilerin dogrudan terdr
kavramu ile es goriilmesi 6zellikle olaylarin arttig1
donemlerde  mevcut ayrimi daha da
derinlestirmektedir. Diger yandan is¢i gruplari
arasinda bir anlagsmazlik saptanamamasina karsin,
ticretlerini diisiirdiigii iddias1 ile Giircii is¢ilerin
caligmasindan rahatsiz oldugunu belirten Kiirt
isciler de vardir.

2.2. Tarim Aracilari ve Bahce Sahipleri ile
Mliskiler

Mevsimlik tarim isciliginde ¢alisma iliskileri
tarim aracilar1 ve bahge sahipleri olmak tizere iki
temel dinamik {izerine kurulmustur. Calisma
bi¢iminin herhangi bir resmiyete dayanmamasi ve
herhangi bir sekil sarti tagimamasi tiim calisma
sisteminde s6z konusu iki dinamigin etkisini
fazlasiyla  arttirmaktadir.  Nitekim  findik
hasadinda ¢alisan iscilerin biiylik bir ¢ogunlugu
(%62) calisma oOncesinde bahge sahibi ile ya da
tarim aracilari ile sozlii bir anlagma yaptiklarini
ifade etmistir. Buna karsin is¢ilerin bir kismi
yazili ya da sozli bir anlagsma yapmamistir.
Herhangi bir anlagma yapmayan is¢ilerin
cogunlugu (%52) ise Giircii is¢ilerdir. Bu durum
mevsimlik tarim is¢iliginin enformel bir ¢alisma
bicimi oldugunun énemli bir kanitidir.

Tarim aracilart mevsimlik tarim iscileri ile bahge
sahibi arasindaki iletisimi saglayan bir koprii
durumundadir. Mevsimlik tarim isgileri adina
bahge sahipleri ile iletisim kurmalar1 tarim
aracilart belirli sorumluluklar yiiklenmekte, bu
sorumluluklar ayni zamanda mevsimlik tarim
isgileri ile kurulan bagimlilik iligkisini de
gliclendirmektedir. Sonug¢ olarak tarim aracilar
mevcut sorumluluklart mevsimlik tarim is¢ilerini
kendilerine baglayan bir gii¢ kaynagi olarak

8 Niyazi Ulugélge, Bulancak ilge Kaymakami, “Findik
Hasadinda Mevsimlik Tarim Isgileri” adli  goriisme,
Bulancak 2017.

goriirken, isciler de tarim aracilarini belirsiz is
piyasasinda bir giivence mekanizmas: olarak
gormektedir.

Tarim aracilarinin mevsimlik tarim is¢ilerine
licret garantisi saglamasi Onceliklidir. Nitekim
gorliisme yapilan iscilerin 6nemli bir ¢ogunlugu
(%64) tarim aracilarinin  kendilerine {icret
garantisi  sagladigin1  ifade etmislerdir. Isci
gruplart ~ temelinde  incelendiginde  {icret
garantisinin en fazla (%81) Kiirt iscilerde
saglandig1 goriilmektedir. Yerli is¢ilerde ise
yasadiklar1 bolgelerde ¢alistiklarindan ¢alisma
iligkilerinde tarim aracist kullanmak pek yaygin
degildir.

Tarim aracilart ve mevsimlik tarim iscileri
arasindaki iligkiler yalnizca is bulma ve iicret
garantisi  saglama ile smirlandirilmamistir.
Aracilar, isgilere aktif ¢calisma donemi disinda da
yardimda bulunabilmektedir. Yaptiklar1 isin
geregi calisma donemi diginda isgiler maddi
sorunlar yasayabilmektedir. Bu ddnemlerde
is¢ilere maddi yardim yapan tarim aracilar is¢iler
ile aralarindaki bagiml iliskiyi giiclendirecek bir
adim daha atmis olurlar. Gorlisme yapilan isci
gruplarinda da bu uygulama yaygin olup, Kiirt
iscilerin biiylik ¢ogunlugunda (%84) daha fazla
gerceklestigi tespit edilmistir. Bunlarin yani sira
aracilar is¢ilere besin yardimi, tedavi masraflari
ve gog¢ edilen yer ile ¢caligma bolgesi arasindaki
ulagimin saglanmasi gibi konularda da yardimeci
olabilmektedir. Ancak belirtmek gerekir Ki
goriisme  yapilan  beslenme ve  tedavi
masraflarinda tarim aracilariin maddi yonden
yardimi s6z konusuyken, ulagim konusunda
masraflar isciler tarafindan karsilanmaktadir.
Aracilar yalnizca arag tedarikini saglamaktadirlar.

Yukarida belirtilen konular ile ilgili tarim
aracilar ile is¢iler arasinda bazen uyusmazliklar
cikabilmektedir. Gorlisme yapilan aracilar bu
uyusmazliklarin ortaya ¢ikmasini dnlemek adina
calisma doneminden Once bir araya gelerek ortak
bir ¢ozlim aradiklarmi ifade etmislerdir. Ayrica
tarim aracilart isgiler ile calisma iligkilerinin
devam edebilmesi i¢in s0z dinleme-soziinde
durma, giivenilirlik ve ¢aligkanlik olmak {izere ii¢
kriterin altin1 ¢izmistir. Dolayisiyla aracilar
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calisacaklar1 ekibi uyum igerisinde ¢alisabilecek
sekilde belirlemeye calismaktadir.

Bahge sahiplerinin mevsimlik tarim iscilerine
yonelik tutum ve davraniglar isgilerin yasam ve
calisma kosullarim1  sekillendiren 6nemli bir
etkendir. Bahce sahibinin is¢ilere kars1 yiiklendigi
sorumluluklar ile orantili olarak is¢ilerin ¢alisma
ve barinma kosullar1 degisebilmektedir. Findik
tariminda c¢alisan iscilerin neredeyse tamami
(%98) bahge sahiplerinin tiicret disinda baska
sorumluluklart da oldugunu ifade etmistir. Geriye
kalan isciler ise yerli is¢iler olup, bahge sahibi ile
aralarindaki  iligki  yalnmizca {cret {lzerine
kurulmustur.

Farkli bolgelerden c¢alismaya gelen mevsimlik
iscilerin en 6nemli sorunu barinma olmaktadir.
Barinma alanlar is¢ilerin dinlendikleri ve sonraki
calisma gilinline hazirlandiklar1 yer oldugundan
bliylilk 6nem tasir. Goriisme yapilan is¢ilerin
bliylik c¢ogunlugu (%87) bahge sahiplerinin
gosterdikleri alanlarda konaklamaktadir. Isci
gruplart  incelendiginde ise Kiirt is¢ilerin
tamammim  ve  Gilirci  iscilerin  blyiik
cogunlugunun (%87) bahce sahibinin gosterdigi
alanlarda konakladig1 tespit edilmistir. Diger
Giircii  isciler ise il¢e merkezinde tarim
aracilarinin belirledigi evlerde konaklamaktadir.
Uzun calisma saatleri altinda calisan is¢ilerin bir
diger sorunu ise beslenmedir. Bazi1 bahge
sahipleri bu ihtiyacinin  karsilanmasint  da
tistlenmektedir. Ancak bahge sahipleri yemek
ithtiyacin1 giderirken genellikle iicret iizerinden
kesinti yapmaktadir. Nitekim Kiirt iscilerin kiigiik
bir kismi1 (%19) kesinti yapilmaksizin yemek
ihtiyaclarmin  giderildigini  belirtirken, Giircii
is¢ilerin  6nemli bir kismi  (%53) yemek
ihtiyacinin bahge sahibi tarafindan karsilandigini
belirtmistir. Bunun yaninda nadir olmakla birlikte
bazi yerli is¢ilerin 6gle yemegi ihtiyacinin bahge
sahiplerince karsilandigi Ogrenilmistir. Ayrica
yaygin olmamak ile birlikte is¢ilerin kiigiik bir
kismi  (%2) kiyafet ihtiyacinin da bahge
sahiplerince karsilandigin belirtmistir.
Konaklama alani ile ilgili igme ve kullanma
suyunun temini, elektrik temini gibi konular da
onem tasimaktadir. Goriisme yapilan findik

is¢ilerinin biiylik cogunlugu (%87) bahge sahibi
tarafindan temin edilen igme ve kullanma sularini
kullanmaktadir.  Ayrica  is¢ilerin  tamami
konakladiklar1 alanlarda elektrik temin edildigini
ifade etmislerdir.

Bahge sahipleri tarim aracilar1 gibi tedavi, ulasim
gibi  masraflarin1  da  karsilayabilmektedir.
Goriisme yapilan iscilerin bir kismi (%32) tedavi
masraflarinin =~ bah¢e  sahipleri  tarafindan
karsilandigin1  ifade etmislerdir. Isci grubu
temelinde incelendiginde ise bu durumun daha
cok (%58) Kiirt iscilerde yaygmn oldugu
goriilmiistiir. Ulagim masraflart1 konusunda da
is¢ilerin 6nemli bir cogunlugu (%60) bahce sahibi
tarafindan karsilandigini belirtmistir.

Bazen isciler ile bahge sahipleri arasinda {icret,
konaklama, ¢alisma siireleri vb. konularda
uyusmazliklar  yasanabilmektedir.  Genellikle
tarim aracilar1 is¢i ve bahge sahibi arasinda bir
koprii islevi gorse de bazi durumlarda isciler ile
bahge sahipleri arasinda sorun yasanabilmektedir.
Goriisme yapilan iscilerin neredeyse tamami
(%96) bahge sahibi ile bir sorun yasamadiklarini
belirtirken, kiiclik bir kismi (%4) aralarinda
tartisma  ¢iktigini  belirtmistir.  Anlagmazlik
yasanan konularin barinma alani ve farkl islerde
calistirilma talebi oldugu ifade edilmistir. Iscilere
barinma alani olarak gosterilen mekanlarin insani
yasama sartlarina uygun olmamasi ¢ok biiyiik bir
sorundur. Ayrica is¢ilerin bahge sahibi tarafindan
bir nesne olarak goriilmesi ve farkli islerde de
calistirilmak istemesi isciler ile bahge sahibi
arasinda  biliyik bir anlasmazliga neden
olmaktadir. Enformel ve gilivencesiz bir sekilde
calisan is¢iler s6z konusu isleri yapmak
istememeleri  durumunda islerini kaybetme
tehdidi ile kars1 karsiyadirlar. Bunun sonucunda
mevsimlik is¢iler bahge sahibinin uygun gordiigi
diger isleri de yapmak zorunda kalmaktadirlar.

2.3. Mevsimlik Tarim lscilerinin Calisma
Kosullarina Bir Bakis

Mevsimlik tarim iscileri c¢alisacaklart isleri
bulurken ¢esitli yontemlere basvurmaktadir.
Findik hasadina gelen isciler genellikle tarim
aracilar1 ve akraba ya da tamidik aracilig ile is
bulmaktadir. Findik hasadinda ¢alisan iscilerin bir
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bolimi (%33) kendi yasadiklar1 bolgelerde
bulunan tarim aracilar1 ile is bulma yodntemini
tercih etmistir. Bu iscilere tarim aracilar ile
yakinlik derecesi soruldugunda ise komsuluk,
akrabalik gibi yakin iligkiler oldugu 6grenilmistir.
Ayrica iscilerin bir kismi (%20) ilgeye geldikten
sonra bolgedeki tarim aracilar ile iletisim kurarak
calisacaklar1 bahgeleri bulmaktadirlar.

Findik hasadinda calisan iscilerin kiigiik bir
bolimi (%9) ise oOnceki yillarda c¢alistiklar
bahgelerde  calismaya  devam  etmektedir.
Gorlisme sirasinda bir Kiirt hanenin 11 senedir
ayn1 bahgede calistiklarini, aralarindaki karsilikli
giiven iligkisini su sozler ile ifade etmistir:

“11 yddwr burada c¢alisiyoruz. Geldigimizde
bunlar  kiigiiktii.  Simdi  okuyorlar. Burada
calistiklariyla okul paralar: ¢ikiyor. Bahge sahibi
Iyi biri. Bize yatacak yer veriyor, yemek veriyor.
Biz de ¢alistyoruz.”

Findik hasadindaki iscilerin bir kismi ise (%21)
calisacaklar1 bahgeleri kendilerinin buldugunu
ifade etmislerdir. S6z konusu is¢ilerin 6nemli bir
cogunlugu yerli is¢iler olmakla birlikte gé¢men
is¢ilerin bazilar1 da bu gruba dahildir. Ancak
gerek barmma gerek is bulamama gibi tim
risklerin isgilere yiiklendigi bu durum fazla tercih
edilmemektedir. Findik hasadindaki is¢ilerin
onemli bir ¢ogunlugu (%66) caligmak amaciyla
her y1l ayn1 bolgeye geldiklerini ifade etmislerdir.
Bu durumda Bulancak il¢esine mevsimlik is¢i
olarak gelen hanelerin 6nemli bir boliimiiniin ayn1
hane iiyelerinden olugmakta oldugu sdylenebilir.

Findik hasadinda c¢alisan isgilerin  calisma
siirelerindeki uzunluk ©Onemli bir konudur.
Nitekim iscilerin énemli bir kismi (%40) giiniin
10 saatini ¢alisarak gecirmektedir. Diger yandan
is¢ilerin neredeyse yarisinin 9-9.5 saat calistigi
ogrenilmistir. Iscilerin kiigiik bir bdliimiiniin ise
(%3) 11 saate varan calisma siireleri oldugu
ogrenilmistir. Iscilerin yalmzca bir bdliimiiniin
(%8) 8 saat ve altindaki siirelerde c¢alistig
goriilmiistiir. S6z konusu is¢ilerin ise yarisi yerli
ve diger yaris1 Giircii is¢ilerden olusmaktadir. Isci
gruplar1 temelinde incelendiginde en uzun

calisma siireleri Kiirt ig¢ilere aittir. Onu sirasiyla
Giircii ve yerli isciler takip etmistir.°

Findik tariminda isgiler, i bulabildikleri siirece
haftanin her giinii calisabilmektedir. Nitekim
gorlisme yapilan iscilerin neredeyse tamami
haftanin 7 giinii ¢alisabildiklerini belirtmislerdir.
Benzer bir sonu¢ Bulut(2013)’un Sakarya’da
findik hasadinda ¢alisan isg¢iler ile gerceklestirdigi
calismada da goriilmistiir (Bulut, 2013, s.64). Bu
dogrultuda calistiklar1 findik hasadinda c¢alisan
is¢iler bulunduklar1 bahgede isleri biter bitmez
yeni calisacaklar1 alanlara ulagmak igin yola
¢ikmaktadir. Gilinliik {cret iizerinden calisan
is¢iler i¢in calismadan gegen her giin bir kayip
olarak goriilmektedir. Findik hasadi Agustos
ayinda baslayan, hava kosullarmin degiskenligine
gore Eyliil ay1 ortasina dek siirebilen tarimsal bir
faaliyettir. Bu siirece bagl olarak ¢aligma siireleri
degiskenlik gostermektedir. Iscilerin yarisindan
fazlast 20-29 giin ¢aligmaktadir. Diger yandan
iscilerin  bir bolimii (%34) 30 giin tizeri
calismaktadir. Yapilan caligmalarda Kiirt is¢ilerin
glin olarak daha fazla calistiklar1 saptanmistir.
Findik hasadinda isciler cogunlukla giinde ii¢
defa dinlenme molasi yapmaktadir. Bu molalar
o0gleden oOnce, 6gle ve aksamiizeri vakitlerinde
gerceklestirilmektedir. Sabah ve aksamiizeri
molalar1  15-20 dakika siiren kisa siireli
molalardir. Ogle vaktindeki mola ise yemek ve
cay vakti olarak degerlendirilen bir saatlik
zamandir.

Mevsimlik tarim iscilerinin ¢alisma kosullari
icerisinde ulagim Onemli bir yer tutmaktadir.
Nitekim hem bahgeye ulasim hem de gdgmen
iscilerin bolgeye ulagimi c¢alisma potansiyelini
etkileyen 6nemli bir unsurdur. Findik hasadinda
calismakta olan go¢men is¢iler bolgeye
minibiisler ile seyahat ettiklerini ifade etmislerdir.
Bunun yaninda seyahat edilen minibiislerin
kapasitelerinin ¢ok {lizerinde doldurulmasindan
sikayet etmislerdir. Koltuk sayisindan daha fazla
kisinin  yolculuk  yaptirilmasma  iscilerin

® Caligma siirelerine iligkin yapilan bu hesaplamalar giin
igerisindeki aktif caligma siirelerine dayanmaktadir. Bu
nedenle yapilan hesaplamalara dinlenme siireleri dahil
edilmemistir.
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yanlarinda getirdikleri beslenme ve barinma
malzemeleri de eklenince oldukga rahatsiz edici
ve insani sartlara aykirnt  bir  yolculuk
yasanmaktadir. Yasadiklar1 yerden c¢aligmak
lizere yola ¢ikan iscilerin insani sartlardan uzak,
diger malzemeler gibi bir ¢alisma objesi olarak
tasimacilig1 yapilmaktadir.

Mevsimlik tarim is¢ilerinin ulasim sartlarinin
iyilestirilmesi ve olasi kazalarin Oniine gecilmesi
adina 2017/6  Bagbakanlik  Genelgesi’nde
yolculuklarin  gerceklestigi  gd¢  rotalarinda
denetimlerin siklastirilacagi belirtilmistir. Ayrica
can ve mal kaybinin Oniine gecilmesi adina
24.00-6.00 saatleri arasinda yolculuk yapilmasi
yasaklanmigtir. Ancak goriisme yapilan isgiler
yolculuklar1 sirasinda herhangi bir uygulamaya
rastlamadiklarin1 ifade etmistir. Sonug¢ olarak
yasanan denetim eksikleri sonucunda yasanan
kazalarin siiregeldigi goriilmektedir. 12 Agustos
2018 tarihinde Bulancak ilgesinin Semsettin
mahallesinde mevsimlik tarim is¢ilerini tasryan
minibiis kaza gegirmis, 3 kisi 0lmiis ve 12 kisi
yaralanmistir(Yasar, 2018). Yine 8 Agustos 2022
tarihinde Ordu ilinin Unye ilgesinde findik
iscilerini tasityan minibiis takla atmis, 14 isci
yaralanmustir. 1

Findik hasadinda yer alan iscilerin yarist
calisacaklar1 bahceye ulasirken bahge sahibinin
tahsis ettigi araclar1 kullanmaktadir. Iscilerin
onemli bir kism1 (%42) ise calistiklar1 bahgelere
yiuirlimektedirler. S6z konusu isciler caligtiklar
bahgelerin konaklama alani igerisinde ya da
yakininda olmasi nedeni ile yiiriidiiklerini ifade
etmistir. Diger yandan bahge sahibinin tercihi
dogrultusunda da calisma bahgelerine yliriiyen
isciler mevcuttur.

Mevsimlik tarim is¢ileri bir yil igerisinde c¢esitli
tarim {irlinlerinin ekim ve hasat ddneminde
calisabilmektedir. Gorlisme yapilan isgilerin
onemli bir ¢ogunlugu (%57) 2017 yili icerisinde
findik hasadi disinda herhangi bir tarimsal
faaliyette is¢i olarak ¢alismamustir. Diger yandan
Gircii iscilerin bir boliimii (%34) ¢ay hasadinda,

10 Habertiirk, “Ordu’da isgileri tagiyan minibiis takla
att”(08.08.2022)

kiicik bir kismi1 (%5) ¢aymn yaninda elma ve
seftali tarinminda calismistir. Kiirt iscilerin bir
bolimi (%20) kayisi, daha kiigiik bir bolimii
(%10) pamuk hasadinda ¢alismistir. Ayrica Kiirt
is¢ilerin bir bolimiiniin (%24) sogan, domates,
seker pancart ve mercimegin hasadinda da
calistigt Ogrenilmistir. Yerli isciler ise findik
hasadi disinda herhangi bir tarimsal faaliyette
bulunmamaktadir.

2.4. Mevsim Tarim Iscilerinde Ucret ve Gelir

Calisma 1iliskileri, gerceklestirilmesi gereken bir
isin varligt ve s6z konusu is gergeklesmesi
karsiliginda O6denmesi gereken bir {icrete
dayanmaktadir. Uzun siireli ve beden giiciine
dayali bir c¢alisma olan mevsimlik tarim
is¢iliginde de diger islerde oldugu gibi {icret
konusu biiyiik 6nem tagimaktadir. Buna karsin
findik tariminda calisan is¢ilerin bir kismi1 (%27)
glinliik {icret miktarmi bilmemektedir. Giinliik
ticretini  bilmeyen iscilerin bilylik c¢ogunlugu
(%79) Kiirt iscilerden olugmaktadir. Giircii
is¢ilerin ise sadece bir kismi (%21) giinliik ticreti
hakkinda bilgi sahibi degildir. Ote yandan yerli
isc¢ilerin tamami alacaklar gilinliik ticret hakkinda
bilgi sahibidir.

Giresun Valiligince olusturulan 11 Ucret
Komisyonu 2017 yili findik hasadinda c¢alisan
isciler i¢in ¢alisma ticretini herhangi bir cinsiyet
ve yas ayrimi gozetmeksizin yemek bahge
sahibine ait oldugunda 60 TL, yemek isciye ait
oldugunda ise 66 TL olarak belirlemigtir.'!
Goriisme yapilan isgilerin neredeyse yarisi (%48)
56-75 TL, bir kism1 (%19) 76-95 TL ve kiiciik bir
kismi1 (%3) 55 TL ve altinda giinliik tcret ile
calismaktadir. Iscilerin yalmzea cok kiigiik bir
kismi (%1) 96 TL’nin {izerinde giinliik {cret
aldigin1 belirtmigtir. 55 TL ve altinda iicret alan
iscilerin tamami Kiirt iscilerden, 96 TL’nin
lizerinde ticret alan isgilerin tamami yerli
iscilerden olugmaktadir. Kablay’in caligmasinda

112020 yili findik hasadinda galisacak is¢i iicretlerinin
asgari tutar1 cinsiyet ve yas ayrimi gozetmeksizin yemek
bahge sahibine ait oldugunda 100 TL, yemek is¢iye ait
oldugunda 110 TL olarak belirlenmistir. 2021 y1lt ticretleri
sirastyla n20 TL, 135 TL olarak belirlenmigtir. 2022 yili
isci licretleri ise 216 TL ve 245 TL’dir.
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da yerli isci ticretlerinin go¢gmen iscilerden daha
yiiksek iicretler ile c¢alistigi bilinmektedir
(Kablay, 2015, s.106). Go¢men isciler arasinda da
en yiiksek iicret Glircli isgilere verilmektedir.
Dolayisiyla Kiirt is¢iler iicret skalasinda en diisiik
giinliik ticrete sahip grup olmustur. Yine Ulukan
ve Cigerci Ulukan tarafindan 2009 yilinda
gerceklestirilen calismada da aymi sonug ortaya
cikmistir (Ulukan ve Cigerci Ulukan, 2011).

Mevsimlik tarim isciliginde icreti etkileyen
onemli durumlardan biri de tarim aracilarinin
aldiklar1 komisyondur. Findik hasadinda calisan
is¢ilerin neredeyse yarisi (%42) tarim aracilarina
komisyon  verdigini ifade  etmistir.  Bu
komisyonun miktar1 yapilan anlagmaya gore
degismekle birlikte giinliik {cretin  %10-%5
arasindadir. Bazi isciler ise bir giinliik ticretlerinin
tamamini komisyon olarak araclya
vermektedirler. Tarim aracilarina komisyon veren
isgilerin biliyiik cogunlugu (%64) ise Kiirt
iscilerden olugmaktadir.

Mevsimlik tarim isgileri hak ettikleri {icretleri
alma konusunda bazen sorunlar
yasayabilmektedir. Tarim islerinin kayit dis1 ve
giivencesiz bir sekilde yliriitilmesi nedeniyle
is¢iler iicret konusunda magdur olabilmektedir.
Ayrica mevcut haklarim1 koruma konusundaki
bilgi eksiklikleri ve tarim aracilari ile aralarindaki
bagimli calisma iligkisi de {icret konusunda
yasadiklar1 magduriyetten kurtulmalarinda 6nemli
engellerdir. Findik hasadinda ¢alisan isgilerin
blyiikk cogunlugu (%82) {icretlerini elde etme
konusunda bir sorun yasadiklarinda ya is
bulmasini saglayan tarim aracist ya da yaninda
calistigt bahce sahibi ile konusma yolunu
segmektedir. Bunun yani sira ¢ok az da olsa
mahkemeye  basvururum,  ziraat  odasina
bagvururum ve fiziksel gii¢ kullaninm diyen
is¢iler de vardir.

2.5. Mevsimlik Tarmm Iscilerinin Yasam
Kosullar:

Mevsimlik tarim iscileri ¢alismak i¢in geldikleri
bolgelerde  gegici  bir  yasam  diizeni
olusturmaktadir. Bu nedenle beslenme ve
barinma ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla gog

ettikleri bolgelerden c¢esitli malzemeleri de
yanlarinda getirmektedirler.

Mevsimlik tarim isgileri daha 6nce de belirtildigi
gibi tarim aracilart  ve bahge sahipleri
sorumlulugunda beslenme ve barinma
ithtiyaglarini1 karsilayabilmektedir. Ancak giinliik
ticretlerinden  kesintiye  ugramamasi  adina
is¢ilerin 6nemli bir cogunlugu (%58) beslenme ve
barmmma ihtiyaclarmi kendileri karsilamaktadir.
Bu durumun Kiirt iscilerde daha yaygin oldugu
goriilmiistiir. Bu nedenle findik hasadina gelen
Kiirt is¢ilerin 6nemli bir c¢ogunlugu (%62)
gelirken  ihtiyag  duyabilecekleri  beslenme,
barmma ve mutfak esyalarmi yanlarinda
getirmistir. Buna karsin Giircii iscilerin neredeyse
yarist (%48) kisisel esyalar1 disinda herhangi bir
esya getirmedigi tespit edilmistir.

Mevsimlik tarim iscilerinde ortak esya kullanimi
onemli bir sorundur. Nitekim goriisme yapilan
is¢ilerin biiylik ¢ogunlugu (%87) beslenme ve
barinma malzemelerini ortak kullandiklarim
belirtmistir. Bu durum is¢ilerin gerek beslenme
gerek ise hijyen yoniinden insan sagligi ig¢in
uygun olmayan kosullarda yasamasina neden
olmaktadir. Isci gruplar1 temelinde bakildiginda
Gircii iscilerde ortak kullanimin daha yaygin
oldugu Ogrenilmistir. Diger yandan yapilan
gozlemler sonucunda iscilerde beslenmenin
agirlikli olarak tek tip ve yetersiz oldugu
goriilmiistiir. Yemekler genellikle agik havada
(konaklama alaninin Oniindeki alanlar), biiyilik
saclarin iizerinde pisirdikleri hamur, yufka vb.
besinlerden olusmaktadir. Calisma sartlarina
bakildiginda is¢ilerin beslenme aliskanliklar1 giin

icerisinde  tiikettikleri  enerjiyi  destekleyici
bicimde degildir. Bu durum bagisikliklar
tizerinde olumsuz etki yaratmakta, onlar

hastaliklara karsi savunmasiz birakmaktadir.

Giinliik yasantida oldukga sik karsilagilan kadin
ve erkege bicilen toplumsal rol ve gorevler
mevsimlik  tarnm  ig¢ileri  arasinda  da
bulunmaktadir. Calismanin  siirekliligi  icin
yapilmas1 gereken faaliyetler kadin iscilerin
sorumlulugundadir. Bu dogrultuda kadin isci
sabah kahvaltilarint ve aksam yemeklerini
hazirlamakta, ertesi giinlin 0gle yemegini

Unye Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 5(1), Haziran 2022, 1-16 10



SIMSEK, G., “Findik Tarininda Mevsimlik Isciler: Giresun Ornegi”

yapmakta ve bahcede sofray1 kurmaktadir. Ayrica
varsa ¢ocuklarin ve barindiklar1 alanin temizligi
ile yine kadin is¢i ilgilenmektedir. Aslinda yemek
isleri ile ilgilenen kadin is¢i as¢1 olarak
calismakta ve cift yevmiye almaktadir. Ancak
kadin iscilerin iicretleri hane reisi olan eslerine
O0dendiginden kadin is¢iler mevcut emekleri
tizerinde bir hak iddia edememektedir. Bu
yoniiyle mevsimlik tarim is¢iligi cinsiyete dayali
i1s boliimiinii daha keskin bir hale sokmaktadir.
Bu durum ayni zamanda tarima dayali galigma
iligkilerinde patriarkal yapinin siiregeldiginin de
gostergesidir (Kablay, 2015, s.212).

Iscilerin  calisacaklar1  bir  sonraki  giine
hazirlandiklar1 ve c¢alisma sonrasi dinlenmeye
cekildikleri yer olan barinma alanlarinin durumu
olduk¢a 6nemlidir. Calisma yapilan 2017 yilinda
bolgede iscilerin konaklamasi i¢in hazirlanmis
herhangi bir alanin olmadigi goézlemlenmistir.
Daha onceki ¢alisma donemlerinde Kiirt is¢ilerin
ilge hayvan pazarligina yerlestirildigi
bilinmektedir ~ (Yeniay, 2011, s.86). Ilce
kaymakamlig1 ile gergeklestirilen goriismeler
neticesinde mevsimlik is¢ilerin  barindirilmasi
Giresun ili biinyesinde ger¢eklestirilmektedir.
Calismanin gergeklestigi donemde Giresun’un
Dereli ilgesine bagli Aksu mahallesinde
mevsimlik is¢ilerin barmdirilmast amaciyla bir
tesis insa edildigi Ogrenilmistir. S6z konusu
tesisin arastirma yapilan donemde kullanima
acilmadigr goriilmistiir. 2022 findik hasadi
donemi icin tesisin eksikleri gdzden gecirilerek
kullanima hazir hale getirildigi ifade edilmistir. 12

Mevsimlik tarim isgileri ¢ogunlukla c¢alistiklari
bolge ve bahcelere yakin yerlerde
konaklamaktadir. Findik hasadinda c¢alisan
is¢ilerin de biiyilk cogunlugu(%72) calisilan
findik arazilerinin igerisinde konakladiklarini
ifade etmislerdir. Ayrica Kiirt iscilerin bir
boliimiinde (%28) calisilan bah¢enin bulundugu
kdy veya sinirinda konaklamaktadir. Giircii
iscilerin bir boliimiinde ise (%24) ilce merkezinde
veya sinirinda konaklama goriilmiistiir. Buna ek

12 Detayli bilgi igin bknz: “Giresun Findik Hasadi
Konusunda Hazir”  (http://www.giresun.gov.tr/giresun-
findik-hasadi-konusunda-hazir(11.08.2022)

olarak ilge merkezinde isciler icin tahsis edilmis
bir barinma alani olmadigindan ¢ogunlugu Kiirt
is¢ilerden olusan tarim iscileri dere ve deniz
kenarlarina kurduklar1 ¢adirlarda konakladigi
gozlemlenmistir.  Bdylece su  ihtiyaclarini
karsilarken diger yandan bogulma ve taskin
riskleri ile karsi karsiya kalmaktadirlar. Ayrica
cadir yerlesmelerinde oturma ve uyku alanlarinin
bir olmasi, tuvalet, banyo ve tuvalet gibi
ihtiyaglarin ~ karsilanamamas1  gibi  durumlar
isgileri  glivenlik, hijyen ve mahremiyet
yonlerinden magdur olmalarina neden olmaktadir
(Kablay, 2018, s.216). Bu yonleriyle cadirda
barman iscilerin digerlerine kiyasla daha zor
sartlara sahip oldugu sdylenebilir.

Findik hasadinda c¢alisan is¢ilerin kaldiklari
mekanlar farklilik gosterse de s6z konusu
mekanlarin  yasam kalitesi ac¢isindan  diisiik
diizeyli alanlar oldugu gozlemlenmistir. Goriisme
yapilan bahce sahipleri findik hasadi igin
calismakta olan is¢ilere tahsis ettikleri alanlarin
kapali mekanlar oldugunu belirtmislerdir. So6z
konusu alanlar bahge sahibinin  evinin
yakinlarinda bulunan depo, eski ahir ya da eski
evler gibi izbe yapilar oldugu goézlemlenmistir.
Bu yonden s6z konusu alanlarin toplu yasam
kosullarina aykirt  ve korunaksiz  oldugu
sOylenebilir. Mevsimlik isciler toplu halde
kaldiklarindan konaklama alanimin biiytkligi
onemli bir unsur olmaktadir. Findik tariminda
yasayan iscilerden 35 metrekareden kiigiik
alanlarda yasayanlarin tamaminin Kiirt is¢ilerin
bir kismindan(%19) olustugu tespit edilmistir.
Giircii is¢ilerin neredeyse yarist (%48) ve Kiirt
is¢ilerin bir bolimii (%34) 100 metrekareden
biiylik alanlarda konaklamaktadir. Bu baglamda
Kiirt is¢ilerin barimma alanlarinin daha kiigiik
oldugu sdylenebilir. Bu acidan Kiirt iscilerde
ortak alan kullanimi1 Giircii isgilere oranla daha
fazladir.

Konaklama alanlarinda  temel ihtiyaglarin
karsilanabilmesi iscilerin fiziksel ve ruhsal
sagliklart agisindan olduk¢a 6nemlidir. Bu agidan
konaklama alaninda mutfak, banyo, tuvalet, su,
elektrik gibi ihtiyaglar 6n plana ¢ikmaktadir.
Goriisme  yapilan iscilerin  tamami  barinma
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alanlarinda banyo ve tuvaletin oldugunu
belirtmislerdir. Ancak banyolara sicak su
dogrudan saglanamadigi igin isciler yikanmak
amagh biiylik kazanlarda su 1sitmakta ve bu
nedenle bahgeden geldikten sonra
temizlenebilmek icin sira beklemektedirler. Icme
ve kullanma suyu olarak Giircii iscilerin tamami,
Kiirt iscilerin ise 6nemli bir ¢ogunlugu (%67)
sebeke suyunu kullanmaktadir. Kiirt is¢ilerin
digerleri ise koy cesmesi ve kuyulardan su
ihtiyacin1  giderdiklerini belirtmislerdir. Sonug
olarak iscilerin biiyiikk ¢ogunlugu herhangi bir
ara¢ veya islem olmaksizin suya dogrudan
ulagsmaktadir. Ancak kaynagi tam olarak
bilinmeyen dolayisiyla sagligi tehdit edebilecek
sularin kullanimi1 da mevcuttur. Mevsimlik tarim
iscilerinin ihtiyaglarinin giderilmesi agisindan
elektrik saglanmasi gereklidir. Gorligme yapilan
findik iscilerinden edinilen bilgilere gore
elektrigin saglanmas1 ve kullanimina yo&nelik
herhangi bir sorun tespit edilmemistir. Isciler
barinma alanlarinda stirekli olarak elektrik
saglandigini belirtmislerdir.

Mevsimlik tarim isgilerinin barinma alanlarina
yonelik en 6nemli sorunlardan bir tanesi mutfak
malzemelerini yerlestirebilecekleri bir mutfagin
olup olmamasi durumudur. Yapilan gozlemlerde
belirli bir standardi olmaksizin findik iscilerinin
mutfak olarak adlandirdiklart bir boliimiin
varligindan sz edilebilir. Findik hasadinda
calisilan mevsimin yaz olmasi nedeni ile besin
bozulmalarindan  kaynakh herhangi  bir
rahatsizligin ~ yasanmamasi  i¢in  buzdolab:
kullanim1 6nem tasimaktadir. Gorliisme yapilan
Giircii iscilerin neredeyse yarist (%47) besin
maddelerini buzdolabinda saklarken, 6nemli bir
bolimi  (%34) yiyecek dolabt olusturdugunu
ifade etmistir. Geriye kalan Giircli isgiler ise
besin maddeleri i¢in bir yer belirlememis,
konaklama alaninda herhangi bir yerde oldugunu
ifade etmislerdir.

Mevsimlik  is¢ilere  saglanan  konaklama
imkanmin karsiliginda bahge sahibine herhangi
bir bedel 6denip 6denmedigi de merak edilmistir.
Gilircii  is¢ilerin  biiyiik  ¢ogunlugu  (%81)
konaklama i¢in bahge sahibine herhangi bir bedel

O0demezken, kiigiik bir boliimii (%14) elektrik su
ve kira bedelini karsiladiklarini belirtmistir. Yine
Giircii iscilerden az da olsa bu konu hakkinda
bilgileri olmadigini ileri siirenler olmustur. Kiirt
is¢ilerin de biiyiik cogunlugu (%76) herhangi bir
bedel 6demedigini, geriye kalan is¢ilerin tamami
ise kira bedeli 6dediklerini ifade etmislerdir.

Mevsimlik  tarim  iscileri sosyal giivenlik
yonlinden gilivencesiz ¢alismaktadir. Nitekim
stireksiz tarim iscileri olarak goriilen mevsimlik
tarim iscileri 2011 yilina dek sosyal giivenlik
kapsamima alinmamig, 2011 sonrasi i¢in ise
yalnizca genel saglik sigortast ve yashlik
sigortasindan yararlanma hakkini elde
edebilmistir. Buna ek olarak aylik geliri asgari
ticretin ligte birinden az olan is¢ilerin primlerinin
devlet tarafindan karsilanacagir belirtilmistir.
Findik hasadinda c¢alisan isgilerin Onemli bir
cogunlugu (%52) giivencesiz ¢alismaktadir.
Iscilerin bir boliimii (%32) sosyal giivenlik
kurumuna baglh olarak c¢alismaktadir. Kayith
isgiler ise agirlikli olarak yerli iscilerden
olusmaktadir. Ayrica Sosyal Giivenlik Kurumuna
kayith olan is¢ilerin ¢ogunlukla mevsimlik tarim
isciligini ek is olarak yaptiklart goriilmistiir.
Dolayisiyla mevcut kayitlar ilk  yaptiklar
mesleklere aittir. Findik hasadinda c¢alisan
iscilerin  yalnizca kiiciik bir bolimi (%4)
primlerini kendisi 6demektedir. Bu durum
is¢ilerin gogunun aylik gelirlerinin asgari ticretin
ticte birinden az oldugunun 6nemli bir kanitidir.

Mevsimlik tarim iscileri i¢in 6nemli bir diger
sorun ise tarim sektoriine dair kanun ve
yonetmelikler  hakkinda  bilgiden  yoksun
olmalaridir. Bilgi eksikligi mevcut haklarin
korunamamasi  ve  yeni  haklarin  elde
edilememesinde Onemli bir etkendir. Findik
tariminda ¢alisan is¢ilerin  biliyiilk ¢ogunlugu
(%80) s6z konusu kanun yonetmelikler hakkinda
herhangi bir bilgisi olmadigin1 belirtmislerdir.
Geriye kalan isciler ise biraz bilgi sahibi
olduklarini ifade etseler de bu olgu ¢ok ikna edici
olmamistir. Nitekim 2017 yili Nisan ayinda
cikarilan Basbakanlik Genelgesi hakkinda sorular
soruldugunda saglikli yanitlar alinamamistir.
Giresun Is-Kur Miidiirliigii ise sdéz konusu
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genelge dogrultusunda Mevsimlik Tarim Iscileri
Izleme Biirosu olusturuldugunu ve findik
hasadinda calisan mevsimlik isciler ig¢in gerekli
sosyal giivenlik Onemlerinin alindigin1 ifade
etmistir. Ancak findik hasadinin da yer aldigi
tarim sektorii kayit disi istthdamda birinci siray1
korumaktadir.

2.6. Mevsimlik Tarmm isciliginde Cocuk Emegi

Findik tariminda yasanan dnemli sorunlardan biri
siiphesiz ¢ocuk emeginin kullanimidir. Denetim
mekanizmasinin  zayif olusu, yoksulluk gibi
nedenler tarimda ¢ocuk emegi kullanimim
yayginlagtirmaktadir. Bunun sonucunda findik
hasadinda ¢alismakta olan cocuk is¢iler kendi
fiziki gliclerini asan faaliyetlerde
bulunmaktadirlar.

Findik hasadinda c¢ocuk emegi genellikle ii¢
bigimde karsimiza ¢ikmaktadir: Aile ve
akrabalara ait bahgelerde calisanlar, bolgenin
yakinlarinda bulunan il, ilce ve kdylerde calisan
yerli iscilerin ¢ocuklar1 ve farkli bolgelerden
calismaya gelen gd¢cmen is¢i cocuklari(Kalkinma
Atolyesi, 2013, s.14). Kendi aile ve akrabalarina
ait bahgelerde c¢alisan g¢ocuklar genellikle 8-10
yasina dek kardeslerinin bakimmi saglayan
licretsiz aile is¢isi olmakta, s6z konusu yastan
itibaren ise findik hasadina dahil olmaktadir.
Ancak bu gruptaki ¢ocuk emegi yaslar
ilerledikge egitim, is, evlilik gibi nedenlere bagh
olarak bolgeden ayrilmakta, buna paralel olarak
findik hasadina katilimlar1 dismektedir. Yerli
iscilerin  ¢ocuklarinda da benzer durumlar
gozlemlenmekte ilerleyen yas ile birlikte findik
hasadina katilimlar1 diismektedir. Buna karsin
farkl1 bolgelerden gelen isgilerde ¢ocuk emegi
daha fazla kullanmilmaktadir. Giirci isciler
genellikle resmi bir bi¢cimde caligmadigindan
cocuklarini yanlarinda getirmeyi ¢ok fazla tercih
etmemektedirler(Kablay, 2015, s.104). Dogu ve
Giineydogu bolgelerinden gelen Kiirt iscilerde ise
cocuk emegi daha fazla goriilen bir olgudur.

Mevsimlik tarim iglerinde ¢ocuk emeginin
kullanilmasinda ailelerin oldugu kadar bahge
sahipleri ve tarim aracilarinin tutumu da Onem
tasimaktadir. Bahge sahipleri is¢ilerin yoksul
kesimlerden olusmasi ve aileleri ile birlikte

calismalari nedeni ile ¢ocuklarin c¢alismalarini
dogal karsilamakta ve calismalarinda herhangi bir
engel gormemektedirler. Nitekim bahge sahipleri
is¢ilerin  yas durumundan ziyade c¢alisma
performanslarina bakarak hareket etmektedir.
Bahge sahiplerinin biiylik c¢ogunlugu (%73)
is¢ilerin ~ performanst  yikksek  ise  yas
gbozetmeksizin calistirabilecegini ifade etmistir.
Gortigme yapilan bahge sahiplerinin  biiyiik
cogunlugu (%69) 18 yasindan kiiglik isgilerin
calismasina miisaade etmektedir. Ayrica 18 yas
alt1 is¢i galistiritlmadigr ileri siiriilen bahgelerde de
8-10 yas araliginda ¢ocuklarin  ¢alistigi
gbzlemlenmistir. Buna karsin bahge sahiplerinin
onemli bir ¢ogunlugu (%58) cocuklarin c¢alisma
performansindan memnun degildir. Cocuk
iscilerin  calisma  performansindan memnun
olmamalarina ragmen neden calistirdiklar
soruldugunda ise ailelerin istegi ve tarim aracisi
ile yapilan anlagmalar1 ileri slirmiislerdir. Bahge
sahiplerine gore g¢ocuk is¢iliginin engellenmesi
ancak denetim ve yaptirinm mekanizmalarinin
gliclendirilmesi ile miimkiin olacaktir. Ayrica
mevsimlik tarim is¢ilerinin egitim ve ekonomik

sartlarinin  ylikseltilmesi, ailelerin  ¢alistig1
siirelerde ¢ocuklarin bedensel ve zihinsel olarak
gelisimini destekleyecek faaliyetlerin

diizenlenmesi gerekmektedir. Diger yandan bahge
sahipleri ucuz olarak gordiikleri cocuk emeginden
vazgecebilmek i¢in ciftciye yapilan yardim ve
desteklerin daha islevsel olmasi gerektigini
savunmaktadirlar.

Tarim aracilar1 ise ¢ocuklarin kendilerinin ve
ailelerinin istekleri dogrultusunda calistiklarini
ifade etmislerdir. Bunun yaninda findik hasadinda
calismanin ¢ocuklar {iizerinde fiziksel ya da
gelisimsel herhangi bir olumsuz etkisi olmadigini
ileri stirmektedirler. Tarim aracilar1 da bahge
sahiplerinde oldugu gibi findik is¢ilerinde yas
kriteri gozetmemektedir. Yetiskin ve ¢ocuk isgiler
arasinda yas ve cinsiyete dayali bir ayrim
yapmadiklarini belirten tarim aracilar1 ¢ocuk
iscilerin  {icretlerini  hane  halki  reisine
O0demektedir. Bunun sonucunda c¢ocuk isciler
emekleri tizerinde bir hak iddia edememekte ve
sOmiiriilmektedir. Benzer bir sonuca
Kablay(2016)’1n ¢alismasinda da ulasilmistir.
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4857 sayili Is Kanunu’nun 71. maddesinde 15
yasini dolduran ¢ocuklarin calisabilecegi hiikmii
yer almaktadir. Ayrica devaminda 14 yasini
dolduran c¢ocuklarin gelisiminin ve egitiminin
engellenmemesi  sart1 ile ¢aligtirilabilecegi
ifadesine yer verilmistir. Ote yandan ILO’nun
182 No’lu “En Koti Bicimlerdeki Cocuk
Isciliginin Yasaklanmasi ve Ortadan
Kaldirilmasina Iliskin Acil Eylem Sozlesmesi” en
kotii calisma bicimlerinden biri olarak tarimda
ticretli isciligi belirtmistir. S6z konusu s6zlesme,
18 yasin altindaki c¢ocuklarin  en  kotii
bicimlerdeki islerde caligmasini engellemeyi
amaglamaktadir. Bu dogrultuda ILO ve 4857
sayill Is Kanunu arasindaki muglakhik goze
carpmaktadir. Ortaya ¢ikan bu muglaklik ¢ocuk
emeginin somiiriilmesine zemin hazirlamaktadir.
Ote yandan mevsimlik isci hanelerinin icinde
bulundugu maddi sorunlar hem bahge sahipleri
hem de tarim aracilari tarafindan ¢ocuk emeginin
kullanilmasinda hakli bir sebep olarak goriilmeye
devam etmektedir.

Sonuc¢

Gergeklestirilen arastirma ile mevsimlik tarim
iscilerinin yan1 sira Is-Kur, ziraat odasi, Findik-
Sen gibi kurumlar ve findik f{ireticileri ile
derinlemesine  goriismeler  yapilarak  findik
tariminda mevsimlik is¢ilik biitlin  yonleri ile
incelenmeye caligilmistir. Arastirmanin
gergeklestirildigi  Bulancak ilgesinde  findik
hasadinda mevsimlik tarim is¢ileri yogun olarak
yer aldig1 goriilmistiir. S6z konusu isciler Dogu
ve Gilineydogu bolgesinden gelen Kiirt isciler,
Gircii isciler ve bolge i¢inden caligmaya katilan
yerli ig¢iler olmak iizere ii¢ gruba ayrilmaktadir.
Mevsimlik 1iscilerin kendi aralarinda gruplara
ayrilmis olmasi ise go¢cmen olarak c¢alismaya
gelen isgilerde ftcret disiriicii bir etkiye yol
acmistir.

Findik hasadina ¢alismaya gelen is¢iler yoksulluk
nedeni ile bu isi yaptiklarini belirtmislerdir.
Nitekim hem Kiirt is¢iler hem de Giircii isgilere
gore mevsimlik tarim is¢iligi hane yasamini
stirdirmenin temel gereklerinden biridir. Yerli
isgiler ise findik hasadinda calismaya ek bir
kazang saglama olarak yaklasmaktadir. Isci

gruplarmin  genelinde ise findik hasadinda
caligmak tiizere yapilan anlagma sozli olarak
gerceklesmektedir. Bu durum mevsimlik tarim
is¢iliginin enformel bir ¢alisma bi¢imi oldugunun
onemli bir kanitidir.

Yapilan arastirmada mevsimlik tarim is¢iliginde
en Onemli sorunlardan bir tanesinin gilivencesiz
calisma oldugu goriilmistiir. Gorlisme yapilan
findik iscilerinin 6nemli ¢ogunlugunun Sosyal
Giivenlik Kurumuna kayith olmadigi, kayitli olan
is¢ilerin ise agirlikli olarak yerli isciler oldugu
tespit edilmistir. Ayrica Genel Saglik Sigortasi
primleri devletce Odenen is¢i sayisinin fazla
olmast ig¢ilerin biiylik ¢ogunlugunun gelirinin
asgari Ucretin lgte birinden az oldugunu
kanitlamaktadir.

Findik tariminda calisan is¢ilerin 6nemli bir
cogunlugu gelecek yil tekrar ¢aligmaya gelecegini
belirtmistir. Ayrica Kiirt is¢ilerden bir tanesi “
Yapilacak baska is mi var, bununla para
kazaniyoruz.”  diyerek  mevsimlik  isciligin
gecimlerinde  Onemli  bir yer tuttuSunu
belirtmistir. Ote yandan bir sonraki y1l ¢alismak
istemeyen isciler ise c¢alisma ve barinma
kosullariin zorlugu ve 6zellikle uzun siirelerde
beden giicii ile c¢alismanin yipraticiliginin
tizerinde durmuslardir. Bir tarafta gec¢im
sartlarinin ~ zorlayiciligt  bir  tarafta  kendi
memleketlerinden uzak ve ¢etin ¢alisma kosullari
da iscilerin bir kismimi gelecek sene findik
tariminda ¢alisma konusunda kararsiz birakmustir.

Findik tariminda c¢alisan isgilerin ~ onemli bir
cogunlugu bagimsiz bir calisma ortami hayal
ettiklerinden ticaret ile ilgilenmek istemislerdir.
Ciftcilik yapmak isteyen isgilerin gérece daha az
olmast ise dikkat cekicidir. Ayrica is¢ilerin
onemli bir cogunlugu devlet kademesinde memur
veya is¢i olmayr hayal etmektedir. Bu durum
iscilerin i ve gelir giivencesi altinda calismak
istediginin 6nemli bir kanitidir. Tarim aracilar1 ve
bahge sahiplerinin gozetiminde calisan iscilerin
bir kismi1 ise bagimsiz da tarim dis1 islerde
calismaya daha hevesli oldugu goriilmiistiir. Bu
dogrultuda Giresun Is-Kur miidiirliigiine findik
hasadinin bitiminde is¢ilere bdlgede ¢alisma
firsatinin verilip verilemeyecegi sorusu, bolgede
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tarim sektorii haricinde bir c¢alisma alaninin
olmayis1 gerekgesi ile olumsuz yanitlanmastir.

Findik  tariminda  ilge  bazinda  isgilere
konaklayabilecekleri bir alanin olmadigi tespit
edilmistir. Iscilerin  konaklamasma  dair
calismalarin i1  bazinda  gergeklestirilmesi
kararlagtirilmis ve 2017 yilinda Giresun ilinde bir
konaklama tesisi ac¢ilmig ancak faaliyet
gostermemigstir. 2022 yilinda ise s6z konusu
tesisin eksiklerinin tamamlanarak faaliyete hazir
hale getirildigi ilan edilmistir. Calisma yapilan
donemde isc¢ilerin ¢ogunlukla findik hasadi
yapilan arazilerin yakinlarinda konakladigi
gozlemlenmistir. Ayrica ilge merkezi ve kdylerin
sinirinda konaklayan is¢iler de mevcuttur.

Mevsimlik tarim is¢ilerinin sorunlarina yonelik
uzun vadeli ¢oziimlerin gelistirilmesi, mevcut
devlet politikalarimin  ve uygulamalarin  bu
eksende yeniden sekillendirilmesi agisindan
akademik c¢aligmalar ¢ok 6nemlidir. Dolayisiyla
mevsimlik  tarim  is¢ilerinin - sorunlarinin
¢ozlilmesi, mevcut haklarin korunmasi ve yeni
haklarin kazanilmas1 ve gelismelerin yakindan
takibi ancak yapilacak arastirmalarin stirekliligi

ile  saglanabilir. Findik  {reticilerinin
dayanismasin1  amaglayan sendikal  bir
orgiitlenme olarak Findik-Sen dikkat

cekmektedir. Buna karsin farkli is¢i gruplarini
blinyesinde biitlinlestirebilecek  bir  sendikal
orgiitlenmeye ihtiyag duyuldugu goriilmektedir.
Iscilerin tabakalastirilmaksizin tiim talep ve
sorunlarinin ~ savunulacagi  bir  oOrglitlenme
olmadan, bireysel sOylemlerle biiyiilk adimlar
atilamayacag asikardir. Ote yandan emek yogun
calisan tim mevsimlik tarim is¢ilerinin mevcut
kosullarinin 1yilestirilmesi konusunda toplumun
tiim kesimlerine sorumluluklar diismektedir.
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