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Bilim insani Yetistirmede Etik Egitimi"

Ethics Education in Training of Scientists

Ali Riza ERDEM

0z

Etik, bir dizi kural ve ilke ya da bir kiime insan ya da toplumca kabul edilmis bir dizi davranis ve ahlaki ilkeler kiimesi anlamina gelmektedir.

Bilim etigi bilimsel aragtirmanin planlama ve yiritiilmesiyle ilgili uyulmas: gerekli etik ve bilimsel olgiitler olarak tanimlanabilir. Bilim

etigi arastirma ve yayn ile ilgili etik degerleri icermektedir. Bilimsel ¢aligmalarda ve yayinlarda bilim etigine uymayan durumlarla da

kargilagilmaktadir. Bilim insani yetistirme sorumlulugunu tstlenen 6gretim tyesi bilim etigi egitimini ti¢ alanda etkili olarak yerine

getirmekle sorumludur: (1) Egitim-6gretim, (2) Lisansiistii tez danismanhgy, (3) Bilimsel jiiri tiyeligi /dergi hakemligi.

Anahtar Sézciikler: Bilim insani, Ogretim iiyesi, Etik egitimi, Arastirma etigi, Yayin etigi

ABSTRACT

Ethics refers to a number of principles related to certain attitudes and moral values which are recognized by a group of people or the society

itself. Science ethics could also be named as ethic and scientific dimensions which are supposed to care about related to the planning and

maintenance of the scientific study. Moreover, the ethics of science includes the ethical values concerning various studies and publishing.

However, it is also very common to come across some situations contradicting the science ethics in scientific studies and publishing the

academic staffs who are supposed to train scientific ethics are effectively responsible for three major points: (1) Education & training, (2)

Consultancy for post-graduate thesis, (3) Scientific jury membership and being a reviewer referee in scientific journals.

Keywords: Scientist, Academic staff, Ethics education, Research ethics, Publication ethics

GiRis

Karakiitik (2002)’e, Aydin (2003)’a ve Aypay (2009)a gore
“etik”, bir dizi kural ve ilke ya da bir kiime insan ya da toplumca
kabul edilmis bir dizi davranis ve ahlaki ilkeler kiimesi anlami-
na gelmektedir. Daha genis bakis agisi ile etik biitlin etkinlik ve
amaglarin yerli yerine konulmasi, neyin yapilacagi veya yapi-
lamayacaginin, neyin isteneceginin veya istenemeyeceginin,
neye sahip olunacagl ya da olunamayacaginin bilinmesidir.
Etik genel olarak, neyin dogru neyin yanhs oldugunu ayirmaya
yarayan davranis kurallaridir. Senatalar (2001)a, Ertekin et al.
(2002) ve Karaktiik (2002)’e gore “bilim etigi” bilimsel arastir-
manin planlama ve ylratilmesiyle ilgili uyulmasi gerekli etik ve
bilimsel 6lciitler olarak tanimlanabilir. Bilim etigi “arastirma” ve
“yayin” ile ilgili etik degerleri icermektedir.

Calismanin Amaci ve Yontemi

Bu ¢alismanin amaci, bilim insani yetistirmede nasil bir bilim
etigi egitiminin verilmesi gerektigini irdelemektir. Bilim insa-
nina “yuksek lisans” ve “doktora” egitimiyle bilim etiginin ka-
zandirilmasi, bilimde etik disi durumlarla karsilasilmamasi agi-
sindan olduk¢a 6nemli bir konudur. Calisma literatlirden elde
edilen verilerin analizi ve yeniden diizenlenmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Calisma, arastirmaci tarafindan belirlenen
“bilim insani yetistirme sorumlulugu”, “bilim etigi”, “bilim eti-
ginin ihlali” ve “bilim insani yetistirirken nasil bir bilim etigi egi-
timi verilmelidir?” alt basliklari kullanilarak dizayn edilmistir.
Veriler, alanyazindan ve internet kaynaklarindan elde edilmis-
tir. Oncelikle elde edilen veriler calismanin alt basliklarina gére
ayrilmis ve analiz edilmistir. Daha sonra ayrilan ve analiz edilen
veriler, calismanin alt bashklarina gére yeniden diizenlenmistir.
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Bilim insani Yetistirme Sorumlulugu

Yuksekogretim kurumlarinin ve bu kurumlarda gorev yapan
O0gretim Uyelerinin gorevi sadece “meslek insani yetistirmek”,
“arastirma yapmak” ve “topluma hizmet sunmak” degildir. Ayni
zamanda belli bir bilim alaninda bilimsel ¢alisma yapabilecek
ve gelecegin 6gretim dyesi adayi “bilim insanlari”ni “ylksek
lisans” ve “doktora” egitimiyle yetistirmek ylksekogretim ku-
rumlarinin ve bu kurumlarda gorev yapan 6gretim Uyelerinin
gorevidir.

Bilim Uzmani Yetistirmek: Lisans egitimine dayali olarak ylik-sek
lisans egitimiyle yetistirilen “bilim uzmani” bilim insani olma
yolunda ilk basamaktadir. Ogretim Uyesi yiiksek lisans egitimiy-
le bilim uzmani yetistirirken arastirma teknik yeterlik-lerinin,
bilimsel tutum ve davranislarin teorik ve uygulamali egitimle
kazandiriimasina dzel bir Snem vermelidir (Erdem, 2007b). Og-
retim Uyesi tarafindan bilim uzmani olarak yeti-senlere yuksek
lisans diizeyinde verilen teorik ve uygulamali egitimle kazandi-
rilmasi gereken arastirma teknik yeterlikleri, bilimsel tutum ve
davranislar sunlardir (Kaptan, 1995; Ekiz, 2003; Karasar, 2007):

1) Arastirma teknik yeterlikleri: Arastirma probleminin ta-
nimlanmasindan baslayip, rapor yazimina kadar olan
tim arastirma siireglerinde gerekli olan yeterliliklerdir.
Ornegin: problemi secip tanimlayabilmek, denencele-
rini olusturabilmek gibi.

2) Bilimsel tutum ve davranislar: Arastirma teknik yeter-
liklerini uygulamaya aktarmayi kolaylastiran arasti-rici
diisiince ve davranislardir. Bunlar: (a) Onyargili olma-
mak, (b) Acik fikirli olmak, (c) Karsi gorislerde mantik
arayabilmek, (d) Kuskucu olmak, (e) Dislince ve gézlem-
lerinde bagimsiz kalabilmek, (f) Kanit icin karari ertele-
yebilmek, (g) Olgiitlere gore karar vermek, (h) Calisma-
larinda sebatli ve 6zenli olmak, (1) Bagintih distinebil-
mek, (i) Yanilabilecegini distiinerek mutevazi olmak ve
yargilarinda olasiliga yer vermektir.

Bilim Doktoru Yetistirmek: Yiiksek lisans egitimine dayali ola-
rak doktora egitimiyle yetistirilen “bilim doktoru” bilim insani
olma yolunda ikinci ve en dnemli basamaktir. Doktora orijinal
bir arastirmanin sonuglarini ortaya koymayir amaglayan bir
programdir. Doktora programi da kendi iginde Uge ayrilir: (1)
doktora, (2) tipta uzmanlik ve (3) sanatta yeterlik (Karaktuk,
2002; Erdem, 2007b).

Erdem (2007b)’e gbre doktora egitimi bilim insanini yetistir-
mede en 6nemli kademedir. Bu asamada “bilim doktoru” ala-
cak olana olay ve olgulara farkli bakabilme ve yorumlayabilme;
yapacagi arastirmayla bilime yeni bir bakis, yorum, bilgiyle kat-
ki yapabilme bilgisi ve becerisi uygulamal ve teorik egitimle
kazandiriimalidir. Bilim doktoru aldigi teorik ve uygulamali egi-
timle arastirma ve bilimsel yeterliklerine dayanarak “yeni bir
bakis, yorum, bilgi” ortaya koyacak calismalar yapar.

Ogretim Uyeleri 6zellikle bilimin ve arastirmanin 6ziine sadik
kalmak kosuluyla bilim doktoru olarak yetistirdiklerinin olay ve
olgulara farkl agilardan bakmasini ve yorumlayabilmesini, olay
ve olgulari analiz ve sentez yapabilmesini saglamada verdikleri
teorik ve uygulamali egitimle rehberlik edebilmelidir.
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Bilim Etigi

Erdem (2007a)’e gore bilim ve bilim insani desteklenirken en
az bir o kadar da 6nemli olan konu bilim insaninin bilimsel ey-
lemindeki “degerler” dir. Pozitif bilim agisindan insan deger-
leri 6nemli midir? Yoksa asil degerli olan “bilimsel gercekler”
midir? Gercege ulasmak, olgulari agiklamak ve tanimlamak
bilimsel etkinliklerin hedefleri iken, bu etkinligin temelinde
etik/ahlaki degerler ne kadar vardir? Olgularin gercekliklerini
ortaya koyma eylemi, etik diinyasinin disinda kalan bir alan mi-
dir? Bilimsel etkinligin kendisinde hicbir etik arayis ve anlam
yok mudur? Bunlar gibi bilimsel arastirma ve ¢alismalarin etik-
le iliskisiyle ilgili degisik soru ve aciklamalar getirilebilir. Ecevit
(2006)’e gore bilimsel ugras, elestiriye acik, bulgulari kanitlarla
destekleyen, bilginin sorumlulugunu tasiyan, 6zelestiriyi kulla-
nan; dogruluk, durustlik, nesnellik, yansizlik ve agikligi bilim-
sel ugrasin temeli olarak goren; bilimsel meraki, kuskuculugu
temel alan, toplumsal gereksinim ve amaglari ve bilimsel et-
kinligin sonuglarini, bilimsel yaraticihigin ve toplumsal sorum-
lulugun kaynagi ve dirtlisu olarak ele alan bir anlayisa sahip
olmali ve bunun gelistirilip glglendirilmesine yonelik ¢abalar
temelinde stirdirilmelidir.

Bilimsel arastirma ve yayin etigi ilkelerine uyulmasi bilimin ger-
¢ek anlamda yapilabilmesi agisindan bilyiik nem tasimaktadir.
Ogretim Uyesi bilim etiginin gerektirdigi “bilimsel arastirma” ve
“yayin etigi” ne uymalidir. Ogretim Uyesi “bilimsel arastirma”
ve “yayin” etigi kurallarina uydugu 6lc¢ide bilimsel sorumluluk-
larini yerine getirmis olur.

1. Bilimsel arastirma etigi

Senatalar (2001)’a ve Balci (2007)’'ya goére bilimsel arastirma
etigi esas olarak yuksekoégretim kurumlari ile 6zel ya da kamu-
sal arastirma kurumlarini yakindan ilgilendirmektedir. Higbir bi-
limsel arastirma bulgusu ya da sonucu nihai gergegi géstermez,
gosteremez. Her bilimsel arastirmanin sonuglari yanhslanabilir.
Her bilimsel arastirma sonsuz bir arayis stirecinde bir nokta ya
da adimdir. Arastirmacinin etik sorumlulugu, nereden baslayip
hangi yoldan gecerek nereye ulastigini ve nereye ulasamadigini
aciklikla ve diiristlikle ortaya koymak, bir baska deyisle deger-
lendirmeye ve elestiriye agmaktir. Etige uygun bir bilimsel aras-
tirmanin tamamlanmasi ¢ok zaman alir, daha pahalidir; 6duli
de ¢ok gekici olmayabilir.

Bilimsel arastirma etiginde “6zenle” yerine getirilmesi gereken
ilgili durumlar sunlardir (Ertekin et al., 2002): (1) Arastirmada
varsayim ve tasarim: Bilimsel arastirmaya baslamadan 6nce
amaglanan varsayim konusuyla ilgili bilim alanyazini ayrintil
bir bicimde gozden gecirmek, varsayimin ve 6zgiin dislincenin,
onceki bilimsel bilgi birikimi icinde alabilecegi yeri sorgulamak
gerekir. (2) Arastirma projesi, protokolii ve metodolojisi: Aras-
tirma projesi, calismayi destekleyenlere gerekgeli ve ayrintili bir
oneri olarak sunulmak tzere hazirlanir. Ayrica arastirmanin si-
resi ve ongorilen giderlerin dokiimu, arastirmacilarin yikim-
lulikleri ve ayiracaklari zaman da acik bir sekilde belirtilir. Aras-
tirmanin metodolojisindeki yontemler ve teknikler baskalarinin
da tekrarlayabilecegi bicimde anlatilmalidir. Arastirmada yeni
bir varsayimi kanitlamak ve 6zgiin bilgi Gretmek igin yeni yon-
temler gelistirmek de gerekebilir. Bu durumda yeni yontemin
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deneklere ve gevreye verebilecegi olasi zararlar ve buna karsi
nasil dnlem alinacagi acik¢a belirtilmelidir. (3) Denekler: denek
olan bireylerin biyolojik, psikolojik, sosyolojik ve hukuksal var-
liklarini korumak ve 6zglin iradelerine saygi gostermek birinci
kosuldur. Denekler gonilli olarak veya Ucret karsiliginda hiz-
met verebilirler. (4) Arastirmada verilerin arsivlenmesi: tim
veriler emin ve kolay ulasilabilir bir bicimde arsivlenmelidir.
Kayitlar gtivenli bir sekilde dosya veya defterler icinde koruna-
bilecegi gibi elektronik ortamda da korunabilir. (5) Arastirma
verilerinin analizi: Arastirma verilerinin givenirligi ve gecerligi
saptanmis araglarla elde edilmesi zorunludur. Verileri ¢dziimle-
mede istatistik bir aractir. istatistiki coziimlemelerle 6zgiin bul-
gular (sonuglar) ortaya konmalidir. Ortaya ¢ikan sonuglar yansiz
bir sekilde verilmelidir.

Bilimsel arastirma etigi hakkindaki uzun tartismalardan sonra,
ozellikle de son zamanlarda bilimsel asirmalarin yayginlastigi
bir ddnemde TUBITAK biinyesinde kurulan TUBA (Tiirkiye Bi-
limler Akademisi)’daki “Bilim Etigi Komitesi” 1 Aralik 2001 tari-
hinde yaptigi toplantida “Bilimsel Arastirmalarda Etik ve Sorun-
lar” baslikh raporda alti temel ilke agiklamistir. Bunlar (Ertekin
et al.,, 2002):

(1) Gergege Uygunluk: Veriler, sadece bilimsel yontemlerle
ylritilen gercek deney ve gozlemlerden elde edilir. Verilerin
degerlendirilmesinde, yorumlarin ve kuramsal sonuglarin elde
edilmesinde bilimsel yontemler disina ¢ikilamaz. (2) Bilimsel
Arastirmanin Zarar Vermemesi: Arastirmanin deneklere zarar
vermemesi, deneklerin olasi riskler konusunda acik sekilde
bilgilendirilmesi ve deneye katihm kararinin etki ve baski ol-
mak-sizin 6zglrce alinmasi gerekir. Hayvanlar lGzerinde yapilan
calismalarda deney hayvaninin gereksiz yere zarar ve aci gor-
memesi gozetilmelidir. (3) Sorumluluk ve Haklar: Bilim insanlari
arastirma sonuglariyla ilgili olarak toplumu bilgilendirmek, ola-
st zararl uygulamalar konusunda uyarmakla yukiamlidurler. (4)
Akademik Etkinliklerde Etik ve Bilim insani: Bilim insani, akade-
mik yasaminin bitlin evrelerinde ve 6gretim, yontem ve akade-
mik degerlendirmelere iliskin gorevlerde bilimsel liyakati temel
Olcut olarak kabul eder, temel etik kurallarinin disina ¢ikmaz
ve bu kurallarin disina ¢ikilmasina géz yummaz. Egitimin ek-
sik verilmesi, kopyacilik, akademik ilerleme ve 6dul jurilerinde
bilimsel liyakat olgitlerinin disina ¢ikmak, kisileri kayirmak ve
benzeri davranislar kabul edilemez. (5) Yazarlar: Arastirma so-
nuglari arastirmayi yapanlarin timandn isimleriyle yayinlanir.
Arastirmanin tasarlanmasi, planlanmasi, yiritilmesi ve yayina
hazirlanmasi agsamalarinda etkin katkida bulunmamis kisilerin
isimleri yazar isimleri arasina katilamaz. (6) Kaynak Gésterme
ve Alintilar: Bilimsel yayinlarda ya da genel kamuoyuna doniik
olarak yayinlanan her tiirli makale, derleme, kitap ve benzeri
yayinlarda daha 6nce yayinlanmis veya yayinlanmamis bir calis-
madan yararlanirken, o ¢calisma bilimsel yayin kurallarina uygun
bicimde kaynak olarak gosterilmelidir.

2. Yayin etigi

Arastirma tamamlanip, arastirici ve grubu yeni bir bilimsel bil-
giye ulastiklarinda veya varsayimlarinin dogruluklarini kanit-
ladiklarinda arastirmanin yayina dénisme sirecine girilir. Yeni
bilimsel bilgi veya kuram makale ve bilimsel kitap araciligiyla
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bilim dlinyasina, ilgilenenlere ve topluma sunulur. Yayin etigiyle
ilgili dikkat edilmesi gerekenler sunlardir (Ertekin et al. 2002):

(1) Yazarlarin siralamasi: Yazar siralamasinda arastirmanin
ozelligine ve o arastirma alanindaki geleneklere ve grup igi ilke-
sel kararlara bagl olarak degerlendirme yapilir. Hayali yazarhk
veya onursal yazarlik (calismaya hic katkisi olamayan), armagan
yazarhk (¢alismayla hig ilgisi olamayan veya ¢ok az olan kisilerin
yazar listesine eklenmesi) yazarhga iliskin en sik karsilasilan iki
etik sorundur. (2) Yéntemler: Arastirmada kullanilan yontemler
acik ve ayrintih bir bigimde yazilmalidir. (3) Kaynak gésterme:
Arastirmada yararlanilan kaynaklarin gosterilmesi kusursuz ve
eksiksiz yapilmalidir. Kaynak gostermede kasitl olarak ulusal
duygularla kendi Ulkesindeki arastirmacilarin galismalarinin
gosterilmesine agirlik vermek, eksik vermek veya hig yer ver-
memek kaynak gostermeye iliskin 6nemli etik sorunlardir. (4)
Bilimsel yayinlarda tesekkiir: Arastirmanin ylritilmesinde tek-
nik ve sekreterlik hizmeti saglayanlara, gorus ve elestirilerin-
den yararlanilan bilim insanlarina, arastirmanin tiimiine veya
bir bolimiine parasal saglayan kuruluslara tesekkir edilmeli-
dir. (5) Hakemli dergilerde degerlendirme: Yazar(lar) arastirma
makalesini bilimsel dergiye gondermeden 6nce bilimsel 6l¢iit-
lere gore yeniden dikkatlice gozden gecirilmelidir. Hatta ilgili
alandan bir bilim insanina bilimsel dergiye gondermeden 6nce
incelettirilebilir. Yazar(lar) bilimsel dergiye gonderilen makale-
ye iliskin olumlu-olumsuz cevap gelmeden baska bir bilimsel
dergiye gondermeme konusunda duyarh davranmahdir. Maka-
le bilimsel bir dergiye gonderildiginde editér ve hakem tarafin-
dan bilimsel ol¢itlere gore degerlendiriimelidir. Bu asamada
yazardan, editdérden ve hakemden kaynaklanan etik sorunlar
yasanabilmektedir.

Bilim Etiginin ihlali

Diinyaca saygin bilim dergisi, “Nature”’in 06 Eyliil 2007 tarihli
sayisinda yayimlanan uyarisinda; “New York’taki Cornell Uni-
versitesi fizikgileri tarafindan kurulmus, bilimsel makale ya-
yimlayan ArXiv adli bir INTERNET ortaminda ... Tiirk doktora
6grencisi, dogent ve profesére ait orijinal arastirmadir, diye ya-
yimlanani 64 “bilimsel eser”in baska yazarlara ait makaleler-
den asirma olduklarini agiklanmustir... Olay gegen 2006 Kasim
ayinda, intihalci iki doktora ég§rencisinin ODTU’deki sézlii sina-
vinda ortaya ¢ikmistir. ...yercekimsel fizikle ilgili yayimlanmis
cok sayidaki ingilizce makale yazarinin ... sinaviarinda lise dii-
zeyinde bile fizik bilgisine sahip olmadiklari, ingilizcelerinin de
yetersizliginden siiphelenen jiiri liyeleri, 6grencilerin ArXiv’ de
ve diger bir¢ok uluslararasi bilimsel dergide yayimlanmis olan
makalelerini inceleyerek; bunlarin biiyiik bir béliimiiniin baska
makalelerden asirilmis oldugunu ortaya ¢ikartmislardir. Ola-
yI ArXiv’e bildirdiklerinde; ArXiv kendi yaptigi arastirmasinda,
Tiirkiye’den 14 akademisyene ait 64 makaleyi cogu béliimiiniin
calint oldugu iddiasiyla yayindan kaldirmistir.”

(Gékgebora, 2007)

Bilimsel galismalarda ve yayinlarda bilim etigine uymayan du-
rumlarla da karsilasilmaktadir. Bilimde etik disi karsilasilan du-
rumlar sunlardir (Ertekin et al., 2002; Karakiitik, 2002; Biken,
2006; Ruacan, 2007): (1) Disiplinsiz (6zensiz) arastirma: Bura-
da arastiricl kasit olmadan, iyi niyetli oldugu halde bilmeden
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arastirmada hatalar yapar. Bu durum telafisi mimkin olan ve
bilime biiylik zarar vermeyen olaylardir. (2) izinsiz/ kaynak gés-
termeden élgme araci kullanma: Baskasinin gelistirdigi 6lgcme
aracini (anket, gézlem formu vb) kendi hazirlamis gibi yaptigi
arastirmada izinsiz olarak ve kaynak gostermeden kullanmak.
(3) Kaynaklarin tarafli segilmesi: Kaynak géstermede bazi ka-
sith davranislar sdz konusu olabilir. Ornegin bazi arastirmacilar
ulusal duygularla kendi Glkelerindeki arastiricilarin galismala-
rinin gosterilmesine agirlik verebilir. Diger bir 6rnek yazar(lar)
In sadece kendi arastirma sonuglarini destekleyen kaynaklari
ozellikle tartismada kullanip bunlari kaynakgada gostermesidir.
(4) Hayali yazarlik: Makalede yazar listesine ¢alismaya hemen
hemen hig katkisi olmayan birinin yazilmasidir. Bu davranis,
taninmis bir bilim adamini yazar listesine sokarak galismanin
bilimsel dergide daha kolaylikla kabul edilmesinin saglanabile-
cegi inancindan kaynaklanabilir. Oysa esas ¢alismaya katilanla-
rin sayginligl veya glivenirligi bu onursal yazar nedeniyle azim-
sanmis olmaktadir. (5) Armagan yazarlik: Calismayi asil ylriten
kidemli arastirici, bu ¢alismayla hig ilgisi olamayan veya pek az
ilgisi olan kisileri yazar listesine ekler. Bunun cesitli 6rnekleri
vardir. Geng bir arastiricinin bazi hocalarini yayin listesine koy-
maya zorlanmasi. Yayin sayilarini artirmak icin bazi anlasmal
gruplarin olusturulmasi. (6) Yinelenen yayin (coklu yayin): Ayni
bilimsel arastirmanin birden c¢ok dergiye yollanarak yayim-
lanmasi olayidir. Ayni arastirma makalesinin dogrudan iki ayri
dergide yayinlatilmasi veya hafifce degistirilerek bircok dergide
yayinlatilmasidir. (7) Dilimleme (gereksiz/yapay olarak béime):
Tum calisma yapay olarak veya gereksiz yere bollinerek birden
fazla yaymin cikarilmasidir. (8) Sahtecilik (saptirma): Bilimsel
verileri kasitli olarak degistirme olgusudur. Burada ya dogru-
dan dogruya veriler Uzerinde bazi istatistik manipulasyonlar
yapilmistir; ya da ortaya ¢ikan verilerin en uygun olanlari alinip
uygun olmayanlar atilmis, bdylece ahlak disi bir yoldan bilimsel
varsayimlar gi¢lendirilmeye cahsilmistir. (9) Tarafli yayin: Aras-
tirmanin bilimsel tarafsizlik iginde yurutilmeyip 6zellikle aras-
tirmayi destekleyen kurum/kurulus(lar) lehine yarutilmesi ve
sonuglandiriimasidir. (10) Uydurmacilik: Masa bagsi arastirma
veya kuru laboratuarcilik olarak da adlandiriimaktadir. Burada
kisi, hi¢c arastirma yapmadigi halde veya yarim-yamalak verileri
alarak ¢ok uygun yoéntemler kullanmis ve ¢ok uyumlu veriler
elde etmis gibi s6zde bir bilimsel makale yazar ve yayinlatir.
Daha da kotisi hayal glict ile arastirma yapmadan sonuglar or-
taya koyan ve makale yazan kisilerin bilimsel ve ekonomik ola-
rak destek aldiklari bile gortlmustir. (11) Asirmacilik (korsan-
lik): Baskalarina ait olan arastirma verilerini (veya yayinlanmis
bir yayini) oldugu gibi (veya bir kismini), kaynak bildiriimeden
ve kendi arastirma verileri imis gibi yayimlamakar. (12) /insan ve
hayvan etigine saygisizlik: Onay alinmadan insan ve hayvanlar
Gzerinde arastirmanin yapilmasidir.

TUBA (2002), hazirlamis oldugu ayni raporda bilimde etik disi
davranislarin nedenlerini dort bashk altinda toplamaktadir (Er-
tekin et al., 2002): (1) Nedenlerin basinda bireylere akademik
asamalarin baslangicinda bilimsel arastirma egitiminin ve disip-
lininin verilmemesi, bilimsel arastirma etiginin 6gretilememesi
yer alir (2) Yiikselme ve esitleri arasinda kabul gérme gibi insan
dogasinin pargasi olan ve insanligin yaptigi atilimlarda da belir-
leyici bir rol oynayan duygular asir1 hirs derecesine vardiginda
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bilimsel etigin ¢ignenmesi olasiligi artabilir. (3) Fazla sayida ya-
yin yapilmasi ile bilimde sayginligin her zaman artacagi yanil-
gisidir ve ayni calismanin ufak-tefek degisikliklerle yinelenerek
farkli dergilerde yayimlanmasina neden olabilir. (4) Parasal des-
tek alan kurumlar ve burada calisan bilim insanlarinin aldiklar
maddi destekler ile hizli yayin yapmaya zorlanmalari bir diger
nedendir.

Uzbay (2006) ulkemizde bilimsel arastirma etigine uyulma-
masinin nedenlerini su sekilde agiklamaktadir: (1) Bir sey ol-
maz abi mantigi: Bunun nedeni analitik disiinemememizdir.
Analitik dislincenin egemen olamamasinin nedeni ise egitim
sisteminin ilkokuldan itibaren ezberci ve analitik diislinceden
yoksun olmasinin yani sira bilim felsefesi ve bilim tarihine egiti-
mimiz icinde fazla yer verilmemesidir. (2) idare et abi mantigi:
Kurallara uymama sonucunda yakalanma s6z konusu olursa bu
mantik devreye girer. Ulkemiz bilimcisi yakalansa bile bir yolu-
nu bulunup idare ettirmeyi mutlaka dener. Bliytk bir olasilikla
da idare edilecegini bilir. Yeter ki kendisini yakalayanlarin veya
uymadigi kurallara gercekten uyup uymadigina karar verecek-
lerin duygularina (!) hitap edebilsin. (3) Bak bu seferlik idare
ediyorum; bir daha olmasin mantigi (bir defadan bir sey olmaz
mantigi): Eger etik ihlali olan kisi nifuzlu ve 6nemli biri ise veya
etik ihlali olan kisi icin araya nifuzlu ve 6nemli birileri girmisse
bir sefer durumu gérmezlikten gelmenin bir sakincasi yoktur.
Yasa, yonetmelik, yonerge ve kural vb. nesnelerin bir kere de-
linmesinden bir sey olmaz. Gergi daha sonra benzer durumda
etik kusur oldugu yoniinde bir karara varildiginda cifte standart
ortaya ¢ikabilir; ama olsun, bir defadan bir sey olmaz.

inci (2009)’ye gore bilimde etik disi davranisin nedenleri sun-
lardir: (1) Etik egitim eksikligi: Bilimsel yasama giren kisiye; bi-
limsel arastirma nasil yapilir, sonuglar bilimsel yayina nasil do-
nlsur, bilimsel yayin nasil yapihr, bilim etigi nedir, kapsami, in-
celikleri, sonuglari nelerdir, etik yaniltmalar bilim dinyasini ve
toplumu nasil etkiler vb. konularda yeterli egitim verilmelidir.
(2) Akademik atama ve yiikseltilme él¢iitleri: Adaylardan iste-
nilen bilimsel performans ve yayin sayisi etik disi davranislarda
cok dnemli bir etmendir. Ancak bu beklentiler, bilerek etik ya-
niltmaya asla gerekge olamaz. (3) Yéneticilerin etik tutumu: Yo-
netimin etik bilgisi ve tutumu 6nemli diger bir faktordir. Bilim
kurumlari yoneticileri (YOK, Universitelerarasi Kurul, Universite
Rektorleri, Dekanlar, Miidiirler, TUBITAK, TUBA) bilimsel deger-
ler ve etik ilkeler konusunda kararli ve agik olmadiklari siirece
etik davranislar ne yazik ki artarak strecektir. (4) Bilim kiilttirii:
Arastirma etigi, yayin etigi ilkelerinin yerlesmedigi kurumlarda;
yonetimlerin hukuka, etik ve akademik kultirel degerlere uy-
madig ahlaki degerlerinin asinmaya basladigi ortamlarda etik
disi davranis yayginlasabilir. (5) Ruhsal hastaliklar: Bazi psikiyat-
rik bozuklugu olan kisiler etik disi davraniglar sergilemektedir.
(6) Dis baskilar: Arastirma projelerini destekleyen kurumlarin,
fon yoneticilerinin zoru ile hizli yayin yapma beraberinde ciddi
hatalar da getirebilir. Arastirmacilara verilen ekonomik deste-
gin, burs ve fonlarin, sanayi desteginin kesilmesi olasiligi etik
disiliga zorlayabilir.

Tabancali (2004)’ya gére amaci bilgi Gretmek, distnce Uret-
mek olan akademik diinya, akademik ylikselmelerin yayimlara
baslanmasi ile birlikte bu amaglarindan saparak yayin iretme-
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ye yonelmislerdir. Bu durum da niteligin ikinci plana itilmesine
neden olmustur. Boylece denetimsiz, 6zverisiz, etik disi davra-
nislarla dolu yayinlar hizla yayginlasmaya baslamistir. DirUst-
lUk, bilimsel kaygilar ortadan kalkarak yerini etik disi davranisla-
ra birakmistir. Bu gelismeler zamanla sdylenti olarak akademik
ortamlarda yer alirken daha sonralari basina yansimis, yargiya
ulasarak bazi bilim adamlari hakkinda sorusturmalar agilmis ve
akademik Ginvanlari geri alinmistir.

Bilim insani Yetistirirken Nasil Bir Bilim Etigi Egitimi
Verilmelidir?

Tez mi yazacaksin, burada ‘yazilmisi’ var

5 bin ile 20 bin TL arasindaki parayi gézden ¢ikaran, makale,
yliksek lisans ve doktora tezini ‘Uzman ekiplere’ hazirlatirken,
Yiiksek Ogretim Kurumu sorumlulugun tez jiirilerine ait oldugu-
nu bildirdi. Tezin yiiksek lisans mi, doktora mi oldudu, yabanci
kaynak kullaniimasi, anket yapilip yapilmamasi, fiyati en fazla
etkileyen él¢iitleri olusturuyor.

Tez yazimlari ¢ogunlukla 8 haftadan az zaman kaldiysa kabul
edilmezken tez danismani ile yapilan tiim gériismelerin akta-
rilmasi isteniyor. Diger yandan tez danismani hocaya bu du-
rumdan bahsetmemek gerektigi sik sik vurgulaniyor. Cogu tez
yazimcisi 1000 TL'nin altinda ddev, 3 bin TL'nin altinda tez kabul
etmiyor ve tez yazim fiyati 20 bin TL’yi bulabiliyor. Alinan bilgi-
lere gére daha ¢ok 6zel iiniversite dgrencileri ile ayni zamanda
calisan kisilerden bu yola basvuranlar oluyor.

Verilen bilgiye gére ‘Tez yazma tarifesi’ séyle:

* VYiiksek Lisans (Sosyal Bilimler) 3.000-10.000 TL

* Yiiksek Lisans (Fen Bilimleri) 3.000-10.000 TL

* Doktora (Sosyal Bilimler) 5.000-15.000 TL

* Doktora (Fen Bilimleri) 5.000-20.000 TL

*  Anket ¢alismasi, SPSS gibi program kullanimi varsa +1000-
2.500TL

* Yabanci alanyazin kullanilacaksa; + 1500-2.500 TL

(DHA)
(Taner, 12/09/2011 tarihli Radikal Gazetesi)

Bilim insani yetistirirken verilecek olan bilim etigi egitiminin
icerigi ve uygulama bigimi hem bilim insaninin bilim etigi ba-
kimindan iyi yetismesi hem de bilim etigine uygun bilimsel
arastirmalarin ve yayinlarin gergeklestirilebilmesi icin oldukga
onemlidir. Arslan (2010)'in “Tirkge egitimi programlarinda li-
sansistli 6grenim goren Ogrencilerin akademik ozyeterlikle-
rine iliskin gorusleri” baslikh ¢alismasina goére goérismecilerin
tima (19 gorismeci), lisansustii 6grenime ilk basladiklarinda
bilim etigi konusunda kendilerini ¢ok yetersiz bulurken, sekizi
hala ¢ok yeterli olmadigini dislinmektedir.

Aydin (2006) “Sosyal bilimlerde arastirmadan yayina etik de-
gerler” baslkli calismasinda etik egitiminin gerceklestiriime-
sinde etkili olan yaklasimlari su sekilde belirtmistir: (1) Bilimsel
sosyallestirme: Ozellikle geng arastirmacilarin yetistirilmesinde,
bilim dalina iliskin egitim verilirken o alandaki dogru arastirma
uygulamalari ve ayrilmaz etik davranis élglinleri (standartlari)
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de kazandirilmahdir. (2) Mesleki norm ve degerlerin paylasil-
masi: Geng arastirmacilarin, iyi bilimsel uygulamalari isbasin-
da gozlemlemesi, denemesi ve bilimsel normlari 6grenmesi
icin geleneksel danismanlik yaklasimi son derece 6nemlidir.
(3) Isyeri kiiltiirii: Birgok bilim insani igin isyeri dlgiinleri (stan-
dartlari) ve kurallari 6nemli ve gegerlidir. Bu kurallar arastirma
kayitlarinin korunmasi ya da etik disi davranislarin nasil ceza-
landirilacagi gibi hiikimleri iceren ve bilim insanlarinin sorum-
luluklarini tanimlayan yaptirimlari da icerir. Bu standartlar ve
kurallar isyeri klltiirinG de yansitir. Bu kiltdr bilim insanlarinin
diristliginiin o isyeri icin dnemini gosterir. isyerinde yiiksek
diizeyde durustlige deger verilmeli ve ddillendirilmeli, bilim
etigi acisindan kabul edilemez davranislara karsi da gerekli yap-
tirimlar uygulanmahdir. (4) Bilimsel degerlendirmelerde diiriist-
liik: Bilim insanlari, bilimsel dirtstligin artirilmasinda dogru-
dan sorumluluk tstlenmelidirler.

Arda (2003)’ya goére Universitenin arastirmaya iliskin etik aci-
dan sorumluluklari sunlardir: (1) Ortam hazirlamak: Arastirici
kimligin yeserebilecegi bir degerler atmosferinin yaratilmasi
oldukca 6nemli gorlinmektedir. (2) Arastiricilari yiireklendir-
mek: Akademik yikseltilmelerde ve performans degerlendir-
melerinde arastirici Gretkenlik dikkate alinmalidir. (3) Arasti-
ric1 egitimine éncelik vermek: Kanita dayal bilimsel yaklasima
onem vermek, arastirma tasarimindan yayin asamasina kadar
etik egitimini bir zorunluluk olarak gérmek ve stirdiirmek, aras-
tirma etik kurullarini olusturmak ve yayginlastirmak (4) Aras-
tirma sonuglarini yayma olanadi saglamak: Paylasildik¢a artan
nadir degerlerden birisi olan bilginin yayihmiigin aragtirmalarin
gorsel materyale ¢cevrilmesinden yayina donustilriilmesine yo-
nelik teknik destekler de dahil olmak lzere toplantilara kati-
lim desteklerinin anlamli diizeylerde yapilmasi Universitelerin
sorumluluklari arasinda gorilmektedir. (5) Arastirici ruhunu
stirdiirmek: Arastirici ruhu olusturmak ve buna iliskin kosulla-
rin olusturulmasi yanisira, niversitelerin “strekli arastiricihk”
In nasil saglanabilecegine iliskin dislinsel ve uygulamali bir alt
yapisinin olmasi da beklenir. (6) Arastiricinin toplumsal sorum-
lulugu: Arastiricinin konusunu belirlerken toplumsal 6ncelikle-
rini de hesaba katmak ve dikkate almak zorunda olmasi gibi,
“kendini ve yaptiklarini toplumuna agik, anlasilir, yakin ve net
bir bicimde ifade edebilmesi”de son derece énemlidir. Univer-
siteyi temsil eden arastirici kimliklerin “karmasik, bir o kadar da
anlasilmaz GslGba sahip olmalari” temelde bilime iliskin gliveni
zedeleyen, ortami bilimdisi agiklamalara birakan bir sonug da
yaratabilecektir.

1. Arastirma icin yeterli donanima sahip olmak

Disiplinsiz ve dilizensiz arastirma yapan bir arastirici, arastirma
planlanmasini, uygun metot secimini, metotlari uygulamasi-
ni, sonuglarin analizini ve yorumunu bilmemektedir. Arastiri-
c1, yaptigi yanlislarinin “iyi niyetli” olarak farkinda degildir ve
yanlislarini bilmeden giivenilir olmayan sonuglar tGretmektedir
Ozensiz ve disiplinsiz arastirma olarak nitelenen calismalarda
genellikle donanim eksikliginin payi 6nemli bir yer tutmakta-
dir. S6z konusu donanim eksikligi, metodik ve yontem bilim-
sel (metodolojik) yanlslara yol agmaktadir. (Kansu & Ruacan,
2002; Ongun, 2006).
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Sayin (2008)"1n “Bilimsel arastirmalarda yapilan bazi istatistiksel
ve yontembilimsel hatalar—Ill: Guvenirlik kestirimlerine yonelik
hatalar” adl ¢alismasina gore, hakem kontroliinden gectikten
sonra yayinlanmis olan makalelerden alinan kesitler incelendi-
ginde, ornek olarak verilen ¢alismalarin disiplinsiz ya da 6zensiz
calisma olarak adlandirilabilecek ¢alismalar olduklarini, aras-
tirmacilarin yeterli donanima sahip olmadan arastirmalarina
basladiklarini ve arastirma sonuglarini yayinladiklarini, segilen
hakemlerin de yeterli ve gerekli donanima sahip olmadiklarini
soylemek mimkdindur.

2. Bilimsel dogruluktan sapmamak

Arda (2009)’'ya goére giniimlzde “indekslere giren” dergiler,
buralarda yayinlanma sansi bulan yayinlar, “impakt faktorleri”,
“refere edilen” makalelerin sayisi... gibi pek ¢ok sayida ve ol-
dukga karmasik degiskenlerle belirlenen ve ama bir yandan da
neredeyse kendine rota ¢izmekte zorlanan ve toplumsal-liktan
giderek uzaklasan bir kiiresellesmis bilim diinyasi, tim bu go-
rinimine karsilik, yine de her kosulda diristligia temel ilke
kabul etmekten vazgecemeyecektir. inci (2008)’ye gére bilim-
sel diristlik icin yalnizca bilimsel kurumlarin, bilim gevrele-
rinin etkinligi, tutum ve davranisi yetmemektedir. Yasadigimiz
kosullar, sosyal ¢evre, toplumsal duyarlilik ve toplumun ahlaki
Olcitleri bilim etigini yakindan etkiler. Bilim insani bir baska
gezegende yasamiyor. O da bu toplumun bireyidir. Ancak ¢ok
onemli bir “rol model” Ustlenmistir. Bu 6nder olma gorevi ona
ciddi sorumluluklar yiklemektedir. Toplumsal etigi yonlendir-
me ve toplumsal yozlagmayi 6nleme gibi ciddi bir islevi de var-
dir. Bilim insani edeplidir. Caglar boyu bdyle olmustur.

TUBA 3 Temmuz 2009 ve 12 Nisan 2010 tarihlerindeki Bilim Eti-
gi Komitesi toplantilari ile 5 Haziran 2010 tarihli Genel Kurul
Toplantisindaki goriismeler 1siginda “Bilimsel Dogruluk” ilkele-
rini belirlemistir. Buna goére bir bilim insaninin ¢calismalarinda
kendine, diger bilim insanlarina, icinde yasadigi bilim toplugu-
na ve topluma karsi 6zenle uygulamasi ve siki sikiya baglh kal-
masi gerekli evrensel nitelikli temel kurallarin baslicalari sun-
lardir (Ulus, 2011):

(1) Diiriistliik “honesty”: Bilim insani arastirmalarinin amacla-
rini, yoéntemlerini, bulgularini, ¢6zlimlemelerini, yorumlari ile
olasi uygulamalari agiklarken ve baskasinin calismalarini deger-
lendirirken dirist olur. (2) Glivenirlik “reliability”: Bilim insani
arastirmalarini dikkat ve 6zenle yapar, arastirma sonuglarini
tarafsiz bir sekilde ve gergeginden saptirmadan sunar. (3) Nes-
nellik “objectivity”: Bilim insani calismalarinda degerlendirme-
lerinde, gerekgelerinde nesneldir. (4) Tarafsizlik “impartiality”:
Bilim insani ¢alismalarinda, politik, yonetsel, dinsel, irksal ve
ideolojik olusumlarin, baski gruplarinin ve diger kisi ve kurulus-
larin etki ve telkinlerinden 6zglirdir; gikar dislincesinden uzak
durur. (5) Bagimsizlik “independency”: Bilim insani ¢alismala-
rinda ve kararlarinda, politik, yonetsel, dinsel, irksal ve kiltarel
deger yargilarindan, gikar dislincelerinden ve kamuoyundan
bagimsiz hareket eder. (6) Agiklik “openness”: Bilim insani ¢a-
lismalarindan elde ettigi sonuglari, diger bilim insanlariyla, ilgili
kisi ve kurumlarla ve bilim topluluguyla yayin yoluyla paylas-
mavya istekli olur. ilke, arastirma sonuglarinin uygun bir bicimde
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saklanmasini ve ulasilabilir olmasini da kapsar. (7) Hakkaniyet
“fairness”: Bir bilim insani baskalarinin ¢alismalarina, bulgula-
rina ve kesiflerine uygun sekilde atifta bulunmak, yeterli ve ye-
rinde bir sekilde kredilendirmek, ¢alisma arkadaslarina saygih
ve adil olmak zorundadir. (8) Saygi ve Sakinma: Bilim insani,
insan haklarina, toplumsal ve etik degerlere saygili olur, huku-
kun Ustunligine inanir; calismalarinda insanlara, diger canlila-
ra, dogaya, cevreye ve kiltlirel mirasa zarar vermemeye ¢aba
gosterir. (9) Sorumluluk: Bilim insani, diger bilim insanlarina,
¢alismalarinin etkileyebilecegi kisilere karsi sorumlulugunun
bilincindedir; geng bilimcilerin egitimlerine ve arastirmalarina
katkida bulunur; yol gosterici ve 6rnek olur.

Kansu & Ruacan (2002)’a gore “bilimsel yaniltma” U¢ grupta
toplanabilir: (1) Bilimsel korsanlik: Baska arastiricilarin verile-
rini kendi izni olmadan almak ve g¢alismanin herhangi bir boli-
mine yerlestirmek (2) Bilimsel Asirma: Baskalarinin fikir, yazi
ve calismalarini alarak, (asirma) aldigi kisilere gereken sekilde
atif yapmadan kendisininki gibi gostermek, soylemek veya ya-
yimlamak. (3) Uydurma, Yalan Yazma, Yoktan Var Etme: Verile-
rin “saptirilmasi” veya varolmayan bilgilerin/verilerin “yoktan
varedilmesi” (kuru laboratuvar ve arastirmacinin oturdugu yer-
den veri uydurmasi).

Ulman (2006)’a gére “bilimsel yaniltma” akademik arastirma-
da, bilimsel ve etik davranis kurallarinin ¢ignenmesi anlamina
gelir ve 6zellikle galismanin yayinlanmasi agamasinda kendini
gosterir. Belli bash tirleri, bilgi ve verilerin uydurulmasi “fab-
rication”, carpitilmasi veya dizmece-yalan bilgiler verilmesi
“falsification”, ve baskalarindan asirilmasi- intihal “plagiarism”
olarak siniflandirilir.

Arda (2001)'nin “Bilimsel bilgi Uretiminde yayin etigi” bashkli
¢alismasina gore bir dergide yayin etigine uymayan durumlar
olarak %20.6 ile en fazla “Bagkalarina ait bilgi, 6rnek, vaka ya
da verilerin izinsiz ve kaynakgada gosterilmeden yayinlanma-

si” ve “Baskalarina ait eserlerden kaynak verilmeden alinti
yapilmasi”nin vurgulandigi saptanmigtir.

Swazey, Anderson ve Levvisks (1993)’e gore Birlesik Devletler’de
Ulusal Bilim Vakfi destegi ile yurttilen bir calismada 2000 dok-
tora derecesi programinda olan aday ve 2000 fakilte 6gretim
Uyesi olmak lizere toplam 4000 kisiye anket uygulamasi ile bi-
limsel yaniltma konusu arastirilmistir (Kansu & Ruacan, 2002).
Bu uygulamada anketler kimya, insaat mihendisligi, mikrobi-
yoloji ve sosyoloji bolimlerindeki 6grenci ve 6gretim lyelerine
dagitilmistir. Ogrenci ve dgretim Uyelerinin %6 ile %9’u en az
bir kez fakiltede “bilimsel yaniltma” ya sahit olduklarini ifade
etmislerdir. insaat miihendisligi ile sosyoloji 6gretim iyelerinin
%40'1 doktora 6grencilerinde ve %18’i kendi meslektaslarin-
da bilimsel saptirma ile bilimsel asirmayi izlediklerini belirt-
miglerdir. Mikrobiyoloji doktora 6grencilerinin %12’si 6gretim
Gyelerinin bilimsel yaniltma yaptigini ifade ederken, kimya 6g-
rencilerinin %20'si anketlerde arkadaslarinin bilimsel yaniltma
yaptiklarini gézlediklerini belirtmislerdir. Drenth (2009)’e gore
2000-2006 yillari arasinda yapilan bir sorusturma bilimsel yol-
suzlugun Avrupa’da belirgin bir bicimde arthgini gostermistir
(Gunal, 2010).
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3. Elestiriye agik olmak

Elestiri ve elestirel bakmak bilimin ve bilim insaninin sahip ol-
masi gereken bir ozellik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bilim in-
sani bile bile yanhs yapmamak igin yaptiklarina siirekli elestirel
ve sorgulayici bir bicimde bakar. Bu agidan kendisinin géreme-
diklerini de alandan diger bir bilim insani gosterdiginde bun-
dan rahatsiz olmaz, aksine bundan memnuniyet duyar. Bu aci-
dan lisansustu 6grencilerinin derste, tezde veya akademik bir
calismada 6gretim (yesi tarafindan getirilen yapici elestiriler
“elestiriye acik olma”nin ve “elestirel bakabilme”nin kazandiri-
labilmesi icin oldukca 6nemlidir. Bilimsel dergilerdeki hakemlik
siirecinin bir yoni de “elestirerek” daha dogru ve daha hatasi
az calismalarin yayinlanmasini saglamaktr.

Erdogan (2006)'a gére bu konudaki sorun daha genelde
Turkiye'de elestiri geleneginin olmamasiyla ilgilidir. Yeni gikan
kitaplarla ilgili olarak akademik dergiler ya en iyi olasilikla ¢ok
az ya da hig elestiri yazisi yayinlamamakta ya da yalnizca kitabin
tanitimiyla yetinilmektedir. Meslektaslar olarak birbirimizi eles-
tirmekten kaginiyoruz. Clinkl cogumuz bir calismamiza yonelti-
len elestiriyi kisiligimize saldiri olarak anlamaya egilimliyiz. isin
garibi, bazi elestirenlerin bu isi gercekten biraz da bu amagla
yapmalaridir.

4. Maddi menfaat gbézetmemek

Bilim insani ¢alismalarinda kendisi icin maddi bir ¢ikar bek-
lentisi icinde degildir ve olmamalidir. Fakat diger taraftan da
arastirma icin ayirdigl zaman ve emegin karsiligina da almali-
dir. Bilim insani yapacagi bilimsel calismalari projelendirerek
arastirmanin amacini ve isleyisini kabullenmek sartiyla gesitli
kuruluslardan maddi destek arayisi igerisine girebilir.

SONUC

Turkiye Bilimler Akademisi’nin 2001 yili duyurusunun “Bilim in-
sani ve Akademik Etkinliklerde Etik” baslikli boliminde “Bilim
insani, akademik yasamin biitiin evrelerinde ve égretim, yéne-
tim ve akademik degerlendirmelere iliskin gérevlerde bilimsel
liyakat temel 6l¢iit olarak kabul eder; temel etik kurallarin di-
sina ¢tkmaz ve bu kurallarin disina ¢ikilmasina géz yummaz,
egitimin eksik verilmesi, kopyacilik, akademik ilerleme ve &diil
jiirilerinde bilimsel liyakat élgiitlerinin disina ¢ikmak, kisileri
kayirmak ve benzer davranislar kabul edilemez” (Ertekin et al.
2002) biciminde bilim insaninin tasimasi gereken ozellikler ta-
nimlanmistir.

Ogretim Uyesinin Bilim Insani Yetistirirken Yerine Getirmesi Ge-
reken Bilim Etigi: Ogretim Uyesi yetistirdigi bilim insanina bilim
etigi kurallarini teorik ve uygulamali egitimle benimsetmede ve
uygulamada rehberlik etmelidir. Ogretim lyesi “6zellikle” yetis-
tirilen bilim insaninin bilim etiginin temel ilkelerini benimseme-
sine rehberlik etmelidir. Ogretim Uyesi tarafindan, bilim etigi
kurallarinin ihlali ve bu ihlalin bilimsel, yasal sonuglarini 6rnek-
lerle yetistirdigi bilim insanina 6gretmelidir. Bu yetistirilen bilim
insaninin bilim etigi egitimini eksiksiz almasi agisindan oldukga
dnemlidir. Ogretim lyesinin yetistirdigi bilim insanina bilim eti-
gi kurallarinin ihlalinde en sik karsilan ve mutlaka yapilmamasi
gereken kurallari 6gretmesi gerekir (Erdem, 2007b). Bilim insa-
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ni yetistirme sorumlulugunu Ustlenen 6gretim Uyesi bilim etigi
egitimini Ui¢ alanda etkili olarak yerine getirmekle sorumludur:
(1) Egitim-6gretim (2) Lisansiistl tez danismanligi (3) Bilimsel
juri tyeligi/dergi hakemligi.

(1) EGitim-6gretim: Ogretim liyesi 6zellikle arastirma dersle-rin-
de bilim etiginin arastirma ve yayin etigi boyutlarinda gelecegin
bilim insani olmaya aday lisansustii 6grencilerini dogru ve etkili
bir bicimde bilgilendirmelidir. Ogretim Uyesi verdigi egitimde
gerek arastirma etigi gerekse yayin etiginde uyulmasi ve dikkat
edilmesi gereken kurallarin gerekgelerini 6rneklerle aciklayarak
benimsenmesini amaglamalidir.

(2) Lisansiistii tez danismanhgi: Ogretim tyesi “yiiksek lisans”
ve “doktora” Ogrencisine tez danismanligi yaparken bilgisini
ve deneyimi paylagsmalidir. Tosun (1997)'a gore tez ¢alismalari
esnasinda da tez 6grencisinin moralini ylksek tutmahdir (Ka-
rakltiik, 2002). Tez 6grencisinin yaptigi calismalari bilim etigi
acisindan zamaninda ve titizlikle degerlendirip geri bildirim ve-
rerek performansini en Ust dizeye c¢ikarmalidir. Bilim etiginin
arastirma ve yayin boyutlarini tez yaptirdigi lisanststli 6gren-
cisine uygulamali olarak yaptirtmali ve model olmalidir. Ogre-
tim Gyesinin danismanliginin yaptigi yuksek lisans ve doktora
Ogrenci sayisinin belli sayida olmasi bilim etigi egitiminin etkili
gerceklestirilebilmesi agisindan biyiik dnem tasimaktadir.

(3) Bilimsel jiiri iyeligi/dergi hakemligi: Ogretim lyesi cesitli
ylksek lisans ve doktora ile ilgili calismalarda, akademik atama
ve akademik yikseltmelerde bilimsel jirilerde gorev almakta-
dir. Ogretim Uyesi gorev aldig bilimsel jiiri Gyeliklerini arastir-
ma egitimi agisindan da 6nemli bir sorumluluk olarak degerlen-
dirmelidir. Calismasinin degerlendirdigi gelecegin bilim insani
olmaya adayinin arastirma egitimiyle ilgili yanhshklarini di-
zeltmede, eksikliklerini gidermede hassas davranmalidir. Fakat
arastirma teknik yeterlikleri agisindan bilingli yapilmis bir hata
varsa da geregini yapmalidir.

Ogretim Uyesinin hakemligini yaptigi bilimsel dergilerde de-
gerlen-dirdigi bilimsel calismalarin bir bélimi de lisansisti
ogren-cilerinindir. Degerlendirdigi calismalarda arastirma ve
yayin etigi acisindan bilgi eksikliginden kaynaklanan durumlar
varsa, hakemligi bilim etigi egitimi agisindan bilgilendirme si-
reci ola-rak bir firsat olarak gérmeli ve buna gére davranmali-
dir. Fakat aragtirma ve yayin etigi agisindan bilingli yapiimis bir
hata varsa da geregini yapmalidir.

Sonug olarak bilim insani yetistiren 6gretim Gyesi kendisi bilim
etigi kurallarina uygulamada azami derecede dikkat ederek iyi
model olmanin yani sira yetistirdigi bilim insaninin bilim etigi
kurallarini kazanmasini ve uygulamasini saglamada rehberlik
etmelidir. Her seyden dnce 6gretim Uyesi yetistirdigi bilim in-
saniigin her agidan bir modeldir. Bilim etigi kurallarina uymada
gereken 6zeni gdstermeyen 6gretim Uyesi yetistirdigi bilim in-
sanina kotl bir model olacaktir. Ayni zamanda yetistirdigi bilim
insanin géziinde de sayginligi kalmayacaktir. Gelecegin bilim in-
sani olmaya aday lisansustl 6grencisiyle etkilesimde bulunarak
rehberlik yapan 6gretim UGyesinin bilim etigi kurallarina uymasi,
teoriden ziyade kendisine uygulamali olarak gosterilen bir egi-
tim olmasi agisindan biylik 6nem tasimaktadir.
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