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Ogretim Materyalinin Universite Ogrencilerinin
Motivasyon Diizeyleri Uzerine Etkisinin Incelenmesi

Investigation of the Effect of Teaching Material on Students’
Motivation Levels

Piyami CAKTO, Sinan AKIN

0z

Bu ¢aligmanin amaci tniversite 6grencilerinin derslerde kullandiklar1 ders materyallerinin motivasyon diizeyleri tizerine etkilerini
aragtirmaktir. Aragtirma deseni olarak nicel yaklagimin tarama modellerinden iligkisel tarama kapsamindaki kargilagtirma tiirii iligki modeli
kullanilmigtir. Calismanin evrenini {iniversite egitimine devam eden dgrenciler olusturmaktadir. Orneklem grubunu ise uygulama ve
teorik yapida egitim yontemlerinin uygulandigi béliimlerde 6grenimlerine devam eden égrenciler olusturmaktadir. Ornekleme gruplart
uygun drnekleme yontemi ile belirlenmis olup caligmaya 288 erkek, 219 kadin olmak iizere toplamda 507 kisi katilmustir. Olgme aract
olarak Keller'in gelistirdigi, Dinger ve Doganay’in uyarladigi Ogretim Materyali Motivasyon Olcegi (OMMO) kullanilmustir. Elde edilen
verilere Kolmogorov-Smirnov normallik testi uygulanmug olup elde edilen sonuglar normal dagilim gostermemesine ragmen ¢arpiklik
(Skewness) ve basiklik (Kurtosis) degerleri incelendiginde -3 ila +3 arasinda olmasindan dolay1 verilerin normal dagilima sahip oldugu
kabul edilmistir. Bu sonuglar 1s13inda elde edilen verilere bagimsiz drneklem testi (T-testi) ve tek yonlii varyans analizi (One-Way
ANOVA) uygulanmigtir. Veri analizi sonuglarina gore verilerin homojenlik varsayimi saglama durumuna bagl olarak Welch degerleri
dikkate alinmig ve ikinci seviye testi olarak Post Hoc testlerinden Games-Howell testi uygulanmugtir. Bulgular p<0.0S anlamlilik degerine
gore degerlendirilmistir. Cinsiyet degiskenine bagli olarak hem OMMO toplam puanlar hem de alt boyutlarda anlamli bir farklilik tespit
edilmezken, fakiilte degiskenine bagh olarak gruplar arasinda hem OMMO toplam puanlar1 hem de alt boyutlarda anlaml farklilik oldugu
tespit edilmistir. Yas degiskene bagh olarak giiven alt boyutunda anlaml farkliliga rastlanmazken, diger alt boyular arasinda ve OMMO
toplam puanlarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik elde edilmistir. Egitim 6gretim siireglerinde kullanilan materyaller ¢esitli
degiskenlere gore motivasyonu etkilemektedir. Motivasyonu etkileyen unsurlarin belirlenerek tasarlanan 6gretim modellerine entegre
edilmesi daha saglikli bir 6gretimin yapilmasina katki saglayacaktir.

Anahtar Sézciikler: Ogretim, OMMO, Materyal, Motivasyon
ABSTRACT

The aim of this study is to investigate the effects of the course materials used by university students in their lessons on their motivation
levels. As a research design, the comparison type relationship model within the scope of relational screening, one of the screening models
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of the quantitative approach, was used. The universe of the study consists of students who continue their university education. The sample
group consists of students who continue their education in departments where educational methods in practice and theoretical structure
are applied. Sampling groups were determined by convenient sampling method and a total of 507 people, 288 men and 219 women,
participated in the study. Instructional Material Motivation Scale (IMMS), developed by Keller and adapted by Dinger and Doganay, was
used as a measurement tool. Kolmogorov-Smirnov normality test was applied to the obtained data, and although the results obtained
did not show a normal distribution, when the skewness and kurtosis values were examined, it was accepted that the data had a normal
distribution because they were between -3 and +3. In the light of these results, independent sample test (T-test) and one-way analysis
of variance (One-Way ANOVA) were applied to the data obtained. According to the data analysis results, Welch values were taken into
account depending on the homogeneity assumption of the data and the Games-Howell test, one of the Post Hoc tests, was applied as the
second level test. The findings were evaluated according to the p<0.0S significance value. Depending on the gender variable, no significant
difference was detected in both the total scores of IMMS and sub-dimensions, while there was a significant difference between the groups
in both the total scores of IMMS and sub-dimensions depending on the faculty variable. While no significant difference was found in the
confidence sub-dimension depending on the age variable, a statistically significant difference was found among the other sub-dimensions
and in the total scores of IMMS. The materials used in education and training processes affect motivation according to various variables.
Determining the factors affecting motivation and integrating them into the designed teaching models will contribute to a healthier teaching.

Keywords: Teaching, IMMS, Material, Motivation

GIRiS
Egitim Ogretim sireci icerisinde akademik basariyi etkileyen
birden fazla unsur bulunmaktadir. Bu unsurlara odaklanildigin-
da ve egitim 6gretim siireci icerisinde gerekli ihtiyacglar karsi-
landiginda akademik basarinin yikselmesi kolaylasabilmekte-
dir. Egitim 6gretim surecini etkileyen unsurlarin arasinda yer
alan motivasyon ve 6gretim materyalleri; 6grencinin 6grenme
ortamini en iyi sekilde degerlendirebilmesine olanak saglamak-
tadir (Kolodner, 2002; Unsal, 2012). Egitim &gretim siirecinde
secilen materyallerin kalitesi, 6grenciler tarafindan kullanimi,
secilen materyalin sinif diizeyine uygun olmasi, 6grenciler tara-
findan kullanim bigimi 6gretimi etkileyen unsurlardir. Ogretim
siirecinde kullanilacak olan materyallerin secilmesinde ve gelis-
tirilmesinde; materyallerin konu ve 6grencilerin motivasyonu
artirmasi, tarafsiz bakis agisi sunmasi, 6grencilerde mekan algi-
st olusturmasi, 6gretim ortamina gergeklik katip 6gretimi kolay-
lastirmasi rehber olarak alinmalidir (Demiralp, 2007). Tirk Dil
Kurumu’na (2022) gére motivasyon, giidiileme ve isteklendir-
me anlamina gelmektedir. Motivasyon, hedef yonelimli tutu-
mun baslama yonind, kararlihgini beyan etmede kullanilan
kavram olarak ifade edilmektedir (Brophy, 1998). Watters ve
Ginns (2000) tarafindan motivasyon, eylemin ortaya ¢ikmasi
icin harcanan gayeyi gosteren psikolojik olgu olarak tanimlan-
mistir. Bir baska deyisle motivasyon, bireyin karsisindaki kisi-
lere olan tutumu ve bireyin yaptigi is hakkinda neler hissetti-
gi ile yakindan iliskili olan duygu durumudur (Keenan, 1996).
Egitim Ogretim sireclerinin daha verimli hale gelebilmesi icin
farkli 6gretim modellerinin uygulama siireclerinde motivasyon
on planda tutulmaktadir. Ersoy ve Baser (2010) slireg icerisin-
de motivasyon etkili ve kalici bir 6gretimin yapilabilmesi icin
oldukga 6nemli oldugunu belirmektedir. Egitim 6gretim sire-
cinde 6nemli olan bir diger unsur 6gretim materyalleri, 6greti-
mi daha zevkli, verimli ve kalici hale getirebilmek icin kullanilan
arag-gereclerin bltunudur (Cepni, Ayvacl ve Bacanak, 2004;
Demirel, 2004). Egitim slrecinde materyal kullanimi 6gretim
sirecini destekleyerek kalici bir 6grenmenin gerceklesmesini

saglamaktadir (Bozkurt, 2008). Konularin kavranmasi, 6grenme
arzusu, 6grencinin ilgi ve dikkatinin ytiksek tutulmasi icin gesitli
Ogretim materyali kullanilmaktadir (Kahraman, 2013). Teknolo-
jinin Gnemini her alanda hissettirdigi cagimizda, 6grenme orta-
mini daha elverisli hale getirebilmek igin gelistirilen arag-gereg-
leri 6gretim sireglerine entegre ederek onlardan yararlanmak
gerekmektedir (Bozkurt, 2008; Cepni, vd., 2004). Ogretim
materyalleri, 6gretim slirecinde 6grencilere beceri, bilgi, deger
ve tutumlarin kazandirilmasi gayesi ile kullanilan bitln arag,
gerec ve kaynaklari kapsamaktadir. Ogretim siirecinde kulla-
nilan materyaller dislinildiglinde akla ilk kitaplar gelmesine
ragmen, bu kani oldukgca hatalidir. Ogretmenlerin ders esna-
sinda kullanabilecekleri materyalleri, giniimlz imkanlarini
ve ihtiyaglarini géz 6niinde bulundurarak daha genis bir yel-
pazede se¢cmeleri gerekmektedir (Paykog, 1991). Egitim Ggre-
tim siirecinde materyal kullanimi, etkin bir 6gretim ortami ile
bireyin amaglarina ulasmasinda ve yuritilen derslerin basaril
olmasinda kilit bir rol oynar. Ozellikle 6gretim programlarinin
basarisi ve 6grencilerin motivasyonu igin egitim siresi boyunca
materyal kullanimi oldukca etkilidir (Karamustafaoglu, 2004).
Bu slirecte 6grenmenin ortagi olarak etkili 6grenme ve motivas-
yonu artirmada 6gretim materyalleri bliylk rol oynamaktadir.
Ogrencilere sinifta aktif katilim ve basari saglamaktadir. Birey-
lerin sinif ortaminda dogrudan aktif rol Gstlenmeleri 6§retme-
nin basarmasi gereken bir tutumdur. Dolayisiyla 6gretmenlerin
sinif ortamindaki 6grencilerin 6grenme ihtiyaclarini iyi bilmesi
gerekmektedir. Ogrencilerin basarisizligi ve olumsuz davra-
niglari, 6grenci icin olusturulan 6grenme ortami ile dogrudan
iliskilidir. Ogrencilerin 6gretim siirecindeki ihtiyaclari bilinirse,
daha olumlu bir 6grenme ortami olusturulabilir (Celik, 2003).
Ogrenme ortamindaki énemli unsurlardan biri olan &gretme-
nin, 6gretimi yonlendirirken 6grencilerin motivasyon diizey-
lerini canli tutmasi gerekmektedir. Bunun igin cogu 6gretmen
ders ortaminda &gretim materyallerinden yararlanir. Ogretim
materyallerinin 6grenmede motivasyonu, kalicili§i ve devam-
g artirdigr bilinmektedir. Farkli sunum stillerine uygun sinif
ortamlarinin yapilandirilmasi durumunda, 6grencilerin 6gren-
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meye olan istegi ve 6grenme sirecine olan katiminin artmasi
beklenmektedir. Clinkli, motivasyon hem daha 6nce 6grenilmis
hem de yeni 6grenilecek bilgilerin, stratejilerin ve tutumlarin
performansini etkileyebilmektedir (Yilmaz ve Cavas, 2007).
ihtiyag duyulan motivasyon ve 6gretim materyali eksiklikleri
tamamlandiktan sonra bireylerin istedikleri akademik basariya
ulasmalari kolaylasmaktadir. Ogrencilerin grenmeleri tizerin-
de motivasyonun &nemli bir etken oldugu bilinmektedir. Ogre-
tim elemanlarinin derslerde kullanmis oldugu 6gretim yon-
temleri ve bu yontemler kapsaminda materyal kullanilmasi ya
da kullanilmamasi bireyin motivasyonunu etkileyici bir nitelik
tasimaktadir. Bu dogrultuda calismanin temel amaci derslerde
kullanilan materyallerin 6grencilerin 6grenme motivasyonla-
rina olan etkisini arastirmaktir. Ayrica cinsiyet, yas ve fakdlte
gibi degiskenlerin materyal kullanimina baglh motivasyonel
durumun degiskenlik gosterip gostermedigini ortaya koymak
hedeflenmistir.

YONTEM
Arastirma Deseni

Bu calismada 6gretim materyalinin Universite 6grencilerinin
motivasyon dizeyleri lizerine etkisi cesitli degiskenlere gore
incelemek amaciyla nicel yaklasimin tarama modellerinden
iliskisel tarama kapsamindaki karsilastirma tiird iliski modeli
kullaniimigtir. Karsilastirma yonteminin kullanildigi ¢alismalar
iki veya daha fazla grubun bir degisken Gzerindeki farkliliklarini
ortaya koymaktadir (McMillan ve Schumacher, 2005).

Evren ve Orneklem

Calismanin evrenini Universitede 6grenimlerine devam eden
bireyler olusturmaktadir. Orneklem grubunu uygulama ve teo-
rik yapida egitim yontemlerinin uygulandigi bélimlerde 6gre-
nimlerine devam eden 6grenciler arasindan uygun érnekleme
yontemi ile belirlenmis katiimcilardan olusturmaktadir. Calis-
maya 219’u kadin, 288’i erkek olmak Uizere toplamda 507 kisi
katilmistir. Katihmcilarin 153’0 spor bilimleri fakultesi, 122'si
egitim fakultesi, 123’ glizel sanatlar fakiltesi, 109’'u meslek
yuksekokulu 6grencisidir.

Olgme Arac

1993 yilinda Keller tarafindan gelistirilen Ogretim Materyali
Motivasyon Olgegi (OMMO), daha sonra yenilerek taslak for-
mu yayimlanmistir. Taslak olan formundan sonra herhangi bir
degisiklik yapiimadan Keller (2010) tarafindan olgegin orijinal
versiyonu yayimlanmisti. OMMO, 36 maddelik besli likert tipi
(dogru degil, biraz dogru, dogru, orta derece dogru, ¢cok dog-
ru) seceneklerinden olusan 6lgme araci, ARCS Modeli 6lgit
alinarak gelistirilmistir. Olcme aract ARCS Model’inin uygunluk,
gliven, memnuniyet ve dikkat bilesenleri ile ayni adi taslyan
dért alt boyuttan olusmaktadir. Olgme aracinin 34, 31, 29, 26,
22,19, 15,12, 7. ve 3. maddeleri olumsuz ifade tasimakla bera-
ber ters puanlamayi gerektirmektedir. Orta noktasi 108.00 olan
Olgme aracindan alinabilecek en diistik skor 36.00 olurken, en
yiiksek puan ise 180.00 puandir. Olgegin orijinali Keller (2006)
tarafindan Universite 6grencilerine uygulanmis olup, Cronbach
Alpha katsayisi .96 olarak belirlenen 6lgme aracinin alt boyut-
lari i¢cin yapilan analizler sonucunda alt boyutlarin Cronbach
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Alpha katsayilari dikkat .89, uygunluk .81, giiven .90 ve mem-
nuniyet icin .92 olarak belirlenmistir. Olgme aracinin orijinal
versiyonu bircok calismada kullaniimis ve guvenilirlik katsayi-
larinin kullanilabilir diizeylerde oldugu ifade edilmistir (Acar,
2009; Cobb, 2013; Gabrielle, 2003; Huang, vd., 2004; Huett,
2006; Kutu ve Sozbilir, 2011). Turkceye uyarlamasi Dinger ve
Doganay (2016) tarafindan yapilmis olup Cronbach Alpha kat-
sayisl .93 olarak belirlenen uyarlama galismasinda, 12, 26. ve
31. maddeler olumlu ifadelerinin anlaml bulunmamasi nede-
niyle 6lgme aracindan cikartilmig, 6l¢ek 33 maddeden olusan
ve dort alt boyutlu bir dlgme araci olarak alana sunulmustur.
Bu boyutlara ait Cronbach Alpha katsayilari dikkat .83, uygun-
luk .74, gliven .79 ve memnuniyet i¢cin .82 olarak belirlenmistir.
Arastirmamizin Cronbach Alpha katsayisi .93 olarak saptanmis
olup, alt boyutlar icin yapilan analizler sonucunda Cronbach
Alpha katsayilari dikkat .92, uygunluk .85, giiven .86 ve mem-
nuniyet icin .84 olarak bulunmustur. Olgcekten alinan puanin
artis gostermesi 6gretim materyaline yonelik motivasyonun
artis gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir.

Veri Analizi

Elde edilen veriler Excel programina aktarildiktan sonra érnek-
lem grubunu temsil etmeyen ve eksik bilgi veren katilimcilar
calismadan cikariimistir. Olgekte belirtilmis olan ters yénli mad-
delerin puanlamasi tekrar didzenlenmistir. Diizenlenmis olan
veriler SPSS 24.0 paket programina aktarilarak Kolmogorov-
Smirnov normallik testi uygulanmis olup elde edilen sonuglar
normal dagilim géstermemesine ragmen carpiklik (Skewness)
ve basiklik (Kurtosis) degerleri incelendiginde -3 ila +3 arasin-
da olmasindan dolayi verilerin normal dagilima sahip oldugu
kabul edilmistir (Jondeau ve Rockinger, 2003). Bu sonuglar isi-
ginda elde edilen verilere bagimsiz 6rneklem testi (T-testi) ve
tek yonlii varyans analizi (One-Way ANOVA) uygulanmistir. Veri
analizi sonuglarina gore verilerin homojenlik varsayimi saglama
durumuna bagli olarak Welch degerleri dikkate alinmis ve ikin-
ci seviye testi olarak Post Hoc testlerinden Games-Howell testi
uygulanmistir. Bulgular p<0.05 anlamlilik degerine gére deger-
lendirilmistir (Tukey, 1949).

BULGULAR

Arastirmamizin amaci kapsaminda farkli degiskenlere goére
arastirmamiza katilan 6grencilerin derslerde kullanilan mater-
yallerin motivasyonlarina etkileri cinsiyet, yas, sinif ve fakil-
te degiskenlerine gore degerlendirilmis veri analizi sonuglari
sunulmustur.

Tablo 1 incelendiginde Ogretim Materyali Motivasyon Olgegi,
dikkat alt boyutu cinsiyet degiskenine gore degerlendirildigin-
de istatistiksel olarak anlamli bir fark elde edilmemistir (t(507)=
-.881; p>0.05). Uygunluk alt boyutu cinsiyet degiskenine gore
degerlendirildiginde istatistiksel olarak anlamli bir fark elde
edilmemistir (t(507)= -1.183; p>0.05). Glven alt boyutu cin-
siyet degiskenine gore degerlendirildiginde istatistiksel ola-
rak anlamli bir fark elde edilmemistir (t(507)= -.561; p>0.05).
Memnuniyet alt boyutu cinsiyet degiskenine gore degerlendi-
rildiginde istatistiksel olarak anlamli bir fark elde edilmemistir
(t(507)= -.166; p>0.05). OMMO toplam puanlari cinsiyet degis-
kenine gore degerlendirildiginde istatistiksel olarak anlamli bir
fark elde edilmemistir (t(507)=-.831; p>0.05).
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Tablo 2’ye gore yas degiskenine bagli olarak giiven alt boyutu
degerleri incelendiginde gruplar arasinda anlamli bir farklilhk
olmadig gérilmektedir (F(2, 304)= 1.129; p>0.05). Buna karsin
dikkat alt boyutunda gruplar arasindaistatistiksel olarak anlamh
bir farkhlik oldugu gériilmistiir (F(2, 311)= 9.446; p<0.05). ikin-
ci seviye testine gore 25-28 yas grubu ile hem 18-20 yas grubu
hem de 21-24 yas grubu arasinda fark oldugu goéze carpmakta-
dir. Ayni sekilde uygunluk alt boyutu degerlerinde de anlamli bir
farkhlik oldugu gorulmustir (F(2, 309)= 11.80; p<0.05). Hangi
gruplar arasinda farklilik oldugu degerlendirildiginde dikkat alt
boyutunda oldugu gibi 25-28 yas grubu ile diger gruplar arasin-
da anlamli farklilik oldugu gorilmustir. Diger bir alt boyut olan
memnuniyet faktorl incelendiginde gruplar arasinda istatistik-
sel olarak anlamh bir farklilik oldugu géze carpmaktadir (F(2,
301)= 3.074; p<0.05). Farkhligin kaynagi incelendiginde sadece
25-28 yas grubu ile 18-20 yas arasindan fark oldugu gorilmek-
tedir. Son olarak OMMO toplam puanlar karsilastirildiginda
gruplar arasinda anlamh bir farklihk oldugu gorilmastar (F(2,

310)=7.149; p<0.05). ikinci seviye testine gdre 25-28 yas grubu
ile 18-20 yas grubu arasindan farkin oldugu gorilmektedir.

Tablo 3 incelendiginde fakiilte degiskenine gore dikkat alt boyu-
tunda gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik
oldugu goériilmektedir (F(3, 258)= 24.64; p<0.05). ikinci seviye
testine gore spor bilimleri fakiltesi ile egitim ve guizel sanatlar
fakiltesi arasinda anlamh farklilik oldugu goérulmektedir. Ayni
sekilde meslek yliksekokulu ile egitim ve glizel sanatlar fakilte-
si arasinda fark oldugu tespit edilmistir. Buna karsin spor bilim-
leri ile meslek yiiksekokullari arasinda ve egitim fakdltesi ile
glizel sanatlar arasinda fark olmadigi gérilmektedir. Uygunluk
alt boyutu degerleri incelendiginde gruplar arasinda anlamli bir
farklilk elde edilmistir (F(3, 262)= 40.63; p<0.05). ikinci seviye
testleriincelendigince spor bilimleri fakiltesi ile egitim ve giizel
sanatlar fakdltesi arasinda anlamh farkhhk oldugu gérilmekte-
dir. Ayni sekilde meslek yliksekokulu ile egitim ve glizel sanatlar
fakultesi arasinda fark oldugu tespit edilmistir. Buna karsin spor
bilimleri ile meslek ylksekokullari arasinda ve egitim fakdltesi

Tablo 1: Cinsiyet Degiskenine Gore (jéretim Materyali Motivasyon Olgegi ve Alt Boyutlarinin Karsilastiriimasi

Alt Boyut -““--

Kadin
Dikkat
Erkek 288
Kadin 219
Uygunluk
Erkek 288
. Kadin 219
Glven
Erkek 288
. et Kadin 219
emnuniye
g Erkek 288
.. .. Kadin 219
OMMO
Erkek 288

41.45 4.833

-.881 379
41.83 4.819
33.09 3.868

-1.183 .237
33.51 3.996
38.23 3.563

-.561 .575
38.41 3.725
25.52 2.860

-.166 .868
25.56 2.651
138.3 13.59

-.831 407
139.3 13.86

Tablo 2: Yas Degiskenine Gore Ogretim Materyali Motivasyon Olgegi ve Alt Boyutlarinin Karsilastirilmasi

——““—-m

18-20 40.90 5.388
Dikkat 21-24 214 41.58 4.749 9.446 .000" EE
25-28 112 43.06 3.577
18-20 181 32.49 4.260
Uygunluk 21-24 214 33.41 3.934 11.80 .000" E:E
25-28 112 34.54 3.010
18-20 181 38.04 3.621
Giiven 21-24 214 38.42 3.937 1.129 325
25-28 112 38.63 3.096
18-20 181 25.21 2.955
Memnuniyet 21-24 214 25.60 2.740 3.074 048" a-c
25-28 112 25.98 2.297
18-20 181 136.6 14.66
OMMO 21-24 214 139.0 14.06 7.149 .001" a-c
25-28 112 142.2 10.66
*p<0.05, a=18-20 yas, b=21-24 yas, c=25-28 yas.
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Tablo 3: Fakiilte Degiskenine Gére Ogretim Materyali Motivasyon Olgegi ve Alt Boyutlarinin Karsilastiriimasi

m—m“—-m

Spor Bilimleri 39.56 6.074 a-b
Egitim 122 43,18 2.034 -
Dikkat 8 24.64 .000° a-c
Giizel Sanatlar 123 43.63 3.063 b-d
Meslek Yiksekokulu 109 40.70 5.259 cd
Spor Bilimleri 153 32.10 4.828 .
Egitim 122 34.91 1.789 . a-c
Uygunluk . 40.63 .000
Glizel Sanatlar 123 35.14 2.475 b-d
Meslek Yiksekokulu 109 31.23 4.046 cd
Spor Bilimleri 153 37.41 4,178
) Egitim 122 38.88 1.846 . a-b
Glven . 9.234 .000 a-c
Guzel Sanatlar 123 39.41 2.734 c-d
Meslek Yiksekokulu 109 37.79 4,749
Spor Bilimleri 153 24.74 2.973 -p
) Egitim 122 26.41 1.822 . a-c
Memnuniyet . 17.24 .000
Glizel Sanatlar 123 26.37 2.050 b-d
Meslek Yiiksekokulu 109 24.77 3.335 c-d
Spor Bilimleri 153 133.8 16.67 a-b
. Egitim 122 143.4 4.614 . a-c
OoOMMO . 26.17 .000
Giizel Sanatlar 123 144.5 8.915 b-d
Meslek Yiksekokulu 109 134.5 16.28 cd

*p<0.05, a= Spor Bilimleri, b= Egitim, c= Glizel Sanatlar, d= Meslek Yiiksekokulu.

ile glizel sanatlar arasinda fark olmadigi goriilmektedir. Ayni
sekilde gliven degerleriincelendiginde gruplar arasinda anlamli
bir farklihk gérilmistir (F(3, 260)= 9.234; p<0.05). ikinci seviye
testleri incelendigince spor bilimleri ile glizel sanatlar ve egitim
fakultesi arasinda fark oldugu tespit edilmistir. Glizel sanatlar
fakultesi ve meslek yuksekokulu arasinda fark olustugu tespit
edilmistir. Memnuniyet alt boyutu incelendiginde gruplar ara-
sinda anlamli bir farkhlik oldugu goze carpmaktadir (F(3, 268)=
17.34; p<.,05). ikinci seviye testleri incelendigince spor bilimle-
ri fakiltesi ile glizel sanatlar ve egitim fakiltesi arasinda farkin
oldugu tespit edilmistir. Yine meslek yiiksekokulu ile egitim ve
glzel sanatlar fakultesi arasinda fark tespit edilmistir. Son ola-
rak OMMO toplam puanlari karsilastirildiginda gruplar arasin-
da anlamli bir farklilik elde edilmistir (F(3, 246)=26.17; p<0.05).
ikinci seviye testleri incelendigince spor bilimleri fakiiltesi ile
glizel sanatlar ve egitim fakultesi arasinda farkin oldugu tes-
pit edilmistir. Meslek yliksekokulu ile egitim ve glizel sanatlar
fakultesi arasinda fark tespit edilmistir. Olusan farkhligin gizel
sanatlar ve egitim fakiltesinin lehine oldugu sdylenebilir.

TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Galismamizda farkh ozelliklere sahip fakiilte ve meslek yukse-
kokullarinda 6grenim goren 6grencilerin, derslerde kullanilan
O0gretim materyallerinin derslere olan motivasyonlarini nasil
etkiledigi cesitli degiskenler agisindan degerlendirilmistir. Cinsi-
yet degiskenine gore 6gretim materyallerinin motivasyon diize-
yi Uzerine etkisi olmadigi tespit edilmistir. Glingdren ve Yazici-
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oglu (2019) tarafindan oyun temelli etkinlikler kullanilarak fen
O6greniminin motivasyon Uzerine etkisinin incelendigi ¢alisma-
da cinsiyet degiskenine gore etkinlikler kapsaminda kullanilan
O0gretim materyallerinin motivasyon Uzerine etkisinin olmadigi
ifade edilmektedir. Aydin (2007) tarafindan yapilan galismada
cinsiyet degiskeni ve motivasyon arasinda anlamli bir farkli-
Itk olmadigl vurgulanmaktadir. Yas degiskenine gbre 6gretim
materyallerinin motivasyon diizeyi lzerine etkisine bakildigin-
da dikkat, uygunluk, memnuniyet alt boyutlari ve OMMO top-
lam puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik s6z
konusu iken, yas degiskenine gore giiven alt boyutunda anlamh
bir farklilik s6z konusu degildir. Yasa bagh olarak alt boyutlar
ve OMMM toplam puanlarinda olusan farkliligin 25-28 yas gru-
bunda bulunan 6grencilerin lehine oldugu sdylenebilir. Yasin
ilerlemesiyle birlikte 6grencilerin motivasyonu artmaktadir.
Keller (2008) egitim 0gretim slrecinde kullanilan materyal,
o0grenenin dikkatini ¢ektigi zaman 6grenenin motivasyonunu
artirmaktadir (Keller, 2008). Xu ve Ahn (2011) tarafindan Gliney
Kore’deki tniversitelerde egitim géren 6grenciler ile yazma egi-
timi Uzerine yapilan galismada 6gretim materyallerinin kulla-
nimi yas degiskenine bagl olarak incelendiginde istatistiksel
olarak anlaml bir farkhlik elde edilmis olup, 6gretim siirecin-
de kullanilan materyallerinin yazi yazma becerisini gelistirdigi
yine 6grenme- 6gretme etkinligini kolaylastirdigi belirtilmek-
tedir. Sadik (2008) tarafindan Misir’da bulunan iki ilk6gretim
kurumunda matematik, sosyal bilimler, fen bilimler ve ingilizce
derslerinde kullanilan 6gretim materyallerinin yas degiskenine
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gbre motivasyonu etkiledigi vurgulanmaktadir. Bu ¢alismada
ogretim materyallerinin derse katihmi, bilisim teknolojilerinin
kullanimini ve motivasyonu artirdigi belirtilmektedir. Fakilte
degiskenine gbre 6gretim materyallerinin motivasyon dizeyi
Uzerine etkisine bakildiginda gruplar arasinda 6nemli farkliliklar
oldugu tespit edilmistir. Fakilte degiskenine bagli olarak 6gre-
tim materyallerinin motivasyon dizeyi lzerine etkisine bakil-
diginda dikkat, uygunluk, gliven, memnuniyet alt boyutlari ve
OMMO toplam puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farkhlik oldugu saptanmistir. Fakilte degiskene bagh olarak alt
boyutlar ve OMMM toplam puanlarinda olusan farkhligin egi-
tim ve glzel sanatlar fakultesinde 6grenimlerine devam eden
Ogrencilerin lehine oldugu sdylenebilir. Egitim ve glizel sanatlar
fakultesinde 6grenimlerine devam eden 6grencilerin beklen-
ti ve ihtiyaglari spor bilimleri fakiltesi ve meslek yiksekokulu
Ogrencilerine oranla daha iyi tespit edildigi ve olusan farkhihgin
bundan kaynaklandigi disliniilmektedir. Keller ve Kopp (1987)
egitim Ogretimi ylrlten bireylerin motivasyonu artirmak ve
sirdurebilmek icin dissal pekistiregleri uygun, beklentilerden
yuksek tutmayacak sekilde, gerektigi 6lclide vermeleri gerek-
mektedir. Ogrenenlerin ihtiyac ve beklentilerinin iyi bilinmesi
buna bagli olarak pekistireglerin hazirlanmasi 6grenenin moti-
vasyonunu artiracaktir. Yine 6gretim tasariminin glivene dayal
tasarlanmasi, motivasyonun dolayisiyla akademik ders basari-
sinin artmasini saglayacaktir (Cobb, 2013; Keller, 2008; Main,
1993). Kahraman (2013) tarafindan dijital hikayecilik yontemiy-
le hazirlanan 6gretim materyallerinin 6grenme sirecinin giris
asamasinda kullanilmasinin ders motivasyon ve basari seviye-
sine etkisinin incelendigi calismada goriisme formlarina goére
derste dijital hikayelerin kullanimi, 6grenciler icin dersi daha
ilgi cekici ve eglenceli hale getirdigi, derse olan ilgiyi ve basariyi
artirdigi, kalici bir 6grenme sagladigi, 6grencilerin ders moti-
vasyon ve katilimlarini artirarak dersin islenisi tizerinde olumlu
bir etki yarathigi belirtiimektedir. Kutu ve Sozbilir’in (2011) tara-
findan yasam temelli ARCS 6gretim modeliyle yapmis oldugu
¢alismada kullanilan 6gretim yonteminin 6grencilerin motivas-
yonunu ve 6grenmenin kalicihgini artirdigi ifade edilmektedir.
Mobil 6grenmenin 6grencilerin motivasyonu, akademik basari
ve tutumlarin Gzerine etkisinin incelendigi bir diger calisma-
da mobil 6grenmenin motivasyonu artirdigi yine 6grencilerin
akademik basarisini olumlu yonde etkiledigi vurgulanmaktadir
(Gur ve Bulut, 2021). Mobil destekli harmanlanmis 6grenme
ortami istenilen diizeyde ve zamanda erisilebilir ve teorik ders-
lerde kullanilabilir motive edici bir ortam olarak gérilmektedir
(Merigelli ve Uluyol, 2016). Erdogdu’nun (2020) yapmis oldu-
gu calismada, uygulanabilir motivasyon planlarinin kullanildi-
g1 ve kullanilmadigi gruplarin motivasyon puanlari 6n test ve
son testleri karsilastinldiginda deney grubu lehine olumlu bir
gelisim s6z konusu oldugu ve uyarlanabilir motivasyon planlari-
nin bireylerin motivasyon diizeyini artirdigi ifade edilmektedir.
Brusilovsky, Sosnovsky ve Yudelson (2009) tarafindan yapil-
mis olan calismada uyarlanabilir hiper ortamlari kullanmanin
dgrencilerin motivasyonlarini artirdigi ifade edilmistir. Ogren-
me ortamina uyarlanabilir bilgisayar destekli 6gretim modeli-
nin uygulandigl ortamlarda 6grenmenin etkin olduguna iliskin
bulgulara rastlamak mimkindur (Aslan, 2010: Brusilovsky ve
Eklund, 1998; Somyurek, 1998; Song ve Keller, 2001). Sosyal ve

fen bilimleri alanlarinda 6gretim materyali olarak kavram hari-
talarinin derslerde kullanimi egitim durumunu daha anlasilir
ve somut hale getirdigi, 6grenme silirecinde 6grencinin analiz,
sentez ve farkli distinebilme yetenegine katki sagladigi belir-
tilmektedir (Turan ve Boyraz, 2004). Ogretmenlerin, dgretim
materyalinin 6grenme sirecindeki islevleri hakkindaki gérusle-
rinin incelendigi calismada 6gretim materyali olarak kullanilan
yazili dokiiman, ders kitaplari ve yazi tahtasinin 6grencilerin
ilgi ve dikkatini ¢ekerek gudiledigi bununla beraber 6greni-
len bilgileri somutlastirdigi vurgulanmaktadir (Sahin, 2015).
ilgili literatiir incelendiginde calismamizda elde edilen bulgu-
lar ile paralel bulgular elde edildigi gorilmektedir. Sonug ola-
rak, egitim ogretim sureclerinde kullanilan materyaller gesitli
degiskenlere gore motivasyonu etkilemektedir. Motivasyonu
etkileyen unsurlarin belirlenerek tasarlanan 6gretim modelle-
rine entegre edilmesi daha saglikli bir 6gretimin yapilmasina
katki saglayacaktir. Universitelerde sunus stratejisinin daha ¢ok
tercih edildigi, bunun da 6grenmeyi sinirlandirdigi bilinmekte-
dir. Materyal kullaniminin bir¢ok duyu organina hitap etmesin-
den dolayi yaparak 6grenme ve benzeri yontemler kullanilarak
derslerin ylratilmesi 6grenmeyi ve 6grenmeye motivasyonu
olumlu yonde etkileyecektir. Yine 6gretim elamanlarinin ders
yuklerinin hafifletiimesi 6nem arz etmektedir. Ders yukinin
hafifletiimesi 6gretim elemanlarina derse hazirlik noktasinda
imkan saglayacaktir. Cesitli materyallerin kullanimi 6grencilerin
derse olan motivasyonunu olumlu yénde etkileyecegi dislinl-
mektedir. Ogretimde somuttan soyuta ilkesinde materyaller
onemli rol oynamaktadir. Yapilan bazi arastirmalarda Piaget’in
bilissel gelisim kuraminda yer vermis oldugu soyut islemler
donemine birgok insanin gecemedigine dair 6ne sirimler
vardir. Bu dislinceyle, bireylerin 6grenme stilleri gbz 6niinde
bulundurularak materyallerin gelistiriimesi ve bu materyalleri
yaparak, yasayarak 6grenme gidiimiinde kullaniimasi bireyle-
rin derslere olan motivasyonunu arttiracaktir.
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