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COVID-19 SALGININDA VE SONRASINDA KADINLAR!
Oz
2019 yilinda baglayan ve hizli bir sekilde tiim diinyay etkisi altina alan COVID-19 salgini,
bir saglik sorunu olarak algilansa da esasinda yasamin her alaninda onemli etkilere ve
degisimlere yol agmustir. Zira sosyal agidan bakildiginda COVID-19, toplumun her asamasini

etkilemistir. Ozellikle kadin-erkek ayrimi agisindan bakildiginda, salginin en ¢ok kadinlar
etkiledigi asikardir.

Salgina ragmen calisma hayati, uzaktan calisma modeli ile devam ettirilmeye
calisilmigtir. Uzaktan ¢alismanin evden calismaya doniismesiyle de kadinlarin is ve ev dengesi
degismistir. Degisen denge ile birlikte kadinin ev igerisindeki sorumluluklar1 artmis, toplumsal

cinsiyet rolii ve 6zel alandaki yeri daha da pekistirilmistir. Ataerkil yap1 ve ataerkil zihniyet

1 Bu makale, 19-20 Ocak 2023 tarihinde Bingd! Universitesi, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan
gerceklestirilen II. Uluslararasi Tktisadi ve idari Bilimler Kongresinde sunulmus olan bildirinin gézden
gecirilerek genisletilmis halidir.
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COVID-19 pandemisinde de varligini gostermistir. COVID-19 salgimi var olan esitsizlikleri
derinlestirmis, iktisadi, politik, sosyo-kiiltiirel kirilganliklar1 belirginlestirerek kadinlarin
salgindan daha fazla etkilenmelerine ve salginin etkilerini daha derinden hissetmelerine neden
olmustur. Emegin karsiligmmin 6denmedigi calisma bigimlerinin yayginlasmasi, toplumsal
cinsiyete dayali siddetin artmasi, kadmin &zel alandaki is ytikiiniin fazla olmasi, saghk
hizmetlerine erisimdeki giigliikler, karar alma ve planlama siireglerinde esit temsilin olmamasi
ve bu gibi sorunlar kadinlar1 cesitli yonlerden (ruhsal, fiziksel vb.) olumsuz etkilemistir.
Siirdiiriilebilir kalkinmanin kadinsiz olamayacagmin anlasildigr bir diinyada COVID-19 hem
6zel alanda kadina olan bagimlilig1 daha da belirginlestirmis hem de cinsiyete dayali esitsizlikleri
daha fazla giin yiiziine ¢ikarmustir. Bu ¢alismada pandemi siirecinin genel olarak kadinlar

tizerindeki etkisinden bahsedilmektedir.

Anahtar Kelimeler: COVID-19, Toplumsal Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Kadin
Emegi, Kamusal Alan-Ozel Alan

WOMEN DURING AND AFTER THE COVID-19 PANDEMIC

Abstract

The COVID-19 outbreak, which began in 2019 and quickly swept across the globe, has
brought about dramatic changes in all areas of life, although it is a development in the field of
health. Women were the most affected by the epidemic and the measures implemented during it.
The fact that viruses that cause epidemics can spread quickly and easily through the respiratory
tract makes social distancing important. Despite the pandemic, remote working models were
adopted to maintain work life. With the shift from telecommuting to working from home, the
compatibility of women's work and private lives has changed. As the balance shifts, women's
responsibilities in the family increase and their gender roles and status in the private sphere are
further strengthened. Patriarchal structures and a patriarchal mentality were also on display in
the COVID-19 pandemic. The COVID-19 pandemic has deepened existing inequalities,
highlighted economic, political and socio-cultural vulnerabilities, causing women to be more
affected by the pandemic and to feel the effects of the it more deeply. The spread of unpaid work,
the rise of gender-based violence, the high workload of women in the private sector, poor access
to health services, lack of equal representation in decision-making and planning processes, and
similar issues have had negative impacts from various dimensions (psychological, physical, etc.
) to rate women. In a world that understands that sustainable development is inseparable from
women, COVID-19 has made the private sector's dependence on women more visible and has
brought gender inequalities to the surface. This study focuses on the impact of the pandemic on

women in general.

Keywords: COVID-19, Gender, Gender Roles, Women's Labor, Public Space-Private
Space
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Giris

2019 yilinin Aralik ayinda Cin’'in Wuhan sehrinde baslayan, 11 Mart 2020 tarihinde
Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan pandemi olarak ilan edilen COVID-19, kiiresel bir
salgin olarak tiim diinyaya kisa siirede yayilmistir. Kiiresel bir saglik problemi olmakla
beraber kiiresel bir sosyal sorun olarak da tarih sahnesinde ve literatiirde yerini almistir.
COVID-19’un etkisinin ve yayilma hizmnin diger salginlardan farkli olmasinin sebebi
kiiresellesmenin etkisinden ileri gelmektedir. Ortaya ciktig1 andan itibaren etkisi ve insanlarin
hayatinda meydana getirdigi degisiklikler devam etmektedir. Ge¢mis pandemi
deneyimlerinde oldugu gibi saglik haklarna ulagsmaktan siddete maruz kalmalarimna,
ekonomik olarak etkilenmelerinden artan is yiikiine dek, kadinlar hemen hemen her alanda

ve her durumda oldugu gibi COVID-19 pandemisinin de dezavantajli grubu olmustur.

COVID-19, ekonomiden siyasete, egitimden kiiltiire, sagliktan sosyal yasama dek
bir¢ok alani etkilemistir. Salginla beraber okullarin tatil edilerek ¢evrimigi egitime gegilmesi,
sokaga cikma yasagimin uygulanmasi, evden calisma seklinin hayata gecirilmesi gibi belki de
bu zamana dek hayata gecirilmemis olan uygulamalar gerceklestirilmistir. Salgin hastalikla
birlikte ¢alisma hayat1 eve taginmistir. Calisma hayatinin eve tasinmasiyla kamusal alan ve
0zel alan birbiri igine ge¢mistir. Bu i¢ ige ge¢mislik kadinin zaten halihazirda var olan is
yikiinii, sorumluluklarini daha fazla artirmis, kadin1 6zel alana daha fazla hapsetmistir.
Ekonomiden siyasete, egitimden kiiltiire, sagliktan sosyal yasama dek bir¢ok alanda etkili olan
pandeminin kapanma ile birlikte cinsler arasinda en ¢ok da kadin1 olumsuz etkileyebilecegi
fikri glindeme gelmistir. Buradan hareketle calismada kamusal alan-6zel alan kavramlarina
deginilecek olup, toplumsal cinsiyet rollerinin COVID-19 siirecinde ve sonrasinda kamusal
alan ve 6zel alana yansimalari, kadinin pandemi siirecindeki durumu, 6zellikle de COVID-
19'un kadini nasil etkiledigi ele alinmaya galisilmistir. Bu ¢alismanin amaci, tiim diinyay1
etkisi altina alan COVID-19 salgminin, bu siirecte alman karar ve uygulamalar ile kadinin
dezavantajli konumunu nasil daha da olumsuz etkiledigini, bu durumun daha sonraki siiregte
ortadan kaldirilabilmesi i¢in neler yapilmas: gerektigini tartismaktir. Calismanin yontemi
olarak da nitel arastirma yontemlerinden yazili dokiiman incelemesi ve literatiir taramasi

yontemi kullanilmistir.

1. Bir Sinir Meselesi: Kamusal Alan-Ozel Alan

Kokeni eski Yunan diistincesine dayanmakta olan kamusal alan-6zel alan ayrima,
gecmisten giintimiize hala varligini siirdiiren bir ayrim olmustur. Mesela, eski Yunan’da polis,
kamusal alan1 ifade ederken, oikos Ozel alani ifade etmekteydi. Elshtain’e gore (1981: 22)
kadinlar, cocuklar ve koleler yani idiot ad1 verilen 6zel kisiler, gruplar oikos tarafinda yer

alirken, yurttaslar, kamusal kisiler yani polites ad1 verilen kisiler de polis tarafinda yer
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almaktaydi. Antik Yunan doneminde var olan kamusal alan/6zel alan ayrimi Roma
doneminde de varligimi stirdiirmiis olup kamusal alan ile siyasal alan arasinda herhangi bir
farklilik bulunmamaktadir (Koker, 1990: 45). Orta Cag’a gelindiginde ise kamusal alan ile 6zel
alanin i¢ ice ge¢misligi goriilmektedir. Bu i¢ ice ge¢misligin en biiyiik sebebi feodal diizene
gecis olmustur. 18. yiizyila gelindiginde burjuvazinin de ortaya ¢ikisiyla kamusal alan, siyasal
ve sosyal ortamin tirtinii olarak ortaya ¢ikmistir. Habermas’a gore bu ytizyildaki kamusal alan
(burjuva kamusal alan1), devlet yetkesiyle temelinin iktisadi iliskilere dayandirildig 6zel alan
arasinda yeni bir alandir (Odabas, 2018: 2055). Kapitalizmin gelismesiyle birlikte kamusal alan
daha modern bir yapiya biiriinmeye baslamistir. Liberalizmin dogusuyla da Antik donemden
farkli olarak kamusal alan ve 6zel alan ayrimi keskin hatlarla var olmaya baslamistir. 17.

ylizyilla birlikte kamusal alan ve 6zel alan birbirlerinden farkl olarak gelismistir.

Sanayilesmeye gecisle modern toplumda kamusal alan ve 6zel alan ayrimi devam
etmis, kadin kamusal alanda yer almaya baslasa da 6zel alandan kopamamuistir. Ev disinda
istihdam edilseler de kadinlarin 6zel alandaki isleri, sorumluluklari devam etmistir. Kadin, bu
kez hem kamusal alanin hem de 6zel alanin ¢alisan olarak is yiikii altinda ezilmeye baslamis,
isyerindeki ve evdeki sorumluluklarindan otiirii karar alma mekanizmalarinda ¢ok yer
alamamustir. Siyasi ve iktisadi alanin 6znesi olan erkek ise sadece kamusal alanda var
oldugundan karar alma mekanizmalarinda aktif rol oynamistir. Kadinlar iki rol iistlenirken,
erkekler tek rol iistlenmislerdir. Yani kadin kamusal alanda goriiniir olsa da, hangi isi yapiyor
olsa da, hangi statiide yer alsa da degismeyen statiisii ev kadinligi, annelik, ablalik vb.dir.
Erkek ise sadece tek bir alanda var olarak ve is ytiikiiniin sadece bir alandan ibaret olmasindan
ottirti kamusal alandaki goriiniirliigii, basarisi, kararlara etkisi bakimindan etkin bir yerde yer
almaktadir. Yani erkek toplumun etken fiilinin 6znesiyken kadin, edilgen fiilinin 6znesi

konumundadar.

Bugiine dek kamusal alan ve 6zel alanin literatiirde bir¢ok tanim1 yapilagelmistir. Ama
bilinen sudur ki; kamusal alan ve 6zel alan birbirinden bagimsiz diisiiniilemeyecek alanlar

olup ayrimlar1 da toplumsal cinsiyet rolleri ile desteklenmis alanlardir.

Charles Taylor (2006: 89)'a gore kamusal alan, toplumu olusturan bireylerin cesitli
iletisim araglarini kullanarak bir araya geldigi, halka ve halkin yararina yonelik konular:
masaya yatirdig1, ¢oziim aradigi ortak mekandir. Ozbek (2004: 444) ise, kamusal alanin politik
karsilasma alani, kiiltiirel tiretimin ve ideolojik miicadelenin arenasi oldugunu ifade
etmektedir. Pateman da bir tahlil yaparak kamusal alan ile 6zel alan ayrimindan
bahsetmektedir. Pateman, yaptig1 tahlilde hem kadinlarin yurttas olduklarinda dahi
erkeklerle esit ve ayni sekilde yurttas olamadiklarini hem de modern dénem kamusal alan ve
0zel alan ayrimmi ortaya koyarak bugiin hala daha kadinlarin yurttashgmda sorunun,

geliskinin oldugunu ortaya koymustur (1998: 241-245).
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Bora (1997: 85-86), 0zel alanin resmi olmayan iligkilerin, duygu ve diisiincelerin,
herhangi bir karsilik beklenmeden gergeklestirilen yardimlarin alani oldugunu, kamusal
alanin ise resmi iliskilerin, rasyonalizmin ve adaletin alan1 oldugunu belirtmistir. Yani 6zel
alan, bireyi bagimli kilan, smirlari, gergevesi dar bir alan iken; kamusal alan, bireyi
Ozgiirlestiren, smirlari, gergevesi genis bir alandir ve bireye daha fazla hareket alani

sunmaktadir.

Bora (1997: 86), kamusal alan ve 6zel alan ayriminin tiim bir diisiince tarihinin tizerine
oturdugu birka¢ yapitasindan biri oldugunu ifade etmektedir. Ona gore iki farklh iktidar
bigimi, iki farkli iktidar odag bulunmaktadir. Ozel alan resmi olmayan iligkilerin,
duygusalligin agir bastig1, dogal yasalarin gegerli oldugu ve kabullenilmis esitsizligin var
oldugu alanken, kamusal alan resmi iligkilerin, yasalarin, esitligin gecerli oldugu hak ve
adaletin alanidir. Bu iki alanin iktidar odaklari farkli olsa da nihayetinde bu alanlarin cinsiyeti

erildir. Ozel alanda iktidar baba iken, kamusal alanda iktidar devlettir.

Arendt (2013:104) ise kamusal alan ile 6zel alan arasindaki iliskiyi soyle ifade etmistir:

“QOzel/mahrem[lestirici] terimi, kokiindeki mahrum kilicithk anlamin,
kamusal alanin bu ¢ogul anlamiyla olan iliskisinden almaktadir. Tiimiiyle
0zel bir yasam siirdiirmek hakiki bir insani yasam icin 6zsel olan seylerden
yoksun kalmak demektir her seyden 6nce; bagkalar1 tarafindan goriilmenin
ve duyulmanin sagladigi gerceklikten; baskalariyla miisterek bir seyler
diinyas1 araciligiyla birlesmenin ve ayrilmanin sagladigt “nesnel” bir
iliskiden, yasamin kendinden daha kalici bir seyler basarma olanagindan
yoksun kalmak demektir.”

Ayni zamanda kamusal alan, kanunlarin yapildigi, politik ilkelerin belirlenerek
kararlarm alindig1 ve bu karar alma siireglerine bireylerin katilarak siyasete dahil olduklar1
alandir. Ozel alan ise bireylerin giinliik temel ihtiyaglarmnin karsilandig1, toplumsal cinsiyet
rollerinin hayata gecirildigi alandir. Arendt’in de yukarida bahsettigi gibi 6zel alan kisitlayici,
mahrumiyet alanidir. Bu mahrumiyet ise ataerkil zihniyetin, ataerkil kiiltlirlin yaratmis

oldugu mahrumiyettir.

Ataerkil kiiltiirtin hakimiyetiyle kadinlar, yillar boyunca 6zel alanla, erkekler ise
kamusal alanla tanimlanmiglardir. Toplumda dahi 6zel alandan bahsedilirken ilk akla gelen
kadinken, kamusal alandan bahsedilirken ilk akla gelen erkek olmaktadir. Her ne kadar kadin
kamusal alanda yer alsa da kadinin kamusal alandaki varli§i erkeklerin varlig1 ile aym
degildir. Ne yazik ki kadinin bu alandaki varligi bile 6zel alanin uzantis1 seklindedir. Kadinin
kamusal alana dahil olmasiyla maruz kaldig esitsizlik ortadan kalkmamakta aksine daha ¢ok
artmaktadir. Ciinkii kadin, sosyal statiisii ne olursa olsun, toplumun ona bi¢mis oldugu rolii
ve roliintin gereklerini yerine getirme yiikiimliliigii altindadir. Toplumsal cinsiyete dayal
isboliimiinde, kadinlarin aile ve ev igerisinde yapmis olduklari isler (temizlik ve titii yapmak,

yemek pisirmek, ¢camasir ve bulasik yikamak vb.), annelik, bakim hizmeti temelinde 6zel
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alanda belirlenirken, kamusal ve toplumsal alanda yapilan isler erkek ve erkeklerin isi olarak
goriilmektedir. Bu durum ise erkek egemenligine dayali cinsiyet rejiminin siirekliligini ve
gliclenmesini saglamaktadir. Ataerkil yapi, 6zel alanin kadinlarin alani, kamusal alanin ise
erkeklerin alani olarak toplumda karsilik gormesine, bunun kabullenilmis olmasina sebep

olmaktadir.

COVID-19 ile birlikte kamusal alan ile 6zel alanin ayrimi devam etmis; fakat

mekanlarin birlikteligi, i¢ ige ge¢misligi s6z konusu olmustur.

2. COVID-19 Siirecinde Yeniden insa Edilen Mekin

COVID-19 ile birlikte devletler, toplumlar, bireyler farkli durumlar1 deneyimlemis,
farkl bir siiregten ge¢mistir. Bu siireg, elbette ki insan hayatinda bir¢ok degisiklige de sebep
olmustur. Yeni bir siireg, yeni olusumlar, belirsizlikler ve kaygilar doguran salgin, toplumlarin
islevselligini de degisiklige ugratmistir. Pandeminin daha once yasanilan pandemilerden
farkli olmasinda, bu denli hizl1 yayilmasinda ve etkisinin boyutunun bu denli genis olmasinda
en biiyiik pay kiiresellesmenindir. Yani pandeminin uluslararasi bir boyut kazanmasinda,

kiiresellesmenin rolii biiyiik olmustur.

Salgin, siyasetten ekonomiye, kiiltiirden bilime, kamusal alandan 6zel alana dek hem
her alanda hem de her boyutta etkisini hissettirmistir. Ayrica salgin irk, renk, millet, smnif
ayrimi yapmamustir; fakat bu siirecten olumsuz yonde daha fazla etkilenen gruplar olmustur.

Bu gruplar, toplumun kirilgan gruplar: olan kadinlar, ¢ocuklar, engelliler ve yaglilardir.

Pandemi, sadece ekonomik, siyasi gerginligi ve sorunu ortaya ¢ikarmakla kalmamus,
toplumun sosyal islevselliklerini de etkilemistir. Giindeme getirilmeyen, iistii kapatilan,
toplumda kangren olmus sorunlar pandemi ile tekrar giin yiiziine ¢itkmaya, tekrar giindeme
gelmeye baslamistir. COVID-19 pandemisiyle getirilen kisitlamalar sonucunda is yasami
cercevesinde alanlarin yer degistirmesi degil, alanlarin i¢ ice gegmisligi soz konusu olmustur.
Kamusal alan, 6zel alana tasinarak 6zel alan, her iki alanin uygulama alani haline gelmistir.
Boylece toplumun kadinin alani olarak gordiigii, kadinla eslestirdigi alan olan 6zel alan, artik
kamusal alan1 da i¢inde barindiran bir alan olmustur. Bu siirecte “kadinligin kurucu mekani
olan ev” (Bora, 2018: 23), yani 0zel alan, yeniden insa edilmeye baslanmistir. Bu i¢ ige gegisin
kadmm kamusal alandaki etkinligini arttiran bir durum olmasi beklenirken durum &yle
olmamustir. Ataerkil yapi, kalici ve ileriye doniik olarak kadinin kamusal alandaki yerini
artiracak ve Ozel alanin kamusal alan sayilmasmi saglayacak uygulamalarmn hayata
gecirilmemesi, siyasetin cinsiyetinin alinan kararlar1 etkilemesi gibi durumlar 6zel alan-
kamusal alan i¢ ice ge¢misliginde kamusal alanda kadinin etkinliginin artirilmasimin éniindeki

engeller olmustur.
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Antik Yunan’dan giiniimiize dek uzandiini belirttigimiz kamusal alan-6zel alan
ayrimi, aslina bakildiginda, kadin ve erkek arasinda var olan ayrimi mesrulastirmanin bir
araci olarak glintimiize dek varliginmi siirdiirmiis bir ayrim olmustur (Zeybekoglu Akbas,
Dursun, 2020: 84). Siiregelen bu ayrimda, toplumsal cinsiyetin biyolojik cinsiyetten farkli olan
toplumsal taniminin ve toplum tarafindan cinslere verilen rollerin pay1 ¢ok biiyiik olmustur.

Alanlarin aktorleri, sorumlular1 toplumsal cinsiyete gore belirlenmistir.

Ozel alan, disil alanken kamusal alan, eril alandir. Ozel alanda konumlandirilan kadin,
ev islerinden, yasli bakimindan, ¢ocuk bakimindan, beslenmeden kisaca yeniden iiretim
faaliyetlerinin tamamindan sorumluyken kamusal alanda konumlandirilan erkek, iktisadi ve

siyasi faaliyetlerden sorumlu tutulmustur (Pinarcioglu, 2017: 12-13).

Kadinin kamusal alanda var olma, emeginin de goriiniir olmasi istegi ve miicadelesi
yeni bir istek ve yeni bir miicadele degildir. Bu istek ve miicadele sonucunda kadinin
kazanimlari olsa da bu kazanimlar yeterli diizeyde ve tatmin edici olmamistir. Bu durumun
temel nedenleri olarak; siyasetin cinsiyetinin eril olmasi, toplumsal cinsiyet rollerinin kadinin
dogasini Ozel alana sikistirmis olmasi, 6zel alanda is yiikiiniin fazla olmasi goriilebilir.
Aktag'in (2013: 63) da ifade ettigi gibi sistem ataerkil siyasalar iizerine insa edilmistir ve
sistemin kendisi cinsiyetcidir. Bu sebeple de kadin, kendisine tanimlanmis olan alanin disina

ya hi¢ citkamamustir ya da ¢ikisi ¢ok sinirli olmustur.

Kadmin kamusal alandaki goriiniirliik ve kamusal alanda daha fazla yer alma istek ve
miicadelesi artik kiiresel diizeyde ¢oziime kavusturulmasi gereken bir sorun olarak yerini
almay1 bagsarmustir. Bilican Gokkaya (2015: 59), toplumun kadina atfettigi rollerinden otiirii
kadinin toplumda erkek ile esit statiide yer alamamasini bir an evvel ¢oziime kavusturulmas:
gereken bir insan hakki ihlali olarak ifade etmistir. Hem insan hakki ihlalinin &niine
gecebilmek hem de giintimiizde kalkinmanin kadinsiz gerceklesemeyeceginin anlasilmasiyla
kadinin esitsiz durumu, kiiresel diizeyde ele alinmaya baglanmigtir. Bunun en giizel 6rnegini
de Avrupa Birligi'nin Stirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri'nden Toplumsal Cinsiyet Esitligi
basligini tagiyan ve beginci hedef olan “toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ve tiim kadinlar
ile kiz g¢ocuklarmi giiglendirmek” olusturmaktadir (Birlesmis Milletler Tiirkiye, ty.).
Siirdirilebilir Kalkinma Hedefleri, sosyal, iktisadi ve gevre olmak iizere, stirdiiriilebilir
kalkinmanin ti¢ 6nemli boyutunu ele almistir. Kiiresel kadin hareketinin ¢abasiyla toplumsal
cinsiyet esitligi ve kadin ve kiz ¢ocuklarinin giiglendirilmesi konusu da basli basina tek bir
hedef (Hedef 5) olarak kabul edilmistir. Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin ve kiz
¢ocuklarinin giiglendirilmesi, Stirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri icerisinde bash basina bir
hedef olarak yer almistir. Bununla birlikte diger hedeflerden (16 hedef) 10 tane hedefin alt
hedeflerinde direkt ele alimmistir (Kadmin Insan Haklar1 Yeni Coziimler Dernegi, ty.) Bu
durum toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin ve kiz ¢ocuklarinin giiglendirilmesi konusunun ne

denli 6nemli bir konu oldugunu gostermesi bakimindan énemlidir.
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Gerek ulusal uygulamalarla olsun gerek uluslararasi uygulamalarla, protokollerle,
sO0zlesmelerle olsun siireg, kadinlar lehine ilerlerken 2019 yilinda meydana ¢ikan ve Diinya
Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan kiiresel bir salgin olarak ilan edilen Coronaviriis-19 (COVID-
19), olayin rengini ve durumunu degistirmeye baslamistir. Tiirkiye’de okullarin gevrimigi
egitime gecmesi, hasta ve yasllarin bakimmin kamusal alandan cekilerek 6zel alanda
gerceklestirilmesi, isyerlerinin kapatilmasi, giindiiz bakimevlerinin ve kreslerin kapatilmasi,
kamusal alanda ytiriitiilen islerin, faaliyetlerin evden yiiriitiilmesi gibi nedenlerden otiirii
kamusal alan da 6zel alana tasinmaya baslamistir. Gelisen bu siireg, 6zel alanin yeniden insa
edilmesini zorunlu kilan bir siire¢ olmustur. Insa edilen bu yeni 6zel alanda, mekanda kadinin
is yiikii giderek artmaya baslamis, gortinmez emegi de giderek daha goriinmez hale gelmistir.
Artik Ozel alan, sadece kadinin ev iglerini yiiriittiigli, yeniden iiretim faaliyetlerini
gerceklestirdigi, yalniz kalabildigi bir alan degildir. Ozel alan, bunlarin yani sira kamusal
alanin yiikiiniin de paylasildigy, tistlenildigi bir alan haline gelmistir.

Smirlarin  belirsizligi, kamusal alanda yiiriitiilen faaliyetlerin kisitlamalar ve
kapanmadan 6tiirii 6zel alana tasinmasiyla kadinin sorumlulugu ve is yiikii artmigtir. Artik,
ataerkil zihniyetin yaratmis oldugu, kapitalizmin destekledigi alan olan 6zel alanin yeniden
insa edilmesi farz olmus ve bu alan bu siirecte yeniden insa edilmistir. Ciinkii evin kullanim
amaci ve sekli degismis, ev artik hem bir okul hem bir isyeri hem de bireylerin ortak mekani
haline gelmistir. Ozel alanin insa siirecinin aktorii de, dezavantajli kesimi de yine “kadin”

olmustur.

Kisacast COVID-19 siireci, kadinlarin erkekler kargisindaki ikincil konumlarini da
pekistirerek kadinin hem kamusal alandaki hem de 6zel alandaki varligini olumsuz yonde
etkilemistir.

3.  Salginin Kadinlar Uzerindeki Tahribat1

Toplumsal cinsiyete dayali esitsizlikler, pandemi donemi oncesinde de iizerinde
durulan 6nemli bir konu idi. Bireylerin, 6zellikle de kadinlarin miicadelesi bu esitsizliklerin
ortadan kaldirilmasina yonelikti. Pandemiden fiicretli veya iicretsiz biitiin bakim
faaliyetlerinin odaginda yer alan kadinlar fazlasiyla etkilenmislerdir (UN, 2020). Salgin, insan
sagligini olumsuz etkilemesinin yani sira hem devletler agisindan hem de bireyler agisindan
bir¢ok farkli ve yeni deneyimleri de ortaya ¢ikarmistir. Hayati kayiplar, sermaye kayiplari, is
kayiplari, mekansal degisiklikler, yasamsal kaygi, belirsizlikler ve daha niceleri. Tarihe
baktigimizda COVID-19'dan 6nce bir¢ok salginin yasandig: goriilmektedir. Yasanan salginlar
ele alindiginda ve salginlardan en fazla etkilenen grup incelendiginde, salginin iktisadi
krizinden ilk etkilenenlerin kadinlar oldugunu séylemek pek miimkiin. Onceki salginlarda
oldugu gibi COVID-19 salgminda da iktisadi krizden ilk etkilenen, ticretli emeginden ilk
vazgegilen, isine ilk son verilen, fedakarlik yapmasi beklenen kesim kadinlar olmustur.

Kadinlar bu siirecte daha fazla istthdam disina itilmis, herhangi bir maddi karsilig1 olmadan
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daha fazla ¢alismak zorunda kalmislardir. Yani bu siireg, “kadin1 yoksullastiran” bir siireg

olmustur.

Viriis, sadece mekansal degisiklikle ya da mekanlarin sinirlarini belirsizlestirmekle
kalmamuistir. Viriis, ayn1 zamanda ataerkil zihniyetin hiikiim siirdiigii, toplumsal cinsiyet
rollerinin viicut buldugu, siddetin en ¢ok yasandigy, ev igi {icretsiz emegin oldugu alan olan

ozel alandaki gii¢ dengelerini de degistirmistir.

Tiirkiye Istatistik Kurumunun (TUIK) kadin ve erkek istihdam orani verilerine
bakildiginda pandemi siirecinde kadin isttihdam oranmin ne denli distiigiinii gormek
miimkiin. TUIK verilerine gére 2018 yilinda kadin istthdam oran1 %29,4, erkek istihdam oran
%65,7 olmak tizere toplam %47,4’tiir (TUiK, 2020). 2019 yilinda kadin istihdam orani %28,7,
erkek oran1 %63,1 olmak iizere toplam %45,7'dir (TUIK, 2021). 2020 yilina gelindiginde ise
kadin istthdam orani %26,3, erkek isttihdam orani %59,8, toplam istihdam orani ise %42,8
olmustur (TUIK, 2022). iki yillik zaman dilimi degerlendirildiginde, her iki cinsin istihdam
oraninda bir diisiis yasandigini, erkek istihdam oramindaki diisiisiin kadin istihdam
oranindaki diisiisten daha fazla oldugunu sdylemek miimkiin. Fakat burada tiizerinde
durulmas: gereken bir husus vardir ki o da hesaplanmayan, degerlendirilmeye alinamayan
kayit dis1, emegi ticretlendirilmeyen calisan kadinlarin sayisinin fazlaligidir. Yapilan istatistiki
verilerde kayit ici kadinlar esas alindigindan otiirii erkek istihdam oraninin pandemi
stirecinde daha fazla diistiiglinii soylemek miimkiin olmaktadir. Oysa kayit dis1 ve emegi
ticretlendirilmeyen kadinlarin durumu goz oniinde bulundurulabilseydi aksi bir tablonun

ortaya ¢ikmasi belki de kaginilmaz olacakti.

Hayatin eve sigdirilmaya c¢alisildigi, mekan kavraminin degistigi pandemi doneminde
aile bireylerinin evde ve birlikte gecirdikleri zaman dilimi oldukga artmistir. Bu artisla birlikte
aile icerisindeki dengeler de sarsilmaya baslamistir. Pandeminin kadin {izerindeki tahribatinin
bir sa¢ ayag iktisadiyken diger sa¢ ayag1 da aile igi siddettir. Normal hayatta siddetle yiiz
ylize kalan kadinlarin pandemi siirecinde sistematik siddeti deneyimlemeleri kagmilmaz
olmugstur (Bulgurcuoglu, Kelebek Kiigiikarslan, 2021: 77). Ciinkii rejimin, yeniden tiretim alan1
olarak ingsa etmis oldugu ©zel alan olan ev, siddetin de yeniden iiretildigi mekan olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Zaten normal, olagan donemde ekonomik, psikolojik, fiziksel ve cinsel
siddete maruz kalan kadimnin, olaganiistii donem olan pandemi siirecinde, hayatin eve
sig(diril)maya calisildig1 donemde sistematik siddete maruz kalmasi kaginilmazdir. Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP) nin 2020 yilinda acikladig: raporda, Tiirkiye’de partneri
tarafindan fiziksel ve/veya cinsel siddet goren 15 ve {izeri yas grubu kadin oraninin %38
oldugu belirtilmistir. Tiirkiye Kadin Dernekleri Federasyonu'na gore 2020 Mart ay1 sonunda
2019 Mart ayma nazaran psikolojik, fiziksel siddet oranlarinda ve acil vaka oraninda artis
olmustur. Buna gore psikolojik siddet %93, fiziksel siddet %80, acil vaka orani ise %30
oraninda artmis, 29 kadn ise dldirtilmiistiir (Giilld, 2020).
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30 Mart 2020 tarihinde COVID-19 kapsaminda Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel
Kurulunun 2020/51 sayili karari ile ilave ek tedbirler agiklanmistir. flave kararin 10.
maddesinde “6284 Sayili Kanun kapsaminda verilen tedbir kararlarmin yiikiimliilerin
koronaviriis kapsaminda saglhigini tehdit etmeyecek sekilde degerlendirilmesi gerektigine”
ifadesi yer almaktadir. Alinan karar, yer alan ifade kadinin iginde bulundugu durumu daha
da ¢itkmaza sokmus, kadina uygulanan siddeti mesrulastirir, destekler nitelikte olmustur.
Boylece failin lehine verilecek karar kadmin aleyhine doniismiis olacaktir. Hakimler ve
Savcilar Kurulunun almis oldugu bu karara bakildiginda 6nceligin salgimn hastaliga verildigini
soyleyebiliriz. Onceligin pandemiye verilmesiyle alinan bu karar, kadinlarm kolluk
kuvvetlerine yaptiklar1 bagvurularin ve sikayetlerin gecikmesine, yanitsiz kalmasina sebep
olmugtur. Pandemide alinan onlemlere karsin kadina yonelik siddetin 6nemsizlesmesi, arka
plana birakilmas: ekonomik, psikolojik, fiziksel ve cinsel siddete maruz kalan kadinlar1 da
cocuklar1 da yalnmizlastirmis ve garesiz birakmistir. Salginla miicadele igin yapilan “Evde Kal”
cagris1 evin digsaridan daha giivenli oldugu algisini olustursa da bu algy, herkes ve her ev icin
gecerli degildi. Bu gagri, saghk agisindan 6nemli ve giivenli bir cagriyds; fakat hane igerisinde
¢esidi ne olursa olsun siddete maruz kalmis ya da kalma riski olan kadin veya ¢ocuklar igin

glivenli bir ¢agr1 degildi.

Pandemi siirecinde devletin almis oldugu tedbirlerden bir digeri de Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanliginin siginma evleri igin almis oldugu tedbirlerdir. Fakat bu
tedbirler, siginmaevlerinin kapasitesinin artirilmasi, yeni siginmaevlerinin acilmas: gibi
beklenen ve istenen tedbirler olmay1p, saglik ve hijyen kosullarina yonelik tedbirler olmustur.
Bu stire¢ ve Ozellikle de Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulunun kadinlarin ve
cocuklarin lehine almis oldugu ilave kararlar da géz oniinde bulundurularak siginmaevlerinin
kapasitesi ve sayist artirllmamis, buna dair farkh alternatifler de diisiiniilmemistir. Siddete
ugrayan, ugrama ihtimali olan kadinlar bu dénemde ALO 183 (Siddetle Miicadele Hatt1), 155
(Polis Imdat Hatt1), 156 (Jandarma Imdat Hatt1), 112 (Acil Yardim Hatt1) gibi kurumsal hatlara,
hatta Emniyet Genel Miidiirliigii Kadin Acil Yardim Thbar Uygulamasi'na (KADES) dahi
ulasamama gibi durumlar yasamistir (Giillii, 2020). Mor Cat1 Kadin Siginag1 Vakfi'nin (2020)
yayimladig1 “Koronaviriis Siiresince Kadina Yonelik Siddetle Miicadele izleme Raporu”nda
da ayni ve benzer hususlar yer almistir. Tiirkiye Kadin Dernekleri Federasyonu, salgin
zamaninda federasyona gelen ihbar verilerine gore kadinlarin maruz kaldiklari fiziksel
siddetin %80, psikolojik siddetin %93, siginmaevi talebinin %78 oraninda arttig1 tespitinde
bulunmustur (Evrensel 2020). Olagantistii bir donem olan bu dénemde merkez yonetimin
desteginden ¢ok yerel yonetimlerin destegine daha fazla ihtiya¢ duyuldugu, tipki kadinin
kamusal alanda daha fazla yer alabilmesi ve s6z hakki sahibi olabilmesinin yerelle miimkiin
olabilecegi gercegi gibi, bir kez daha ortaya ¢ikmistir. Oysa istisnai yerel yonetimler disinda,
genel olarak yerel yonetimlerin etkinliginden s6z etmek bu stirecte pek miimkiin olmamustir.

Aslia bakildiginda merkezi ve yerel yonetimlerin kadinlarin sorunlarini ¢6zme konusundaki
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eksikliginin altinda yatan en temel neden “temsil sorunu”dur. Ciinkii kadinlar ister merkezi
yonetimde ister yerel yonetimde olsun karar alma mekanizmalarinda ve alman kararlarin
uygulanmasinda yeterli diizeyde bulunmamakta, yeterli diizeyde temsil edilememektedirler.
Yeterli diizeyde kadin katiliminin gergeklesmis olmamasi, var olan sorun ya da sorunlar: daha
da derinlestirmistir. Sorun derinlestikge ortaya ¢ikan fatura da agir olmaktadir. Tam tersi bir
durum olsayds, yani kadinin temsili ve yonetime, alinan kararlara katilimi yeterli diizeyde
olmus olsayds, sorun yasayanin sorunu olmaktan ¢ikip toplumun sorunu haline gelecekti.
Boylece sorunlar da ¢oziilmiis olacakti. Artik kadinin ya da kadinlarin yasadig1 sorunlardan
degil, toplumsal sorunlardan, toplumun maruz kaldig1 sorunlardan bahsediliyor olacakti. Bu

kez ataerkil rejim, sorunun degil, ¢6ziimiin bir parcas: haline dontisecekti.

Goriildiigi tizere COVID-19, 6ngoriilmeyen bir durum olarak karsimiza g¢ikmus,
ongoriilemeyen riskleri de beraberinde getirmistir. Bu riskler, mevcutta var olan sorunlari
hem daha ¢ok pekistirmis hem de bu sorunlarin tekrar giin yiiziine ¢ikmasini saglamaistir.
Tabloya baktigimizda ise olaganiistii donemden olaganiistii sekilde etkilenenlerin yine
kadinlar oldugunu goérmek pek miimkiin. Zihniyet eril olunca, yonetim anlayis1 da hayata
gecirilen politikalar, uygulamalar ve alinan kararlar da eril olarak karsimiza g¢ikmaktadir.
Bourdieu'nun (2015: 60) da ifade ettigi gibi “eril siyasetinin sembolik araglarmi” bu siireg

bizlere ¢ok ama ¢ok net gostermistir.
Sonug

COVID-19 siireci bireyleri, toplumu, devletleri, kisacasi insanlig1 olumsuz yonde
etkileyen bir siire¢ olmustur. Yasanan belirsizlikler, 6liim oranlarinda artis, gelisim siireci ve
tedavisi bilinmeyen hastalik, seyahat engelleri, karantina uygulamalari, disa kapanmalar,
sokaga ¢ikma yasaklari, egitimin gevrimigi egitime dontismesi gibi bir¢ok durum pandeminin
ortaya g¢ikardig1 olumsuzluklardandir. Bu siirecte 6zel alanina kamusal alan1 da sigdirmak
zorunda kalan kadin, sahnenin en dezavantajli aktorii olarak yine yerini korumustur. Eve
sigdirilmaya galisilan kamusal alan, kadinin is yiikiinii artirmis, 6zel alandaki konumunu
pekistirmis, maruz kaldig1 fiziksel, cinsel, ekonomik ya da psikolojik siddeti de
mesrulastirmistir. Durum, tiim kadinlar icin agir olsa da kamusal alanda ¢alisan kadinlar i¢in
daha da agir olmustur. Ciinkii ¢alisan kadin, kendisine toplum tarafindan, rejim tarafindan,
ataerkil zihniyet tarafindan dikte edilmis, benimsetilmis olan 6zel alaninda, hem 6zel alandaki
sorumluluklarini yerine getirmeye galisirken hem de bir taraftan kamusal alandaki islerini
yiiriitmeye galigmustir. Tkisinin ayn1 anda ve ayn1 mekanda icra edilmesi kadini ¢ok daha fazla
yormus, zaman zaman kadinin yetersizlik hissi yasamasina, psikolojik olarak siirecten erkege

nazaran daha fazla olumsuz etkilenmesine sebebiyet vermistir.

Kadinlarin deneyimi agisindan bakildiginda, kadinlarin deneyimlerinin de bu stirecte
birbirinden farkli oldugunu soylemek miimkiin. Kadinlarin bazilar esitsizlikleri ¢ok daha

fazla hissetmisken, bazilari ya hi¢ hissetmemis ya da daha az hissetmistir. Bu hissedis,
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kadinlarin yaslarina, sosyal statiilerine, siniflarina, cografi sartlarina gore gesitlenmekte ve

degiskenlik gostermektedir.

Kadinlarin 6zel alandaki is yiikii ve sorumluklari, pandemi siirecinde yasanan
kapanmadan ya da sokaga ¢ikma yasagindan dolay: evde daha fazla zaman gegcirildiginden
artmamustir. Kadinin evde daha fazla zaman gecirmesine, is yiikiiniin ya da sorumluluklarinin
artmasina asil neden olan; kadinin normal siiregteki yasamina eklenen gorevleri olmustur.
Ciinkii pandemi stirecinde ev igindeki isleri destekleyen, kadmin yiikiinii bir nebze de olsa
hafifleten bir¢ok hizmet (¢ocuk bakiciligi, yash bakimi, engelli bakimi, ev temizligi, hazir
yemek, kuru temizleme vb.) hayata gecirilen kisitlamalar ile ortadan kalkmistir. Ayrica
salginla miicadelede hijyene daha fazla 6zen gosterilmesi gerekliligi, kadinin gorevi olarak
goriilen temizlik isleri yiikiinii daha da agirlastirmistir. Bunlarin yan sira okullarin, kreslerin,
egitim ve spor merkezlerinin kapanmasi, sosyal aktivitelerin kisitlanmasi sebebiyle cocuklarin
evde olmasi, ¢ocuklarin gevrimigi egitimleri ile daha ¢ok annelerin ilgilenmesi, yash
ebeveynlere bakimin kadin tarafindan yapilmasi, kadimn 6zel alanda daha ¢ok zaman

gecirmesinin bir baska nedeni olmustur.

COVID-19, sadece bir pandemi degildir. Toplumsal olarak bakildiginda pandemiden
¢ok daha fazlasidir. Uzun vadede okundugunda bu siire¢ diinyanin, devletlerin, toplumun,
bireylerin kendileri ile yiizlestigi, takkeyi oniine koydugu bir siire¢ olmustur. Siyasetten
ekonomiye, kiiltiirden sosyal yasama dek eksikliklerle, hatalarla, yetersizliklerle yiizlesildigi,
ylzlesilmesi gerektigi bir doniim noktasidir. Kadinin 6zel alandaki is yiikiiniin ailenin diger
bireyleri ile paylasilmasi, ataerkil zihniyetin aile igerisinde doniistiiriiliip degistirilmesi
gerekliliginin de bir gostergesi olmustur.

Bu stiregte kendini degistirip dontistiiren kesim yine kadinlar olmustur. Calisan kadin,
is durumunu, uzaktan galisma zamanlarini ¢ocuklarinin g¢evrimici egitim saatlerine ya da
bakimini {stlenmis oldugu (yasli, engelli) kisilerin durumlarina ve eglerinin ¢alisma
kosullarina gore ayarlamaya ¢alismaktadir. Kadinlarin yasadigs, tistesinden gelmeye calistig1
bu sorun, toplumda toplumsal cinsiyet esitligi sorunu olarak degil de bireysel bir sorunmus
gibi goriilmiistiir. Yani, sorun yasayanindir mantigi burada ve bu slirecte de varligimi
korumustur. Kadin yine kendi kaderine terk edilmis, sorunlarin iistesinden yine kendisinin
gelmesi beklenmistir. Hatta daha acidir ki kadinin yasamis oldugu sorunlar sorun olarak

goriilmeyip, 6zel alana daha fazla gomiilerek kamusal alana yine tasinamamustir.

Ataerkil zihniyet ve kapitalizmle birlikte diistiniilen liberal refah devleti anlayisinin da
degersiz gordiigli kadin emegi (Atasii Topguoglu, 2016) icinde bulunulan siirecte daha da
degersizlesmistir. Deneyimledigimiz pandemi siireci ile devletler, kalkinmanmn kadmnsiz
gerceklesemeyecegi gercegiyle bir kez daha ylizlesmislerdir. Siireg, toplumsal cinsiyet
esitligine, toplumsal cinsiyet esitliginin anaakimlastirilmasina daha duyarli olunmasina ve bu

konuda stirdiiriilebilir adimlarin atilmasina olanak saglayabilecektir.
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Tiim bu olumsuzluklarin yani sira olumlu bazi uygulamalarin da hayata gecirildigini
goz ardi etmemek gerekmektedir. Pandeminin ilerleyen donemlerinde, cevrimigi egitimin
devam ettigi siirecte basta kapatilan kreslerin yiiz yiize bakim hizmeti sunmasi, 10 yas alt1
¢ocugu olan kamuda calisan kadinlara idari izin uygulamasi hayata gegirilen olumlu

adimlardandir.

15 Mart 2019-31 Aralik 2020 zaman diliminde Tiirkiye'nin COVID-19 salginiyla
miicadelesindeki politikalarmin Ecevit'in de ifade ettigi gibi “cinsiyet korii” oldugunu
sOylemek miimkiin. Ciinkii hayata gecirilen projelerde, siyasalarda, planlarda toplumsal
cinsiyet goz ardi edilmigtir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin, Kadmin Statiisti Genel
Midiirligiiniin (KSGM), Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinin (SONIM) ve Tiirkiye
Istatistik Kurumunun (TUIK) raporlarina, agtklamalarina ve web sayfalarina bakildiginda bu
siirecte kadinin ugradig1 siddete yonelik herhangi bir verinin paylasiimamis olmas: da

manidardir.

Daha sonraki siirecte kadinlara yonelik bazi uygulamalarin gergeklestirilmesi
kacinilmaz olmustur. C)rneg“;in; kadinlara sunulacak ekonomik destek paketleri, bu donemde
hazirlanacak ve kadmin istihdamda kalmasini saglayacak pozitif eylem stratejileri gibi.
COVID-19 salgini 6ncesi de sonrasi da istihdama esit bir sekilde katilamayan, istihdam dismna
itilen kadinlarm, istihdamda tekrar yer alabilmeleri igin 6zel politikalar gelistirilmelidir.
Bakim hizmetleri ve bu hizmetlere erisim konusunda makroekonomik politikalar
benimsenmelidir. Kamu politikalar1 seffaf olmali ve kamuoyu ile paylasilmalidir. Kadimin
gliclenmesini amaglayan sosyal politikalar gelistirilmelidir. Kadin siginmaevleri gozden
gecirilmeli, kapasiteleri artirilmali, siddet, taciz, istismar gibi konularda kadmimn
basvurabilecegi mekanizmalar ile hukuksal destek birimleri gelistirilmeli ve olusturulmalidir.
Cesitli uygulamalar ile toplumda toplumsal cinsiyet esitligi farkindalig1 olusturulmalidir.
Sorun, kadmin sorunu, 6zel alanin sorunu olmaktan gikarilip toplumsal bir sorun olarak
goriilmeli ve masaya yatirilmalidir. Bunlarin yani sira kaginilmaz olan ve gergek anlamda
hayata gecirilmesi gereken 6nemli bir konu daha vardir. O da, kadinin siyasi arenada
goruniirliigiinii artirmak, karar alma mekanizmalarinda ve idari birimlerde daha fazla yer
almasmi saglamaktir. Pandemi icin cinsiyet korliigiiniin prati§e yansimasinin bir érnegini
teskil etmistir diyebiliriz. Toplumda erkeklere nazaran kadimnlarin daha kirilgan yapida
olmasi, bu sekilde lanse edilmesi cinsiyet korliigiiniin bir sonucu olmaktadir. Toplumsal
cinsiyet esitliginin tiim plan ve programlara yerlestirilmesi, farkindalik olusturulmasi, kimi
hizmetlerin 6zel alandan c¢ikarilarak kamusal hizmet haline dontistiiriilmesi gerekliligi
pandemiyle birlikte bir kez daha anlasilmistir. Kadinin karar alma mekanizmalarindaki
goriinmezligi 6zel alaninda yasamis oldugu sorunun goriinmezligine de neden olmaktadir.
Kadmin icinde bulundugu dezavantajli konumun ortadan kaldirilmas: igin cinsiyet korii

politikalardan vazge¢mek, kadina karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer vermek
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gerekmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligini hayata gecirmek, plan, program ve projelere dahil

etmek belki zor degildir; lakin zor olan zihniyetteki esitsizligi ortadan kaldirmaktir.

Gergekten de smav, zor bir sinav olmustur. Smavin bedelini agir 6deyen kesim de
kadinlar olmustur. Kadinlar, bir sekilde bu smavdan da ge¢mislerdir; ama yol uzun ve

onlerinde onlar1 bekleyen daha ¢ok sinav bulunmaktadir.
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