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Ozet

Bu arastirmada, Simf Ofretmenligi 6grencilerinin empatik becerilerinin bireysel
degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmugtir.

Arashrmanin  evrenini, 2004-2005 ogretim yilinda Atattirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakultesi [Ikdégretim B8limt Simif Ogretmenlii Anabilim Dalt’nda her
smif seviyesinde 6 olmak lzere toplam 24 subede Ufrenim gdren 1253 6frenci
olusturmaktadir.

Arastirmanin $meklemi, belirtilen anabilim dalinda her sinif seviyesinden segkisiz
(random) olarak belirlenen birer gsube birinci 8gretim ve birer sube ikinci ¢gretim olmak
iizere toplam 8 subede dgrenim gdren 271 dgrenciden olugmaktadir.

Arastirmada empatik becerilerin 8lgllmesinde Dtkmen (1988) tarafindan gelistirilen
Empatik Beceri Olgegi-B Formu kullamimistir. Ayrica arastirmaya katitanlar hakkinda
bilgi toplamak amaciyla arastirmaci tarafindan hazirlanan kigisel bilgi formu uygulanmistir.
Istatistiksel ¢tzimlemeler, bagimsiz gruplar igin t {Independent Samples t Test) testi ve tek
yonll varyans (One-Way ANOVA) analizi ile degerlendirilmistir.

Bulgulara gtre; Siuif Ofretmenligi 8prencilerinin cinsiyet, simnif seviyesi, dpretim sekli,
Sinif Ofretmenligi anabilim dalini tercih sirasi ve Simf Ogretmenligini kabul derecesi
degiskenleri agisindan empatik beceri puanlari arasinda istatistiksel olarak &nemli bir fark
olmadig1 géritlmagtar,

Anahtar Kelimeler: Sinif Ogretmenligi Ogrencileri, Empatik Beceri

The Investigation of Empathic Skills of The Department of Primary School
Teaching Students As Regards Individual Variations

Abstract

In this study, it is aimed to be investigated the empathic skills of the department of
primary school teaching students as regards individual variations.

The context of the study consists of 1253 students receiving education in total 24
branches, each of class level of which are 6 branches, of Atatiirk University Kazim
Karabekir Education Faculty Department of Primary Education in The Section of Primary
School Teaching in 2004-2005.
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Sunyf Ofretmenligi Ofrencilermin Empatk Becerilerinin Bireyse! Degigkenler Acisindam Incelenmesi

Study sampling consists of 271 students receiving education in total 8 branches a class in
the day teaching and a class branch in the night teaching-determined randomty from each
class level in mentioned department. Empathic Skill Scale-B Form prepared by Ddkmen
(1988) was used in the measurement of empathic skills. In addition, personal information
form prepared by the researcher was applied with the aim of collecting information about
those who participate in the research. Statistical resolutions were assessed by means of t-
test and One-way variance analysis ANOVA for independent groups.

According to the findings, it was found out that there was no statistically significant
distinction between empathic skill scores of the students of the department of primary
school teaching, and as regards the variables of their sex, class level, the statue of their
teaching, the preference row of the department of primary education, acceptance of being a
primary school teacher.

Keywords: Primary Schoo] Teaching Students, Empathic Skill

1. Giris

Cagimizda giderek karmagikiagan toplum yapisi, teknolojik ilerlemelerle insan hayatimi
daha otomatik hale getirmis, buna bagl olarak insanlar birbirlerine yabancilastirmistir. Bu
slire¢ i¢inde bireyin kendini kargismdakinin yerine koyup onun duygu ve dislincelerini
anlamasi ve bunu karsisindakine iletmesi, bireyin saglikli insan iliskileri kurabilmesinde
Snemli bir ihtiyag haline gelmistir. Saglikli iligkiler kurabilmek i¢in de bireylerin
karsisindaki kisileri anlamas: ve karstsindaki kisilerce dogru anlasiimas: gerekmektedir.

Bazen insanlarin ne hissettiklerint anlamak gergekten zordur. Cogu kez ne hissettiklerini
stylemek istemezler, sdylemek isteseler de bunlari ¢ogunlukla kendileri bile bilmezler. Bu
kisilerin bedenlerinin ortaya koydufu belirtilere bakarak o anda nasil bir duygu iginde
olduklar1 anlagilabilir. Bunun igin duyarlibk kazanmak snemlidir {(Ciiceloglu, 1995, 33).
Bir kiginin kendisini kargtsindaki kisinin yerine koyarak olaylara onun bakis agisiyla
bakmasi, o kisinin duygularini ve diglincelerini dogru olarak anlamasi, hissetmesi ve bu
durumu ona iletmesi slirecine empati denir (Dékmen, 2003, 135; Huater, 2003, 5).

Iste bireyin kendini karsisindakinin yerine koyup onun duygu ve diglincelerini
anlamas1 ve bunu karsisindakine iletmesi olan empatik beceri, kisileraras: iligkilere etki
eden ¢ok dnemli bir iletisim &6gesidir (Garton and Gringart, 2005, 19). Empati, bireyin
iletisimde duyarlifint ve verimini artiran olumlu bir unsur olarak distinillmektedir (Alver,
1998, 3). Empatik beceriye sahip olan bireyler karsilarindakilerin duygu ve dustincelerini
dofru olarak anlayabilir ve paylasabilirler. Arastirmalar empatinin davrams ve tutumlar
izerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu géstermektedir (Stephan and Finlay, 1999, 730)
Bu yonityle sosyal uyuma katk1 yapan insan tzellikterinden biri olan empati, sadece terapi
ve dantgma ortamlarina $zgi bir iletisim becerisi olarak degil, gtinlitk yasamin her alaninda
kullanilabilen bir beceri olarak kargimiza gikar.

Empatinin kigileraras: iletisimi kolaylastirict ¢zelligi bilindigi i¢in, empatik becerilerini
artrmak amaciyla ¢egitli meslek mensuplarina empati egitimi verilmektedir. Bu
mesleklerden biri de ogretmenliktir. Ilk&gretimin birinci kademesinde &grencilerin
kigilikleri tizerinde boytk bir etkiye sahip olan simif §gretmenlerinin empatik beceriye sahip
olup olmamalan dostniilmesi gereken bir konudur. Simf &gretmenlerinin G3retmenlik
egitimi alirken kendilerinde bulunan empatik beceri diizeylerinin bilinmesi, onlarin
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meslekte ne kadar empatik davranabileceklerini gstermesinin yaninda, onlarin empatik
beceri kazanmalan: konusunda ilgililere nemli mesajlar verebilir.

Empatik beceri, kisileraras: iletisimi gelistirmenin yaninda iligkiye anlam katan bir
tzelliktir. Bu beceri 8gretmen-égrenci arasindaki iligkilerde daha ¢ok 9nem kazanmaktadir.
Opretmenlerin  empatik davramslart  8grencilerine bir model olarak bu beceriyi
dgrenmelerini saflamanin yani sira Sgrencilerin $gretmenlert tarafindan anlagilmalarindan
dolay1 aralarindaki iligkiye anlam ve katki saflayabilecektir.

Ogretmenlik, insan iliskilerinin yogun ve etkili olarak yagandifi mesleklerden biridir,
Ogretmenlerin 6grencileriyle olan iliskilerinde etkin ve anlayish olmalari dgrencilerinin
basan ditzeyini etkilemektedir. Egitimde amag &grencileri bagariya ulagtirmak oldugundan,
Ogretmenler etkili iletisim becerilerini bilmek ve uygulamak durumundadirlar. Bu
becerilerin en ¢nemlilerinden birisi empatik beceridir.

Dékmen (1987), yapilan aragtirmalarda iist dlizeyde anlayishi ve empati kurabilen
tgretmenlerin oldugu simiflarda dgrencilerin motivasyon ve bagant diizeylerinin arttigtni
belirtmigtir. Okullarin amaci bagarili insan yetistirmekse ¢gretmenlerin empatik beceriye
sahip olmatart kaginilmazdir. Empatik beceriye sahip olan ¢gretmenler, 8grencilerinin 8zel
dliinyasina girerek onlan daha iyi anlayabilir ve onlara yardime olabilirler.

Ogretmen ve Ofrenciler, iletisim kurduklan sirada birbirlerinin ne diigiinduklerini
anlamalar:, ne hissettiklerini hissetmeleri ve bunlar sdzlil ve sdzsliz olarak birbirlerine
iletmeleri, aralarindaki sorunlan azaltir ve birbirlerine yaklagmalarini sagtar. Empatik
becerinin bu &zellifi okullarda Ggretmen-&grenci iliskilerinde olumlu bir etkiye neden
olabilecektir.

Ogretmen, Ogrencisinin iginde bulundugu durumu, kendisini &3rencisinin yerine
koyarak anlayabilir. Ogrencisinin yilz ifadesine, konugma tarzina, sdzlerinin igerigine,
fiziksel goriniisiine ve vilcut hareketlerine dikkat eden ve onun yerindeymis¢esine onun ne
hissettigini ona aktaran 6gretmen empatik davranabilmektedir. _

Ogretmen-dgrenci etkitesiminin dnemli bir amaci da, &grencinin ihtiyaglarin belirlemek
ve buna cevap vermek igin ortam dizenlemektir. Ogrencinin ihtiyaglanni belirlemek
tgretmenin $grencisini etkin dinlemesi ile olur. Bu ise empatik bilgi ve beceri gerektirir.
Eger 8Bretmen empatik bir yaklasimla dgrencilerine yaklagamaz ise, $grencilerinde istendik
davraniglar: yerlestirmede bagarisiz olabilir. Ofretmenin empatik beceri seviyesinin dilsiik
olmasi, 8grencilerine verecegi egitimi olumsuz etkileyebilecektir,

Her giin gokga iletigim &rintiilerinin kuruldugu ilk8Zretim okullarinda sinif 8gretmeni
ile dprenci arasinda empati kurma veya kuramama, egitimin kalitesini etkileyebilmektedir.
Bu nedenle Simif Ogretmenligi anabilim dalinda &grenim goren 8frencilerin empatik
becerilerinin ne dizeyde oldufunu bilmek, ileride simif Gfretmeni olacak Ygretmen
adaylarinin meslekte ne kadar basarili olabileceklerinin kestirilmesini saglayacaktir.
Empatik beceri, uygun egitim ile gelistirilebildifine gbre (Ddkmen, 1990, 42), bu
arastirmada elde edilen sonuglar Simif Ofretmenligi anabilim dalinda verilen egitimi
yonlendirici bir katki saglayabilecektir. Literatirde Psikolojik Damisma ve Rehberlik
uzmanlan ve $grencileri, itkdgretim midirleri vb. Uzerinde empatik beceri ile ilgili ¢esitli
aragtirmalara rastlanmaktadir, Bu nedenle aragtirma, empatik beceriyi Simif Ogretmenligi
dgrencilerinden olusan bir drneklem uzerinde ele alip incelemek ve bu konu ile ilgili bilgi
birikimine farkl bir katki saglamak amaciyla yaprlmigtir,
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2. Problem

Simf Ogretmenligi ofrencilerinin empatik becerileri, bireysel degiskenler agisindan
farkhhk gtstermekte midir?

2.1 Alt Problemler

Bu temel problem c¢ercevesinde, asagidaki alt problemler olusturularak bunlara cevap
aranmistir;

Sinif Opretmenligi 6grencilerinin cinsiyetlerine, simf seviyelerine, gretim sekline,
Sinif Ogretmenligi anabilim dalim tercih sirasina, Simf Ogretmenligini kabul derecelerine
gire empatik becerileri arasinda fark var midir?

3. Yontem

Bu aragtirmada betimsel yontem kullantlrigtir.

3.1 Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2004-2005 O6fretim yihnda Atatirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesi flksgretim Bslamit Sinif Ofretmenligi Anabilim Dali’nda her
siuf seviyesinde 6 sube olmak lzere toplam 24 subede &grenim géren 1253 bfrenci
olusturmaktadir.

Arastirmanun Srneklemi, yukarida belirtilen anabilim dalindaki her sinif seviyesinden
seckisiz (random) érnekleme yontemiyle belirlenmig birer sube birinci $gretim ve birer
sube tkinci 8fretim olmak zere toplam 8 subedeki 271 $grenciden olugmaktadir.

3.2 Bilgi Toplama Araclan

Aragtirmada Simif Ogretmenligi dgrencilerinin empatik beceri puanlarmi belirlemek igin
Empatik Beceri Olgegi-B Formu (EBO-B) ve bireysel degiskenler hakkinda bilgi edinmek
igin Kigisel Bilgi Formu kullanilmigtir.

3.3 Bilgilerin Toplanmas)

Aragtirmada kullamilan Empatik Beceri Olgegi B-Formu (EBO-B) ve Kisisel Bilgi
Formurun uygulanmasi 2004-2005 Ogretim y1h Kasim-Aralik aylan igerisinde yapilmstir.
Uygulanmadan Snce Srnekleme alinan Simf Ogretmenligi 6frencilerine aragtirmada
kullanilan Empatik Beceri Olgegi B-Formu (EBQ-B) ve Kisisel Biigi Formu hakkinda
gerekli bilgiler verilmis ve uygulama aragtirmaci tarafindan tek oturumda yapilmustir.
Ogrencilerin kendileri hakkinda gercek bilgileri vermeleri igin aragtirmanin amact
belirtilerek, ®grencilerin verdikleri bilgilerin gizli tutulacagi, bu nedenle formlara
isimlerini yazmalarinin gerekli olmad:fi belirtilmistir.

3.4 Bilgilerin Simflandinimasi ve Istatistiksel Analizi

Empatik Beceri Olgegi B-Formu (EBO-B) yamt kégitlarinin puanlanmasi, 8igegin kendi
yanit anahtari ile arastirmaci tarafindan elle yapimustir. Bu sonuglar ve Kisisel Bilgi
Formu’na yazilan bilgiler énce istatistiksel analizlere olanak saglayacak sekilde kodlanmig,
sonra SPSS (Statistical Package For Social Science) paket programi kullantlarak
bilgisayarda ¢&ziimlemeler yapilmigtir.

Veriler bagimsiz gruplar igin kullanilan t (Independent Samples t Test) testi ve tek
yonlit varyans (One-Way ANOVA) analizi ile deferlendirilmistir. Tim istatistiksel
analizler igin anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmigtir.
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4, Bulgular ve Yorum

Bu balitmde arastirmanin alt problemlerine dayali olarak elde edilen bulgular tablolar
halinde verilmis, ¢esitli yorumlar yapilmstir,

Siif $gretmenligi 6grencilerinin cinsiyetlerine gdre empatik becerileri arasinda fark
olup olmadigin: belirlemek igin t testi uygulanmus olup sonuglar Table 11'de verilmigtir.

Tablo 1: Stmf Ogretmenlidi Oprencilerinin Cinsiyetlerine Gbre Empatik

Becerilerine iliskin Aritmetik Ortalamalan, Standart Sapmalar ve t Deferi
CINSIYET n X 58 t p
Kiz 123 140,70 17,19

Erkek 143 141,07 17,48 0174 | 0862

sd: 269 p>0,05

Tablo 1 incelendiginde, Simif Ofretmenligi dgrencilerinin cinsiyetleri agisindan empatik
becerileri arasinda 0,05 dizeyinde ¢nemli bir farkin olmadift gdrillmektedir (sd=269;
t=0,174; p=0,862).

Literatirde bu sonucu destekleyen aragtirmalara rastlanmaktadir (Tanridag, 1992;
Ozalp, 1993; Alver, 1998; Dilekmen ve Gengdogan, 2000; Oner, 2001; Alver, 2003).
Aynica kizlarin empatik becerilerinin erkeklere pgire daha yuksek oldugunu pésteren
arastirmalar da vardir (Aydin, 1996; Aka-Karakaya, 2001; Alver, 2003).

Son yillarda yapilan cinsiyet rolii arastirmalarinda, kadin ve erkek zelliklerinin giderek
Urtiismekte oidugu ve ylksek dizeyde kadmnst ve erkeksi ¢zelliklere sahip olan androjen
bireylerin sayismin (3zellikle egitimli kesimlerde) arttif1 stylenebilir. (Oner, 2001, 59).
Simf Ogretmenligi dgrencileri Universite egitiminin etkisiyle geleneksel cinsiyet rollerinin
etkisinden siyrilmis olabilirler. Bu nedenle, Simf Ogretmenligi &grencilerinin empatik
beceri puan ortalamalar cinsiyet degiskenine gre fark gbstermemis olabilir.

Tablo 2: Sumf Ofretmenligi Ofrencilerinin Simf Seviyelerine Gére Empatik

Becerilerine iliskin Aritmetik Ortalamalari ve Standart Sapmalan
SINIFLAR n X ss
Birinci Smif 58 143.09 16.48
Ikinei Siuf 52 140.08 17.18
Uglinctt Simif 64 143.23 17.68
Dérdiincid Simif 97 138.49 17.54
Toplam 271 140.90 17.32

Stf Ogretmenligi dgrencilerinin sinif seviyelerine gdre empatik becerilerine iligkin
farklar varyans analizi ile incelenmis olup bulgular Tablo 3°te verilmigtir.

Tablo 3: Simf Ofretmenlidi Ogrencilerinin Simf Seviyelerine Gére Empatik
Becerilerine iliskin Varyans Analizi

Varyans Kareler Serbestlik Kareler F
Analizi Toplami Derecesi Ortalamast P
Gruplar Arasi 1222.317 3 407,438
Gruplar I¢i 79785,993 267 298,824 1363 0.254
Toplam 81008,310 270
Kareler

p>0,05
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Tablo 3 incelendiginde, Simf Qgretmenligi &grencilerinin simf seviyeleri agisindan
empatik beceri puanlarina iligkin varyans analizi sonucuna gire 0,05 dtizeyinde 8nemli fark
olmadig1 gorillmektedir (F=1,363; p=0,254). Simf Ogretmenligi &&rencilerinin empatik
beceri puan ortalamalari, sinif seviyesi degigkenine gtire farklilagsmamaktadir.

Altekin (1995) tarafindan yaptlan aragtirmada Tiyatro Boliimi I. ve IV. smuf
Sgrencilerinin empatik beceri puanlar: arasinda anlamlt bir farkhilik bufunamamigtir.

Ergil (1995) yaptifi arastirmada Saglik Meslek Lisesi 1. ve IV. suuf dgrencilerinin
empatik beceri puanlari arasinda simif seviyeleri yéniinden aniamli bir fark bulamamigtir.
Bu sonuglar, aragtirmada elde edilen bulgu ile benzer niteliktedir,

Yildinim (1990) tarafindan tiniversite $grencileri tizerinde yapilan gahigmalarda IV, simif
dgrenciterinin 1. sinif 8grencilerine gore daha empatik olduklar: bulunmusgtur.

Yine Altekin’in (1995) yaptif1 aragtirmada Mimarlik Bélimil 1. ve V. simf
dgrencilerinin empatik beceri puanlari arasinda 1. siuflarin lehine anlaml farklilik
bulunmusgtur.

Aka-Karakaya (2001) tarafindan yapilan “Akdeniz Universitesi'ndeki Hemgirelik
Ogrencilerinin  Empati Becerileri® adll aragtrmada hemgirelik bslimii 1V, simif
dprencilerinin empatik beceri puan ortalamalari, I sif 83rencilerine gore istatistiksel
olarak anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur. Bu sonuglar, arastirmada elde edilen sonuglar
ite benzer nitelik tagimamaktadir.

Empatik beceri egitim ile geligtirilebilmektedir. Bu nedenle, Simf Opretmenligi
Brencilerine verilen egitim programindaki derslerin, empatik beceriyi artirip artirmadigini
gbrebilmek igin sinif seviyelerine gire empatik beceri arasindaki farka bakilmigtir. Sonugta,
simf seviyelerinin ylkselmesi ®Zrencilerin empatik becerilerini  farklilagtirmad:gim
gistermektedir. Bu duruma, uygulanan egitim programlarmin etkisi olabilir. Ayrica bu
durum, derslerin igeriginin empatik beceriyi artirict nitelikte olmayacak gekilde
duzenlenmesinden kaynaklanabilir. Simif Ogretmenlifi Anabilim Dali'nda $grenim géren
I, IL, 1L ve V. simif ¢grencilerinin empatik becerileri arasinda 8neml fark gitkmamast,
Sinif Ogretmenligi Anabilim Dal Ogretim Programi’nda empatik beceri kazandiracak ders
veya uygulamalarin yetersiz oldugunu, ayrica 6fretim elemanlarinin $grencilere model
olarak empatik beceri kazandirmada birtakim  sorunlarla  karsilagmalarindan
kaynaklanabildigini ditsiindtirmektedir.

Tablo 4: Smuf Ogretmenligi Ogrencilerinin Ogretim Sekline Gére Empatik
Becerilerine Iliskin Aritmetik Ortalamalari, Standart Sapmalari ve t Deferi

OGRETIM SEKLI . X N : X
Birinci Opretim 146 140,85 18,58

= ¥ 3 2 6
Ikinci Ogretim 125 140,96 1580 | 0092 | 0968

sd: 269 p>0,05
Tablo 4’te gorildiig gibi, Siuf Opretmenligi dgrencilerinin Opretim geklii agisindan
empatik becerileri arasinda 0,05 dizeyinde ©nemli bir farkin olmadigi goriilmektedir
(sd=269; =0,052; p=0,968).
Yapilan literatilr taramasinda birinci 8gretim ve ikinci §gretim grencilerinin empatik
beceri puan ortalamalar: ile ilgili bulguya rastlanamamuigtir.
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Bu sonug, Smmf Ogretmenligi Anabilim Dali'nda birinci ve ikinci ¢gretimde 8grenim
gdren 6grencilerin ayni programi almig olmalarindan ve ayn1 §gretim elemanlarindan ders
almig olmalarindan kaynaklanmis olabilir.

Tablo 5: Simf Ogretmenligi Ogrencilerinin, Simf Ofretmenlifi Anabilim Dalm
Tercih Strasina Goére Empatik Becerilerine Iliskin Aritmetik Ortalamalan ve
Standart Sapmalan

TERCIH SIRALARI n X ss
1. ve 5. tercih arasi 108 138,89 17,41
6. ve 10. tercih arasi 57 143,37 18.82
11. ve 15. tercih arasi 54 142,44 15,54
16. ve daha (st tercihler aras: 59 140,77 17,17
| Toplam 271 140,90 17,32

Sinif Ogretmenligi 8grencilerinin Smif Ofretmenligi anabilim dahni tercih sirasina gore
empatik becerilerine iligkin farklar varyans analizi ile incelenmig olup bulgular Tablo 6°da
verilmigtir.

Tablo 6: Simf Ogretmenligi Oprencilerinin Simf Ofretmenligi Apabilim Dahm
Tercih Sirasia Gére Empatik Becerilerine Iliskin Varyans Analizi

Varyans T Kareler Serbestlik Kareler F

Analizi Toplami Derecesi Ortalamasi P
Gruplar 913,816 3 304,605

Arasl

Gruplar 80094,494 267 1,015 10386
Igi 299,979

Toplam 81008,310 270

Kareler L

p>0,05

Tablo 6 incelendiginde, Simf Ogretmenligi $grencilerinin Simif Ofretmenligi anabilim
dalins tercih sirasi agisindan empatik becerilerine iliskin varyans analizi sonucuna gtre 0,05
diizeyinde 6nemli fark olmadipr gértlmektedir (F=1,015; p=0,386). Sinif Opretmenligi
8grencilerinin empatik beceri puan ortalamalari, Sinif Ofretmenligi anabilim dalim tercih
siras1 defiskeni agisindan farklilagmamustir.

Yapilan literatlir taramasinda, $grenim gérdigli anabilim dalmi tercih sirasina gtre
empatik beceri arasindaki fark: inceleven bir aragtirmaya rastlanamarnustir,

Simf Ofretmenliginde dgrenim géren dgrencilerin, Universite smavinda tercihlerini bu
anabilim dalindan yana kullanmalarinin gegitli sebepleri olabilir. Bunlardan biri,
8grencilerin tercihlerini yaparken ilk bes tercihlerini Senif Opretmenliginden yana
kullanmalarinda, Milli Egitim Bakanlifi’'nin (MEB) dgretmenlik bélimlerinden bazilarina
burs vermesi olabili. MEB'nin burs verdigi bdlimlerden biri de Smif Ogretmenligi
anabilim dalidir (OSYM, 2001, 53-96; 2002, 56-102; 2003, 60-105; 2004, 51-101). Ayrica,
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Simf Ogretmenliginden mezun olanlarin diger 8gretmenlik bolitmlerinden mezun olanlara
gbre daha fazla is bulma olanaklaninin ofmast Sinif Ogretmenligi anabilim dallarin gekici
hale getirmi olabilir. Bu nedenlerden dolayr Simf Opretmenligi Sgrencileri, Simf
Ogretmenligi anabilim dalini tercih etmis olabilirler.

Tablo 7: Simf Ogpretmenligi Ogreneilerinin  Stmf Ogretmenligini  Kabul
Derecelerine Gére Empatik Becerilerine Iligkin Aritmetik Ortalamalar ve Standart
Sapmalan

SINIF OGRETMENLIGINT X ss

KABUL DERECES! 8

Hic kabul etmiyorum 6 145,50 12,05

Az kabul ediyorum 6 145,00 21,52

Orta diizeyde kabul ediyorum 34 140,00 16,58

Kabul ediyorum 108 142,33 16,81

Cok kabut ediyorum 117 135,39 18,08

Toplam 271 140,90 17,32

Sinif Oretmenligi 6grencilerinin S1nif Ofretmenligini kabul derecelerine gre empatik
becerilerine iligkin farklar varyans analizi ile incelenmis olup bulgular Tablo 8’de

verilmistir.

Tablo 8: Simf Ogretmenligi Ofrencilerinin  Smf Ogretmenligini Kabul
Derecelerine Gire Empatik Becerilerine iliskin Varyans Analizi

Varyans Kareler Serbestlik Kareler F

Analizi Toplamy Derecesi Ortalamast P

Gruplar Arasi 742 895 4 185,724

Gruplar

ici 80265,415 66 0,615 0,652

Toolam 301,750

P 81008,310 270
Kareler
p>0,05

Tablo 8’den anlasildi: gibi, Simf Ogretmenligi dgrencilerinin Simf Opretmenligini
kabul dereceleri agisindan empatik becerilerine iligkin varyans analizi sonucuna gore 0,05
dilzeyinde dnemli fark gorilmemektedir (F=0,615; p=0,652). Buna gdre Smif Ogretmenligi
bgrencilerinin empatik beceri puan ortalamalari, Simif Ogretmenligini kabul derecesi
degigskenine gore farklilagmamaktadir.

Bu sonug, Simf Opretmenligini kabul derecelerinin farkli olmasinin empatik becerilerin
farklilagmasinda etkili olmadifini gdstermistir. Bagka bir agidan bakihinca, Simf
Ogretmenligini kabul etme derecesi, tgrencilerin Simf Ogretmenligini tam kendilerine
hitap eden bir meslek olmasint didstinmelerinden gok, is bulmak igin zorunlu olarak gesitli
derecelerde kabul etmis olabileceklerini; bu nedenle de empatik becerilerin etkilenmemis
olabilecegini diistindtirmektedir.

Aka-Karakaya (2001) yaptig1 aragtirmada, §grenim gord(igii bslimu tesadifen segen
dgrencilerin, isteyerek se¢en Ofrencilere gore istatistiksel olarak anlaml diizeyde yilksek
puan aldiklarimi bulmustur. Bu aragtirma sonucunu desteklemeyen arastirmalar Tiirkiye’de
meslek edinmede zorluklarin yeterince yaganmadi@ yiilara rastlamaktadir.
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5. Sonuglar

1) Senif Ogretmenligi dgrencilerinin cinsiyetlerine gdre empatik becerileri arasinda 0,05
duzeyinde 6nemli fark bulunamamigtir. Simf Ogretmenligi 6grencilerinin empatik beceri
puan ortalamalary, cinsiyet degiskenine gore farklilik gtstermemektedir.

2) Simf Ofretmenligi 8grencilerinin sinif seviyelerine gre empatik becerileri arasinda
0,05 diizeyinde dnemli fark bulunamamustir. Simif Ogretmenligi &frencilerinin empatik
beceri puan ortalamalari, sinif seviyesi degiskeni agisindan farklilasmamaktadir.

3) Smif Opretmenligi 8grencilerinin dgretim sekline gdre empatik becerileri arasinda
0,05 dizeyinde 6nemli fark gézlenmemistir. Simf Ogretmenligi 6grencilerinin empatik
beceri puan ortalamalars, 8gretim sekli degigkenine gtre farklilik géstermemektedir.

4) Stmf Ogretmenligi dgrencilerinin Sinif Ofretmenligi anabilim dalini tercih sirasina
gdre empatik becerileri arasinda 0,05 dizeyinde snemli fark olmadigi gérilmigtiir. Bu
sonug, Simuf Ogretmenligi grencilerinin empatik becerilerinin, Sinif Ogretmenligi anabilim
dalin1 tercih sirast degiskeni agisindan farklilagmadigini géstermistir.

5) Sif Opretmenligi dgrencilerinin Simf Ogretmenligini kabul derecelerine gore
empatik becerileri arasinda 0,05 diizeyinde énemli fark gériilmemistir. Bu sonug, Sinif
Opretmenligi 6grencilerinin empatik becerilerinin, Simif Ogretmenligini kabul dereceleri
degiskenine gtre farklilagmadiging géstermistir.

6. Oneriler

Empatik becerilerin yeterli olmasi Simf Ogretmenligini meslek olarak segmis olan
bireylerde olmazsa olmaz olarak kabul edilen bir §zelliktir. Bu nedenle, Simif Ogretmenligi
Anabilim Dal Programi’nda kigileraras: iliskilerin énemini vurgulayan iletigim tekniklerine
ve empatik beceri kazandirabilecek segmeli derslere yer verilebilir. Simf Ogretmenligi
anabilim dalinda gérevlendirilebilecek 8gretim elemanlarinin empatik beceri ve iletigim
teknikleri yontinden niteliklerine bakilmali ve bu nitelikleri stirekli gelistirimelidir.

Siuf Ogretmenligi dgrencilerinde empatik becerinin gelisimi lisans &grenimi sirasinda
ve mezuniyet sonrasinda incelenip, Simf Ogretmenligi dprencilerinde empatik beceriyi
geligtirecek sekilde programlar yeniden gdzden gegirilebilir.

Lise yillarinda &grencilerin empatik becerileri cegitli dlgeklerle belirlenerek empatik
becerisi yliksek olan Ogrencilere, insan iligkilerinin yogun yagandift mesleklerde empatik
becerinin 8nemli bir ge oldugu belirtilebilir. Béylece etkili bir rehberlik hizmeti sunularak
dgrencilerin kendilerine uygun meslekleri se¢melerine yardimer olunabilir. [lkégretim
Sgrencileri Gzerinde onemli etkiye sahip olan kisilerin basinda sinif &pgretmenleri
gelmektedir. Bu nedenie, bu meslege yatkin ve empatik becerisi yltksek olan dgrenciler
sif Ogretmeni olmaya ybnlendirilebilir ve lisans epfitimi siresince gerekli empatik
beceriler bu kisilerde gelistirilebilir.

Bu arastirmada kullantlan degiskenler yaninda bagka degiskenter de, Tirkiye genelinde
Smif Opretmenligi anabilim dallarindaki &grencilerden olusan bir $meklem tzerinde
empatik beceriye olan etkileri agisindan incelenebilir. Béylece, ilgililere simf &gretmeni
yetistirmede hangi degiskenlerin, dgrencilerin empatik becerileri tizerinde etkili oldugunu
gtrebilmelerini saglama olanag verebilir.

Kendini kabul diizeyi yitksek olan kisilerin iletisim becerileri, kendini kabul diizeyi
diisiik olanlardan daha yiiksektir (Kog ve Ada, 2002, 142-143). Etkili iletisim kurabilmek
icin empati vazgecilemez bir kavramdir. Etkili iletisimin bir boyutu olan “empati” ile
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iletisim becerilerini etkileyen kendini kabul diizeyi arasindaki iligkiyi inceleyen aragtirmalar
yapilabilir. Bdylece iletisim igin dnemli olan bu iki kavram arasindaki iligkinin bilinmesi
Simif Oretmenligi anabilim dalinda verilecek egitimin yoniendirilmesi igin kullanilabilir.

Demokrasi, insanin haysiyetine duydugu sayg: ve bireysel iradeye verdigi deger
bakimindan Snemlidir (Ada ve Kog, 2000, 796). Empati, bireylerin degerlerine ve
haysiyetlerine deger veren demokratik ortamlarda gelisebilmektedir. Bu nedenle,
demokratik tutum ve empatik beceri arasindaki iliskiyi inceleyen arastirmalar yapilabilir,
Bu aragtirma sonuglarina bakilarak Simif Ogretmenligi anabilim dalinda verilen egitim
programi giizden gegirilebilir.
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