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Ozet

Ogrenme deneyimlerinin dijitale gegmesiyle birlikte, 6grenenlerin bu ortamlarda gerceklestirdikleri tiim etkilesimler izlenebilir
hale gelmistir. Bu da 6grenme analitiklerinin hizla yayginlasmasina yol agnustir. Ogrenme analitikleri, 6grenmenin kendisini ve
dgrenme gevrelerini anlamak ve iyilestirmek i¢in kullanilir. Ogrenme analitikleri, grenenlerle ve 6renme baglamlarryla ilgili
verilerin toplanmasi, 6lgiilmesi, analiz edilmesi, gorsellestirilmesi ve en 6nemlisi de analitik sonuglarin 6grenme gevrelerine
yansttilmasi siiregleriyle ilgilenir. Ogrenme analitikleri, bireyin kendini izlemesine ve kendi performansini degerlendirmesine
olanak sagladig1 i¢in 6grenenlerin 6z diizenleyici 6grenmeleriyle de yakindan iliskilidir. Alanyazinda 6grenme analitikleri ile 6z-
diizenleyici 6grenme iligkisini inceleyen ¢alismalar yer almaktadir. Ancak bu ¢alismalar1 bir arada degerlendiren yeterli ¢alisma
bulunmamaktadir. Bu arastirmanin amaci 6grenme analitikleri ile 6z-diizenleyici 6grenme arasindaki iligkiyi arastiran ¢aligmalari
sistematik alanyazin taramasiyla incelemektir. Bu amagla Web of Secience veri tabani kullanilarak, basliginda “learning analytic”
ve “self-regulated” anahtar kelimeleri bulunan 17 makale incelenmistir. Calisma sonucunda 6grenme analitikleri kullanmanin, 6z
diizenleyici 6grenme becerilerinin tespitinde ve gelistirilmesine yardimci oldugu sonucuna ulagilmigtir.

Anahtar Sozciikler: Uzaktan egitim, 6grenme analitikleri, 6z diizenleyici 6grenme, 6z diizenleme.

The effects of learning analytics on self-regulated learning

Abstract

With the transition of learning experiences to digital environments, all interactions carried out by learners in these environments
have become traceable. This has led to the rapid spread of learning analytics. Learning analytics are used to understand and
improve learning itself and the learning environment. Learning analytics deals with the processes of collecting, measuring,
analyzing, visualizing, and most importantly, reflecting analytical results in the learning environment. Learning analytics are also
closely related to self-regulated learning, as they enable individuals to monitor themselves and evaluate their own performance.
There are studies in the literature that examine the relationship between learning analytics and self-regulated learning. However,
there is a lack of studies that evaluate these studies together. The aim of this research is to examine the relationship between
learning analytics and self-regulated learning by systematically reviewing the literature using the Web of Science database. For
this purpose, 17 articles containing the keywords "learning analytics" and "self-regulated" in the title were analyzed. As a result
of the study, it was concluded that using learning analytics helps to identify and improve self-regulated learning skills.

Keywords: Distance education, learning analytics, self-regulated learning, self-regulation
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Giris

Yasam boyu ve Kesintisiz 6grenmenin dijital diinyada yayginlagsmasi bireyin kendi
ogrenme sorumluluklarini yerine getirmesi icin gerekli 6z-diizenleyici 6grenme (ODO)
becerilerine olan ihtiyact da arttirmistir. Toplumun her kesiminden bireyler yetiskinlik
donemlerinde kendi 6grenme sorumluluklarini alabilmeli, hedef ve stratejilerini kendileri
belirlemeyebilmelidir. Toplumda bu becerileri saglamanin en uygun yolu ise agik ve uzaktan
ogrenmedir. Uzaktan 6grenme yiiz yiize 6grenme ortamlarina gore daha esnek, daha 6grenen
merkezli ve daha fazla otonomi igermektedir (Kuo, Walker, Schroder & Belland, 2014).
Ogrenenlerin, bir uzaktan 6grenme programi sonunda basari elde edebilmeleri igin kendilerini
derse odaklamalart ve &grenme planlamalarini yapmalari, kendilerini gozlemlemeleri ve
giidiilemeleri gerekmektedir (Ergiil, 2006).

Cevrimici 6grenme, 6grenenlerin kendi hizlarinda ilerleme 6zgiirliigiine sahip olmalarinm
saglarken 6grenme siireclerini kendi baglarina ve bagimsiz olarak planlamalar1 gerekliligini de
ortaya c¢ikarmaktadir (Broadbent & Poon, 2015). Ogrenen ile &greten arasinda fiziksel
etkilesimin olmadig1 bu yenilik¢i 6grenme ortamlarinda 6grenenler yeni zorluklarla kars:
karsiyadir (Kozan, 2016). Bu zorluklarin basinda ise kendi 6grenmelerini planlama, yonetme
ve yiiriitme i¢in gerekli igsel motivasyonu saglama, zaman kisithilig ve dijital erisim gligliigii
gelmektedir (Winne, 2017). Ozgiir 6grenme ortamlarindaki bu yeni zorluklar, 6grencilerin
ODO stratejilerini kullanmasim gerektirmektedir (Broadbent & Poon, 2015). Acik ve uzaktan
ogrenme ortamlarinda dgrenenlerin devamliligini saglayan en 6dnemli unsurlardan biri bireyin
ODO becerilerine sahip olmasidir.

Cevrimici grenme ortamlarinda ODO becerilerini incelemenin bir yolu olarak grenme
analitiklerinin (OA) potansiyel avantajlarinin kullanimi yayginlasmistir (Jirveld, Malmberg &
Koivuniemi, 2016). OA yardimi ile grenme ydnetim sistemleri (LMS), sosyal platformlar,
forumlar gibi dijital ortamlarda bireylerin biraktiklart izler kolaylikla izlenebilmektedir.
Boylece ogrenenlerin 68renme ortamlarini ne siklikla kullandiklari, hangi icerik ya da
uygulamalarn tercih ettikleri, ortamda ne kadar vakit gecirdikleri ve hangi konuda yorumlar
yaptiklari gibi birgok veri toplanabilmektedir. Bu sayede bireylerin farkli yeteneklerine uygun
bireysellestirilmis ortamlar tasarlanabilmekte ya da Ogrenen motivasyonlarini arttiran

uygulama ve igerikler gelistirilebilmektedir.
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Arastirma Sorunsal

Cevrimigi 6grenme ortamlar1, Web ve internet teknolojilerinin ilerlemesiyle ¢cok hizl
sekilde yayginlagsmistir (Gewerc, Rodriguez Groba & Martinez Pifieiro, 2016). Cevrimigi
ogrenmede kisilerin kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu alma gereksinimleri, ODO’ye dayali
ogrenmeye duyulan ihtiyaci arttirmustir (Uredi & Uredi, 2007). ODO siirecinde bireyler
sorumluluk alirlar ve kendi hedef ve stratejilerini belirlerler (Zimmerman, 1990; Schunk &
Ertmer, 1996; Efklides, 2011). Yapilan ¢alismalar ODO’nin kiigiik yasta basladigini ve siireg
icinde gelistirilebilir oldugunu géstermektedir (Pintrich & De Groot, 1990).

Cevrimic¢i 6grenme ortamlarint kullananlar, 6grenme siireglerinin nasil ger¢eklestigini
ortaya ¢ikarabilecek izler birakmaktadirlar. Ogrenenlerin, ¢evrimici ortamlarda ¢alisirken
izledikleri yolu ortaya cikaran O0grenme analitigi araglari, 6grenme siirecleri hakkindaki
bilgileri tutar. Bu baglamda OA 6grenenlerin, grenmek igin neler yaptiklarini gézlemleme
imkan1 sunmaktadir. Dolayistyla OA’ni kullanmanm, kisilerin 6z-diizenleme yeteneklerini
belirlemede ve gelistirmede etkili oldugu diisiiniilmektedir. Bu alanda yapilan c¢alismalarin
incelenmesi OA’nin ODO’ye olan etkilerinin goriilmesi agisindan énemlidir.

OA ve ODO ile ilgili iliskiyi arastiran ¢alisma sayisinin hizla artmasi dikkat cekicidir.
Yapilan galigmalarin amaci genellikle OA yardimiyla 6grenenlerin mevcut ODO becerilerini
ortaya ¢ikarmaktir. OA yoluyla bireylerin ODO becerilerinin ve motivasyonlarinin arttirilmasi
da ortak amaclardan biridir. Daha 6nce yapilan bir sistematik alan yazin taramasinda (Matcha,
Gasevi¢ & Pardo, 2019) OA gosterge panelleriyle ilgili yapilan deneysel galismalar, ODO
modeline dayali olarak analiz edilmistir. Bu ¢alismada ise ODO ile OA iliskisini arastiran
calismalar sistematik alanyazin taramasi yontemiyle incelenerek OA’nin ve ODO’ye etkisi
arastirilmaktadir. Sistematik alanyazin taramasi, arastirilmak istenen bir konunun daha 6nce
yapilan c¢alismalar ¢ercevesinde degerlendirilmesine ve genel bir kaniya varilmasina yardimet
olur (Goktas vd., 2012). Sistematik olarak bir araya getirilen kaynaklar dnemli bir bilgi birikimi
sagladigindan konunun bir¢ok farkli agilardan incelenmesine olanak tanimaktadir. Arastirma,
OA’nin ODO becerilerinin ve stratejilerinin belirlenmesine ve bu becerilerin gelistirilmesine
katk1 saglayip saglamadigini 6grenmek agisindan énemlidir.

Bu arastirma, OA ile ODO arasindaki iliskiyi arastiran calismalar sistematik alanyazin
taramasiyla incelemeyi amaglamaktadir. Bu cercevede asagida yer alan sorulara cevap
aranmaktadir:

1. OA yoluyla 6grenenlerin ODO becerileri tahmin edilebilir mi?

2. OA kullanilarak dgrenenlerin gelistirilmesi gereken ODO becerileri saptanabilir mi?
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3. OA ODO’yi nasil etkiler?

flgili Alanyazin

ODO becerileri, bireylerin grenme siireglerinde kendi hedeflerini belirleyebilmesini, bu
hedeflere ulagsmak i¢in stratejiler gelistirebilmesini ve 0z degerlendirme yeteneklerini
kapsamaktadir (Efklides, 2011; Schunk & Ertmer, 1998; Zimmerman, 1990). Bireylerin ODO
becerilerinin gelismesi i¢in motivasyonlarinin yiiksek olmasi gerekir (Ibicioglu & Antalyali,
2005; Winne, 2017). ODO becerisine sahip bireyler, 6grenme igin igsel motivasyona
sahiptirler. Kendi yeteneklerine glivenirken zayif yonlerinin de farkindadirlar (Callan, DaVia
Rubenstein, Barton & Halterman, 2022; Yiiksel, 2013). ODO becerilerine sahip bireyler kendi
ogrenme siireglerini diizenleyebilir ve bu siirecte aktif rol alirlar.

ODO becerisine sahip olan bireyler bilissel siiregleri izler ve kendi bilislerini kontrol
edebilirler (Winne, 2017). Yani bu kisiler dikkatlerini ve algilarin1 kontrol edebilir, bilgileri
kodlayarak hatirlamalarin1 kolaylastirabilirler. Kendilerine ulasabilecekleri hedefler koyarlar
ve bu hedeflere ulasmak i¢in stratejiler gelistirebilirler. Basarisizlik hissine kapilarak pes
etmezler, gerektiginde yardim arayarak sorunlarin iistesinden gelmeye c¢alisirlar. Ancak
basarisiz olduklarinda da su¢lu aramaz kendi eksilerini gérmeye calisirlar. Performanslarini
degerlendirirken kendilerini baskalariyla kiyaslamazlar, koyduklar1 hedefe ne kadar ulastiklar:
onlar i¢in 6nemlidir. Zamani etkin kullanma becerisine sahiptirler. Daha etkili ¢alisma icin
secme, diizenleme ve olusturma gibi ayarlamalar1 yaparlar. Kendilerini objektif bir sekilde
degerlendirme yetenegine sahiptirler (Pintrich, 2000).

ODO stratejilerini iyi kullanan bireylerin karsilarmma cikan problemleri ¢dzmede
kendilerine daha fazla giivendikleri ve daha gayretli olduklari goriilmiistiir. ODO becerileri
gelismis 6grenenler hedeflerine ulagmak i¢in strateji belirleyebilir ve uyguladiklar stratejilerin
performanslarimi nasil etkiledigini degerlendirebilirler (Kumar & Gupta, 2021). OA bireyin
ODO becerilerini tahmin etmesi ve gelistirmesi agisindan 6nemli bir potansiyele sahiptir (Goda
vd., 2015). Ogrenenlerin ODO becerilerini bilmek, dgrenme hizlari, stillerini ve stratejilerini
tahmin etmeyi saglayacaktir. Bu da 6grenme siireclerinde, 6grenenlere ODO becerilerine
uygun ortamlar sunulmasina yardimci olacaktir.

OA, 6grenmenin ve 6grenmenin gergeklestigi ¢evrelerin anlasilmasi ve gelistirilmesi i¢in
Ogrenenler ve baglamlar1 hakkinda bilgi toplanmasi, bu bilgilerin 6lgiilmesi, analizi ve
raporlanmasidir (Siemens, 2012). OA verilerinin analizi, yorumlanmasi ve degerlendirilmesi
uzmanlik gerektiren bir istir. Ancak gilinlimiiz teknolojileri Web analitikleri, LMS’ler ya da
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sosyal ag analizleri yoluyla elde edilen verileri kolayca gorsellestirebilir. Boylece bu verilerden
ogrenenler, 6gretenler ya da yoneticilerin faydalanmalari saglanabilir. Cevrimigi 6grenme
ortamlarindaki OA’nin grafikler, tablolar ya da diger gorsellerle bireylere sunulmasi, ODO
becerilerini gelistirmelerine katki saglamaktadir (Pardo, 2014).

Gewerc, Rodriguez Groba ve Martinez Pifieiro (2016), ODO’yi agiklamak igin OA nin
kullanilmastyla ilgili bir 6rnek olay ¢alismasi yapmistir. Arastirma baginda egitim teknolojileri
dersine katilan iiniversite Ogrencilerine, ODO becerilerini tespit etmek igin bir anket
uygulanmistir. Anket sonucunda grencilerin ODO becerilerinin ortalama diizeyde oldugu
bulunmustur. Verilen kursta sosyal ag analitigi kullanilarak Ogrenenlerin  kurstaki
etkilesimlerine bakilmistir. Etkilesimin kurs sonuna dogru arttigi ve etkilesime en az giren
ogrenenlerin en diisiik notlar1 aldig1 sonucuna varilmistir. Kurs sonunda ayni anket yeniden
uygulanmis ve sonuglar ilk anket sonucu ile karsilastirilmistir. Yapilan karsilastirma
sonucunda ODO becerilerinin gelistirilebilir 6zellikler oldugu ve etkilesimle bu becerilerin
arttig1 sonucuna varilmistir.

Cha ve Park (2019) tarafindan yapilan bir ¢alismada ise 6grenme analitiine dayali ODO
yeteneklerini gelistirmek i¢in bir gosterge paneli olusturmak amaglanmaktadir. Calismada bir
Ogrenme analitigi gOsterge paneli gelistirilmig, Ogrenenler ve uzmanlar tarafindan
degerlendirilmistir. Ogrenenlerin zaman yonetimi ve ilerleme hizlar1 izlenmis ve calisma
sonunda gelistirilen bu gdsterge panelinin ODO becerilerine fayda sagladigi bulunmustur.
Bulgular 6grenenlerin  6grenme ortamlarindaki davraniglarinin  etkili  bir  sekilde
gorsellestirilmesinin gerekli oldugunu ortaya koymustur. Aguilar, Karabenick, Teasley ve
Baek (2021) de 6grenme analitigi gosterge panellerinin, motivasyon ve ODO ile iliskisini
arastirmistir. Yapilan calismada akademik danismanlar, gosterge panelleri kullanmis ve
ogrenenlerin performans ve etkilesimlerini izlemislerdir. Bu veriler 6grenenlerle sadece belirli
donemlerde paylasilmigtir. Arastirmanin sonunda 6grenenlerin hedef yonelimlerinin ve igsel
motivasyonlarinin arttig1 sonucuna varilmistir.

Yapilan diger bir ¢alismada &grenenlerin ODO becerilerine iliskin zamansal ve
kavramsal verileri tutan bir yapi tasarlanmigtir (Kivimaki, Pesonen, Romanoff, Remes &
Thantola, 2019). Bu yap1 icerik verilerini, kavram haritalarin1 ve yapilandirilmis 6grenme
giinltiklerini birlestirmektedir. Calismada, 6grenenlerin bu yapiya her hafta girdikleri 6grenme
giinltikleri ve katilimcilara ait zaman verileri analiz edilmistir. Calisma sonucunda 6grenenlerin
ODO ile ilgili verilerin toplanmasinin ODO becerilerinin gelistirilmesine katki sagladig

bulunmustur.
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Silva, Zambom, Rodrigues, Ramos ve de Souza (2018) tarafindan ters yiiz edilmis
siniflarda kullanilan OA’nin, ODO iizerine etkilerini arastiran deneysel bir ¢alisma yapilmistir.
Ters yliz edilmis 6grenme ortaminda sunulan ve iki gruptan olusan bir miihendislik dersine
katilan 6grenenlerin ODO becerilerini dlgmek igin baslangigta bir anket uygulanmstir. Ders
sonunda anket tekrar edilmis ve 6grenme analitigi kullamlan gruptaki grenenlerin ODO
becerilerinin gelistigi sonucuna ulasilmistir. Calisma sonucu, 6grenme analitiginin ters yiiz
edilmis ortamlarda ODO’yi tesvik etmek icin kullanilabilecegini ve dgrenenlerin akademik
performanslarini arttirabilecek stratejileri belirlemede yardimci olabilecegini gdstermektedir.

Papamitsiou ve Economides (2019) OA’ni kullanarak, ODO’nin otonom &grenme
kapasitesini nasil etkiledigine dair deneysel bir ¢calisma yapmistir. Avrupa’da bir tiniversitede
cevrimigi yiiriitiilen bir derse kayitli 113 dgrenciye ders basinda ODO becerilerini 6l¢gmek igin
bir anket uygulanmistir. Ders sonunda ise 6grencileri degerlendirmek i¢in 60 dakika iginde 12
gorevi tamamlamalar1 istenmistir. Bu gorevlerden ilki rastgele olarak gelmektedir, diger
gorevlerin se¢imi ise 0grenen tarafindan daha kolay, daha zor, ayni diizey ya da rastgele
seceneklerinden biri secilerek yapilmaktadir. Bu sekilde 12 soru tamamlandiginda, 60 dakika
doldugunda ya da 10 puan alindiginda gorevler bitmis olmaktadir. OA dgrenenlerin sorulari
yanitlarken yaptiklar1 seg¢imleri ve siireleri tutmaktadir. Calisma sonunda 6grenme analitigi
verileri analiz edilerek 6grenenlerin ODO becerileri ile 6z yeterlilikleri arasinda anlamli bir
iligki oldugu bulunmustur.

Bir ¢alismada kisilerin ODO becerileri ve OA gosterge panellerini yorumlamalart
lizerine yapilmis ve bdylece bir 6grenme analitigi araci gelistirmek amaclanmistir (Jivet vd.,
2020). Yapilan bu deneysel calismada 6grenenlere basit ve daha karmasik olarak hazirlanmig
iki gosterge paneli gosterilmis ve yorumlamalari istenmistir. Calismada katilimcilarin ODO
becerileri ile gosterge panolarmma bakis acilar1 arasindaki iligkiye bakilmistir. Calisma
sonucunda katilimeilarin ODO becerileri ile gdsterge panelinin tasarimini, referans ¢evrelerini
(karsilastirma yapabilecegi baglantilar, kurs aktivite baglantilari, tamamlanan kurslara iliskin
baglantilar) ve eylem destegini (bir sonraki konu ile ilgili bilgiler) yorumlamalar1 istenmistir.
Calisma, 6grenenlerin kendi performanslar1 hakkinda aninda geribildirim alabilecekleri, giiclii
ve zayif yonlerini gorebilecekleri, 6grenme stratejileri hakkinda 6ngorii olusturabilecekleri ve
ODO becerilerini gelistirebilecekleri bir grenme analitigi aracinin dnemini ortaya ¢ikarmistir.

2018 yilinda farkl1 ODO becerisine sahip bireylerin OA yardimiyla degerlendirilmesini
saglayan bir ¢alisma yapilmistir (Kim, Yoon, Jo & Branch, 2018). Bu calismada, 6grenenler

ODO becerisine sahip olanlar, kismen sahip olanlar ve sahip olmayanlar olarak ii¢ gruba
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ayrilmistir. Calisma sonunda ODO becerisi gelismis kisilerin daha fazla calistiklar1 ve daha az
yardim aradiklar1 goriilmiistiir. ODO becerisi daha diisiik olan bireyler ise daha az galisip daha
fazla yardim ararken bu beceriye sahip olmayan bireylerin ise hem az calistiklart hem de daha
az yardim arama etkinligi sergiledigi gozlemlenmistir. ODO becerileri yiiksek bireyler simav
doneminden Once ders igeriklerini incelerken bu beceriye daha az sahip olan ya da sahip
olmayan bireylerin ise yalnizca sinav donemlerinde ders igeriklerini inceledikleri goriilmistiir.

Viberg, Wasson ve Kukulska-Hulme (2020) tarafindan yapilan bir ¢alisma, 6grenenlerin
dil dgrenmede basarili olmalarini saglamak icin mobil destekli 6grenme, ODO ve OA
alanlarindaki gelismelerden yararlanabilecegini savunmaktadir. Bu ¢calisma ODO’yi saglamak
ve OA kullanarak ikinci dil dgrenmeyi desteklemek i¢in kavramsal bir ger¢eve sunmaktadir.
Yapilan calisma, OA kullanilarak mobil destekli dil dgrenimi tasarlamanin, 6grenenlerin 6z
diizenleme becerilerini arttiran gercek zamanli, akilli, uyarlanabilir, kisisellestirilmis bir yap1
olusturdugunu ortaya koymaktadir.

2019 yilinda yapilan bir calismada nStudy ad1 verilen, Crome web tarayicisinin uzantist
olarak tasarlanmis acik kaynakli bir yazilim aciklanmistir (Winne vd., 2019). Bu yazilimla
ogrenenlerin bilis, list bilis ve motivasyon verileri toplanir. nStudy tarafindan toplanan ortam
izleme verileri OA gelistirmek, dgrenenlerin kendi 6grenme stillerini bigimlendirmelerini
saglamak icin kullanilabilmektedir. Ornegin nStudy kullanan bir kisi ders iceriginde yer alan
bir metinde “burayi agikla” seklinde bir pencereyi agabilmekte ve buraya notlar alabilmektedir.
Bu notlar da nStudy tarafindan incelenerek, kisiye sorular yoneltilebilmekte, ya da aldigi
notlardan, yaptig1 diger islemlerden yola ¢ikilarak kisiye model 6nerilebilmektedir. Daha sonra
da 6nerdigi bu modeli bireyin uygulayip uygulamadigini kontrol edebilir. Béylece 6grenenlerin
ogrenmelerini daha verimli bir sekilde nasil diizenleyebilecekleri konusunda deneysel bir
rehberlik saglar.

Basgka bir ¢alismada ise mobil bir aragla 6grenmeye ayrilan zaman izlenerek, bu
izlemenin ODO iizerindeki etkileri arastirilmistir (Tabuenca, Kalz, Drachsler & Specht, 2015).
Ug farkli cevrimigi kurstan mezun olan dgrenenler, dort aylik bir siire boyunca dgrenme
ortamina ne kadar zaman ayirdiklarini izlemek i¢in kendi mobil cihazlarini kullanmislardir.
Kurs boyunca “ODO anketi” ve “zaman ydnetiminin gecerlik ve giivenirligi” anketi tekrar
edilmis ve anketler sonucunda, zamani takip etmenin zaman yOnetimi becerileri iizerinde
olumlu etkilerinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Calisma sonuglari, 6grenme zamanini kaydetmenin

faydalarma dair kamit sunmaktadir. Ote yandan mobil bildirimlerin nasil tasarlanmasi
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gerektigine ve dgrenenlerin g¢evrimigi kurslarda ODO’lerinin nasil gelistirilecegine iligkin
ipuclart da 6nermektedir.

Montgomery, Mousavi, Carbonaro, Hayward ve Dunn (2019)’in yaptig1 caligmada
harmanlanmus ters yiiz 6grenme modeli ile gergeklestirilen miizik 6gretmenligi egitiminde OA
kullanilarak, 6grenenlerin ODO davranislarini nasil kullandiklar1 arastirilmigtir. Bireylerin
ODO davranislar1 Moodle'daki kurs materyalleriyle etkilesimleri araciligiyla ger¢ek zamanli
olarak kaydedilmistir. Ogrenenlerin igerige erisim zamanlar1 ve konumlari, gegirdikleri siire ve
erisim siklig1 gibi ODO becerilerinin akademik basari ile orta diizeyde iliskili oldugu ortaya
cikmistir. Sonuglar, erisim gilinii ve erisim sikliginin 6grenci basarisi i¢in giiclii belirleyiciler
oldugunu gostermistir. Onceki “ODO ve OA” arastirmalarinin sonuglarma bakildiginda da
erisim diizenliligi ve ODO becerisine ait bulgularin 6grenci basarisi {izerindeki olumlu etkisi
goriilmektedir.

OA, ogretim tasarim ve ODO arasindaki baglantiyr ortaya ¢ikarmak igin de
kullanilmistir (Fan, Matcha, Uzir, Wang & GasSevi¢, 2021). Fan vd. (2021) gore, 6zelikle
cevrimigi 6grenmede, 6grenenlerin 6gretim tasarimi ortamlarini etkili bir bigimde kullanmalari
icin ODO becerilerini de etkili sekilde kullanmalar1 gereklidir. Cin’de Ters yiiz &renme
yontemiyle yliriitiilen bir kitlesel ¢evrimigi derse (KACD) katilanlar performanslarina gore
kiimelenmis ve c¢alisma sonunda farkli performans gruplarindaki Ogrenenlerin 6grenme
taktiklerini kullarken farkli yollar izledigi bulunmustur.

2022 yilinda yapilan bir ¢aligmada Ogrenme analitifine dayali bir tahmin modeli
kullanilarak diisiik performans gostermesi muhtemel biyoloji lisans 6grencileri belirlenmistir
(Cogliano, Bernacki, Hilpert & Strong, 2022). Belirlenen 6grencilerden rastgele segilen bir
gruba ODO becerilerini gelistirmeyi amaglayan iki haftalik kurs verilmistir. Calisma sonunda
egitim verilen 6grencilerin derslerinde gosterdikleri performansin egitim verilmeyenlere gore
daha tistilin oldugu belirlenmistir.

Winne (2022) yaptig1 bir ¢alismada OA’nin ODO becerilerinin gelistirilmesine nasil
katk1 saglayabilecegini incelemistir. Winne (2022)’ye gore iist bilis, ODO’nin motorudur.
Ogrenenler dgrenme etkinliklerini analiz ederler. Kullandiklari stratejilerin uygunlugunu,
cabalarinin yeterli olup olmadigin1 degerlendirir ve 6grenme siireglerini buna gore yeniden
diizenlerler. Calisma, ogrenenlerin ODO becerilerini desteklemek icin, kullandiklar1 e-
ogrenme ortamlarinda biraktiklar1 izleme verilerine dayali 6§renme analitigi gelistirmeyi
onermektedir. Bdylece siirekli olarak yenilenen ve gelisen Ogrenme stratejilerinin

olusturulabilecegi bir ortama olanak saglanir.
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Galaige, Steele, Binnewies ve Wang (2022) tarafindan yapilan ¢alismada mobil
ogrenmede 6grenme analitigine dayali miidahalelerin 6grencilerin akademik basarilar;, ODO
becerileri ve motivasyonlari iizerindeki etkisi arastirilmistir. Bu amagla literatiirden elde edilen
i¢c goriilere ve 6grenme analitigi uzmanlariyla yapilan bir ankete dayanarak, 6grenciye doniik
ogrenme analitiginin (ODOA) tasarimina rehberlik edecek bir gerceve gelistirilmistir. Bu
cerceve, dgrenciye dayali ODO destegi ihtiyaclarini belirlemek, ODO ihtiyaclarini karsilamada
ODOA'ya bakis acilarmi anlamak ve hangi ODOA &zelliklerinin ODO’yi destekledigini
belirlemek i¢in olusturulmustur. Cergeveyi degerlendirmek icin Ogrenme analitigi
uzmanlariyla bir odak grup goriigmesi yapilmis ve gerceveyi yenilemek i¢in elde edilen geri
bildirimler kullanilmistir. Gelistirilen bu ¢ergeve, 6grenen ihtiyaglarini anlamay1 saglamistir.

Bagka bir c¢alismada mobil tabanli bir 6grenme ortaminda 68renme analitigini
kullanmanin grenenlerin ODO becerileri, motivasyonlar1 ve akademik basarilari {izerindeki
etkileri incelenmektedir (Cavus Ezin & Yilmaz, 2022). Yapilan bu deneysel ¢alismada mobil
o0grenme ortaminda verilen bir derste, deney grubu Ogrencilerine 6grenme davraniglari
hakkinda geri bildirim olarak haftalik 6grenme analitigi raporu verilirken, kontrol grubu
ogrencilerine verilmemistir. Calisma sonucunda mobil dgrenme ortammnda OA yoluyla
geribildirim saglamanin, ODO becerilerini ve akademik basarmi gelistirmede deney grubu
ogrencileri lehine istatistiksel olarak anlamli bir fark yarattigi gézlemlenmistir. Bununla
birlikte deney ve kontrol grubu o6grencileri arasinda derse yonelik motivasyon agisindan

istatistiksel bir fark bulunmamustir.

Yontem
Bu arastirmada OA’nin ODO’ye etkilerini inceleyen ¢alismalar ele alinmistir. Bu amagla
ulasilan kaynaklar sistematik alanyazin taramasiyla incelenmistir. Mevcut en iyi sonuca
ulagmak i¢in ilgili konuda yapilan ¢aligmalar1 degerlendirmek ve sentezlemek i¢in sistematik
alanyazin taramasi yapilir (Elliott vd.,2017). Sistematik alanyazin taramalarinda belirli
Olciitler kullanilarak arastirmaya dahil edilecek ¢alismalar belirlenir. Bu sistematik alanyazin

taramasinin metodolojik adimlart Sekil 1’de verilmistir.

281



AUAd 2023, Cilt 9, Say1 1, 273-294

Cansu Topalli ve Firat

ADIM1: Alanyazin Sinirlandirma

Kaynaklar Belirleme
Web of Secience Veri Tabani

l

Anahtar Kavramlar Belirleme
Learning Analytics
Self-regulated

ADIM2:Sorgulama

Sorgulama Kriterlerini Belirleme

1
[ \

Anahtar Kelimelerle Sorgulama
Tarih Arahg Belirleme Yapma

Tarih simirlandirmasi yapilmadi Learning Analytic
Self-regulated

\ )
|

Listelenen Makaleleri Okuma

ADIM3: Dahil Etme

l

Kriterlere ve arastirmanin amacina uygun olan makaleleri se¢me ve analize
dahil etme

A
[ \

ADIM4: Kontrol

Bagimsiz Veri Girisi Bagimsiz Veri Girisi
Aragtirmaci 1 Aragtirmaci 2

Karsihklh Ikontrol etme
Makaleleri tekrar gozden gecirme.
Giivenirligi saglama

Sekil 1. Sistematik Alan Yazin Taramast Metodolojik Adimlar

Sekil 1°de goriildiigii gibi yapilan ¢alisma 4 adimda gerceklesmistir. Ik adimda anahtar

kelimeler yoluyla alanyazin smirlandirilmistir. Veriler toplanmaya baslanmadan 6nce anahtar
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kelimeler denenmis amaca uygun ¢aligmalara “learning analytics” ve “self-regulated”
kelimeleriyle ulasildigina karar verilmistir. Bilim alanlarindaki yayin ve atif sayist oldukca
yiiksek olan Web of Secience veri tabani kullanilarak (Karasézen & Bayram, & Zan, 2011)
“learning analytics” ve “self-regulated” anahtar kelimeleri aranmistir. Anahtar kelimeler
yalnizca makale bagliklarinda aranmis ve bir tarth sinirlandirilmasi yapilmamistir. Bu
sorgulama sonucunda Ingilizce dilinde toplam 18 makale bulunmus ve bu makalelerin 17
tanesine ulasilarak c¢alismaya dahil edilmistir. Toplanan veriler ve veri analiz siireci

arastirmacilar tarafindan gozden gegirilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasi siirecinde ilk olarak anahtar kelime havuzu olusturulmus, bu
havuzdan “learning analytics” ve “self-regulated” anahtar kelimelerine karar verilmistir. Web
of Secience veri tabani kullanilarak denemeler yapilmis ve “learning analytics” + “self-
regulated” anahtar kelimelerinin kullanilmasina karar verilmistir. Garfik 1’de bu anahtar

kelimeler kullanilarak erisilen 28 belgenin tiirlerine gore dagilimi goriilmektedir.

Bildiri
32% ;9

Makale
64%:; 18

Grafik 1. Dokiiman Tiirlerinin Dagilimi

Grafikte goriildiigli gibi erisilen belgelerin %641 dergi makalesi, %32’si bildiri 6zeti
%4°1 ise derleme yazisidir. Bu calismada anahtar kelimeler yalnizca makale basliklarinda
aranmis diger belge tiirleri calisma disinda tutulmustur. Biitiin bu sinirlandirma islemleri
yapildiktan sonra c¢alismaya dahil edilen dergi calismalarinin yillara goére dagilimi asagidaki

grafikte verilmistir.
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1—1

2015 2016 2018 2019 2020 2021 @ 2022

Grafik 2. Yaymlanan Makalelerin Yillara Gore Dagilimi

2015-2022 arasinda OA ve ODO konularini kapsayan ¢aligmalarin sayis1 Grafik 2’te yer
almaktadir. Bu konudaki en fazla ¢alisma 2019°da yapilmistir. 2022 yili halen devam etmekte
oldugundan yayin sayist heniiz tamamlanmamistir. 2018’de yayimlana makalelerden birine

erisim saglanamadigindan bu makaleye ¢alismada yer verilememistir.

Verilerin Analizi

Ulasilan makalelere iligkin veri analizinde betimsel analiz teknigi kullanilmistir.
Incelemeler neticesinde toplanan veriler arastirmacilar tarafindan kontrol edilmis, boylece
ulasilan bulgularin tutarlilig: test edilmistir. Calismalar incelenirken ODO becerileri ile OA
arasindaki iliski temel alinmistir. Analiz yapilirken Web of Secience veri tabanindan taranan
makaleler ile ilgili veriler.txt dosyasi olarak kaydedilmistir. Bu tabloda makale basliklari,
anahtar kelimeler, yazar adlari, ¢alismanin yapildig: tarih gibi veriler yer almaktadir. Veri
temizligi yapildiktan sonra txt dosyast VOSviewer programi kullanilarak analize tabi
tutulmustur. VOSviewer, bibliyometrik aglar olusturmak ve gorsellestirmek i¢in bir yazilim
aracidir. Bu yazilim ile OA’nin ODQ’ye etkisini incelemek icin calismada yer alan makalelerin
hangi sdzciik gruplari iizerinde yogunlastig1 tespit edilmistir. OA ve ODO ¢alismalarinda en
sik kullanilan anahtar kelimeler ortaya cikarilmis ve ag haritalar ile gorsellestirilmistir.
VOSviewer'da bibliyometrik haritalama analizi yapilmigtir. Tamimlayici verilerin

gorsellestirilmesinde MS Excel kullanilmistir.
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Bulgular ve Yorumlar
Calismada “learning analytic” ve “self-regulated” anahtar kelimeleri kullanilarak Web of

Secience veri tabaninda bulunan ve c¢aligmaya dahil edilen dergi makaleleri Tablo1’de yer

almaktadir.
Tablo 1
Makale Basliklarinda Arama Yapilarak Ulagilan Calismalar
Sira No Makale Basligi Yil
1. | A Framework for Designing Student-Facing Learning Analytics to Support Self- 2022
Regulated Learning
2. | The effect of learning analytics-based interventions in mobile learning on students’ 2022
academic achievements, self-regulated learning skills, and motivations
3. | Modeling self-regulated learning as learners doing learning science: How trace data and
; - . . 2022
learning analytics help develop skills for self-regulated learning
4. | A Self-Regulated Learning Analytics Prediction-and-Intervention Design: Detecting and
. - : 2022
Supporting Struggling Biology Students
5. | Learning Analytics to Reveal Links Between Learning Design and Self-Regulated 2021
Learning
6. | Associations between learning analytics dashboard exposure and motivation and self- 2021
regulated learning
7. | Mobile-assisted language learning through learning analytics for self-regulated learning 2020
(MALLAS): A conceptual framework
8. | From students with love: An empirical study on learner goals, self-regulated learning and 2020
sense-making of learning analytics in higher education
9. | nStudy: Software for Learning Analytics about Learning Processes and Self-Regulated 2019
Learning
10. | Curricular Concept Maps as Structured Learning Diaries: Collecting Data on Self- 2019
Regulated Learning and Conceptual Thinking for Learning Analytics Applications
11. | Exploring autonomous learning capacity from a self-regulated learning perspective using 2019
learning analytics
12. | Applying and Evaluating Visualization Design Guidelines for a MOOC Dashboard to 2019
Facilitate Self-Regulated Learning Based on Learning Analytics
13. | Using learning analytics to explore self-regulated learning in flipped blended learning 2019
music teacher education
14. | Effects of Learning Analytics on Students’ Self-Regulated Learning in Flipped 2018
Classroom
15. | Learning analytics to support self-regulated learning in asynchronous online courses: A
L 2018
case study at a women’s university in South Korea
16. | Academic Social Networks and Learning Analytics to Explore Self-Regulated Learning: 2016
a Case Study
17. | Time will tell: The role of mobile learning analytics in self-regulated learning 2015

Tablo’da tarihe gore yeniden eskiye dogru listelenen ¢alismalar Web of Secience’de
tarih sinir1 yapilmaksizin ulagilmig 2015-2022 yillar arasinda yayinlanan 17 dergi makalesini
kapsamaktadir. Calismaya dahil edilen makalelere ait anahtar kelimelerin bibliyometrik analizi

yapilmustir. Analiz sonucu Sekil 2’de yer almaktadir.
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Sekil 2. Makalelerin Anahtar Kelimelerinin Kiimelenmesi

Anahtar kelime bibliometrik agina baktigimizda MOOCs, design gidelines ve education

anahtar kelimelerinin kap1 tutucu (gatekeeper) roliinde oldugu goriilmektedir. Sekil 2’de

anahtar kelimelerin 6 kiime olusturdugu goriilmektedir. Bu kiimeler asagida siralanmistir.

1.
2
3
4.
5

6.

Self regulated learning ve learning analytics
Self-regulated learning ve meta cognition
Learning analytics ve MOOCS

Self-regulated learning ve concept mapping
Learning analytics ve educational data mining

Self-regulated learning ve conceptual framework

Ulagilan 17 makalenin bulgular1 arastirmacilar tarafindan ayri ayri, karsilastirilarak

incelenmistir. Yapilan inceleme sonucunda asagida yer alan ortak bulgulara ulagilmistir.

1.

OA kullanmanmn etkilesimi arttirdigi; ODO becerilerinin de etkilesimle arttig
gorilmiistiir.

OA gbsterge panellerinin zaman ydnetimi konusunda égrenenlere yardimer oldugu
ve motivasyonlarini arttirdigi goériilmiistiir.

Calismada OA’nin dgrenenlerin kendi performanslari hakkinda aninda geribildirim
alabilmelerinin, giiclii ve zayif yonlerini gorebilmelerinin ODO becerilerini

gelistirebilecegi sonucuna varilmstir.
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4. OA verilerinin dgrenenlerle paylasiimasinin, dgrenenlerin zamam takip etmesini
saglayarak zaman yonetimi becerilerini arttirdigi bulunmustur.

Yapilan calismalardan birgogu bireylerin ODO becerilerini OA ile gelistirmeyi
amaglamaktadir. Calismalar detayli incelenerek makalelerin genel amaglar1 gruplanmis ve
Tablo 2°de listelenmistir. Tabloda, ¢aligmada yer alan makalelerin amaglarina gére dagilimi
goriilmektedir.

Tablo 2

Calismalarin Amaglarina Gore Dagilimi

Yapilan Calismanin Amaci Calisma Sayist

ODO becerilerini gelistirmek. 8

ODO becerileri ve basarist iliskisini agiklamak

ODO becerilerini tahmin etmek

ODO becerilerine uygun OA gelistirmek

Gosterge Panelleri ile ODO arasindaki iliskiyi agiklamak

Nl N Wl B~ o1

Ogretim tasarrminin ODO etkisini agiklamak

Tablo 2’ye gére ¢alismalarin yarisindan fazlast OA kullanilarak ODO becerilerini
gelistirmeyi amaclamaktadir. Bu calismalar incelendiginde, OA kullanilarak 6grenenlerin
ODO becerilerinin gelismesine katki saglanabilecegi sonucuna ulasilmistir. Calismalarin 5
tanesinde, ODO becerilerinin basariya etkisini arastirmak i¢in OA kullanilmistir. Papamitsiou
ve Economides (2019)’un yaptig1 calisma ODO becerileri ile 6z-yeterlilik arasinda pozitif
yonde anlamli iliski oldugunu acik¢a ortaya koymustur. Incelenen makalelerin 2 tanesinde
Gosterge Panelleri ile ODO arasindaki iliskiyi aciklamak amaclanmistir. Cha ve Park (2019)
ile Aguilar, Karabenick, Teasley ve Baek'in (2021) ¢aligmalarinin sonucuna gore gosterge
panellerinin  kullanim1 6grenenlerin  hedef yonelimlerinin ve igsel motivasyonlariin,
dolayistyla ODO becerilerinin gelismesine katk1 saglamaktadir. Fan (2021) tarafindan yapilan
bir calisma Ogretim tasarimcilaria, 6grenen becerilerine uygun 6gretim tasarimi yapma
konusunda ipuglar1 vermektedir.

Ogretim tasarimini etkin kullanan bireylerin ODO becerilerinin gelistigi bulgular
arsindadir. OA Ogretenlere de hazirladiklar1 igerikleri yenileyerek onlar1 dgrenenlerin
ihtiyaglarma uygun hale getirme firsati tanimaktadir. Tablo 2’de yer alan amaglar
dogrultusunda yapilan calismalarin sonuglar1 incelendiginde OA’ni ODO baglaminda
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inceleyen bu ¢aligmalarin hem 6grenenlere hem 6gretim tasarimcilarina hem de Ggretenlere
katki sagladig1 agikca goriilmektedir.

Arastirmaya dahil olan ¢alismalardan 4 tanesinde mobil 6grenme ortamlarinda 6grenme
analitiklerini kullanilmistir. Caligmalara gore mobil ortamlarda OA kullaniminin, diger
¢evrimici ortamlarda oldugu gibi, ODO becerilerinin gelisimine katki sagladig1 goriilmektedir.
Cavus Ezin & Yilmaz (2022)’nin deneysel ¢alismasinin sonucuna gore bir mobil §grenme
ortaminda OA yoluyla geribildirim saglamanm, ODO becerilerini ve akademik basarini
gelistirmede etkili bir fark yarattigi gézlemlenmistir.

Incelenen caligmalara dayali olarak OA’nin ODO baglaminda kullanilma amagclarini
asagidaki gibi 6zetlemek miimkiindiir:

1. Ogrenenlerin ODO becerilerini tespit ederek bu becerileri gelistirmelerine yardimci
olmak: Yapilan calismalar OA yoluyla 6grenenlerin ODO becerilerinin tahmin
edilebilir oldugunu gostermektedir. Bu da arastirma sorularimizdan ikincisi olan “ODO
becerileri saptanabilir mi?”” sorusunun cevabini vermektedir.

2. OA gésterge panellerinin égrenenler tarafindan takip edilebilmesine olanak taninarak
kendi becerilerini fark etmelerini saglamak: Erisim sikliklarini, zaman ydnetimlerini,
iceriklerin kullanim durumunu takip edebilen bireylerin i¢sel motivasyonlar1 artmakta
ve ODO becerileri gelismektedir. Gosterge panellerinin dgrenenlerin  kendi
ogrenmelerini gerceklestirmesinde rehberlik sagladigi goriilmiistiir.

3. ODO becerileri farkli bireyleri tespit ederek bu beceriye diisiik diizeyde sahip bireylere
bu konuda egitim verilmesini saglamak: Yapilan g¢alismalar incelendiginde, OA
kullanilarak 6grenenlerin gelistirilmesi gereken ODO becerilerinin saptanabildigi
sonucuna varilmistir. Bu da arastirma sorularimizdan ilkinin cevabidir.

4. ODO becerilerinin gelisimini takip etmek: OA yoluyla 6grenenlerin siirekli izlenerek

ODO becerilerinin gelisimini takip edilebilir oldugu goriilmektedir.

Sonuclar
Gergeklestirilen sistematik alanyazin taramasi bulgularina dayanarak ulagilan
sonuglardan ilki OA nin ODO baglaminda en sik kullanim amacinin “ODO becerilerinin
gelisimini incelemek” olmustur. Ikinci olarak, ODO becerisine sahip bireylerin igeriklere
erisimde, erisim siirelerinde ve sikliklarinda farkliliklar gosterdikleri belirlenmistir. ODO
becerisi yliksek bireylerin 6grenme ortamina erisim sikliklar1 fazlayken, diisiik olan bireylerin

ise sadece sinav zamani erisim sagladigi goriilmektedir. Uglincii olarak, incelenen ¢aligmalarin
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ortak sonuglari ODO becerilerinin gelistirilebilir oldugunu, OA verilerinin &grenenler

tarafindan izlenebilir olmasinin i¢sel motivasyonu artirdigini ve zaman yonetimi becerilerinin

de arttigin1 gostermistir. Son olarak, ODO becerisi diisiik bireylerin dnceden tespit edilerek bu

becerilerini gelistirmeye yonelik egitim verilmesinin de basariyr arttirdigi goriilmiistiir. Bu

sonug bireylerin ODO becerileri OA yoluyla gelistirilebilir oldugunu gostermektedir.

Oneriler

Bu arastirmanim smirliliklar icerisinde bazi 6neriler olusturulmustur. Oneriler asagida

siralanmustir.

1. Agik ve uzaktan dgrenmede OA yoluyla ODO becerileri belirlenerek kisilerin
becerilerine uygun 6grenme ortamlar kisisellestirilebilir.

2. Ogrenme yonetim sistemlerinde dgrenenlerin gdsterge panolarma erisimine izin
verilerek bireylerin kendi Ogrenmelerini izlemesine ve diger 6grenenlerin de
ogrenme ortamlarinda gegirdikleri siireyi, etkilesimleri, kullandiklar1 igerikleri
gérmesine imkan saglanabilir. Bdylece bireylerin ODO becerileri ve icsel
motivasyonlari arttirilabilir.

3. Ogrenenlerin 6grenme ortamlarinda biraktiklart izler OA yoluyla takip edilerek
onlara uygun 6grenme kaynaklar1 onerilebilir.

4. OA yoluyla ODO becerileri tahmin edilen bireylere uygun 6grenme ortami
saglanabilir.

5. Acik ve uzaktan 6grenmede dgrencilerin ODO becerilerini tespit etmek icin OA

verilerinin nasil toplanacagi ve analiz edileceg8i konusunda aragtirmalar yapilabilir.

289



AUAd 2023, Cilt 9, Say1 1, 273-294 Cansu Topalli ve Firat

Kaynak¢a
Aguilar, S. J., Karabenick, S. A., Teasley, S. D., & Baek, C. (2021). Associations between
learning analytics dashboard exposure and motivation and self-regulated learning.
Computers & Education, 162, 104085.

Broadbent, J.,, & Poon, W. L. (2015). Self-regulated learning strategies & academic
achievement in online higher education learning environments: A systematic review. The
Internet and Higher Education, 27, 1-13.

Callan, G. L., DaVia Rubenstein, L., Barton, T., & Halterman, A. (2022). Enhancing
motivation by developing cyclical self-regulated learning skills. Theory Into Practice,
61(1), 62-74.

Cavus Ezin, C., & Yilmaz, R. (2022). The effect of learning analytics-based interventions in
mobile learning on students' academic achievements, self-regulated learning skills, and

motivations. Universal Access in the Information Society, 1-16.

Cha, H.-J., & Park, T. (2019). Applying and evaluating visualization design guidelines for a
MOOC dashboard to facilitate self-regulated learning based on learning analytics. KSII
Transactions on Internet and Information Systems (TIIS), 13(6), 2799-2823.

Cogliano, M., Bernacki, M. L., Hilpert, J. C., & Strong, C. L. (2022). A self-regulated learning
analytics prediction-and-intervention design: Detecting and supporting struggling

biology students. Journal of educational psychology.

Efklides, A. (2011). Interactions of metacognition with motivation and affect in self-regulated
learning: The MASRL model. Educational psychologist, 46(1), 6-25.

Ergiil, H. (2006). Cevrimi¢i Egitimde Akademik Basariyi Etkileyen Giidiilenme Yapilari.
TOJET: The Turkish Online Journal of Educational Technology, 5(1).

Fan, Y., Matcha, W., Uzir, N. a. A., Wang, Q., & Gasevi¢, D. (2021). Learning analytics to
reveal links between learning design and self-regulated learning. International Journal
of Artificial Intelligence in Education, 31(4), 980-1021.

Galaige, J., Steele, G. T., Binnewies, S., & Wang, K. (2022). A framework for designing
student-facing learning analytics to support self-regulated learning. IEEE Transactions

on Learning Technologies.
290



AUAd 2023, Cilt 9, Say1 1, 273-294 Cansu Topalli ve Firat

Gewerc, A., Rodriguez Groba, A., & Martinez Pifieiro, E. (2016). Academic social networks
and learning analytics to explore self-regulated learning: a case study. IEEE Revista
Iberoamericana de Tecnologias del Aprendizaje, 11(3), 159-166.

Goda, Y., Yamada, M., Kato, H., Matsuda, T., Saito, Y., & Miyagawa, H. (2015).
Procrastination and other learning behavioral types in e-learning and their relationship

with learning outcomes. Learning and Individual Differences, 37, 72-80.

Goktas, Y., Hasancebi, F., Varisoglu, B., Akcay, A., Bayrak, N., Baran, M., & Sozbilir, M.
(2012). Trends in Educational Research in Turkey: A Content Analysis. Educational
Sciences: Theory and Practice, 12(1), 455-460.

Ibicioglu, H., & Antalyali, O. L. (2005). Uzaktan egitimin basarisinda imkan alg1 motivasyon
ve etkilesim faktorlerinin etkileri: Karsilastirmali bir uygulama. Cukurova Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 14(2), 325-338.

Jarveld, S., Malmberg, J., & Koivuniemi, M. (2016). Recognizing socially shared regulation
by using the temporal sequences of online chat and logs in CSCL. Learning and
Instruction, 42, 1-11.

Jivet, 1., Scheffel, M., Schmitz, M., Robbers, S., Specht, M., & Drachsler, H. (2020). From
students with love: An empirical study on learner goals, self-regulated learning and
sense-making of learning analytics in higher education. The Internet and Higher
Education, 47, 100758.

Karasozen, B., Bayram, O.G., & Burcu, U. M. U. T. (2011). WoS ve Scopus veri tabanlarinin
karsilastirmasi. Tiirk Kiitiiphaneciligi, 25(2), 238-260.

Kim, D., Yoon, M., Jo, I.-H., & Branch, R. M. (2018). Learning analytics to support self-
regulated learning in asynchronous online courses: A case study at a women's university
in South Korea. Computers & Education, 127, 233-251.

Kivimaiki, V., Pesonen, J., Romanoff, J., Remes, H., & Ihantola, P. (2019). Curricular Concept
Maps as Structured Learning Diaries: Collecting data on self-regulated learning and
conceptual thinking for learning analytics applications. Journal of learning analytics,
6(3), 106-121-106-121.

291



AUAd 2023, Cilt 9, Say1 1, 273-294 Cansu Topalli ve Firat

Kozan, K. (2016). The incremental predictive validity of teaching, cognitive and social

presence on cognitive load. The Internet and Higher Education, 31, 11-19.

Kumar, V., & Gupta, J. (2021). Self Regulated Learning Strategies Of Higher Education
Students. European Journal of Molecular & Clinical Medicine, 7(07), 2020.

Kuo, Y.-C., Walker, A. E., Schroder, K. E., & Belland, B. R. (2014). Interaction, Internet self-
efficacy, and self-regulated learning as predictors of student satisfaction in online

education courses. The Internet and Higher Education, 20, 35-50.

Matcha, W., GaSevi¢, D., & Pardo, A. (2019). A systematic review of empirical studies on
learning analytics dashboards: A self-regulated learning perspective. IEEE Transactions
on Learning Technologies, 13(2), 226-245.

Montgomery, A. P., Mousavi, A., Carbonaro, M., Hayward, D. V., & Dunn, W. (2019). Using
learning analytics to explore self-regulated learning in flipped blended learning music

teacher education. British Journal of Educational Technology, 50(1), 114-127.

Papamitsiou, Z., & Economides, A. A. (2019). Exploring autonomous learning capacity from

a self-regulated learning perspective using learning analytics. British Journal of
Educational Technology, 50(6), 3138-3155.

Pardo, A. (2014). Designing learning analytics experiences. In Learning analytics (pp. 15-38):
Springer.

Pintrich, P. R. (2000). The role of goal orientation in self-regulated learning. In Handbook of

self-regulation (pp. 451-502): Elsevier.

Pintrich, P. R., & De Groot, E. V. (1990). Motivational and self-regulated learning components
of classroom academic performance. Journal of educational psychology, 82(1), 33.

Schunk, D. H., & Ertmer, P. A. (1998). Self-Evaluation and Self-Regulated Computer

Learning.

Siemens, G. (2012). Learning analytics: envisioning a research discipline and a domain of
practice. Paper presented at the Proceedings of the 2nd international conference on
learning analytics and knowledge.

292



AUAd 2023, Cilt 9, Say1 1, 273-294 Cansu Topalli ve Firat

Silva, J. C. S., Zambom, E., Rodrigues, R. L., Ramos, J. L. C., & de Souza, F. d. F. (2018).
Effects of learning analytics on students' self-regulated learning in flipped classroom.
International Journal of Information and Communication Technology Education
(NICTE), 14(3), 91-107.

Tabuenca, B., Kalz, M., Drachsler, H., & Specht, M. (2015). Time will tell: The role of mobile

learning analytics in self-regulated learning. Computers & Education, 89, 53-74.

Uredi, L., & Uredi, I. (2007). Siuf 6gretmenlerinin tercih ettikleri 6gretim stillerinin
yordayicist olarak dgretmenlik meslegine iliskin algilart. Mersin Universitesi Egitim

Fakiiltesi Dergisi, 3(2).

Viberg, O., Wasson, B., & Kukulska-Hulme, A. (2020). Mobile-assisted language learning
through learning analytics for self-regulated learning (MALLAS): A conceptual

framework. Australasian Journal of Educational Technology, 36(6), 34-52.

Winne, P. H. (2017). Learning analytics for self-regulated learning. Handbook of learning
analytics, 241-249.

Winne, P. H. (2022). Modeling self-regulated learning as learners doing learning science: How
trace data and learning analytics help develop skills for self-regulated learning.

Metacognition and Learning, 1-19.

Winne, P. H., Teng, K., Chang, D., Lin, M. P.-C., Marzouk, Z., Nesbit, J. C., vd. (2019).
nStudy: Software for learning analytics about processes for self-regulated learning.
Journal of learning analytics, 6(2), 95-106-195-106.

Yiiksel, 1. (2013). Ogretimsel stil tercihlerinin 6z-diizenleme beceri diizeylerini yordama giicii.

Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Dergisi(20), 212-229.

Zimmerman, B. J. (1990). Self-regulated learning and academic achievement: An overview.
Educational psychologist, 25(1), 3-17.

293



AUAd 2023, Cilt 9, Say1 1, 273-294 Cansu Topalli ve Firat

Yazarlar Hakkinda

Tugba CANSU TOPALLI

Tugba CANSU TOPALLI, 2007 yilinda Anadolu Universitesi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi BSliimii’nden, 2010 yilinda da Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Uzaktan Egitim Anabilim Dali’nda Tezli Yiiksek Lisans programindan mezun

olmustur. Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Uzaktan Egitim Anabilim Dal,

Doktora programda egitimine devam etmektedir. Ogrenme analitikleri, kodlama, biiyiik veri,
acik ve uzaktan 6grenme teknolojileri, egitimde yapay zeka yazarin akademik ilgi alanlari arasindadir. 2007-
20012 yillart arasinda MEB’de bilisim teknolojileri 6gretmeni olarak gorev yapmistir. 2012 yilindan bu yana ise

Ondokuz Mayis Universitesi Carsamba Ticaret Borsast MYO’da 6gretim gorevlisidir.

Posta adresi: Carsamba Ticaret Borsasi Meslek Yiiksekokulu, 55500, Carsamba / Samsun
Tel (Is): +90 362 834 0179
Eposta: tugba.cans@omu.edu.tr

Do¢.Dr. Mehmet FIRAT

‘ Dog.Dr.Mehmet FIRAT, Anadolu Universitesi, Agikdgretim Fakiiltesi, Uzaktan Ogretim
Béliimiinde dgretim iiyesidir. 2017 yilinda A¢ik ve Uzaktan Ogrenme alanindan Dogentligini
alan Firat’in akademik ve bilimsel arastirma alanlar1 arasinda Agik ve Uzaktan Ogrenme

Teknolojileri, Ogrenme Analitikleri, Web arayiiz tasarimi, 6gretim teknolojileri, yasam boyu

Ogrenme, Ogretim tasarimi, hiperortam ve ¢oklu ortamlar, karma yontem arastirma

metodolojileri yer almaktadir.

Posta adresi: Anadolu Universitesi, Agikdgretim Fakiiltesi, Yunusemre Kampiisii, 26470, Eskisehir
Tel (is): +90 2223350580

GSM: +90 5057043904

Eposta: mfirat@anadolu.edu.tr

URL: https://www.researchgate.net/Mehmet_Firat

294



