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Oz

Bu arastirma, lisans diizeyinde 6grenim gormekte olan psikolojik danisman ve psikolog adaylarmin
toplumsal cinsiyet rolleri ve cinsiyetgilige iliskin tutumlarini ortaya koymay1 ve bu tutumlarn mesleki
hizmetlerini nasil etkileyecegine iligkin gorislerini belirlemeyi amaglamaktadir. Bu karma desen
aragtirmasinda veriler, 465 lisans 6grencisinden, Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi ve Celisik
Duygulu Cinsiyetgilik dlgegi araciligiyla toplanmustir. Nitel veriler yar1 yapilandirilmis goriisme ile elde
edilmigtir. Verilerin analizinde t testi ve igerik analizi kullanilmistir. Sonuglar, kadin ve erkek
dgrencilerin, toplumsal cinsiyet rolleri ve gelisik duygulu cinsiyetgilige iliskin tutumlari arasindaki
farkliligin anlamli oldugunu ortaya koymustur. Psikoloji boliimii 6grencilerinin diismanca cinsiyetgilik ve
korumaci cinsiyetgilik puanlarinin daha diisiik oldugu sonucuna ulasilmstir. Nitel veriler ise danisan/ruh
saghgr ¢alisammin cinsiyet tercihi, ruh saghg ¢alisanina iliskin varsayimlar, damgsana iliskin
varsayimlar, ruh saghgr ¢alisanmmin  miidahaleleri, ruh saghgi ¢alisanmmin ihtiyaglart seklinde
temalandirilmigtir. Aragtirmanin bulgularinda, 6grencilerin cinsiyet¢i tutumlarinin azaltilmasina, esitlikgi
bir anlayis benimsemelerinin desteklenmesine, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindaliklarini ve
buna uygun becerilerini gelistirmelerine ihtiyag duyduklart gériilmektedir.
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Gender Roles and Ambivalent Sexism Attitudes of Mental Health Professional Candidates”

Abstract

This study aimed to determine the gender roles and sexism attitudes of counselor and psychologist
candidates at the undergraduate level and to determine their views on how these gender roles and
attitudes will affect their professional services. For this purpose, in this mixed study research, data were
collected from 465 undergraduate students by using the Gender Role Attitude Scale and the Ambivalent
Sexism Scale. Qualitative data were obtained by a semi-structured interview. In the analysis of
quantitative data, t test was used and the qualitative data were analyzed by content analysis. The results
showed that there was a significant difference between the mean score of Gender Role Attitude and
ambivalent sexism of female and male students. Another finding revealed that the hostile and benevolent
sexism scores of the students of the psychology department were lower. The qualitative data were
thematized as gender preference of clients and mental health professionals, assumptions regarding
mental health professionals, assumptions related to the client, mental health professionals’ interventions,
mental health professionals’ needs. The findings of the study show that students need to reduce their
sexist attitudes, develop their awareness of gender equality, and develop skills accordingly.
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Extended Abstract
Introduction

Gender roles are one of the factors that are constructed through the process of acculturation and affect the
individual's life. This research focuses on the effects of gender roles on the psychological help process for both
clients and mental health professionals. At this point, the level of awareness, knowledge, and skills of mental
health professionals comes into prominence. When undergraduate programs of psychology and guidance and
counseling were examined, it was seen that a limited number of universities have an elective course on gender in
the curriculum. On the other hand, both undergraduate programs deal with gender and gender roles in the context
of many subjects and courses such as psychology theories, feminist therapy, and social psychology. However,
the objectives and learning outcomes of these courses are not directly related to gender. Therefore, it is difficult
to say that all of the candidates for psychologists and counselors gain knowledge and skills about gender equality
before graduation. However, it is foreseen that mental health professionals will need knowledge and awareness
about gender roles that their clients adopt, maintain, or seek to change.

This research aimed to examine the gender role attitudes and sexism levels of the counselor and psychologist
candidates and to determine their views on how these roles will affect their professional services. Thus, it is
thought that before graduation, it is possible to conduct training and intervention plans for the counselor and
psychologist candidates to adopt an egalitarian understanding of gender roles, to raise their awareness on gender
equality and to develop appropriate skills. The research questions are as follows:

1. Do counselor and psychologist candidates’ attitudes towards gender roles, hostile and benevolent
sexism scores differ according to sex?

2. Do counselor and psychologist candidates’ attitudes towards gender roles, hostile and benevolent
sexism scores differ according to the department?

3. What are the counselor and psychologist candidates’ opinions about the effect of attitudes towards
gender roles on their professional work?

The hypotheses related to the research questions are presented below:

1. Female students' attitudes towards gender roles are more egalitarian than male students, and their
hostile and benevolent sexism scores are lower.

2. Counselor and psychologist candidates’ attitudes towards gender roles, hostile and benevolent sexism
scores differ according to the department.

Method

This research was a mixed-method study. The sample, in which the quantitative data were collected, consisted of
students of the guidance and counseling and psychology department of a public university. Of the total 465
students, 123 were female and 327 were male. In the collection of qualitative data, 12 students (six females, six
males) who volunteered and shared their contact information among the highest and lowest gender roles attitude
scores, hostile and protective sexism scores were identified. Demographic information form, Gender Role
Attitude Scale, Ambivalent Sexism Scale and, a semi-structured interview form were used as data collection
tools. Quantitative data were collected from the students studying in related departments during class hours. The
data collection process lasted about 10-15 minutes and was carried out by the researcher. Qualitative data were
collected through face-to-face interviews with volunteer students following the quantitative data analysis.

Findings

There was a significant difference between male and female students' attitudes towards gender roles. The mean
attitude score of female students towards gender roles is higher than male students. In addition, there was a
significant difference between the mean scores of hostile sexism and protectionist sexism of male and female
students. It was observed that psychology students had higher attitude scores on gender roles. Also, psychology
students' mean scores of the protectionist and hostile sexism were lower.

It was concluded that the mean scores of both protective and hostile sexism of psychology students differed
according to their years of study, and this difference stems from the difference between the first and second year.
The qualitative findings of the study are themed as gender preference of clients and mental health professionals,
assumptions about mental health professionals, assumptions about the counselor, interventions of mental health
professionals, needs of mental health professionals.
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Discussion and Conclusion

In the literature, it is seen that sex is the determinant of gender perception (Esen, Siyez, & Soylu, 2017) and the
results of the research (Vefikulugay, Zeyneloglu, Eroglu, &Taskin 2007) suggesting that men have more
traditional attitudes are in parallel with these findings. Also, the results showed that male students had higher
hostile sexism scores than female students (Alptekin, 2014; Tasdemir & Sakalli-Ugurlu, 2010). On the other
hand, Tasdemir and Sakalli-Ugurlu (2010) found that there was no difference between the genders in terms of
protective sexism scores. Alptekin (2014) found that female students had a higher level of protectionist sexism
and those female students were affected by protective sexism. In another study, the sexism level of male
counselors was found to be higher than the sexism level of female counselors (Dinger, 2016).

On the other hand, it is difficult to explain the difference in the departmental curriculum with the undergraduate
curriculum. It is necessary to examine the variables such as the place where the students spend most of their
lives, the formation of gender roles, the educational status of the parents, and the attitude of the parents in order
to reveal the reasons of whether or not the variable of the department brings a differentiation.

The results revealed that in order to become a mental health professional who is sensitive to gender roles,
students need to gain knowledge and skills about the effects of gender roles on psychological wellbeing and
develop an attitude. Unfortunately, research on mental health professionals and trainees’ attitudes toward gender
roles, their sexism levels, the impact of gender roles on their services offered is lacking in Turkey. However,
effects of mental health workers' attitudes towards gender roles on the services they offer should be discussed,
and new studies should be conducted. It is also recommended to conduct long-term experimental and quasi-
experimental research in order to develop a more egalitarian attitude. Similar studies with more data from
universities in various regions will provide more generalizable results. In addition, obtaining different
demographic information from this study may provide more detailed data to explain the differences that may
arise.
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Giris

Temel amaci, korunakli, giivenli, gizliligi korunan ve iyilestirici bir iligki kurarak (Cormier ve Hackney, 2014)
bireyin davraniglari, duygular1 ve diisiincelerinde bir degisim yaratmak (Lambert, Bergin ve Garfield, 2004),
iyilik halini arttirmak olarak belirtilen psikolojik yardim siirecinin etkili olmasini saglayan en temel unsurlardan
biri, psikolojik yardimi veren ruh sagligi calisaninin etkili olmasidir (Hackney ve Cormier, 2008). Mesleki
egitiminin niteligi; degisime aciklik, kendini kabul edebilme, otantik, samimi olma, yasamlarini bi¢cimlendirecek
tercihler yapabilme ozelliklerine sahip olmak gibi (Corey, 2008) pek ¢ok faktoriin ruh sagligi ¢alisaninin
etkililigini belirledigi bilinmektedir. Bu faktorlerden biri de danisanlarin, i¢inde bulunduklar: kiiltiirel baglamda
ele alinmasidir. Son yillarda psikolojik yardim siirecini etkiledigi one siiriilerek, kiiltiire duyarliligin 6neminin
vurgulandigi dikkat ¢ekmektedir (Heppner, Wampold ve Kivlighan, 2008). Psikolojik yardim siirecinde,
danisanin hangi kiiltiirden geldigini anlamak i¢in; cinsiyet, yas, yasadigi yer, bliyiidiigii yer gibi demografik
degiskenleri; egitim durumu ve sosyoekonomik diizey gibi statii degiskenleri ve bagl oldugu grup ya da
kurumlar irdelemenin gerekliligi 6ne ¢ikmaktadir (Launikari ve Puukari, 2005, s. 28, akt. Biiyiiksahin-Cevik,
2014, s. 582). Bu bakimdan, etkili psikolojik yardim siirecinde, damisanin etkilerini tasidig: kiiltiir baglaminda
ele alinmasi, her danisanin kendine 6zgii problemleri ve ihtiyaglar1 oldugunun diisiiniilmesi (Umucu ve Voltan-
Acar, 2011) beklenmektedir. Ruh sagligi hizmeti sunan profesyonellerin, damisanlarin kimligini olustururken
etkilendikleri kiiltiirel faktorlere iligkin farkindaliga sahip olmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

Kimligin bir pargasim olusturan bir faktor olarak cinsiyet ve iginde bulunulan kiiltiirde cinsiyete yiiklenen anlam,
danisanlarin yasadig1 problemlerin ele alinmasinda, danisanlari anlamada énemli bir faktor olarak goriilmektedir.
Ciinkii cinsiyetlere 6zgii sosyal olarak belirlenen rol ve sorumluluklara karsilik gelen toplumsal cinsiyet rolleri
(Akin ve Demirel, 2003), cinsiyete iliskin vurguladigi deger yargilari, inanglar ve beklentiler ile bireylerin
davranis bi¢imlerinin belirlenmesinde etkilidir ve bu davranig kaliplari psikolojik yardim siirecine yansimaktadir.
Dolayistyla ruh sagligi hizmeti sunan profesyonellerin danisanlarinin benimsedigi, siirdiirdiigic ya da
degistirmeye c¢abaladifi toplumsal cinsiyet rollerine iligkin bilgi ve farkindaliga ihtiyagc duyacagt
diistiniilmektedir. Bu dogrultuda ruh sagligi hizmeti sunan profesyonellerin, toplumsal cinsiyet rollerinin
Ogrenilmesini etkileyen faktorleri irdeleyebilmeleri, cinsiyet rollerinin bireyler {izerindeki sinirlayict etkisini fark
edebilmeleri ve ihtiyag duyduklar1 degisim konusunda danigana destek olmasi beklenmektedir. Bu 6zellikleri,
toplumsal cinsiyet rollerine duyarlilik olarak tanimlamak miimkiindiir.

Toplumsal cinsiyet rolleri ve cinsiyet¢iligin psikolojik yardim siirecine etkileri, danigana ve ruh sagligi
calisanina iliskin faktorler olarak ele almabilir. Oncelikle ruh saglhigi profesyonellerinin bir birey olarak kisisel
yasantilarinda toplumsal cinsiyet rollerinin yarattig1 etkileri nasil deneyimlediklerinin farkinda olmalari
énemlidir. Ornegin bir yardim meslegi segmenin bile toplumsal cinsiyet rolleri ile iliskilendirildigi, diisiiniilmesi
gereken bir noktadir. Psikolojik danigmanlik mesleginde kadinlarin ¢cogunlukta olmasi (Bilge ve Ulukaya, 2011;
Brown, 2017; Devoe, 1990; Michel, Hall, Hays ve Runyan, 2013; Quinn ve Chan, 2009), bu tercihlerde
kadinlarin, yardim sunma beklentisinden ve cinsiyet rollerinden ne derece etkilendigi sorusunu akla
getirmektedir. Erkek 6grencilerin kendilerinin psikolojik danisma alaninda yeri olmadigim hissettiklerini ortaya
koyan arastirmalar da (Michel ve dig., 2013) dikkat ¢ekmektedir. Dolayisiyla ruh sagligi g¢alisanlarmin
benimsedikleri cinsiyet rollerinin yasamlarina, tercihlerine, tutum ve algilarma etkilerini iyi analiz edebilmeleri
beklenmektedir. Bu farkindalik, ruh sagligi ¢alisanlarinin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin duyarli ve esitlik¢i
bir anlayis gelistirmelerinin ilk basamagi olarak diisiiniilebilir.

Toplumsal cinsiyet rollerinin psikolojik yardim siirecine etkilerini irdelerken 6ne ¢ikan diger dzne, danisan ve
daniganlarin toplumsal cinsiyet rolleridir. Daniganla ilgili etkileri, psikolojik yardim arama siirecine yansimalari,
damisanlart psikolojik yardim almaya iten sorun alanlar: olarak simiflandirmak miimkiindiir. Psikolojik yardim
almaya karar verme, uygun yardim kaynaklar1 arama ve psikolojik yardim almaya baglama siireci, toplumsal
cinsiyet rollerinin etkisiyle bireylerin psikolojik yardim alma tutumundan ve niyetinden etkilenmektedir.
Geleneksel erkek rol beklentileri, erkeklerin psikolojik yardim arama davranisini ve tutumunu olumsuz yonde
etkileyebilmekte, erkekler yardim arama siirecinin baglatilmasinda zorluk yasayabilmektedir (McCarthy ve
Holliday, 2004). Aragtirmalar kadinlarin erkeklere kiyasla psikolojik yardim almaya yonelik daha olumlu bir
tutuma sahip oldugunu (Berger, Levant, McMillan, Kelleher ve Sellers, 2005; Erkan, Ozbay, Cankaya ve Terzi,
2012; Kalkan ve Odaci, 2005; Topkaya ve Meydan, 2013) ortaya koymaktadir. Tiirkiye’de olduk¢a sinirli olsa
da yurt dis1 literatiirde ‘erkeklerle psikolojik danigma’ ayr1 bir ¢aligma alani olarak goriilmektedir. Arastirmalar,
cinsiyet roliiniin psikolojik yardim aramaya etkisini, erkeklerde cinsiyet rolii karmagasini ve bu etkilerin
psikolojik danigmada ele alinmasini tartigmaktadir (Englar-Carlson, 2006; Evans, 2013). Nitekim psikolojik
yardim siirecinde duygularin ifade edilmesi ve erkegin rollerine iligkin geleneksel tutumun psikolojik yardim
almaya iligkin olumsuz tutumla iligkili oldugunu (Good, Dell ve Mintz, 1989; Levant, Wimer, Williams, Smalley
ve Noronha, 2009; Nam ve dig., 2010) ortaya ¢ikarmustir. Ayrica erkeklerin psikolojik problemlerinin, catismaya
yol acan kat1 cinsiyet rolleriyle iligkili oldugu, dolayistyla ruh saglig1 ¢alisaninin, danisanin, erkeklik ideolojisine
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ne anlam yiikledigini, erkeklik algisinin daniganin mevcut problemiyle ilgisini belirlemeye yonelik ¢alismasinin
O6nemi vurgulanmaktadir (O'Neil, 2013).

Benzer sekilde, cinsiyet rolleri kadmlarda smirlayict yaniyla 6zelikle depresyon, yeme bozukluklari, uyum
problemleri gibi cesitli ruhsal problemlere yol agmaktadir (Deniz, 1995; McCarthy ve Holliday, 2004; Pederson
ve Vogel, 2007; Yiicel, 2009). Bilindigi iizere feminist terapi de kadinlarin deneyimledigi pek ¢ok duygusal,
bilissel ve davramssal giigliiklerin toplumsal mesajlarla iliskisini vurgulamaktadir. Ornegin toplumda siklikla ve
yogun olarak giizelligin zayiflikla iliskili oldugu mesaji1 verilmesinin kadinlarda yeme bozukluklarinda; cinsiyet
rolleri ile iligkili olarak kadinlarin deneyimledigi rol karmasasi ve yetersizlik duygularinin depresyon ve kaygi
bozukluklarinda etkili oldugu belirtilmektedir. Ozetle, damsanin cinsiyet rolleri ve cinsiyet rolii gecmisi,
psikolojik yardim siirecini ¢ok boyutlu olarak etkilemektedir (Scher ve Good, 1990).

Bu arastirmanin ortaya koymay1 hedefledigi, psikolojik yardim siirecine etki edebilecek bir diger kavram olarak
celisik duygulu cinsiyet¢ilik, esitlik¢i bir tutum benimsiyor gibi goriinerek toplumsal cinsiyet rollerini pekistiren,
yeniden {ireten bir tutumun var olmasina isaret etmektedir. Sakalli-Ugurlu’nun (2002) aktardigi {izere,
aragtirmalar, bireylerin cinsiyet¢i tutum ve davraniglara sahip olmanin kétii bir sey oldugunu algiladigini ama bu
tiir tutum ve davranislarindan vazgecemedikleri icin cinsiyet¢i tutum ve davranislarini agik¢a ortaya koymak
yerine, daha stii kapali bir sekilde ifade ettiklerini ortaya koymaktadir. Celisik duygulu cinsiyetcilik kavrami
diismanca cinsiyet¢ilik (hostile sexism) ve korumaci cinsiyetgilikten (ambivalent sexism) olusmaktadir.
“Korumaci cinsiyetgilik, 6ziinde olumlu goriilse de kadmlarin ‘zayif cinsiyet’ oldugu fikrini pekistiren ve bu
nedenle erkeklerin korumasina, sevgisine ihtiyag duyduguna iligskin bir inang setidir” (Glick, Diebold, Bailey-
Werner ve Zhu, 1997, Akt. Sakalli-Ugurlu ve Glick, 2003, s. 296). Bir bagka deyisle korumaci cinsiyetgilik
6ziinde kadimnin diisiik statiide oldugunu ve erkek egemenligini savunmaktadir (Sakalli-Ugurlu, 2002). Diigmanca
cinsiyetcilik ise kadmin zayif ve ikincil konumunun daha agik¢a goriindiigii, dogrudan ayrimci davraniglari
kapsamaktadir (Glick ve Fiske, 1996). Ozetle, korumaci ve diismanca cinsiyetgilik, erkeklerin giiciiniin
pekistirilmesinde ve kadmlarin ikincil konuma itilmesinde birlikte hareket etmektedir (Sakalli-Ugurlu ve Glick,
2003).

Arastirmalarda cinsiyet¢iligin yiiksek oldugu toplumlardaki kadinlarin, diigmanca cinsiyet¢iligi 6n yargi ve
ayrimcilik olarak algilarken, korumaci cinsiyetgilige olumlu yaklastiklar1 gortilmiistiir (Sakalli-Ugurlu, 2002).
Arastirma sonuglari korumaci ve diismanca cinsiyetgilikte cinsiyete gore farklilasma oldugunu, erkeklerin
diismanca cinsiyetgiliginin daha yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir (Alptekin, 2014; Ayan, 2014; Tasdemir ve
Sakalli, 2010). Dinger (2016) de erkek okul psikolojik danigsmanlarinin cinsiyetgilik diizeylerinin daha yiiksek
oldugu sonucuna ulagsmigtir. Ulasilan diger arastirmalar ise diigmanca ve korumaci cinsiyetgiligin bireylerin
cinsel taciz (Ayhan, 2015; Chapleau, Oswald ve Russell, 2007; Sakalli-Ugurlu, Salman ve Turgut, 2010;Salman,
2007; Yalgin, 2006), siddet (Ercan, 2009; Tarhan, Cetin Giindiiz ve Eksioglu, 2017), siddeti mesrulastirma,
(Glick, Sakalli-Ugurlu, Ferreira ve Souza, 2002), evlilik oncesi iliski deneyimi (Sakalli-Ugurlu ve Glick, 2003)
gibi durumlara iliskin tutumlariyla iliskili oldugunu ortaya koymaktadir. Tarhan vd. (2017) ise psikolojik
danigman adaylar1 ile yiiriittiikleri arastirmada, cinsiyetin ve diismanca cinsiyetciligin, s6zel siddete toleransi ve
fiziksel siddet sonrasi ayrilmaya yonelik tutumun yordayicisi oldugu sonucuna ulagmistir. Ruh sagligi ¢aliganlari
ile yiiriitillen bir diger arastirmada ise diismanca ve korumac cinsiyetgilik ile cinsel tacizi kadimin kiskirtici
davranislarinin sonucu ve dnemsiz mesele olarak kabul etmeye yonelik tutumlar arasinda iliski bulunmustur
(Ayhan, 2015). Bir diger bakis agisiyla, danigsanlarin sorun alanlariyla ilgili olarak ise Oswald, Franzoi ve
Frost’un (2012) yiiriittiigli arastirmada, babanin korumaci cinsiyet¢i tutumlarinin, kizlarinin kiloya ve fiziksel
duruma bagl beden algilariyla pozitif yonde iliskili oldugu bulunmustur. Ote yandan arastirma sonuglarinda,
geng kadinlarin beden algisinin, korumaci cinsiyet¢i deneyimleriyle pozitif, diismanca cinsiyet¢i deneyimleriyle
negatif yonde iliskili oldugu goriilmiistiir. Bu bulgu da ruh sagligi calisaninin hem kendisinin cinsiyetci
tutumlardan arinmasimin hem de damiganlarin bu tutumlardan nasil etkilendigini fark edebilmesinin geregini
vurgulamaktadir. Ozellikle cinsiyet rollerinin bireylere sundugu ikincil kazanglar, celiskili cinsiyetcilik
tutumlarim belirleyici bir unsur olabilir. Psikolojik yardim siireci bu oriintiilerin ortaya ¢ikabilecegi bir ortamdir.
Nitekim celiskili rol beklentileri ve inamslar da bireylerde rol karmasasi ve duygusal sorunlar yaratabilir. Ote
yandan pek ¢ok durum kargisinda kadm-erkek esitligini savunan, cinsiyetgi tutumu reddeden anlayisa sahip
olmanin cinsiyet¢iligi ortadan kaldirmak igin yeterli olmayacagi diisiiniilmektedir. Bu noktada, daniganlarla
calisirken ele almabilecek pek ¢ok sorun alanina iliskin tutumu da etkiledigi géz oniine alindiginda, ruh saghgi
caliganlari/adaylarmin ¢elisik duygulu cinsiyet¢ilik tutumunun nasil oldugunun belirlenmeye ihtiyact oldugu
goriilmektedir.

Toplumsal cinsiyet rollerine iliskin aragtirmalarin ise siklikla iiniversite Ogrencileriyle yiritildigi dikkat
cekmektedir. Bu arastirmalarda, cinsiyet, boliim, fakiilte gibi degiskenler incelenmistir. Ornegin bir arastirmada,
simif 6gretmeni adaylariin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlarinda cinsiyete gore anlamlt bir farklilik
bulunmustur (Secgin ve Tural, 2011). Bir diger arastirmada cinsiyet, sinif, bolim ve toplumsal cinsiyet
olusumunun, toplumsal cinsiyet algisin1 yordadig1 goriilmiistiir (Unal, Tarhan ve Ciiriikvelioglu Kéksal, 2017).
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Cok sayida aragtirmada kadin 6grencilerin esitlik¢i tutum diizeylerinin erkek ogrencilere gore daha yiiksek
oldugu (Pesen, Kara, Kale ve Abbak, 2016; Sis Celik, Pasinlioglu, Tan, Koyuncu ve 2013; Vefikulugay ve dig.,
2007; Yazict ve Budak, 2017) sonucu dikkat ¢cekmektedir. Ote yandan diger arastirma sonuclarinda dgrencilerin
iiniversitede okuduklar1 simif yiikseldik¢e toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarinin olumlu yonde
degistigi, fen-edebiyat fakiiltelerinin esitlik¢i tutum puanlarmin diger fakiiltelerle kiyaslandiginda yiiksek oldugu
cinsiyet, medeni durum, simf, fakiiltenin bu tutumlarin esitlik¢i ya da geleneksel olmasinda yordayici oldugu
(Bas¢1 ve Giray, 2016) bulgular1 da goriilmektedir. Yine bir diger arastirmada da fen-edebiyat fakiiltesi
ogrencileri ile egitim fakiiltesi dgrencilerinin daha esitlikci oldugu ortaya konmustur (Pesen ve dig., 2016). Ote
yandan egitim fakiltesi Ogrencileri i¢in aksini isaret eden arastirmalar da mevcuttur. Egitim fakiiltesi
Ogrencileriyle yiiriitilen diger aragtirmalarda 6grencilerin escinsellige olumsuz yaklagimlari oldugu (Giiney,
Kargi ve Corbact Orug, 2004), farkli kimliklere iliskin olumsuz tutuma sahip oldugu (Yazici ve Budak, 2017)
gibi sonuclar da diigiindiiriiciidiir. Tiirkiye’de egitim fakiiltelerinde 6grenim gdren iiniversite Ggrencilerinin
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik goriislerinin belirlenmesine yonelik bir diger arastirmada da 6gretmen
adaylarmin, toplumsal cinsiyete iliskin olumsuz goriislere sahip oldugu, hatta gériislerinin egitim fakiiltesinde
bulunduklar: siireden olumsuz etkilendigi, bir bagka deyisle sinif diizeyi arttikga goriislerinin olumsuza dogru
yoneldigi sonucuna da ulasilmistir (Acar Erdol, Ozen ve Toraman, 2019). S6z konusu arastirmada ingilizce
Ogretmenligi ile Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik (PDR) boéliimlerindeki 6grencilerin diger boliimlerdeki
ogrencilere gore toplumsal cinsiyet konusunda daha esitlik¢i goriislere sahip olduklar1 belirlenmis, bu durum
egitim programinda, bireysel farkliliklara saygi, ihmal ve istismardan korunma, siddeti onleme ve toplumsal
cinsiyet esitligi gibi, toplumsal cinsiyet esitligine yonelik dogrudan ya da dolayli olarak bilgi ve farkindalik
kazandirabilecek igerikleri barindirmasiyla agiklanmistir. Yine bir diger aragtirmada PDR Boliimii 6grencilerinin
basta toplumsal cinsiyet olmak tizere farkli kimliklere karsi tutumlar1 diger boliimlerdeki 6grencilere gore daha
olumlu bulunmus, bu durum, aldiklari egitimin empati, saygi, kosulsuz kabul gibi tutumlara sahip olmasini
destekledigi diisiincesiyle agiklanmstir (Yazic1 ve Budak, 2017). Ote yandan bu tutumlarin kazanilmasi igin
teorik bilgilerin kazanilmasinin yeterli olmadigi da diisiinilmektedir.

Toplumsal cinsiyet rollerinin ve cinsiyet¢i tutumlarin hem damigsan hem ruh sagligi ¢alisan1 agisindan psikolojik
yardim siirecine etkilerinin yadsinamaz oldugu goriilmektedir. Cinsiyet¢i tutumlarin ortadan kaldirilmasi
bireyden baslayarak toplumun her kurumunun ve her pargasinin sorumlulugudur. Ruh sagligi profesyonelleri,
degisimin 6nemli bir pargasi olarak goriilebilir. Nitekim psikolojik yardim almaya gelen bireyler degisim igin bir
adim atarak daha saglikli davranis oriintiileri gelistirmek icin desteklenecekleri bir siirece dahil olmaktadir. Bu
noktada ruh sagligi calisanlarinin bu konuda ne diizeyde farkindalik, bilgi ve beceri sahibi oldugu sorusu one
¢ikmaktadir. Bilindigi lizere Tiirkiye’de ruh saghg: ¢alisanlari, lisans programlar1 araciligiyla yetistirilmektedir.
Bu aragtirmanin odagini olusturan Psikoloji ve PDR lisans programlari incelendiginde, sinirli sayida tiniversitede
psikoloji boliimii lisans programlarinda toplumsal cinsiyet konulu bir segmeli ders bulundugu; hatta PDR lisans
programlarinda 2018 yilma kadar bdyle bir dersin yer almadigi goriilmektedir. Ote yandan her iki lisans
programinda da psikoloji kuramlari, feminist terapi, sosyal psikoloji gibi bir¢ok konu ve ders baglaminda,
cinsiyet ve cinsiyet rolleri ele alinmaktadir. Ancak bu derslerin hedefleri dogrudan toplumsal cinsiyetle iliskili
degildir. Dolayisiyla, psikolog ve psikolojik danigman adaylarinin tiimiiniin mezun olduklarinda toplumsal
cinsiyet esitligine, bu rollerin bireyin yasamina etkisine ve mesleki yasamlarinda hizmet sunarken daniganlarinin
toplumsal cinsiyet rollerini nasil gbz oniinde bulunduracaklarina yoénelik bilgi ve beceriye sahip olduklarim
soylemek giictiir.

Buradan hareketle, bu arastirmada, lisans diizeyinde dgrenim gérmekte olan psikolojik danigman ve psikolog
adaylarinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarimi ve cinsiyetgilik diizeylerini, cinsiyet ve boliim
degiskeni agisindan ortaya koymak ve bu tutumlarin mesleki ¢alismalarina nasil etki edecegine iligskin goriislerini
belirlemek amaglanmigtir. Bu galisma ile oncelikle birer ruh saghigi ¢alisan1 olacak olan Ggrencilerin, benzer
kiiltiirlesme siirecinin bir parcasi olarak nasil tutumlara sahip oldugu ortaya konulacaktir. Dolayisiyla, daha
esitlikei, kiiltiire duyarh ruh saghgi calisani yetistirme konusunda bir durum tespiti yapilabilecektir. Aym
zamanda bu arastirmanin sonuglarindan yararlanarak, meslege baglamadan 6nce psikolojik danigsman ve psikolog
adaylarina esitlik¢i bir anlayig benimsemeleri, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik ve buna uygun
beceriler gelistirmeleri igin gerekli egitimler, miidahale planlari diizenlenebilecegi diisiiniilmektedir. Arastirma
sorular1 soyledir:

1. Psikoloji ve PDR lisans 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlari, korumact ve
diigmanca cinsiyetgilikleri, cinsiyete gore farklilagmakta midir?

2. Psikoloji ve PDR lisans 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlari, Korumaci ve
diismanca cinsiyeteilikleri, boliime gore farklilagmakta midir?

3. Psikoloji ve PDR lisans Ogrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarimin mesleki
caligmalarina etkisine iliskin goriigleri nelerdir?
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Nicel aragtirma sorularina iligkin hipotezler asagida sunulmustur:

1. Kadin 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlar1 erkeklere gore daha esitlik¢idir ve
korumaci ve diismanca cinsiyetcilikleri daha diisiiktiir.

2. Psikoloji ve PDR lisans dgrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlar1, korumaci ve
diismanca cinsiyetcilikleri boliime gore farklilagmaktadir.

Yontem

Arastirmanin Deseni

Bu arastirma, nicel ve nitel veri toplama agamalarini igermesi yoniiyle bir karma yontem arastirmasidir. Elde
edilecek olan nicel sonuglara dayanarak daha genis bilgi edinilmesi amaglandigi i¢in nicel veri toplama siirecinin
ardindan nitel veri toplama siirecinin yiiriitiilecegi ardisik agiklayici desen kullanilmigtir (Creswell ve Plano
Clark, 2011).

Evren ve Orneklem

Bu aragtirmanin ¢alisma evreni devlet {iniversitelerinin Egitim Fakiiltesinde 6grenim goéren PDR Bolimi
Ogrencileri ve Edebiyat Fakiiltesinde Ogrenim goren Psikoloji Bolimii 6grencilerinden olusmaktadir.
Arastirmada uygun 6rnekleme yontemi ile belirlenen iki devlet {iniversitesinde s6z konusu iki béliimde 6grenim
goren dort sinif diizeyindeki goniilli 6grencilerden veri toplanmistir. Aragtirmaya katilmayr kabul eden, veri
toplama araglarini eksiksiz dolduran 6grencilere iligkin bazi demografik bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1
Nicel Verilerin Toplandigi Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine Iliskin Dagilimlar
Erkek Kadin Belirtmeyen Toplam
Cinsiyet n 123 327 15 465
% 26.5 70.3 3.2 100
PDR Psikoloji
Boliim n 192 273 465
% 41.3 58.7 100
1 2 3 4
Suf Diizeyi n 117 112 118 118 465
% 25.2 24.1 25.4 254 100

Arastirmanin nitel verilerinin toplandig1 6rneklemi belirlemek igin nicel veri toplama siirecinde katilim talebi
toplanmistir. Bireysel yiiz yiize goriismeler, aragtirmanin nicel verileri toplanirken goniillii oldugunu belirten
Ogrencilerle yiiriitiilmiistiir. Nicel verilerin analizinin ardindan, maksimum ¢esitlilik 6rnekleme ile veri kaynagi
olan 6grencilerin 6zelliklerinde farklilagmanin saglanmasi i¢in hem kadin hem erkek, farkli sinif diizeylerinden,
toplumsal cinsiyet rolleri tutum puanlari, diigmanca ve korumaci cinsiyetgilik puanlar1 en yiiksek ve en diigiik
olan 6grenciler belirlenmigtir. Bu 6grencilerden goéniillii oldugunu belirten ve iletisim bilgilerini paylasan 12
Ogrenci ile iletisime gecilmis, arastirmaya katilmayi kabul eden ogrencilerle goriismeler gerceklestirilmistir.
Sinif diizeyi, cinsiyet ve dlcek puanlarinda cesitlilik olmas1 amaclanmstir. Ogrencilerin (alti kadin, alt1 erkek)
altist dordiincii sinifta, dordii birinci sinifta, ikisi ikinci, diger ikisi de iigiincii sinifta 6grenim gérmektedir.
Ogrencilerin yaslar1 18-25 arasinda degismektedir ve yas ortalamasi 20.83’tiir. Ogrencilerin sekizi, toplumsal
cinsiyetle iliskili olabilecek herhangi bir egitime, ¢alistay vb. aktivitelere katilmazken, dort 6grenci dogrudan bu
nitelikte olmasa da kadin ve insan haklar1 kapsaminda, film gosterimi, ¢alistay ve kisa siireli seminerlere
katildigini belirtmistir.

Veri Toplama Araclar

Kisisel Bilgi Formu. Arastirmaci tarafindan hazirlanan uygulama formunun basinda yer alan, §grencinin
cinsiyet, yas, boliim ve sinif diizeyi bilgilerini belirlemeyi amaglayan maddelerden olusmaktadir.

Toplumsal Cinsiyet Rollerine Iliskin Tutum Olcegi (TCRTO). Universite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet
rollerine iliskin tutumlarmin belirlenmesi igin gelistirilen TCRTO (Zeyneloglu ve Terzioglu, 2011), 38
maddeden olusan 5’li likert tipi bir dlgektir. Olgekte, kadin cinsiyet rolii, erkek cinsiyet rolii, evlilikte cinsiyet
rolii, esitlik¢i ve geleneksel cinsiyet rolii olmak iizere bes alt dlgek bulunmaktadir. Bu arastirmada genel olarak
katilimeilarin esitlikgi-geleneksel tutumu ortaya koymak amaclandigr i¢in 6lgegin toplam puam kullanilmustir.
Olgekten aliabilecek en diisiik puan 38, en yiiksek puan 180°dir. Olgekten alinan puanin yiiksek olmast, esitlikgi
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tutuma sahip olundugunu géstermektedir. TCRTO’niin Cronbach o degeri .92 bulunmustur. Bu ¢alisma icin de
Cronbach a degeri .92 bulunmustur.

Celisik Duygulu Cinsiyetcilik Olcegi (CDCO). CDCO Glick ve Fiske (1996) tarafindan gelistirilmis ve Sakall1 -
Ugurlu (2002) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmugtir. 6’11 likert tipinde 22 maddeden olusan Slgegin korumact
cinsiyetcilik ve diismanca cinsiyetgilik olmak iizere 11’er maddeden olusan iki alt boyutu bulunmaktadir. Ornek
olarak korumaci cinsiyetgilik alt boyutunda Ne kadar basarili olursa olsun bir kadinin sevgisine sahip olmadik¢a
bir erkek gercek anlamda biitiin bir insan olamaz; diismanca Cinsiyetcilik boyutunda ise kadmnlar, erkekler
iizerinde kontrolii saglayarak gii¢c kazanmak hevesindeler gibi maddeler yer almaktadir. Olgekte ters
puanlanmasi gereken madde bulunmamaktadir. Her iki alt boyut i¢in de alinabilecek en yiiksek puan 66 olup,
puanin yiiksek olmasi korumaci ve diismanca cinsiyetgiligin yliksek oldugu anlamima gelmektedir. Bu
aragtirmada hem katilimcilarin sahip oldugu dogrudan ayrimciliga isaret eden cinsiyetciligi hem de bu cinsiyetci
yapiyt siirdiiren tutumlarini ortaya koyabilmek adma iki alt boyuttan elde edilen puanlar kullanilmstir.
CDCO’niin i¢ tutarlik Cronbach alfa katsayisi .85 degerinde bulunmustur. Bu arastirmada tiim 6lgegin Cronbach
o degeri .91 bulunmustur.

Yart Yapilandirilmis Goriisme Formu. Aragtirmanin nitel veri toplama siirecinde, “bireylerin goriislerini,
deneyimlerini, duygularini ortaya ¢ikarma yoniinden oldukca giiclii olan goriisme” (Yildirim ve Simsek, 2013, s.
155) yontemi kullanilmistir. Yari yapilandirilmis goriisme formu olusturulurken, ilgili literatiirden yararlanarak
goriigsme sorulart taslagi hazirlanmis; sorularin aragtirma sorusuna hizmet edip etmeyecegi incelenmistir.
Goriisme formlarinin hazirlanmasinda sorularin kolay anlasilir, agik uglu olmasina, yonlendirici olmamasina
dikkat edilmistir (Bogdan ve Biklen, 1997). Olusturulan taslak goriisme formu icin psikoloji, psikolojik danigsma
ve kadin ¢aligmalar1 alaninda arastirmalari olan iki uzmandan goriis alinmistir. Gorlisme formunun son halinde,
Danigamin  cinsiyeti ve sizin cinsiyetiniz psikolojik yardum siirecini nasil etkiler?, Danisanmin ve sizin
benimsediginiz toplumsal cinsiyet rollerine yonelik tutum, psikolojik yardim siirecini nasil etkiler? gibi toplam
bes soru bulunmaktadir.

Veri Toplama Siireci

Arastirmanin verileri, etik kurul izni alindiktan sonra 2018-2019 egitim dgretim yilinda toplanmustir. Oncelikle
nicel veri toplama araglar1 araciligiyla veriler toplanmig, verilerin analizi sonrasinda goniilli 6grencilerden
olusan katilimcilarla yiiz ylize bireysel goriisme yapilmistir. Veri toplama siirecinde, katilimcilara
bilgilendirilmis onam formu araciligiyla, arastirma ile ilgili detaylar aktarilmis, verilerin ve sonuglarin gizliligi
konusunda bilgi verilmis, bu dogrultuda onaylar1 alinmstir.

Nicel veriler, ilgili boliimlerde 6grenim gdren 6grencilerden ders saatleri icerisinde toplanmistir. Uygulamalar
yaklagik 10-15 dakika siirmiis, aragtirmaci tarafindan gercgeklestirilmistir. Nitel veriler ise nicel veri analizinden
sonra goniillii 6grencilerle yapilan yiiz yiize bireysel goriigmeler araciligiyla toplanmigtir. Katilimeilarin onay1
dahilinde tiim bireysel goriigmeler ses kaydina alinmis, sdz konusu kayitlarin korunmasi ve saklanmasi
konusunda katilimeilar bilgilendirilmistir.

Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Veri analizinde 6ncelikle elde edilen nicel veriler SPSS 20 Paket programinda tanimlanmis, kayip veri olup
olmadigi kontrol edildikten sonra, dlgeklerde yer alan ters maddelerin puanlamalari dondistiiriilmiis, veri setine
son hali verilmistir. Skewness ve Kurtosis degerleri -1, 1 arasinda oldugu igin verilerin normal dagilim
gosterdigi gorilmiistiir. Tip 1 hatayr azaltmak i¢in bagimli degiskenler, ¢oklu degisken olarak ele alinmis, iki
bagimsiz degiskenle birlikte MANOVA yapilmasi hedeflenmistir. Ancak MANOVA testi i¢in gdzlemlerin
bagimsizlig1 varsayimi karsilansa da Box’M ve Levene Testi sonuglari ile ¢oklu normallik ve varyans-kovaryans
matrisinin homojenligi varsayimininin saglanamadigr goriilmiistiir. Bu varsayimlarin saglanmasi yoniinde
yapilmasit Onerilen doniistimler (Tabachnik ve Fidell, 2007) sonucunda da varsayimlarin karsilanmamasi
sebebiyle veri analizinde parametrik testlerden t testi kullanilmustir.

Yar1 yapilandirilmig goériismelerden elde edilen veriler, verilerin derinlemesine analiz edilmesini gerektiren
icerik analizi ile analiz edilmistir (Yildirim ve Simsek, 2013). Verilerin analizinden once hazirlik siirecinde
goriisme kayitlar1 yaziya dokiilmii, metin belirli araliklarla okunmus, anlamli kelime ve climle birlikleri
belirlenerek literatiirden de yararlanarak kodlanmistir. Yazili dokiimler, PDR alaninda uzman bir kisi tarafindan,
aragtirmacinin hazirladig1 taslak kod listesinden yararlanarak yeniden kodlanmis, kodlayicilar arasindaki
tutarlilik % 86 bulunmustur. Bu uyusum yiizdesinin kodlama giivenirligi igin yeterli oldugu bilinmektedir (Miles
ve Huberman, 1994).

Nitel Veriler Icin Alman Giivenirlik ve Gecerlik Onlemleri

Inandiricihigr saglamak amactyla veri toplama araglarinin hazirlanmasi siirecinde uzman gériisiine bagvurulmus,
ayni zamanda veri toplama siirecinin baginda pilot goriisme yapilmistir. Veriler analiz ve rapor edilmeden 6nce
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katilimer teyidi alinmasi amaciyla goriismelerin yazili dokiimleri e-posta araciligiyla katilimcilara génderilmistir
(Shenton, 2004). Aktarilabilirligi saglamak amaciyla raporda veriler ayrintili bir sekilde betimlenmis ve ulasilan
yapinin bir kanit1 olarak dogrudan alintilar veri kaynag: cesitliligi gdzetilerek sunulmustur (Yildirim ve Simsek,
2013). Tutarliligr saglamak amaciyla, veri kaybin1 6nlemek icin, goriismeler katilimcilarin izni dogrultusunda
kayit altina alinmistir. Kayitlar ve ham veriler halen muhafaza edilmektedir (LeCompte ve Goetz, 1982). Son
olarak, arastirmanin teyit edilebilirligi icin toplanan veriler ayrintili olarak rapor edilmistir, sonuglara nasil
ulasildigi detaylica agiklanmistir (Maxwell, 1996). Bununla birlikte aragtirmaci, diger arastirmacilara yol
gosterici olmast i¢in aragtirma raporunda arastirma siirecindeki roliinii, konumunu agiklamistir (LeCompte ve
Goetz, 1982).

Arastirmacinin Rolii

Sorumlu yazar bir psikolojik danigman egitimcisi olarak psikolojik danmisman adaylarmm toplumsal cinsiyet
rollerine iliskin esitlikgi bir tutum gelistirmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitmektedir. ikinci yazar ise psikoloji
bolimiinde 06gretim tyesi olup psikoloji ve kadmm ¢alismalarn alaminda arastirmalar  yiritmektedir.
Arastirmacilar, katilimcilara toplumsal cinsiyete iligkin herhangi bir ders vermemektedir.

Etik Konular

Aragtirma i¢in, etik kurul izni alinmigtir. Tiim katilimcilara arastirma ile ilgili bilgilendirilmis onam formu
sunulmugstur. Veriler, arastirmaya goniillii olarak katilan 6grencilerden toplanmustir.

Bulgular

Birinci arastirma sorusu kapsaminda katilimcilarin, toplumsal cinsiyet rolleri tutum puanlarinin nasil oldugu ve
cinsiyete, bolime gore farklilik gosterip goéstermedigini ortaya koymak amaciyla bagimsiz gruplar t testi
sonuglari incelenmistir. Cinsiyetini belirtmeyen 15 katilimemnin verileri analiz disinda tutulmustur. Bagimsiz
gruplar t testi sonuglarina gore (Tablo 2), kadin 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutum puan
ortalamasi, erkeklerin puan ortalamalarindan yiiksektir. Kadin ve erkek 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine
iligkin tutum puanlar1 arasinda anlamlh bir farklilik saptanmustir (t (448) = 9.78, p < .05, Cohen d = .41). Bu
farkliligin etki bilyiikliigliniin orta oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988).

Tablo 2
Toplumsal Cinsiyet Rollerine Iliskin Tutum, Korumaci ve Diismanca Cinsiyet¢ilik Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore t
Testi Sonuglart

Cinsiyet n X SS t p
Toplumsal Cinsiyet Rolleri Ié:feli ig; 1?5“712 1532 9.78 .00**
Diismanca Cinsiyetcilik Ef‘lf;l‘(’ ig; ﬂ:gg 191'?267 -13.20 .00**
Korumaci Cinsiyetcilik Iéff;ﬁ gg g’g:gg 191.;3065 -3.86 00%*

**p<.01

Tablo 2’de ayrica Celisik Duygulu Cinsiyetcilik 6lgek puanlarinin cinsiyet degiskenine gére bagimsiz gruplar t
testi sonuglari sunulmustur. Kadin ve erkek 6grencilerin diismanca cinsiyetgilik (t (448) = -13.20, p < .05, Cohen
d = .52) ve korumaci cinsiyetg¢ilik puan ortalamalar1 arasinda anlaml farklilik oldugu bulunmustur (t (448) = -
3.86, p < .05, Cohen d = .17). Sonuglarin etki biiyiikliigiiniin diismanca cinsiyetgilik i¢in orta biyiikliikte,
korumaci cinsiyetcilik icin ise kiigiik oldugu sdylenebilir (Cohen, 1988).

Aragtirmanin ikinci aragtirma sorusu kapsaminda bolim degiskenine gore bagimsiz gruplar t testi sonuglar
(Tablo 3), 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutum puan ortalamalar1 arasindaki farkin ise anlaml
oldugunu ortaya koymustur (t (463) = -3.91, p < .05, Cohen d = .18). Psikoloji Boliimii 6grencilerinin puan
ortalamalarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligim etki biiyiikliigiiniin kii¢iik oldugu goriilmektedir
(Cohen, 1988). Celisik Duygulu Cinsiyetcilik olgek puanlarinin bolim degiskenine gore farklilagip
farklilagsmadig1 bagimsiz gruplar t testi ile test edilmistir (Tablo 3). Psikoloji ve PDR béliimleri 6grencilerinin
diigmanca cinsiyetgilik (t (463) = 3,08, p < .05, Cohen d = .14) ve korumaci cinsiyet¢ilik puan ortalamalar
arasindaki farkin anlamli oldugu gérilmistiir (t (463) = 2,39, p < .05, Cohen d = .11). t testi sonuglar1 Psikoloji
Bolimii 6grencilerinin diismanca cinsiyetgilik ve korumaci cinsiyetcilik puan ortalamalarinin daha diisiik
oldugunu ortaya koymustur. Bu farkliliklarin etki biiytikliigtiniin kiiclik oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988).
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Zitl)iznguygulu Cinsiyetcilik Olgek Puanlarimn Boliim Degiskenine Gore t Testi Sonuclar

Bolim n X SS t p
Toplumsal Cinsiyet Rolleri gsDiEoloji ;35 isi; 1;22 -3.91 .00**
Diismanca Cinsiyetcilik ﬁsDillfoloji %?g ggig ﬂgg 3.08 .002**
Korumaci Cinsiyetgilik Igle Iljoloji ;?g gggg ﬂég 2.39 017**

*p<.05 **p<.01

Arastirmanin {igiincli arastirma sorusu kapsaminda, Psikoloji ve PDR lisans 6grencilerinin toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin tutumlarinin, mesleki calismalarina etkisine iliskin goriislerini ortaya koymayi amaglayan
verilerin igerik analizi sonuglar ise sdyledir:

Tablo 4
Nitel Veri Analizinde Ulagsilan Tema ve Alt Temalar

Tema ve Alt Temalar n

Danisan/Ruh sagligi ¢alisani cinsiyet tercihi
Daniganin hemcins/karsi cins profesyoneli segmesi
Danisanin Sorun Alani
Danisanin Kendini A¢gmast
Ruh saglig: ¢alisaninin hemcins/karsi cins danigan segmesi
Etik Sorumluluk-Esit Davranma

0 00O~ E

Ruh Saglig1 Calisanina {liskin Varsayimlar
Kadinlar daha iyi bir dinleyici
Kadinlar daha iyi anlar
Kadilar daha duygusal
Kadinlar daha sefkatli

A )

Danisana iliskin Varsayimlar
Kadin danisanin kendini daha kolay/zor agmasi
Erkek daniganin kendini daha kolay/zor agmasi
Kadinla erkek farkli diisiince yapilarina sahip olmasi 2

NN

Ruh Saglig1 Calisaninin Miidahaleleri
Farkindalik kazandirma
Tutum degistirmeye ¢aligma- tepkisel davranma
Etik davranma

N W

N

Ruh Sagligi Calisaninin Thtiyaglar:
Egitimler, seminer, sdylesilere katilma
Ders alma
Bireysel arasgtirmalar
Siipervizyon alma
Mesleki egitim — lisans egitimi
Gozlem yapma
Konsiiltasyon alma

P WkFRPRFPONO

Damsan/Ruh Saghgi Calisani Cinsiyet Tercihi

Danisanin Hemcins/Karst Cins Profesyoneli Secmesi. Katilimcilar, danisanin psikolojik yardim almay1
gerektiren sorun alaninin ruh sagligi calisaninin cinsiyetine iligkin tercihini etkileyebilecegini belirtmigtir. Ayn1
zamanda danisan ile ruh saglig calisaninin cinsiyetin benzer ya da farkli olmasinin, danigsanin kendini agmasinda
zorlastirici ya da kolaylastirici etkileri olduguna iliskin goriisleri bulunmaktadir.

Katilimcilarin ifadelerine gore, danmisanlarin sorun alam psikolojik yardim alacagi profesyonelin hemcinsi
olmas: tercihinde belirleyici olabilmektedir. Danisanlar cinsel konular1 anlatacaklart zaman ruh sagligi ¢alisam
olarak hemcinsini tercih edebilmektedir. Karsi cinsle ilgili yasantilar1 da ruh sagligi ¢alisaninin cinsiyetine dair
tercihi etkileyebilmektedir. Katilimeilarin ifadelerinden alinti 6rnekleri agagida sunulmustur:
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...cinsellikle ilgili bir sikint1 varsa iligkide ve kendisi de belki ona bu giine kadar 6gretip 6gretilen toplumsal
rollerden dolayr veya cinsellik konusunda ona uygulanan baskilardan dolayr karsi cinse ¢ok rahat
aktaramayabilecegini diisiinerek belki beni tercih etmeyebilir (K1, PSI3, Erkek).

Cok ¢ok 6zel durumlar olabilir mesela bir kadin anne olamayacagini 6grenmis olabilir bu yiizden de iste
herhangi bir kadin psikologun onu anlayacagi ya da anlamayacagini diisiiniip ona gore bir cinsiyet secebilir
(K4, PSI4, Kadin).

Ayn1 zamanda, ruh sagligi profesyonelinin cinsiyetine iligkin tercihlerin, danisanin kendini agmas: ile iliskili
oldugu goriilmiistiir. Katilimeilarmn, ruh sagligi calisaninin karsi cinsten ya da hemcinsi olmasinin danisanin
kendini agmasini kolaylastirict ya da zorlastirict olmasina iliskin ifadeleri soyledir:

Danigan erkekse belki kafasindaki her seyi birden anlatabilir ama bir kadin biraz daha kapali konusabilir (K2,
PSi4, Erkek).

Su bir ger¢ek kadinlar daha rahat hissedecektir. Erkekler biraz hani sorunlarini belki kismen rahat
hissetmeyecekleri igin degistirerek de anlatabilirler (K11, PSi1, Kadin).

Ruh Saghigr Calisanimin Hemcins/Karst Cins Danisan Se¢mesi. Katilimcilar, ruh sagligi ¢alisaninin daniganin
cinsiyetine iligkin bir tercihi olmamas1 gerektigine vurgu yapmus, etik sorumluluk gésterip, her iki cinsiyetten
danisana da egit davranmas: gerektigini belirtmistir:

Benim i¢in aslinda [danisanin cinsiyetine dair] higbir problem yok yani sonugta karsimdakini bir insan olarak
gOriiyorum o cinsiyet benim i¢in odaya geldigi zaman cinsiyet dnemli degil (K9, PDR4, Erkek).

Psikolojik danisman herkese esit mesafede yaklasabilmeli ve bunu hissettirebilmeli (K10, PSi2, Erkek).
Ruh Sagh Calisanina iliskin Varsayimlar

Katilimeilarin daha ziyade danisanlarin kadin ruh sagligi calisanlarina iliskin varsayimlar oldugundan soz
ettikleri gorilmiistir. Bu varsayimlar, kadmnlarin daha iyi bir dinleyici olduklari, danmiganlari daha iyi
anladiklar:, daha sefkatli ve duygusal olduklar: seklindedir:

Biraz toplumdaki bakis a¢is1 da olabilir. Kadinlar daha iyi dinler daha iyi anlar gibi. Kadinlari daha ¢ok
sececeklerini diisliniiyorum nedense (K3, PDR4, Kadin).

...kadin olarak bizim daha sefkatli daha ana¢ oldugumuzu diistinerek insanlar bence daha ¢ok kadin psikolog
tercih ediyorlar (K4, PSi4, Kadin).

...kadin evlidir, evliligini anlatiyordur, kadina, biraz daha duygusallastig1 i¢in sorularimi ona gore secebilirim
(K2, PSi4, Erkek).

Damsana lliskin Varsayimlar

Katilimeilar, danisanlarin da cinsiyetine bagli olarak diisiince tarzindaki ve kiiltiirel degerlerde kadin danisan
kendini daha kolay/zor agar, kadinla erkek farkh diisiince yapilarina sahiptir, erkekler daha kolay/zor anlatir
seklinde farkliliklar olabilecegini belirtmistir:

Psikolojik danigmanlarin iki cinsiyetin de genel diigiincelerini bilmeleri gerektigini diigiiniiyorum. Yani hem
biyolojik anlaminda hem diigiince anlaminda neye dogru yonelimler bunu bilerek o terapi siirecinde
ilerlemeleri gerektigini diisiinliyorum. Ciinkii cinsiyet farkliliklar1 diisiinceler iizerinde de etkili oluyor...
Kadinlarin olaylara verecegi tepkiler ve duygusal degisimleri erkeklere gore daha farkli olabiliyor (K11,
PSI1, Kadin).

...erkek danigan kendini daha zor a¢iyormus, kadinlar kendini daha iyi ifade edebiliyor (K3, PDR4, Kadin).
Ruh Saghgi1 Calisaminin Miidahaleleri

Katilimeilar, danisanlarinin benimsedikleri toplumsal cinsiyet rolleri ile kendi rolleri arasinda farkliliklar
oldugunda damisana farkindalik kazandwma, tepkisel davranma, etik davranma olarak bagliklandirilan
miidahalelerden s6z etmistir:

Amacim orda onun boyle bir rolii iistlendigini farkina varmasini saglamak olur onun farkinda olsun baska
seceneklerin de oldugunun farkinda olsun higbir role biiriinmesine gerek olmadigini farkina vardirmaya
calisirim. Tim segenekleri Oniine sunmaya calisirim biling diizeyine aktarmaya galisirim ondan sonra ona
kalir gerisi Oyle diisiiniiyorum (K7, PDR,2 Kadin).

Benim buradaki tutumum esitlik¢i olacaktir ama hant bunu bir dayatma seklinde degil de sanirim bununla
ilgili konusabiliriz bu igte sohbette ben esitlikei diistintiyorumdur kendisi geleneksel diisiiniiyordur ama bunu
konusgarak tutumu o an konusuruz konusma siireci tutumu etkiler diye diistinityorum (K10, PSI1, Erkek).

Muhtemelen o konularda ¢ok objektif olamiyorum diye diisiiniiyorum. Eger danisanim ¢ok fazla gelenekgiyse
o soyledigi gelenekler benim kafamdaki profil de yanligsa muhtemelen diisiincelerini degistirmeye ¢aligirim
diye diisliniiyorum. Hani c¢iinkii bana gore o bir dayatmadir ve bunu sadece kendisi diiginmiiyordur
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baskalarina dayatiyordur. Ben onun diisiincelerini degistirebilirsem o da bagkalarinin diistincelerini
degistirebilir (K4, PS4, Kadin).

Kendi fikirlerimde empoze etme sekli degil de eger bu [geleneksel] tutumlarin ona zarar verdigini
goriiyorsam agikgasi onlar1 degistirmeye ¢aligirrm. Mesela sosyallesmek isteyen birisi bir danisan fakat kadin
danisan olsun erkeklerle sosyallesmek istemiyor ya da sosyallesemiyor, agik¢asi toplum herhangi inancindan
dolay1 diyelim bu ona zarar veriyorsa eger sosyallesmesini engelliyorsa bunun iizerine ¢alismak isterim
actkcasi degistirmek isterim kafasindaki diisiinceleri ya biraz yanlis inanglar gibi aslinda (K9, PDR4, Erkek).

Onemli olan karsidaki insan bir problemle geliyor ve ona en iyi sekilde nasil yardimer olabilirim bu hangi
kimlige sahipsem sahip olayim benim diisinmem gereken tek sey bu ona yardimci olabilmek bu amacla
yaklagirim isterse bana ¢ok zit olsun sadece bu seyi hani nasil desem {islubumu belki biraz daha
degistirebilirim onunla konusurken onun disinda yaklasimim farkli olmayacaktir (K11, PSi1, Kadm).

Ruh Saghg Calisaninin Thtiyaclar

Tiim katilimcilar, toplumsal cinsiyet rollerinin psikolojik danigma siirecine olasi etkilerine dair farkindalik
kazanma, bilgi edinme, becerilerini gelistirme konusundaki ihtiyaglarini belirtmislerdir. Bu ihtiyaci egitimlere,
seminerlere katilma, bireysel olarak arastirmalar yapma, lisans egitiminde g¢esitli dersler alma, bireyleri
gozlemleme Ve siipervizyon alma ile giderebileceklerini diisiindiikleri goriilmektedir:

Cesitli egitimler varsa ¢ok bilgim dahilinde degil tabii ki ama hepsini almak isterim 6ncelikle 6zellikle karsi
cins hakkinda onun toplumdaki rolii ve ona toplum tarafindan yiiklenen herhangi bir kimlik ya da statii
seylerini daha ayrintili 6grenmek ve bilimsel olarak 6grenmek isterim yani tabi ben de toplumun bir bireyi
olarak gozlemleyebiliyorum ama bunun birde bilimsel boyutu var yani o boyutunu 6grenmek isterim bunun
yardimei1 olacagi diisiiniiyorum (K8,PSi1, Kadin).

Su an bazi okumalar kendimce yaptim ama ben bile farkinda olmadan belki de yanlis yaptigim seyler
olabiliyor. Kendimle gelisen davranislar sergiliyor olabilirim bilmedigimden kaynakli ya bunun agikcas1 daha
iyi bir sey goérmek isterim. Bunun i¢in birkag¢ kere toplumsal cinsiyet esitligi {izerine konferans seminer tarzi
seylere katilmistim, ama tabi daha bir kapsamli bir sey 6grenmek isterim. Ozellikle psikolojik danismaya
yonelik olursa daha ¢ok (K9, PDR4, Erkek).

Bence asil 6nemli olan siipervizyon aldiklari kisinin bu olaylara nasil baktigiyla alakali. Siipervizyon veren
kisi cinsiyet¢i ise ve terapist adayr da bu siiregten etkilenebilir olumsuz bir sekilde ve bunu da kendi
daniganlarina yansitabilir belki ve danisan se¢imini de buna gore yapabilir belki bu biraz usta ¢irak iliskisi ile
yiiriidiigii icin terapistlik yani birazcik da iist merciinin nasil baktig1 bu olaylara nasil yaklastig1 da énemli. ilk
asamada siipervizyon veren Kkisilerin yiiksek lisans programlarindaki akademisyenlerin bu olaylara nasil
baktig1 ve onlara belki ilk asamada farkindalik kazandirilmali bundan sonra... Kadin ¢alismalari, toplumsal
cinsiyet ana bilim dali, psikoloji boliimiinde ders agabilirler. Se¢meli olarak ya da zorunlu da olabilir. Bu
sekilde bir farkindalik kazandirilabilir bu konuda (K1, PSi4, Erkek).

Sonug¢ ve Tartisma

Bu aragtirmada PDR ve Psikoloji Boliimii 6grencilerinin toplumsal cinsiyet ve g¢elisik duygulu cinsiyetgilik
tutumlarinin ortaya konmasi, bu tutumlarin cinsiyete ve boliime gore farklilagip farklilasmadiginin belirlenmesi,
bununla birlikte dgrencilerin bu tutumlarinin sunacaklart psikolojik yardim hizmetine olasi etkilerine iliskin
goriiglerinin incelenmesi amaglanmigtir. Aragtirmanin bulgularindan ilki kadin ve erkek 6grencilerin toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin tutum puanlari arasinda anlaml bir farklilik oldugunu ortaya koymaktadir. Arastirmanin
birinci hipotezinde One siiriildligii gibi, Kadin 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlari daha
esitlik¢idir. Aym1 zamanda kadin ve erkek dgrencilerin diismanca cinsiyet¢ilik ve korumaci cinsiyetgilik puan
ortalamalar1 arasinda anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir. Literatiirde cinsiyetin toplumsal cinsiyet algisinda
belirleyici oldugunu (Esen ve dig., 2017), erkeklerin daha geleneksel tutuma sahip oldugunu (Pesen ve dig.,
2016; Sis Celik ve dig., 2013; Vefikulucay ve dig., 2007), erkek 6grencilerin diigmanca cinsiyetgilik puanlarinin
kadin 6grencilerden yiiksek oldugunu ve kadin 6grencilerin korumact cinsiyetgiliklerinin daha yiiksek diizeyde
oldugunu (Alptekin, 2014; Tagdemir ve Sakalli-Ugurlu, 2010) ortaya koyan aragtirma sonuglarinin (Vefikulugay
ve dig., 2007) bu bulgularla paralellik gosterdigi soylenebilir. Baska bir arastirmada da erkek okul psikolojik
danmigmanlariin cinsiyetgilik diizeyi de kadin okul psikolojik danismanlarinin cinsiyetgilik diizeyinden daha
yiikksek bulunmustur (Dinger, 2016). Bu aragtirmada erkeklerin diigmanca cinsiyetgilik tutum puanlarinin
yiiksekligi, tiniversite dgrencisi ve ruh sagligi calisani adayi olarak diisiindiiriicii bir bulgudur. Korumaci
cinsiyetcilik tutum puanlart kadinlarda daha diisiik ¢iksa da her iki cinsiyetten de Ogrencilerin cinsiyet
esitsizligini pekistiren algilara sahip olduklarini ortaya koymaktadir.

Aragtirmanin ikinci hipotezine iligkin bulgu ise, Psikoloji Boliimii 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine
iligkin tutum puan ortalamalarimin daha yiiksek oldugudur. Dolayisiyla Psikoloji Bolimii 6grencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine iligskin daha esitlik¢i tutuma sahip olduklari s6ylenebilir. Ayn1 zamanda Psikoloji
Bolimii 6grencilerinin korumaci ve diismanca cinsiyet¢ilik puan ortalamalarinin daha diisiik olmasi, iki
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bulgunun birbirini destekledigini gostermektedir. Bu konuda oldukga sinirh sayida aragtirma olsa da Dinger’in
(2016) yaptig1 arastirmada Istanbul’daki okul psikolojik danismanlarimn cinsiyetgilik diizeylerinin ortalamanin
iistiinde oldugunu tespit etmistir. Iki boliimiin derslerinin temelde benzer oldugu diisiiniildiigiinde lisans egitim
programlarinin da bu konuda belirleyici goriinmedigi séylenebilir. Bu noktada hem &grenci hem de 6gretim
iiyelerinin profilinin farklilastigi sdylenebilir. Egitim fakiiltesi, dgretmen yetistirmeyi temel alan bir fakiilte
olmasindan dolayi, dgrencilerin bu fakiilteyi ve buradaki boliimleri segme nedenlerine bakildiginda is garantisi,
caligma kosullarinin rahat olmasi (Aksu, Demir, Daloglu, Yildirim ve Kiraz, 2010; Eret-Orhan ve Ok, 2014) gibi
sebepler ortaya konmaktadir. Bu durum bu fakiilteyi isteyerek secen Ogrenciler disinda, gorece daha diisiik
sosyoekonomik diizeyden (Aksu ve dig., 2010; Saban, 2003), anne baba egitim diizeyi diisiik (Eret-Orhon ve Ok,
2014) ogrencileri kapsadigimi diisiindiirebilir. Ancak boliimler arasi farkliligi neyin yarattiginin daha detayli
incelenmesine, toplumsal cinsiyet rollerine iligkin algilar1 etkileyen Ogrencilerin yasamlarinin ¢ogunu
gecirdikleri yer, toplumsal cinsiyet rollerinin olusumu, anne-babanin egitim durumu, anne-baba tutumu gibi pek
¢ok faktoriin etkisini ortaya koyacak, bulgularin tiimiinii birlikte degerlendirme firsat1 sunacak arastirmalara
ihtiyag¢ oldugu diistiniilmektedir.

Arastirmanin nitel bulgular1 ise 6grencilerin, danigan ve psikolojik danigman/terapist cinsiyet eslesmeleri,
danisanin toplumsal cinsiyet rollerine iligskin tutumunun psikolojik yardim siirecinde nasil etkileri olabilecegi
hakkindaki goriislerini sunmaktadir. Benzer aragtirmalardaki sonuglarla (Haskan Avci, Tuna, Biiyiik¢olpan,
Giing6r ve Yoriikoglu, 2019; Landes, Burton, King ve Sullivan, 2013; Waller ve Katzman, 1998) paralel olarak
katilimcilar, daniganlarin ruh saghig: hizmeti alacag kisinin cinsiyetine dair tercihlerinin, yardim alacaklar1 sorun
alanina gore degisebilecegini belirtmistir. Damisanlarin paylasimlari cinsel konularla iliskili oldugunda hemcinsi
olan profesyonellerle ¢aligma egiliminde olabilecegini belirtmiglerdir. Haskan Avci ve digerleri (2019)
aragtirmasinda da cinsel konular s6z konusu oldugunda bireylerin psikolojik danigman tercihlerinin hemcinsleri
oldugu goriilmektedir. Kadinlarin kisisel konularda kadin psikolojik danigman seg¢imlerinin daha fazla oldugu
(Fuller, 1964; Yanico ve Hardin, 1985), mesleki ve egitsel konularda, erkek psikolojik danigmanlarin daha fazla
tercih edildigi de bilinmektedir.

Ayn1 zamanda &grencilerin, daniganlarin kendini daha rahat agabilecegi cinsiyetle ¢alismayi tercih ettiklerini
diistindiikleri goriilmektedir. Arastirmalar, danisanlarin kadin psikolojik danigmanlara kendilerini daha rahat
actiklar1 ve rahat hissettiklerini (Landes ve dig.,2013), ayni cinsiyetten olan danisan terapist eslesmelerinin
danisanin cinsel konularda kendini agmada kolaylastirict oldugunu (Zane ve Ku, 2014) ortaya koymaktadir. Ayn1
cinsiyetten hasta ve terapistlerin diinya ve sorunlar iizerinde benzer bakis acilari olabilecegi, hemcinslerle
calisildiginda daha iyi iliski kuruldugu, terapiyi tamamlama ihtimalinin daha yiiksek oldugu bilinmektedir
(Wintersteen, Mensinger ve Diamond, 2005). Ancak cinsiyet eslesmeleri ve psikolojik yardim siirecine etkisi ile
ilgili daha fazla arastirmaya ihtiya¢ bulunmaktadir. Daniganlarin tercihlerini daha iyi kavramak, stirecin baginda
en uygun terapist-danisan eslesmesine yardimei olabilecektir (Cole, Petronzi, Singley ve Baglieri, 2019).

Katilimeilarin kadin ruh sagligi calisanlarina iliskin “Kadinlar daha iyi bir dinleyicidir.”, “Kadinlar daha iyi
anlar.” seklindeki algilar1 dikkat ¢ekmektedir. Haskan Avci ve digerlerinin (2019) arastirma bulgular1 da,
katilmecilarin kadinlarin paylagimei, anlasilir ve daha empatik olmasi gibi algilarinin oldugunu gostermektedir.
Bu bulgular, katilimeilarin benzer toplumsal cinsiyet algilarina sahip olduklarini ya da bu tutumlar siklikla
gdzlemlemis olabileceklerini diisiindiirmektedir. Ote yandan katilimcilarm bu inanglarimin nasil olustugu, hangi
deneyimlerin etkisiyle bu algiya sahip olduklari bilgisini edinmenin gerekli oldugu diisiiniilmektedir.

Cinsiyet ve cinsiyet rollerinin etkisini terapotik bir sekilde ele almak, ruh sagligi ¢alisanlarimin mesleki ve etik
sorumlulugudur. Birer ruh sagligi calisam olacak olan katilimecilarmm kendilerinden farkli ya da geleneksel
cinsiyet rollerine sahip damisanlarla caligmaya iligkin etik hususlara deginmeleri umut vericidir. Ancak
danisanlarinin tutum ve degerlerin yanlis/zarar verici oldugunu temel alarak degisiklik yaratma ¢abasina girmeye
iligkin ifadeleri dikkat edilmesi gereken bir noktadir. Amerikan Psikolojik Danigmanlik Dernegi (ACA, 2014) ve
Tiirk Psikologlar Dernegi [TPD] (2004) Etik Yonetmeligi toplumsal cinsiyet rollerine iliskin konularin
psikolojik yardim siirecine olan etkisinin ve kendi kisisel, kiiltiirel ve sosyal 6zelliklerinin sundugu hizmete
getirdigi kisitlamalarin farkinda olmanin 6nemine vurgu yapmaktadir. Dolayisiyla psikolojik yardim siirecini
yiiriitlirken Onceliklerinin, danisana saygi ve danisanin iyiligini korumak oldugunu akillarinda tutmalarinin
o6nemini vurgulamak gerekmektedir.

Bulgular, katilimeilarin toplumsal cinsiyet rollerinin psikolojik danigma siirecine olasi etkilerine dair farkindalik
kazanma, bilgi edinme, becerilerini gelistirme konusundaki ihtiyaglarini belirttigini ortaya koymaktadir. Bu
ihtiyaglar1 igin egitimlere, seminerlere katilmayi, bireysel olarak arastirmalar yapmayi, lisans egitiminde ¢esitli
dersler araciligiyla, bireyleri gozlemleme yoluyla ve siipervizyonla kazanabileceklerini belirtmislerdir. Bu
bulguyu katilimeilarin ¢ok kiiltiirlii yeterliklerini gelistirmeye dair ihtiyaglarinin bir pargasi olarak diigiinmek
miimkiindiir. Bir arastirmada, saglikli cinsiyet rollerini benimseyen psikolojik danigmanlarin c¢ok kiiltiirlii
yeterliklerinin daha yiiksek oldugu ve cok kiiltiirliiliikle ilgili daha fazla egitimlere katildiklar1 goriilmiistiir
(Chao ve Nath, 2011). Dolayisiyla daha cinsiyet¢i tutum benimseyen Ogrencilerin farkindaliklarinin

13



Melike Kogyigit ve Giilglin Mese

arttiritlmasina ihtiya¢ oldugu disiiniilmektedir. Farkindalik kazanmalar1 noktasinda Wester ve Vogel (2002) ruh
saglig1 calisanlarinin kendilerine Kadin ve erkege neyin uygun olduguna iliskin farkli inamslarim var mi?
Danisanlarin geleneksel rol normlarina uymamasini, uyanlara kiyasla daha fazla mi patolojik algiliyorum?
Danisanlara tani koyarken/ problemini kavramsallagtirirken ve miidahale ederken farkli cinsiyet rol
beklentilerini mi kullaniyorum? sorularini sormasini dnermektedir.

Dolunay-Cug, Toplu-Demirtas ve Murray’in (2017) ruh sagligi ¢aliganlarinin aile i¢i siddet ve cinsel siddetle
ilgili deneyimlerini ve tutumlarini ele aldigi arastirmada sonuglar, ruh sagligi c¢alisanlarmin farkindalik
kazanmalar1 ve kendilerini daha yeterli hissedebilmeleri i¢in lisans veya lisansiistli diizeyde dogrudan konuyla
ilgili bir ders/egitim almalarinin geregini ortaya koymaktadir. Dogrudan konuyla ilgili bir ders ya da egitim
almanin geregi dogrultusunda, toplumsal cinsiyet rollerinin psikolojik danismaya etkileri konusunda farkindalik,
bilgi ve beceri kazanmalari igin egitimler diizenlenmesi, her iki lisans programinda da toplumsal cinsiyet rolleri
ile ilgili se¢gmeli ya da zorunlu dersler konulmasi gerektigi disiiniilmektedir. 2018 yilindan itibaren PDR lisans
programlarinda segmeli ders statiisiinde yuriitilmeye baglanan Toplumsal Cinsiyet Esitligi dersinin bu ihtiyaca
yonelik olarak yiiriitiilmesi 6nem kazanmaktadir ve etkililiginin incelenmesi gerektigi diisiniilmektedir.

Ayn1 zamanda uygulama dersleri kapsaminda 6grencilerin her iki cinsiyetle de etkilesime gecerek gdzlemleme
firsat1 saglanmasi; topluma hizmet uygulamalar1 gibi sosyal sorumluluk igeren derslerde, toplumsal cinsiyetle
iliskili projelerde yer almalarinin tesvik edilmesi; temel psikolojik danisma/gériisme becerileri gibi derslerin
toplumsal cinsiyet rollerinin etkisini ele almalarin1 destekleyecek sekilde yiiriitiilmesi; uygulamalara yonelik
yiiriitiilen siipervizyon siirecinde de siipervizorlerin toplumsal cinsiyete duyarli olarak 6grencilere model olmasi
Onerilmektedir.

Ayrica ruh saghgi calisanlarinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarinin, sunduklari hizmetlere etkisinin
tartisgilmas1 geregi (Kogyigit, Alkan ve Yilmaz, 2017) agik olsa da Tiirkiye’deki arastirmalar olduk¢a simirlidir.
Bu konularin ruh saghg alani igin heniiz kesfedilmeyi bekleyen bir arastirma alani oldugu sdylenebilir. Ozellikle
Ogrencilerin daha esitlikgi tutum gelistirmeleri i¢in deneysel ve yar1 deneysel arastirmalar yiiriitiilmesi
dnerilmektedir. Ote yandan bu arastirma, Tiirkiye’deki bu érneklem ile yapilan ilk ¢alisma olsa da arastirmanin
yalnizca bir liniversitedeki 6grencilerle yiiriitiilmesi sebebiyle toplumsal cinsiyet ve cinsiyet¢i tutumlarin kiiltiirel
farkliliklarini ortaya koyabilmek icin sinirlidir. Cesitli bolgelerdeki tiniversitelerden toplanacak verilerle benzer
aragtirmalar daha genellenebilir sonuglar sunacaktir. Ayrica Sosyoekonomik diizey, anne baba egitim durumu
gibi farkli demografik bilgilerin alinmasi, ortaya ¢ikabilecek farklilagmalari agiklamak i¢in daha detayli veri
saglayabilir.

Etik Kurul izin Bilgisi: Bu arastirma, Ege Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigi Kurulunun 31/01/2019 tarihli 70221511-302.08.01.-E. 21822 sayili Karar ile alinan izinle yiiriitiilmiistiir.
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