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Oz

Bu arastirmada, okul dncesi egitimi kurumlarinda 6gretmen gorev ve sorumluluguyla calisan kadrosuz usta dgreticilerin iyi
bir okul dncesi egitimi 6gretmeninin sahip olmasi gereken yeterliklere ne diizeyde sahip olduklari ve sahip olunan dgretmen
yeterliklerinin yas, mezuniyet durumu, is deneyimi gibi degiskenlere bagli olarak degisip degismedigi arastirtlmistir.
Arastirmanin evrenini Tokat il merkezi ve ilgelerinde gorevlendirilen kadrosuz usta 6greticiler olusturmaktadir. Aragtirmanin
orneklemini ise, Tokat ilinde bulunan 6zel ve resmi okul 6ncesi egitimi kurumlarinda gérev yapan 125 (yiiz yirmi bes) usta
ogretici olusturmaktadir.

Aragtirma verilerinin toplanmasinda, Gokge (1999) tarafindan gelistirilen ve arasgtirmaci tarafindan uyarlanan “Yeterlik
Anket Formu” kullanilmustir. Anket ile toplanan verilerin analizinde Kruskall Wallis testi ve SPSS 15,0 paket programi
kullanilmistir. Okul 6ncesi egitimi dgretmenlerinin sahip olmasi gereken temel yeterlikler, 7 yeterlik alaninda toplam 68
yeterlikten olugmaktadir. Arastirma bulgulart dogrultusunda asagidaki sonuglara ulagilmistir.

Usta oOgreticilerin 6gretmen yeterliklerine “olduk¢a” diizeyinde sahip olduklari tespit edilmistir. Yeterliklere sahip olma
diizeylerine bakildiginda; “Mesleki-Kisisel Yeterliklere” en yiliksek diizeyde, “Program Gelistirme ve Degerlendirme
Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterliklere” ise en diisiik diizeyde sahip olduklari goriilmiistiir. Sahip olunan
yeterliklerin yas, mezuniyet durumu, is deneyimi gibi degiskenlere bagl olarak degisip degismedigine bakildiginda; sahip
olunan yeterliklerin “yas ve mezuniyet durumuna” gore degismedigi ve anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir (p>0,05).
Sahip olunan yeterliklerin “is deneyimine” gore degisip degismedigine bakildiginda ise is deneyimi fazla olanlar lehine
anlamli bir fark tespit edilmistir (p< 0,05).

Anahtar Kelimeler: Okul 6ncesi egitimi, 6gretmen yeterlikleri, usta gretici.

Abstract

In this research, it is investigated that to what level temporary assistant instructors in the pre-school education system have
the teaching proficiencies they should have and whether their proficiencies have changed on the basis of their age, graduation
level, and work experience. The universe comprises temporary assistant instructors working in Tokat city center. The sample
is based on 125 temporary assistant instructors working in the private and state pre-schools in Tokat.

“Proficiency Survey Sheet” which is developed by Gokge (1999) is used to gather the research information. SPSS 15,0
package program and Krusskall Wallis test is used in the data analysis procedure. The basic proficiencies the pre-school
assistant instructors should have consist of 68 items under the 7 teaching proficiency subtitles.

In general, it is found out that assistant instructors have “fairly good” level of teacher proficiency. It is also found out that
“Professional-Personal Proficiency” level of assistant instructors is “the highest” and their proficiency of “Syllabus Design
and Evaluating” level is the “lowest”. It is found out that there is no significant differences among proficiencies on the basis
of their age, graduation, work experience variables (p>0,005). On the contrary that, it is found out that there is a significant
differences among their proficiencies in respect of their “work experience” (p < 0,05).

Keywords: Pre-school education, teacher proficiency, assistant pre-school instructors.

" Bu makale Selguk Universitf:si Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Abdulkadir KABADAYI danismanliginda
hazirlanan Ozkan SAPSAGLAM a ait yiiksek lisans tezinden hazirlanmistir.
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1. GIRiS

Okul o6ncesi ¢ag1 ¢ocuklarmin gelisim 6zelliklerini goz 6niinde bulunduruldugu zaman okul
Oncesi Ogretmenliginin onemi de ortaya c¢ikmaktadir. Okul Oncesi egitim ve diger egitim
kademelerinde &gretmen nitelikleri iizerine yapilan arasgtirmalar egitim siirecinde en temel etkenin
Ogretmen nitelikleri oldugunu ortaya koymustur. Usta 6greticilerin nitelikleri {izerine yapilan baska bir
calisma heniiz bulunmamaktadir. Arastirma bu alanda yapilan ilk arastirma olmasi ve okul Oncesi

kurumlarinda c¢alisan usta dgreticilerin 6gretmen yeterliklerini gdstermesi agisindan dnemlidir.

Okul denilen sosyal sistemin en stratejik parcalarindan biri olan 6gretmen; okul 6ncesi egitim

kurumuna gitmekte olan cocugun aile disinda karsilagtigi ilk yetigkindir (Oktay, 1991).

Arastirmalar okul Oncesi egitim kurumlarini birbirinden farkli kilan etkenin &gretmen
oldugunu gostermektedir. Fiziksel ortam, program, yonetim ne kadar iyi olursa olsun, dgretmenin
bilgisi, yeterliligi ve kisiligi egitimi basarili ve etkin kilmaktadir (Bekman, 1990). Egitim sisteminin
basarisi, temelde sistemi isleyip uygulayacak olan gretmenlerin ve diger personellerin niteliklerine
baglidir. Bundan dolay1 “Bir okul ancak i¢indeki 6gretmenler kadar iyidir” denilebilir (Biiylikkaragoz
ve Kesici, 1996).

Bu arastirmanin amaci, okul 6ncesi egitim kurumlarinda galisan usta 6greticilerin nitelikli bir
okul Oncesi egitimi 6gretmeninde bulunmasi gereken yeterliklere ne kadar sahip olduklarini ortaya
koymaktir. Bu amagla Tokat ilinde bulunan okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan 125
kadrosuz usta Ogreticiyle goriigiilmiistiir. Arastirma usta Ogreticilerin yeterliklerini ortaya koymasi

agisindan dnem arzetmektedir.

2. YONTEM

Arastirma “Karsilastirmali Tiirden Iliskisel Tarama Modeli” ile hazirlanmistir. Arastirmanin
evrenini Tokat il merkezi ve ilgelerinde gorev yapan 252 usta 0gretici olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise, Tokat ilinde bulunan 6zel ve resmi okul dncesi egitim kurumlarinda goérev yapan 125

(yliz yirmi bes) usta 6gretici olusturmaktadir.

Arastirma verilerinin toplanmasinda, Gokce (1999) tarafindan gelistirilen ve arastirmaci
tarafindan uyarlanan “Ogretmen Yeterlik Anket Formu” kullanilmistir. Anket Formu 7 yeterlik
alanindan ve 68 yeterlik maddesinden olusmaktadir. Katilimcilardan anket formunda bulunan
maddelere kendi diizeylerini gbz 6nilinde bulundurarak 1-5 arasi bir puan degeri vermeleri istenmistir.
Anket formundaki yeterlilik diizeyleri; 1 (Hig), 2 (Az), 3 (Orta), 4 (Olduk¢a), 5 (Tam) olarak
belirlenmistir. Anket formunun gegerliligi Tahminsel Gegerlilik yontemiyle, gilivenirliligi ise Test-

Tekrar Test yontemiyle saglanmustir.
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Arastirma verileri, 6rneklem grubunda yer alan usta 6greticilerin gorev yaptiklar: okullarda
arastirmaci tarafindan usta Ogreticilerle yapilan goriismelerde Yeterlik Anket Formunun usta

Ogreticiler tarafindan doldurulmasiyla toplanmistir.

Anket formu ile toplanan verilerin ¢éziimlemesinde, Kruskall Wallis testi ve SPSS 15,0 paket
programi kullanilmistir. Kruskal Wallis Testi, 6rnekten elde edilen verilen tek bir toplumun ana
egilimini gosteren veriler olup olmadigini analiz etmek i¢in kullanilir. Kruskall Wallis testi uygulamak
icin, verilerin en az aralikli bir oOlgekle saptanmis olmasi ve siirekli herhangi bir
dagilimdan/dagilimlardan rast gele ¢ekilmis Ornekler olmasi gerekir. Usta Ogreticilerin belirlenen
yeterliklere sahip olma diizeyleri ortalama olarak degerlendirilmistir. Her kategoride sahip olunan
yeterliklere iliskin ortalama puanlar hesaplanip bu degerler 1’den baslayarak siraya konmustur. Bu
yontemle, yeterliklere sahip olma diizeylerinin yan1 sira birbirlerine gore kategori bazinda

degerlendirme olanag elde edilmistir.

3. BULGULAR ve YORUM

Arastirmaya katilan kadrosuz usta Ogreticilere ait sosyo-demografik ozellikler asagidaki

tablolarda gosterilmistir.

Tablo 1. Usta Ogreticilerin Demografik Ozellikleri

N Yiizde (%)
18-23 56 44
Yas 24-29 60 48
30-35 9 7,2
1-3 Y1l 73 58,4
3-5 Y1l 21 16,8
Is Deneyimi 57 Yil 31 24.8
Toplam 125 100
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3.1. Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin Ortaya Cikardig Thtiyaclar Konusunda Sahip

Olunmasi Gereken Yeterlikler

Tablo 2. Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin Ortaya Cikardig: Thtiyaclar Konusunda Sahip Olunmasi
Gereken Yeterliklere Ait Degerler

YETERLIiK MADDELERIi N Min. | Max. | Ort. | S.Sap.
Cocugun gelisim 6zellikleri bilgisi 125 2 5 4,30 ,785
Cocugun gelisim 6zelliklerinin ortaya ¢ikardigi ihtiyaglar 125 5 5 434 761
tanima

Qgretme-o grenme siireglerini ¢ocuklarin &zelliklerine gore 125 ) s 435 721
diizenleme

Ogretim siiresi sirasinda bireysel farkliliklar dikkate alma 125 2 5 4,47 , 799
Cf)c}lkl"arln gellslm ozelliklerinden kaynaklanan sorunlarin 125 ) s 424 797
¢Oziimiine rehberlik etme

Farkli gelisim 6zelliklerine sahip ¢ocuklar: sinif ortaminda 125 ) s 422 831
kaynagtirma

9Z€1 eglt'lme ihtiyag duy'im Ogrencileri saptayarak gerekli 125 1 s 425 886
onlemlerin alinmasini saglama

Ogrencileri yakindan taniyarak kisilik dzellikleri ve

performanslar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olma 125 2 3 441 784
C.OC}lkl.j:ll‘laullglll ogrenci dosyalar1 tutma ve bu dosyalardaki 125 ) 5 4,50 703
bilgileri degerlendirme

Cocugun gelisimiyle ilgili rehberlik merkezleri tarafindan

diizenlenen toplanti, seminer v.b. etkinlikleri yakindan izleme 125 2 3 377 | 1,025
Cocfuk.larln gelisim ozenlhnklnerlnden kaynaklanan yanlislik ve 125 ) s 451 703
eksikliklere karg1 hosgoriilii olma

Cocuklarm kepdllgrlnl yakmdan tanlyabllmelerlne ve giiven 125 ) 5 453 702
duygusu gelistirebilmelerine yardimei olabilme —

Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin Ortaya Cikardig: Thtiyaclar

Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler 125 2,00 3,00 4,32 |,60537

“Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin Ortaya Cikardig: Ihtiyaclar Konusunda Sahip Olunmasi

Gereken Yeterlikler” i¢in 6nermelere verilen cevap ortalamalarina bakildiginda en yiiksek ortalamaya
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(4,53) “Cocuklarin kendilerini yakindan taniyabilmelerine ve giiven duygusu gelistirebilmelerine
yardimci olabilme” 6nermesinin, en diisiik ortalamaya ise (3,77) “Cocugun gelisimiyle ilgili rehberlik
merkezleri tarafindan diizenlenen toplanti, seminer v.b. etkinlikleri yakindan izleme” &nermesinin
sahip oldugu goriilmektedir. Usta dgreticilerin “Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin Ortaya Cikardig
Ihtiyaglar Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler” e “Olduke¢a” diizeyinde sahip olduklari

gOriilmiistiir.

Usta Ogreticilerin ¢ocuklarin kendilerini tanimalar1 ve kendilerine giiven duymalar ile ilgili
onermeye sahip olma diizeylerinin yiiksek olmasi son derece dnemlidir. Zira okul oncesi egitimin en
biiyiik islevlerinden birisi gocukta O6zgliven kazanimini saglamasidir. Kendine giivenen bir g¢ocuk
ilkdgretim ve diger egitim kademelerinde daha basarili olacaktir. Bunun yaninda usta 6greticilerin
rehberlik faaliyetlerini bilmiyor ve takip etmiyor olmalarn kendileriyle alakalidir. Rehberlik ve
aragtirma merkezlerinin faaliyetleri herkese agik olup yapilan seminer, panel ve toplanti gibi
etkinlikler tiim okullara duyurulmaktadir.

Tablo 3. Arastirmaya Katilanlarin Is Deneyimlerine Gore Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin Ortaya
Cikardig: Ihtiyaglar Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin

Incelenmesi

Is
Deneyimi N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap. KW P
1-3 Yil Cocuk Gelisimi ve Bu

Gelisimin Ortaya Cikardig1

Ihtiyaglar Konusunda Sahip | 73 2 5| 4,18 ,684

Olunmas1 Gereken

Yeterlikler

3-5 Y1l Cocuk Gelisimi ve Bu
Gelisimin Ortaya Cikardigi
1htiyaglar Konusunda Sahip | 21 2,83 5,00 4,37 476 13,894 | ,001
Olunmas1 Gereken
Yeterlikler

5-7 Y1l Cocuk Gelisimi ve Bu
Gelisimin Ortaya Cikardig1
Ihtiyaclar Konusunda Sahip | 31| 3,75 5,00 | 4,62 ,307
Olunmas1 Gereken
Yeterlikler

Arastirmaya katilanlarm is deneyimlerine gore ¢ocuk gelisimi ve bu gelisimin ortaya ¢ikardig
ihtiyaglar konusunda sahip olunmasi gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigma bakildiginda
istatistiksel olarak anlaml1 bir farklilik saptanmistir (p < 0,05). Ileri analizlerde farkliliklarin “1-3 yil
ve 5-7 yil” ile “3-5 yil ve 5-7 y1l” karsilagtirmalarinda oldugu goriilmiistiir. Bu sekilde “5-7 y1l”
grubunun ortalamasi diger iki grup degerlerinden istatistiksel olarak anlamli derecede yiiksektir (p <

0,05).
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Tablo 4. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Gore Cocuk Gelisimi ve Bu Gelisimin
Ortaya Cikardig: Ihtiyaglar Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup
Olmadiginin incelenmesi

Mezuniyet
Durumunuz N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap. KW p
Anadolu Meslek | Cocuk Gelisimi ve
Lisesi ve Kiz Bu Geligimin Ortaya
Meslek Lisesi Cikardigi Ihtlyaglar 19 ) 5 4,01 944
Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
Okul Cocuk Gelisimi ve
Oncesi/Cocuk Bu Gelisimin Ortaya
Gelisimi On Cikardigu Ihtiyaclar |5, 1 5 60 | 500 | 434 | 52135 | 2400 | 494
Lisans Programi | Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
Anadolu Cocuk Gelisimi ve
Universitesi Bu Geligimin Ortaya
Acik Ogretim Cikardig Ihtiyaglar
Fakiiltesi Okul Konusunda Sahip 47 1 2,83 500 4,44 | 43614
Oncesi Lisans Olunmas1 Gereken
Programi Yeterlikler

Arastirmaya katilanlarin mezuniyet durumlarina gére ¢ocuk gelisimi ve bu gelisimin ortaya
cikardig1 ihtiyaglar konusunda sahip olunmasi gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigina
bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik saptanmamistir (p > 0,05). En diisiik ortalama
(4,01) ile “Anadolu Meslek ve Kiz Meslek Lisesi” grubunda, en yiiksek ortalama ise (4,44) ile
“Anadolu Universitesi A¢ik Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Programi” grubunda goriilmiistiir.

Egitim durumu yiikseldik¢e “Cocuk Geligimi Yeterliklerine” sahip olma diizeyi de artmaktadir.

3.2. Sif icinde Etkili Bir fletisim Kurabilme Konusunda Sahip Olunmasi Gereken
Yeterlikler

Tablo 5°deki bulgulara bakildiginda, usta Ogreticilerin “Simif Icinde Etkili Bir iletisim
Kurabilme Yeterliklerine” Oldukca (4) diizeyinde sahip olduklar1 gériilmiistiir. “Sinif I¢inde Etkili Bir
lletisim Kurabilme ile ilgili Sahip Olunmas1 Gereken Yeterlikler” alani i¢in dnermelere verilen cevap
ortalamalarina bakildiginda en yiiksek ortalamanin (4,68) ile “Dili anlasilir ve etkili bigimde
kullanma” Onermesine, en diisik ortalamanin ise (4,40) ile “Smif igindeki iletisimi engelleyen
etmenleri belirleyerek ortadan kaldirma” ve “Ogrencilerin ilgi alanlarini ve diizeylerini saptayarak
konuya dikkatlerini ¢ekme” Onermesine ait oldugu goriilmektedir. Simf iginde etkili bir iletisim
kurabilme yeterliklerine verilen cevap ortalamalarina bakildiginda en yiiksek oranin “Ogrencilerin
konusmalarim dikkatle ve sabirla dinleyerek sorularina uygun yanitlar verme” en diisiik oranin ise

“Sif icindeki iletisimi engelleyen etmenleri belirleyerek ortadan kaldirma” dnermesine ait oldugunu

belirtmistir (Karatas 2002).
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Tablo 5. Siif i¢inde Etkili Bir Iletisim Kurabilme Yeterliklerine Iliskin Sorular Verilen Cevaplara Ait

Degerler
YETERLIiK MADDELERI N | Min. | Max. | Ort. |S.Sap.
Dili anlasilir ve etkili bigimde kullanma 125 3 5 4,68 ,562

Ogretim siirecini gocuklarim dil gelisim diizeylerine gore planlama

125 2 5 4,49 ,714
ve uygulama

Ogrencilerin konusmalarini dikkatle ve sabirla dinleyerek

125 3 5 4,64 ,627
sorularina uygun yanitlar verme

Konugma tarzi, dinleme bigimi, jest ve mimikleri ile 6grencilere

. 125 3 5 4,51 ,655
Oornek olma

Sinif icindeki iletisimi engelleyen etmenleri belirleyerek ortadan

Kaldirma 125 3 5 4.40 , 707

Kavramlar1 6grencilerin diizeyine uygun olarak agik ve anlagilir

L 125 3 5 4,55 ,665
bigimde sunma

Smifi¢i etkilesimde zaman zaman empati kurma 125 2 5 4,46 ,701

Cocuklarin dil gelisimlerine olanak saglayacak sinif i¢i

etkinliklere yer verme 125 2 5 4.42 ,709

Ogrencilerin ilgi alanlarmi ve diizeylerini saptayarak konuya

dikkatlerini gekme 125 2 5 4.40 707

Ogrencilere kars1 davraniglarinda, dogal, samimi ve hoggoriilii
olma 125 3 5 4,62 ,643

Ogrencilerin birbirleriyle yardimlagmalarmi ve etkili iletisim

< x 125 3 5 4,43 ,688
kurmalarini saglayici 6nlemler alma

Sinif I¢inde Etkili Bir Iletisim Kurabilme” Konusunda Sahip

Olunmasi Gereken Yeterlikler 1251 2,73 | 5,00 | 4,5091 | ,55526

Okul o6ncesi 6gretmenlerinin simif igerisindeki etkili iletisim kurma alanindaki yeterliklere
“oldukg¢a” diizeyinde sahip olmasi onlarin bu davramiglari kazandiklarimi gostermektedir. Sinif
igerisinde gergeklestirilen 6gretim etkinliklerinin temeli, etkili bir iletisim kurulmasina dayanir. Ancak
boylelikle Ogrencilere gereken davranislarin kazandirilmasi ve simif igerisindeki sosyal ortamin
paylasilmasi saglanabilir. Cocugun sosyal yonden gelismesi, dili etkili kullanma becerilerinin
gelistirilmesi ve diislincesini ifade edebilmesi, 6gretmenin etkili bir iletisime dayali bir sinif ortam

olusturmasi ile saglanabilecektir (Gokge, 1999).

Arastirmaya katilanlarin is deneyimlerine gore “simf iginde etkili bir iletisim kurabilme”
konusunda sahip olunmas1 gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigina bakildiginda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik saptanmustir (p < 0,05). Ileri analizlerde farkhiliklarin “1-3 yil ve 5-7 y1l”
ile “3-5 yil ve 5-7 yil” karsilastirmalarinda oldugu goriilmiistiir. Bu sekilde “5-7 yil” grubunun
ortalamasi diger iki grup degerlerinden istatistiksel olarak anlamli derecede yiiksektir (p < 0,05).
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Tablo 6. Arastirmaya Katilanlarin s Deneyimlerine Gore Simif iginde Etkili Bir Ileti§im Kurabilme
Konusunda Sahip Olunmas1 Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin Incelenmesi

Is Dene
yimi

Min.

Max.

Ort.

S.Sap.

KW

1-3 Y1l

Simif Iginde Etkili Bir Iletisim
Kurabilme” Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler

73

2,73

5,00

4,37

,629

3-5Y1l

Siif I¢inde Etkili Bir fletisim
Kurabilme” Konusunda Sahip

Olunmasi1 Gereken
Yeterlikler

21

3,18

5,00

4,59

407

13,15

5-7 Y1l

Sinif I¢inde Etkili Bir Iletisim
Kurabilme” Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler

31

3,73

5,00

4,75

316

,001

Tablo 7. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Gore Smif I¢inde Etkili Bir Iletisim
Kurabilme Konusunda Sahip Olunmast Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin

Incelenmesi
Mezuniyet
Durumunuz N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap. KW P
Anadolu Meslek | Smif I¢inde Etkili
Lisesi ve Kiz Bir Iletisim
Meslek Lisesi Kurabilme”
Konusunda Sahip 19 2,73 5,00 4,21 ,83000
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
Okul Sinif I¢inde Etkili
Oncesi/Cocuk Bir Iletisim
Gelisimi On Kurabilme”
Lisans Program1 | Konusunda Sahip 31 3,00 3,00 4511 50762 3,102 376
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
Anadolu Sinif I¢inde Etkili
Universitesi Acik | Bir Iletisim
Ogretim Kurabilme”
Fakiiltesi Okul Konusunda Sahip 47 3,18 3,00 459 | 42756
Oncesi Lisans Olunmasi Gereken
Programi Yeterlikler

Arastirmaya katilanlarin mezuniyet durumlarina gore smif i¢inde etkili bir iletisim kurabilme

konusunda sahip olunmas1 gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigina bakildiginda istatistiksel

olarak anlamli bir farklilik saptanmamustir (p > 0,05). En diisiik ortalamanin (4,21) ile “Anadolu

Meslek Lisesi ve Kiz Meslek Lisesi” grubuna, en yiiksek ortalamanin ise (4,59) ile “Anadolu

Universitesi Actk Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Programi” grubuna ait oldugu gériilmiistiir.

Bulgulara bakildiginda 6grenim diizeyinin yiikselmesiyle birlikte yeterliklere sahip olma diizeyinin de

yiikseldigi gorilmistiir.
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3.3. Ogretim Yontemi Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler

“Ogretim Yontemi Konusunda Sahip Olunmas1 Gereken Yeterlikler” konusunda dnermelere
verilen cevap ortalamalarma bakildiginda, en diisiik ortalamanin (4,22) ile “Ogretim ydntemlerini
uygun arag-gere¢ v.b. materyalleri kullanarak destekleme” Onermesine, en yiiksek ortalamanin ise
(4,55) ile “Konuya ve simif igi etkinliklere uygun ders plani hazirlama” Onermesine ait oldugu
goriilmektedir. Usta dgreticilerin 6gretim yontemi yeterliklerine “olduk¢a” diizeyinde sahip olduklari
goriilmektedir. Ogretmenin alan1 ve meslegiyle ilgili gerekli bilgi birikimine sahip olmasi elbette
O6nemli bir husustur. Ancak bu bilgilerini ve deneyimini 6grencisine nasil aktaracagini bilmemesi sahip
oldugu bilgi birikimini kullanmasimi engelleyecektir. Dolayisiyla 6gretmenin zengin bir bilgi
birikimine sahip olmasi kadar bu bilgilerini 6grencilerine nasil dgretecegini, nasil kazandiracagini
bilmesi de son derece 6nemlidir. Ustelik bu yontemler siirekli degismekte ve farkli yaklasimlar olarak

karsimiza ¢ikmaktadir.

Tablo- 8 Ogretim Yontemi Yeterliklerine Verilen Cevaplara Ait Degerler

YETERLIK MADDELERI N |Min. | Max. | Ort. | S.Sap.
Konuya ve smif i¢i etkinliklere uygun ders plani 125 5 5 455 828
hazirlama

Sinif i¢i etkinliklerde degisik 6gretim yontemleri 125 5 5 428 903
uygulama

Konunun 6zelligine uygun yontemleri ve teknigi segme 125 2 5 4,27 ,883
Ogretim yontemlerini uygun arag-gereg v.b. materyalleri 125 5 5 42 949
kullanarak destekleme -

Sinif i¢i etkinliklerde tek bir yonteme dncelik ve agirlik 125 5 5 435 864
vermekten kaginma

Sinif i¢i etkinliklerde 6grencilerin yaparak yasayarak

ogrenmelerini ve aktif katilimlarint saglayici 6nlemleri 125 2 5 4,34 917

alma

Ogretim Yontemi Konusunda Sahip Olunmasi Gereken

Yeterlikler 125 12,00 | 5,00 | 43373 | ,80223

Okul dncesi 6gretmenlerinin, 6gretim yontemleri alanindaki yeterliklere “olduk¢a” diizeyinde
sahip olmasi onlarin bu davramslar1 kazandiklarini gostermektedir. Ogretmenin, dgretim ydntemleri
alanindaki yeterliklere sahip olmasi, hem konunun ve Ogrencinin o&zelligine uygun yontemin

secilmesini hem de 6gretim yonteminin zenginlestirilmesini saglayacaktir (Gokge,1999).
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Tablo 9. Arastirmaya Katilanlarin is Deneyimlerine Gére Ogretim Yéntemi Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginimn incelenmesi

Is
Deneyimi N | Min. | Max. | ort. | s.sap. | KW P
1-3 Y1l Ogretim Yodntemi
Konusunda Sahip
Olunmas1 Gereken
Yeterlikler
3-5Y1l Ogretim Yodntemi
Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
5-7 Y1l Ogretim Yoéntemi
Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler

73 | 2,00 | 500 | 4,14 | ,90977

21 | 2,00 | 500 | 444 | ,69380 | 12,661 | ,002

31 4,00 5,00 4,72 ,30897

Arastirmaya katilanlarin is deneyimlerine gore ogretim yontemi konusunda sahip olunmasi
gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigina bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
saptanmustir (p < 0,05). Ileri analizlerde farkliliklarin “1-3 yil ve 5-7 yil” ile “1-3 yil ve 3-5 yil”
karsilastirmalarinda oldugu goriilmiistiir. Bu sekilde “1-3 yi1l” grubunun ortalamasi diger iki grup
degerlerinden istatistiksel olarak anlaml1 derecede diisiiktiir (p < 0,05). “1-3 y11” grubunun ortalamasi
(4,14) iken, “5-7 y1l” grubunun ortalamasi (4,72) olarak gerceklesmistir. Tabloya bakildiginda usta
Ogreticilerin i3 deneyimleri arttikga yeterliklere sahip olma diizeyleri de artmaktadir.

Tablo 10. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére “Ogretim Yontemi Konusunda
Sahip Olunmasi1 Gereken Yeterlikler” inde Farklilik Olup Olmadigimin Incelenmesi

Mezuniyet
Durumunuz N | Min. Max. Ort. | S.Sap. KW P
Anadolu Meslek | Ogretim Yéntemi
Lisesi ve Kiz Konusunda Sahip
Meslek Lisesi Olunmasi Gereken
Yeterlikler 19 2,00 5,00 | 3,87 | 1,1081
Okul Ogretim Yéntemi
Oncesi/Cocuk Konusunda Sahip
Gelisimi On Olunmasi Gereken

Lisans Programi Yeterlikler 31 2,00 3,00 434 81916 4,729 193

Anadolu Ogretim Y éntemi
Universitesi Actk | Konusunda Sahip
Ogretim Fakiiltesi | Olunmasi Gereken
Okul Oncesi Yeterlikler

Lisans Programi

47 2,00 500 | 4,49 | ,64968

Arastirmaya katilanlarin mezuniyet durumlarma gore O6gretim yontemi konusunda sahip
olunmasi gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigina bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik saptanmamustir (p > 0,05). En diisiik ortalama (3,87) ile “Anadolu Meslek Lisesi ve Kiz
Meslek Lisesi” grubunda, en yiiksek ortalama ise (4,49) ile “Anadolu Universitesi Acik Ogretim
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Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Programi” grubunda goriilmiistiir. Usta dgreticilerin egitim durumlar

arttik¢a yeterliklere sahip olma diizeyleri de artmaktadir.
3.4. Simif Yonetimi Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler

Sinif yonetimi egitimde belirlenen amaglara ulagilmasinda 6nemli faktorlerden birisidir. Okul
oncesi egitim kurumlarinda smif yonetimi konusunda daha dikkatli ve titiz davranilmasi
gerekmektedir. Cocuklarin yaslar1 ve duygusal durumlari nedeniyle 6gretmen g¢ocuklart kirmadan,
incitmeden simf yonetimini saglamali ve ¢ocuklar iizerindeki otoritesini sevgi ile tesis etmelidir.
Arastirma bulgularina bakildiginda usta ogreticilerin simif yonetiminin ilke ve modelleri konusunda
bazi eksiklerinin olduklarini diisiindiikleri goriilmektedir. Bunu gidermek i¢in alanla ilgili literatiirii

taramalar1 ve 6grenmeleri sinif yonetimi konusundaki eksiklerini gidermelerini saglayacaktir.

Tablo 11. Sinif Yonetimi Yeterliklerine Verilen Cevaplara Ait Degerler

YETERLIK MADDELERI N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap.
Sinif yonetiminin ilkeleri ve modelleri bilgisi 125 2 5 4,16 ,928
Sinif iginde demokratik bir 6gretme-6grenme ortami saglama| 125 2 5 4,38 913
Sinif i¢i etkilesimde disiplin ve kontrolil saglama 125 2 5 4,41 ,899

Sinif iginde tiim 6grencilerin siirece katilimini saglayacak

etkili bir iletisim ortami olusturma 125 2 3 4,35 806
Smlf iginde qrtaya ¢ikan sorunlara yapici ve yaratici 125 5 5 439 802
¢cozlimler getirme

Sinif yonetiminde bireysel farklilik ilkesini gdz dniinde 125 ) s 4.46 828
bulundurma

Sinif i¢i etkinliklerde konuya uygun olarak isbirligine dayali 125 5 5 4.42 806
grup calismalarina yer verme

Cocuklarin hareket ihtiyaglarini karsilayacak oyun 125 5 5 454 828

etkinliklerine yer verme

Sinif Yonetimi” Konusunda Sahip Olunmas1 Gereken

Yeterlikler 125 | 2,00 5,00 | 4,3890 | ,74582

Giliven ve Cevher (2005), tarafindan okul Oncesi egitimi Ogretmenlerinin sinif yonetimi
becerilerinin ne diizeyde oldugu ve bunun cesitli degiskenlerle iliskisi arastirilmistir. Arastirma
sonuglarina gore, O6gretmenlerin sinif yonetimi becerilerinin yeterli diizeyde oldugu goriilmiistiir.
Kidem yil1, smif mevcudu, okulun bulundugu ¢evrenin sosyo-ekonomik diizeyi ve simif yonetimine
iliskin hizmet i¢i egitim alma durumu agisindan 6gretmenlerin sinif yonetimi becerisine iliskin anlamli
bir fark bulunmazken; egitim durumu ve calisilan okul tiirli agisindan 6gretmenlerin sinif yonetimi
becerisine iligkin anlamli farklar bulunmustur. Elde edilen arastirma bulgularina gore dgretmenlerin
¢ogunun 6grenci merkezli yonetim anlayisini benimsedigi, uygunsuz davranislarla basa ¢ikmada s6zel

iletisime odaklandig1 saptanmustir.
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Tablo 12. Arastirmaya Katilanlarin Is Deneyimlerine Gore Sinif Y6netimi Konusunda Sahip
Olunmas1 Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin Incelenmesi

KW P

Is
Deneyimi
1-3 Y1l

N Min. Max. Ort. S. Sap.

Simif Yonetimi
Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler

Sinif Yonetimi
Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler

Sinif Yonetimi
Konusunda Sahip
Olunmas: Gereken
Yeterlikler

73 2,00 500 | 4,18 ,83493

3-5Y1l

21 2,00 500 | 4,53 ,66279 | 17,821 | ,000

5-7 Y1l

31| 4,13 500| 4,76| 27643

Arastirmaya katilanlarin is deneyimlerine gore simif yonetimi konusunda sahip olunmasi
gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigima bakildiginda, istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
saptanmistir (p < 0,05). Ileri analizlerde farkliliklarin “1-3 yil ve 5-7 yil” ile “1-3 yil ve 3-5 y1l”
karsilastirmalarinda oldugu goriilmiistiir. Bu sekilde 1-3 yil grubunun ortalamasi diger iki grup
degerlerinden istatistiksel olarak anlamli derecede diisiiktiir (p<0,05). Usta Ogreticilerin yeterlik
ortalamalarina bakildiginda, en diisiik ortalamanin (4,18) ile “1-3 y1l” grubuna, en yiiksek ortalamanin
ise (4,76) ile “5-7 y1l” grubuna ait oldugu goriilmiistiir. Usta Ogreticilerin is deneyimleri arttikca

yeterliklere sahip olma diizeyleri de artmaktadir.

Tablo 13. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Goére Sinif Yonetimi Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin incelenmesi

Mezuniyet
Durumunuz N | Min. Max. Ort. | S.Sap. KW P
Anadolu Meslek Sinif Yonetimi
Lisesi ve Kiz Konusunda Sahip
Meslek Lisesi Olunmas: Gereken
Yeterlikler 19| 2,00 5,00 3,94 | 1,03692
Okul Oncesi/Cocuk | Siif Yénetimi
Gelisimi On Lisans | Konusunda Sahip
Programi Olunmas1 Gereken
Yeterlikler 31 2,50 5,00 | 4,40 | ,65029 | 8,068 | ,045
Anadolu Sinif Yonetimi
Universitesi Acik Konusunda Sahip
Ogretim Fakiiltesi Olunmas: Gereken
Okul Oncesi Lisans | Yeterlikler 47 2,00 5,00 4,57 58842
Programi

Arastirmaya katilanlarin mezuniyet durumlarina gére sinif yonetimi konusunda sahip olunmasi

gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigma bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

193



Yaz-2011 Cilt:10 Sayi:37 (182-201) Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi Summer-2011 Volume: 10 Issue:37

saptanmustir (p < 0,05). Yapilan ileri analizlerde farkliligin “Anadolu Meslek Lisesi ve Kiz Meslek
Lisesi” ve “Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Program1” gruplarindan
kaynaklandigi saptanmistir. Anadolu Meslek Lisesi ve Kiz Meslek Lisesi mezunlarmin yeterlik
ortalamalarinin (3,94), Anadolu Universitesi A¢ik Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Prograni

mezunlarinin yeterlik ortalamalarinin ise (4,57) oldugu goriilmiistiir.
3.5. Okul-Aile Isbirligini Saglama Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler

Tablo—14 Okul-Aile Isbirligini Saglama Yeterliklerine Verilen Cevaplara Ait Degerler

N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap.

Velilerle siirekli ve etkili iletisim kurma 125 3 5 4,54 ,576
Velilerle toplantilar diizenleyerek isgbirligi yapma 125/ 3 5 4,51 ,643
Ogrenci dosyalari tutarak aileler ve ¢ocuklar hakkinda ayrintili
o ] 125| 3 5 4,52 | ,643
bilgiye sahip olma
Velilere karst samimi ve hosgoriilii davranma 125 3 5 4,74 ,526
Velilerin giivenini kazanma 125 3 5 4,64 574
Okulda diizenlenen kiiltiirel etkinliklere velilerin katilimini
125 2 5 4,25 , 758
saglama
ocugun fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisim 6zellikleri
Gocug o ] Ve valgens 125| 3 5 4,54 | ,690
hakkinda veliyi bilgilendirme
Velileri rehberlik servisi hizmetleri hakkinda bilgilendirme
125 1 5 4,14 | ,855

Okul-Aile Isbirligini Saglama” Konusunda Sahip Olunmasi

125 2,88 5,00 | 4,483 | ,5026
Gereken Yeterlikler

“Okul-Aile Isbirligini Saglama Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler” ile ilgili
onermelere verilen cevaplara bakildiginda, en diisiik ortalamanin (4,14) ile “Velileri rehberlik servisi
hizmetleri hakkinda bilgilendirme” 6nermesine, en yiiksek ortalamanin ise (4,74) ile “Velilere karsi
samimi ve hosgoriilii davranma” onermesine ait oldugu goriilmektedir. Usta dgreticilerin yeterliklere
“oldukg¢a” diizeyinde sahip olduklar1 goriilmektedir. Egitim siirecinin {i¢ 6nemli etkeni vardir. Okul,
aile ve ¢evre. Bu li¢ unsur birbirini hem olumlu hem de olumsuz olarak etkilemektedir. Okulda verilen
egitim, aile tarafindan takip edilip, pekistirilmedigi takdirde 6grenme de sonme meydana gelmektedir.
Iyi bir egitim ve dgretimin gerceklesmesi igin dgretmen ve aile birbiriyle uyum igerisinde hareket

etmelidir.

Celenk (2001) yaptig1 arastirmada 6gretmenlerin; “okul ile isbirligi icinde ¢ocugu ile ilgilenen
velilerin okul basarisim1 olumlu yo6nde etkiledigi, ¢ocugu yanlis bir yonlendirmeden korumak,
Ogretmen-aile ¢eligkisini dnlemek amaciyla velilerin okul tarafindan egitilmelerinin gerekli oldugu”

goriigsiinde olduklarini belirlemistir.

194



Yaz-2011 Cilt:10 Sayi:37 (182-201) Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi Summer-2011 Volume: 10 Issue:37

Tablo 15. Arastirmaya Katilanlarin Is Deneyimlerine Gére Okul-Aile Isbirligini Saglama” Konusunda
Sahip Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin Incelenmesi
is Deneyimi N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap. | KW p
1-3 Y1l Okul-Aile Igbirligini
Saglama Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
3-5 Y1l Okul-Aile Isbirligini
Saglama Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler
5-7 Y1l Okul-Aile Isbirligini
Saglama Konusunda Sahip
Olunmasi Gereken
Yeterlikler

73 | 2,88 | 500 | 436 | ,55093

21 3,75 5,00 4,49 | ,43387 | 12,679 | ,002

31 | 400 | 500 | 4,75 | ,28868

Is deneyimine gore okul-aile isbirligini saglama konusunda sahip olunmasi gereken
yeterliklerinde farklilik olup olmadigina bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
saptanmustir (p < 0,05). Ileri analizlerde farkliliklarin “1-3 yil ve 5-7 yil” ile “5-7 yil ve 3-5” yil
karsilastirmalarinda oldugu goriilmiistiir. Bu sekilde “5—7 yil” grubunun ortalamasi diger iki grup
degerlerinden istatistiksel olarak anlamli derecede yiiksektir (p < 0,05). Yeterlik ortalamalarina
bakildiginda en diisiik ortalamanin, (4,36) ile “1-3 y1l” grubuna, en yiiksek ortalamanin ise (4,75) ile
“5—7 y1I” grubuna ait oldugu goriilmektedir. Usta &greticilerin is deneyimlerinin artmasiyla birlikte
yeterliklere sahip olma diizeyleri de artmaktadir.

Tablo 16. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére Okul-Aile 1§birligini Saglama
Konusunda Sahip Olunmas1 Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin Incelenmesi

Mezuniyet
Durumunuz N | Min. Max. Ort. | S.Sap. KW P
Anadolu Meslek Okul-Aile Isbirligini
Lisesi ve Kiz Saglama Konusunda
Meslek Lisesi Sahip Olunmasi
Gereken Yeterlikler 191 2,88 3,00 4,25 | 74474
Okul Okul-Aile Isbirligini
Oncesi/Cocuk Saglama Konusunda
Gelisimi On Sahip Olunmasi

Lisans Programi Gereken Yeterlikler 311 3,50 3,00 441 | 48579 | 2,661 447

Anadolu Okul-Aile Isbirligini
Universitesi Actk | Saglama Konusunda
Ogretim Fakiiltesi | Sahip Olunmasi

Okul Oncesi Gereken Yeterlikler
Lisans Programi

47 | 325 | 500 | 4,57 | ,40012

Mezuniyet durumuna gore okul-aile igbirligini saglama konusunda sahip olunmasi gereken
yeterliklerinde farklilik olup olmadigima bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
saptanmamistir (p > 0,05). En diisiik ortalama (4,25) ile “Anadolu Meslek Lisesi ve Kiz Meslek
Lisesi” grubunda, en yiiksek ortalama ise (4,57) ile “Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi
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Okul Oncesi Lisans Programi” grubunda goriilmiistiir. Usta dgreticilerin egitim diizeyleri attikca,

yeterliklere sahip olma diizeyleri de artmaktadir.

3.6. Program Gelistirme ve Degerlendirme Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler

Tablo 17. Program Gelistirme ve Degerlendirme Yeterliklerine Verilen Cevaplara Ait Degerler

Yeterlikler N | Min. | Max. | Ort. | S.Sap.
Program gelistirme ve degerlendirmeyle ilgili temel kavramlar

] gr gl g viere 125 2 5 4,04 | 911
bilgisi
Program gelistirme ve degerlendirme modelleri bilgisi 125 2 5 4,02 | ,937
Temel, uygulamali ve aksiyon aragtirmalari bilgisi 125 2 5 3821 ,970
Ihtiyag-sorun degerlendirme ydntem bilgisi 125 2 5 4,11 | ,909
Programin uygulanmasiyla ilgili olarak ortaya ¢ikan sorunlari

8 veranmasyta el vas 125 | 2 s |412] 858

saptama ¢Oziim Onerileri gelistirme
Amag, icerik, yontem, degerlendirme arasindaki iligskiyi kurma 125 2 5 421 | ,873
Okul etkinliklerine ve program gelistirme faaliyetlerine katilma 125 2 5 4,18 | ,908
Ogretmenler arasinda isbirligi ve koordinasyonu gelistirerek, eki

g. e yont getis P 125 2 5 422 | ,894
halinde ¢aligma
Okul i¢i etkinlikleri ve kendisini gelistirme 125 2 5 4,22 | ,867
Programin amaglarim gelistirerek, 6grenci davranisina

& ) ¢ gels i g ; 125 2 5 422 | ,829
doniistiirmeyi saglayacak 6nlemleri alma
Program Gelistirme ve Degerlendirme Konusunda Sahip Olunmasi 4,114
) 125 | 2,00 5,00 , 75826

Gereken Yeterlikler 4

“Program Gelistirme ve Degerlendirme Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterlikler” ile
ilgili 6nermelere verilen cevap ortalamalarina bakildiginda en diisiik ortalamanin (3,82) ile “Temel,
uygulamali ve aksiyon arastirmalari bilgisi” Onermesine, en yiiksek ortalamanin ise (4,22) ile
“Ogretmenler arasinda isbirligi ve koordinasyonu gelistirerek, ekip halinde calisma” &nermesine ait
oldugu goriilmektedir. Usta Ogreticilerin program gelistirme ve degerlendirme konusunda sahip
olunmasi gereken yeterliklere “oldukca” diizeyinde sahip olduklar1 goriilmektedir. Program, egitim
siirecinin en 6nemli unsurlarindan bir tanesidir. lyi bir program amaglanan hedeflere ulasilmasi
noktasinda dgretmenlere biiyiik kolayliklar saglayacaktir. Ancak programi uygulayacak kisi yine
ogretmendir. Dolayisiyla programin iyi olmasi kadar uygulanabilir olmasi ve 6gretmenin bu konuda

gerekli donanima sahip olmasi da gerekmektedir.

Program gelistirme, tiim Ogelerin arastirmaci bir yaklasimla ele alinarak, tasarlanmasini ve
olusturulmasini gerektirir. Ogretim programlariyla ilgili ¢alismalarin amaglanan sonuglar1 verebilmesi
icin Ogretmenlerin, egitim Ogretim siirecinde programlart uygulama gorevinin yaninda, planlama,

uygulama ve degerlendirme ile ilgili caligmalara aktif katilimlar1 gerekmektedir (Yigit, 2002).

196



Yaz-2011 Cilt:10 Sayi:37 (182-201) Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi Summer-2011 Volume: 10 Issue:37

Tablo 18. Arastirmaya Katilanlarmn Is Deneyimlerine Gore Program Gelistirme Ve Degerlendirme
Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin incelenmesi

Is
Deneyimi N |Min. | Max. | Ort. | SSap. | KV | P
1-3 Y1l Program Gelistirme ve
Degerlendirme Konusunda Sahip 73 2,00 5,00 3,96 | ,83826
Olunmasi Gereken Yeterlikler
3-5 Y1l Program Gelistirme ve
Degerlendirme Konusunda Sahip 21 2,40 5,00 4,19 | ,64877 7,53 ,023
Olunmasi Gereken Yeterlikler
5-7 Y1l Program Gelistirme ve
Degerlendirme Konusunda Sahip 31 3,10 5,00 4,42 ,50047
Olunmasi Gereken Yeterlikler

Is deneyimine gére program gelistirme ve degerlendirme konusunda sahip olunmas: gereken
yeterliklerinde farklik olup olmadigma bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
saptanmustir (p < 0,05). Ileri analizlerde farkliliklarm “1-3 yil ve 5-7” karsilastirmalarinda oldugu
goriilmiistiir. Bu sekilde “1-3 y1l” ile “5—7 y1l” grubunun ortalamasi birbirlerinden anlamli derecede
farklidir (p < 0,05). Usta Ogreticilerin is deneyimleri arttikga yeterliklere sahip olma diizeyleri de
artmaktadir.

Tablo 19. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére Program Gelistirme ve
Degerlendirme Konusunda Sahip Olunmasi Gereken Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin

Incelenmesi
Mezuniyet
Durumunuz N | Min. Max. Ort. | S.Sap. KW P
Anadolu Meslek | Program Gelistirme ve
Lisesi ve Kiz Degerlendirme
Meslek Lisesi Konusunda Sahip
Olunmas: Gereken 19| 2,00 500 3,72| 1,0091
Yeterlikler
Okul Program Gelistirme ve
Oncesi/Cocuk | Degerlendirme
Geligimi On Konusunda Sahip
Lisans Programi | Olunmasi Gereken 31 2,00 3,00 4,19 ;73143 | 3,641 303
Yeterlikler
Anadolu Program Gelistirme ve
Universitesi Degerlendirme
Acik Ogretim Konusunda Sahip
Fakiiltesi Okul | Olunmasi Gereken 471 2,10 3,001 4211 63974
Oncesi Lisans | Yeterlikler
Programi

Arastirmaya katilanlarin mezuniyet durumlarina gére program gelistirme ve degerlendirme
konusunda sahip olunmasi gereken yeterliklerinde farklilik olup olmadigina bakildiginda istatiksel
olarak anlamli bir farklilik saptanmamistir (p > 0,05). Yeterlik ortalamalarina bakildiginda, en diisiik
ortalamanin (3,72) ile “Anadolu Meslek Lisesi ve Kiz Meslek Lisesi” grubuna, en yiiksek ortalamanin
ise (4,21) ile “Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Programi” grubuna

ait oldugu goriilmektedir. Usta Ogreticilerin egitim durumlar yiikseldikge, yeterliklere sahip olma
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diizeyleri de yiikselmektedir.
3.7. Okul Oncesi Ogretmeninin Sahip Olmasi1 Gereken Mesleki-Kisisel Yeterlikler

Tablo 20. Mesleki-Kisisel Yeterliklere iliskin Bulgular

Yeterlikler N Min. | Max. | Ort. S.Sap.
Cocuk sevgisi 125 4 5 4,84 ,368
Sabirli, hosgoriili, iyi niyetli, diiriist ve saglam bir kisilik 125 4 5 4,78 419
Demokratik ve ¢cagdas bir goriiniim ve tutum 125 4 5 4,74 ,438
Bilimsel tutum ve davraniglara sahip olma 125 3 5 4,58 ,543
Tutum ve davraniglariyla hem 6grencilere hem de ¢evresine

125 3 5 4,64 ,545
ornek olma
Meslegini benimseme 125 4 5 4,82 ,382
Tiirkgeyi diizglin konusma ve yazma 125 4 5 4,69 ,465
Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmelikleri yakindan izleme ve

125 2 5 4,46 ,667
uygulamaya aktarma
Oneri ve elestirilere acik olma 125 3 5 4,63 ,629
Ogrenci sorunlarinin ¢dziimiinde rehberlik etme 125 2 5 4,51 747
Tiirk Milli Egitiminin amaglart ve ilkeleri bilgisi 125 2 5 4,46 ,828

agin gerektirdigi bilimsel ve teknolojik gelismeleri yakindan

9 sme . g . I8 Y 125 2 5 4,35 ,816
izleyerek kendisini yenileme
Egitimde bilgisayardan etkili bir bigimde yararlanma 125 2 5 4.18 ,880
Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sahip Olmasi1 Gereken

125 | 3,23 5,00 |4,5914| ,45229
“Mesleki-Kisisel” Yeterlikler

“Okul Oncesi Ogretmeninin Sahip Olmas1 Gereken Mesleki-Kisisel Yeterlikler” ile ilgili
Onermelere verilen cevaplarin ortalamalarina bakildiginda; en diisiik ortalamanin (4,18) ile “Egitimde
bilgisayardan etkili bir bi¢imde yararlanma” 6nermesine, en yiiksek ortalamanin ise (4,84) ile “Cocuk
sevgisi” onermesine ait oldugu goriilmektedir. Usta 0greticilerin mesleki-kigisel yeterliklere “olduk¢a”
diizeyinde sahip olduklar1 goriilmektedir. Ogretmen yeterlikleriyle ilgili yapilan arastirmalarda ortaya
¢ikan bulgular, 6gretmen yeterliklerinin ve niteliginin artmasiyla egitim-6gretim kalitesinin de arttigini
gostermistir. Program, arag-gere¢ ve diger olanaklari ortaya c¢ikaran ve uygulayan ogretmendir.
Dolayisiyla nitelikli bir 6gretmenlerin olmadig1 ortamlarinda arag-gere¢ ve programin ¢ok iyi olmasi

bir anlam ifade etmemektedir.

Ustiinoglu, (1990) Okul 6ncesi dgretmeninin sahip olmasi gereken nitelikleri belirlemeye
calismistir. Bu niteliklerin bir boliimiiniin, 6gretmenin kisilik 6zellikleri ile ilgili diger boliimiiniin ise

Ogretmen adayinin mesleki formasyonu ile ilgili akademik nitelikler oldugu belirtilmistir.
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Tablo 21. Arastirmaya Katilanlarin Is Deneyimlerine Gére Okul Oncesi Ogretmgnlerinin Sahip
Olmas1 Gereken Mesleki-Kisisel Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin Incelenmesi

Is
Deneyimi N | Min. Max. Ort. | S.Sap.
1-3 Y1l Okul Oncesi Ogretmenlerinin
Sahip Olmasi Gereken 73| 3,23 5,00 4,52 ,5079
“Mesleki-Kisisel” Yeterlikler
3-5 Y1l Okul Oncesi Ogretmenlerinin
Sahip Olmasi Gereken 21 | 3,54 5,00 4,57 ,3971 4,416 ,110
“Mesleki-Kisisel” Yeterlikler
5-7 Y1l Okul Oncesi Ogretmenlerinin
Sahip Olmasi Gereken 31| 3,77 5,00 4,75 ,2848
“Mesleki-Kisisel” Yeterlikler

KW p

Is deneyimlerine gore okul oncesi Ogretmenlerinin sahip olmasi gereken mesleki-kisisel
yeterliklerinde farklilik olup olmadigima bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
saptanmamustir (p > 0,05). Yeterlik ortalamalarina bakildiginda, en diisiik ortalamanin (4,52) ile “1-3
y1l” grubuna, en yiiksek ortalamanin ise (4,75) ile “5-7 y1l” grubuna ait oldugu goriilmektedir. Usta
Ogreticilerin i3 deneyimleri arttikga yeterliklere sahip olma diizeyleri de artmaktadir.

Tablo 22. Arastirmaya Katilanlarin Mezuniyet Durumlarina Goére Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sahip
Olmasi Gereken Mesleki-Kisisel Yeterliklerinde Farklilik Olup Olmadiginin incelenmesi

Mezuniyet Min.
Durumu N Max. Ort. | S.Sap. KW P
Anadolu Meslek Okul Oncesi
Lisesi ve Kiz Ogretmenlerinin Sahip
Meslek Lisesi Olmas1 Gereken
“Mesleki-Kisisel” 19 323 500 4,41| ,64113
Yeterlikler
Okul Okul Oncesi
Oncesi/Cocuk Ogretmenlerinin Sahip
Gelisimi On Lisans | Olmas1 Gereken
Programi “Mesleki-Kisisel” 31 3,69 500 4,63| ,41823| 2,393 ,495
Yeterlikler
Anadolu Okul Oncesi
Universitesi Actk | Ogretmenlerinin Sahip
Ogretim Fakiiltesi | Olmas1 Gereken
Okul Oncesi “Mesleki-Kigisel” 47 3,54 5,00 4,65 | 38215
Lisans Programi Yeterlikler

Arastirmaya katilanlarin mezuniyet durumlarina gore okul oOncesi Ogretmenlerinin sahip
olmas1 gereken mesleki-kisisel yeterliklerinde farklik olup olmadigina bakildiginda istatistiksel olarak
anlamlt bir farklilik saptanmamustir (p > 0,05). Yeterlik ortalamalarina bakildiginda, en diisiik
ortalamanin (4,41) ile “Anadolu Meslek Lisesi ve Kiz Meslek Lisesi” grubuna, en yiiksek ortalamanin
ise (4,65) ile “Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Lisans Programi” grubuna
ait oldugu goriilmektedir. Usta dgreticilerin egitim diizeyleri arttikga yeterliklere sahip olma diizeyleri

de artmaktadir.
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4. SONUC ve ONERILER

Aragtirma bulgularinda bakildiginda usta dgreticilerin; yeterlik alanlarimin hepsine “oldukca”
diizeyinde sahip olduklarini diisiindiikleri ortaya ¢ikmustir. Yeterlik maddelerine verilen cevaplara
bakildiginda ise en yiiksek ortalamaya sahip yeterlik maddesinin (4,84) “Cocuk sevgisi” dnermesi
oldugu, en diisiik ortalamaya sahip yeterlik maddesinin ise (3,77) “Cocugun gelisimiyle ilgili rehberlik
merkezleri tarafindan diizenlenen toplanti, seminer v.b. etkinlikleri yakindan izleme” 6nermesi oldugu

goriilmektedir.

Arastirma bulgularma bakildiginda, usta oOgreticilerin ¢alisma siireleri arttikca yeterliklere
sahip olma diizeyleri de artmaktadir. Yeterliklere sahip olma diizeyleri “1-3 y1l” araliginda daha

diistikken, “3-5 y1l” araliginda yeterliklere sahip olma diizeyi daha yiiksektir.

Usta ogreticilerin egitim diizeyleri arttikca yeterliklere sahip olma diizeylerinin de arttig
goriilmiistiir. Tiim yeterlik alanlarinda en yiiksek yeterlik diizeyinin Anadolu Universitesi Okul Oncesi

Ogretmenligi mezunlarina ait oldugu goriilmiistiir.

v' Arastirma, usta 6greticilerin kendi goriislerine ve kendi degerlendirmelerine dayanmaktadir.
Orgiin egitim mezunu Ogretmenlerin, okul yoneticilerinin, ilkdgretim miifettiglerinin ve
Ogrenci velilerinin usta Ogreticilere iliskin degerlendirmelerine ve goriislerine yer verilen

bagka bir aragtirmanin yapilmasinin uygun olacagi diisliniilmektedir.

v" Danistay 2. dairesi 16.02.2009 giin ve 2009/ 377 sayili karariyla orta 6gretim mezunu usta
Ogreticilerin ~ “Ogretmen  gorev  ve  sorumluluguyla” smmif  Ogretmeni  olarak
gorevlendirilemeyecegine hitkkmetmistir. Milli Egitim Bakanlig1 bundan sonra en az 6n lisans

mezunu olan kisileri usta 6gretici olarak gérevlendirecektir.

v" Kadrosuz usta dgretici olarak gérev yapan orta 6gretim ve 6n lisans mezunu usta 6greticilere
lisans tamamlama ve orgiin egitim firsati verilmesinin daha dogru bir yaklasim oldugu

diistiniilmektedir.

200



Yaz-2011 Cilt:10 Sayi:37 (182-201) Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi Summer-2011 Volume: 10 Issue:37

KAYNAKCA

Bekman, S. (1990). Okul Oncesi Egitimi. Yasadikca Egitim Dergisi, Sayi: 10. Ya-Pa Yaymlar,
[stanbul.

Biiyiikkaragdz, S. ve Kesici, S. (1996). Ogretmenlerin Hoggoriilii ve Demokratik Tutumlari. Egitim
Yonetimi Dergisi, Ankara.

Celenk, S. (2001). Okul Dis: Etkilerin Ilk Okuma Yazma Ogretiminde Okudugunu Anlama Basarisina
Katkisi. Yayinlanmamis Arastirma (Yaym Kurulu Karart Alinmig), Abant Izzet Baysal
Universitesi, Bolu.

Ersan, N. (1993). Siif Yoneticisi Olarak Ogretmen. Egitim ve Bilim Dergisi, Sayt.90.

Gokee, E. (1999). Ikogretim Ogretmenlerinin Yeterlikleri (Yayimlanmans Doktora Tezi). Ankara
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Giiven, D. ve Cevher, N. (2005). Okul Oncesi (")gretmenlerir}in Sinif Yonetimi Becerilerinin Cesitli
Degiskenler Agisindan Incelenmesi. Pamukkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi Dergisi,
Sayi:18.

Karatas, U. (2002).Okul Oncesi Ogretmenlerinin Yeterlikleri (Yayimlanmamu Yiiksek Lisans Tezi).
Cukurova Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Adana.

Milli Egitim Mevzuati. (2006). Seckin Yayincilik, Ankara.
Oktay, A. (1991). Ogretmenlik Meslegi ve Ogretmenin Nitelikleri. Egitim Bilimleri Dergisi, Say1: 3.
Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi (2008). Milli Egitim Basimevi, Ankara.

Ustiinoglu, U. (1990). Okul Oncesi Ogretmeninin Nitelikleri. Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi. Cilt: 3, Sayi: 1, ss.155—160.

Yigit, N. (2002). Ogretim Programlar1 Gelistirmede Ogretmenin Rolii. Cagdas Egitim Dergisi. S. 296,
ss. 27-33.

201



