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iSSiZLiGiN AILE HARCAMALARINA OLAN ETKIiSININ ALGISAL
ANALIZi

Yrd. Dog. Dr. Taner AKCACI'
Ars. Gor. Mehmet OZCALICI™

O0Z

Kiiresellesmeyle birlikte birgok iilke i¢in ciddi bir sorun haline gelen issizlik, yasanan
ekonomik krizlerle birlikte daha da yayginlasmaktadir. Issizlikle miicadelede uygulanacak
politikalarin saglikli seklide uygulanabilmesi i¢in issizligin nasil algilandiginin bilinmesi son
derce 6nem arz etmektedir.

Bu caligmada issizligin aile harcamalarina olan etkisinin ailedeki bireyler tarafindan
nasil algilandig1 dl¢lilmeye ¢alisilacaktir. Bu dogrultuda aile harcamalarina issizligin etkisinin
ailedeki bireyler tarafindan algilama bigimini Olgmeye yarayan bir Olgek gelistirilmistir.
Gelistirilen 06lgek Kilis ilinde ikamet etmekte olan 150 aileye uygulanmistir. Bulgular
neticesinde aile harcamalar1 aile reisinin igsiz oldugu ailelerde, aile reisinin issiz olmadigi
ailelere oranla daha fazla azaltilmis olarak algilanmaktadir. Buna karsilik yas, egitim ve ailede
yasayan birey sayist harcamalarinin algisinda anlamli farklilik olusturmamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Issizlik, Aile harcamalari, Varyans analizi.
JEL Kodlar: A10, E24, D10

PERCEPTIONAL ANALYSIS OF THE EFFECT OF UNEMPLOYMENT TO
THE FAMILY EXPENDITURES

ABSTRACT

Unemployment has become a major problem for most of the countries with
globalization. It has even become more prevalent with economic crises. The perception of
unemployment on the family expenditures has crucial importance in implementation of policies
against unemployment

In this study, it is aimed to measure the perception of family expenditures under
unemployment situation. For this purpose a scale is developed which provides the perception of
family expenditures under unemployment situation. Scale is applied to 150 family members in
Kilis region. As a result of the findings, family members in which head of the family is
unemployed, are more pessimist about the perception of family expenditures. On the other hand
age, education and number of individuals living in the family do not constitute significant
difference on the perception.

Keywords: Unemployment, Family expenditures, ANOVA
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GIRIS

Issizlik, hem ekonomik hem de sosyal etkileri bakimindan Tiirkiye ekonomisinin her
donemde en 6nemli sorunlarindan biri olma 6zelligi gostermistir. Bir iilkedeki issizlik sorunu
ekonomik, sosyal, siyasal ve psikolojik pek ¢ok soruna yol agabilir. Issizlik, toplam iiretim ve
refah kaybi yaninda sug¢ ve siddet olaylarinin da artmasina neden olmaktadir. Kiiresellesmeyle
birlikte birgok tilke i¢in ciddi bir sorun haline gelen issizlik, yasanan ekonomik krizlerle birlikte
daha da yayginlasmaktadir.

Resmi verilerde sivil isgiliciiniin sivil istthdamdan fazla olmasi durumunda issizlik
sorunu ile karsilagilir. Bu anlamda, calisma giicii ve istegi olup cari iicret seviyesinde is
bulamama durumuna issizlik denmektedir. Issizlerin sayis1 isgiiciine oranlanarak issizlik oranina
ulasilir. Genelde yiiksek igsizlik orani zayif bir ekonominin isareti olarak algilanir.

Tirkiye'de aktif niifus hizla artmakta, bunun yam sira iggiicii talebindeki artis daha
yavag olmaktadir. Bu durum, isgiiciine katilim oranini diisiiriirken, formal olmayan sektorlerin
de biiyiime hizim1 artirmaktadir. Ekonomik biiylimedeki dalgalanmalar, isgiiciine katilim orani
iizerine olumsuz etkide bulunmaktadir. Tiirkiye’de isgiicii talebinin en 6nemli belirleyenlerinden
biri olan ekonomik biiyiimede goriilen dalgalanmalar, biiylime ve istihdam arasindaki bagin
zayiflamasina yol agmaktadir (Oz, 2010: 23). Biiyiime ve istihdam arasindaki iliskinin
zayiflamasi ise, biiylime performansi yiiksek olan Tiirkiye ekonomisinde igsizligin olumsuz
sonuglarinin devam edecegini gostermektedir.

Diinya iizerinde her tiirlii olay1r ve iliskiyi etkileyen kiiresellesme olgusu, 6zellikle
istihdam alaninda iicretler ve caligsma kosullar1 gibi birgok etkende biiyiik degisiklikler meydana
getirmistir (Sonmez, 2006: 178). Kiiresel 6lcekte, ekonomik krizler, ortaya ¢iktig: tilkelerdeki
yatirimlarn etkilemekte, finansal sektorleri ¢cokertmekte, ticret diizeylerini diislirmektedir. Boyle
bir durumdan kurtulmanin yolu ise, is¢i ¢ikararak emek maliyetini diisiirmek ve {icretlerin
diistiriilmesi ile giderlerin azaltilmasiyla miimkiin goriilmektedir. Bu baglamda, is¢i ¢ikarma ve
az istthdam yapma gibi politikalar kiiresel diizlemde ve krizin ortaya ciktig1 piyasada igsizligi
tetiklemektedir. Krizler yayildik¢a krizden etkilenen iilkelerde daha ¢ok vasifsiz isgiiciinii
olusturan bireyler arasinda issizlik ve yoksulluk artigi goriilmektedir (Yilmaz ve Cetin,
2007:20).

Caligma hakki bireylerin en 6nemli toplumsal haklar1 arasinda sayilmaktadir. Toplumlar
yeteneklerine uygun bir iste c¢aligmak isteyen bireylere bu olanagi saglamakla yiikiimli
tutulmaktadir. Caligma hakki, birey igin kendisinin ve ailesinin ge¢im olanak ve araglarinm
sagladigindan oOtiiri yasama hakkinin da bir devamui niteligindedir (Giindogan,1999:64,
Ersel,1999:53). Bu nedenle tek basina bireysel ve toplumsal bir sorun olarak goriilmeyen
igsizlik diger toplumsal sorunlarin kaynagi olabilecek bir sorun olarak degerlendirilmektedir
(Erdogan,1991:115). Bu anlamda, iktisadi politikalarla igsizligin 6nlenmesi insana verilen
degerin bir gostergesidir (Fisek,1995:171). Bununla birlikte, issizligin yasanma tarzi, iligkilere
ve basa c¢ikma siireglerine yansiyisi, toplumlarin iktisadi ve sosyal gelismislik diizeylerine ve
kiiltiirel 6zelliklerine gore farklilasmaktadir (Savci, 2009:383).

Issizlik olgusunun ekonomik ve sosyal maliyetleri bireysel ve toplumsal anlamda ele
almabilir. Bireysel anlamda issizlik; kisilerin saghk, barinma ve gida gibi parasal
yilikiimliiliiklerini yerine getirmelerinde zorlanmalarina yol agmaktadir. Toplumsal olarak ise;
o6nemli bir liretim kaynaginin eksik kullanimi nedeniyle iiretim ve refah kaybina yol agmaktadir.
Toplumsal anlamda siddet ve teror gibi sorunsallarin temelinde yiiksek issizlik yer almaktadir
(Cengiz ve Sahin, 2011: 141).

Bireyin bir iste ¢alismasi ekonomik olarak gelir elde etmenin yaninda kisinin kendine
giiven ve saygl duygusunu gelistirmekte ve ona bir deger katarak topluma ait olma duygusunu
giiclendirmektedir (Ataman,2000:1). Yeni yetisen bireylerin, toplumla biitiinlesebilmeleri ve
toplumsal statiilerini kendi istek, yetenek ve cabalar1 ile belirleyebilmelerinde Onemli
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faktorlerden biri de, onlarin gergek anlamda istihdam edilebilmeleridir. Burada ger¢ek anlamda
istihdamdan kastedilen, bireylerin fiziksel ve ruhsal 6zelliklerine uygun ve arzu ettikleri bir iste
istthdam edilmeleridir. Ancak, cogu iilkede gercek anlamda istihdam soyle dursun, genglerin
herhangi bir iste istihdam edilebilmeleri bile zorluk teskil etmektedir (Sanal, 2010:1). Issizlerin
egitsel nitelik ve egitim diizeyi igsizlikle ilgili ¢oziimlemelerde dikkate alinan 6nemli bir
degiskeni olusturmaktadir. Issizlige kars: miicadele ve issizligi azaltmaya yonelik politikalarm
belirlenmesinde issizlerin nitelik ve egitim durumlar1 farklilasmaya yol acacaktir. Issizler icinde
egitimli bireyler ve genglerin durumu &zellikle dikkate alinan bir olgudur. Ciinkii gengler sadece
iilkenin gelecekteki tiretim potansiyelini olusturmakla kalmamakta saglikli ve mutlu bir toplum
yaratilmasinda da etkide bulunmaktadir.

Diger yandan, gecmiste issizlik, istihdam ve gelire iliskin sorunlar bireylerden degil,
ekonomik ve toplumsal siire¢ ve yapilardan kaynaklanan sorunlar olarak degerlendirilmistir.
Guniimiizde ise, aktif politikalar igsizligi bireysel bir siire¢ ve sorun olarak ele almaktadir. Bu
anlamda toplumun, devletin ve hiikiimetlerin isgiicii piyasasina, issizlige ve issizlere iliskin
sosyal nitelikli gérev ve yiikiimliiklerine daha az vurgu yapilirken, issizlerin bireysel gorev ve
yiikiimliilikkler 6ne ¢ikarilmaktadir (Larsen, 2001: 4)

Bireylerin igsiz kalmalari ekonomik ve sosyal olumsuzluklar yaninda psikolojik
sorunlara da yol agmakta ve sonugta depresyon, 6fke, alkol ve madde kullanimi ve intihara
kadar giden olumsuzluklar dogurmaktadir. Issiz kalmanin bireylerde issizlik siiresi ile sinirli
olmayan kalic1 izler biraktigi, gelirini kaybetmenin 6tesinde yeni is bulduklar1 zaman dahi igsiz
kaldiklar1 siirede yasadiklar1 olumsuz tecriibelerin izlerini tasidiklar1  saptanmigtir
(Arulampalam, 2001:585). Bunun yaninda, issizlik siiresinin uzamasi igsiz bireylerin yasadigi
kayg1 diizeyini daha da artirmaktadir (Darity and Goldsmith, 1993:58)

Issizlik siirecinde bireyin ailesiyle olan iliskilerinde de degisim goriilmektedir. Igsiz
kalan ese karst anlayish bir tavir sergilenebildigi gibi kizgmliklar ve kavgalar da
yasanabilmektedir. Issizlik siirecinde, kadilarin daha cok etkilendigi ve issiz kalan esin utang
ve statii kayb1 yasadiklar1 belirtilmektedir (Swinburne, 1981:50). Issiz kalma durumunda ve
sonrasinda hissedilenler incelendiginde, issizlikten en ¢ok etkilenenlerin sosyal gilivencelerinin
bulunmadig1 alt sosyoekonomik diizeyde bulunanlar olduklar1 gériilmiistiir (Celikkol, 2001:
147).

Issizligin sosyal maliyetleri arasinda sug oranlarinda artis, toplumsal yapida ¢oziilme,
dengesiz go¢ ve intihar vakalarinda goriilen artis sayilabilir. Issizlik, bireyin gelecege iliskin
bekledigi gelirde azalmaya, tiiketim aligkanliklarinda bir sinirlamaya ve sosyal izolasyona neden
olmaktadir. Bu konudaki teorik yaklagimlar, bu olumsuzluklar neticesinde bireyin intihar
egiliminin yiikselecegini iddia etmektedir. Ciinkii ekonomik kayiplar ve sosyal izolasyonlar da
intiharlar iizerinde anlamli bir rol oynamaktadir. Bu konudaki ¢aligmalar, calisma hayat ile
ilgili risklere 6zel bir ilgi gostermektedirler. Issizlik bu riskler icerisinde ilk akla gelendir
(Topbas, 2007:162). Sug ve issizlik iliskisi baglaminda yaygin kanaat, bu iki degisken arasinda
pozitif bir iligkinin varoldugu yoniindedir. Diger bir ifadeyle, issizligin arttigi durum veya
ortamlarda su¢ oranlar1 da artmaktadir. Konu ile ilgili arastirma bulgulari, issizlik ve sugun
kompleks bir bigimde birbirleriyle iliskili oldugunu ortaya koymaktadir (Kizmaz, 2003:282).

Diger yandan, issizligin neden olabilecegi psiko-sosyal anlamda bozukluklar sadece
igsiz kalan bireylerin degil, halen isi olan ve yeterli is giivencesi olmadig1 i¢in her an issiz
kalabilecegini diisiinen bireyler i¢in de Snemli bir sorundur (Celikkol, 2001:143). Nitekim
yapilan teorik tartigmalar ve gerceklestirilen arastirma sonuglari, is giivencesizliginin ¢alisanin
is davranislart ve tutumlart yaninda, ruhsal ve fiziksel saglig1 {izerinde de yarattigi olumsuz
etkileri ortaya koymaktadir. Is giivencesizli§i nedeniyle isyerinde mutsuz, geleceklerinden
endiseli olan ¢alisanlarin, is doyumu, performansi, ise ve orgiite bagliligi azalmaktadir (Cakar,
2007:136).
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1. LITERATUR

Literatiirde, issizlikle diger ekonomik degiskenler arasindaki iligkinin test edildigi
calismalarla mukayese edildiginde issizligin sosyal ekonomik ve psikolojik sonuglari {izerine
yapilan calismalar gorece daha nadirdir. Issizligin sosyo-ekonomik yansimalarma iliskin
calismalar genel olarak su sekilde siralanabilir:

Yiiksel (2003), issizlerin karsilastiklar1 psiko-sosyal sonuglar ve cinsiyete gore psiko-
sosyal sonuglarin algilanmasindaki farkliliklar1 inceledigi caligmasinda, igsizlik silirecinde
igsizlerin sosyal, ekonomik, fizyolojik ve psikolojik durumlarinin gii¢ kosullar i¢inde yasamini
stirdlirdiiklerini gostermistir. Calismadan c¢ikarilan sonuca gore issizlik siirecinde igsizlerin
ailesine kars1 tutumlarinin olumsuzlastig goriilmiistiir.

Cakir (2002), uzun siiren igsizligin sosyal dislanmanin en 6nemli nedenlerinden biri
oldugunu ve issizligin en ¢ok kentlerdeki egitimli gengleri, okulu terk eden cocuklar ve
kadinlan etkiledigini ifade etmektedir.

Yaprak (2009), yaptig1 calismasinda, ekonomik kriz donemlerinde issizligin artigini
aynt zamanda krizlerin kayit disi istihdama yol agtigini ve kayit disi istihdamdan dolay1
hiikiimetin uyguladig: politikalarin etkisizlestigini ifade etmektedir.

Cengiz ve Sahin (2011), issizligin toplumsal refah kaybina etkisini arastirdiklar
calismalarinda, gelismis iilkelerde, istihdam politikalarinin 6zellikle geng igsizler ve kadin
istthdami disiiniilerek hazirlandigina dikkat c¢ekerek kamunun egitimi talebe gore
sekillendirmesi gerektigini ifade etmektedirler.

Dinggag ve Diindar (2011), 2008 Krizinin kadin ve erkek isgiiciine etkilerini
inceledikleri ¢alismalarinda, krizde erkek issizliginin artigin1  kadin issizliginin ise
degismedigini bulmuslardir. Caligmada ayrica kriz donemlerinde kadinlarin isgiiciine katilim
oraninin arttigi goriilmektedir.

Whelan (1992), Issizlik, gelir, yasam kalitesindeki diisiis ve finansal zorluk arasindaki
iligki test ettigi ¢aligmasinda, igsizligin sadece birey lizerinde degil, aile lizerinde de olumsuz
etki dogurdugunu ifade etmektedir.

Waters and Moore (2002), finansal sikinti ve 6zsaygi arasindaki olumsuz iliskiyi
arastirdign calismasinda, issizligin erkeklerde kadinlardan daha yiiksek 6zsaygi kaybina yol
actig1 bulunmustur.

Hansen (2005), geleneksel ailede erkegin igsiz kaldiginda bir yandan gelir, bir yandan
da statii kaybiyla kars1 karstya kalacagini ve bu baglamda erkegin igsiz kalmasinin aile iizerinde
kadinin igsiz kalmasindan ¢ok daha fazla gerginlik ve stres olusturdugunu belirtmektedir.

Shamir (1986), 6zsayg1 ve issizligin psikolojik etkisi iizerine yaptig1 arastirmasinda,
igsizligin, Ozsaygis1 diisiik bireylerin sagligini olumsuz etkileyecegini, 0Ozsaygis1 yiiksek
bireylerin ise issizligin olumsuz sonuglarindan daha az etkilenecegini 6ngérmektedir. Elde
edilen veriler yiiksek 6zsaygiya sahip kisilerin, issizligin psikolojik etkilerine kars1 daha direncli
oldugunu ortaya koymustur. Ozsaygis1 diisiik issiz bireylerin, Ozsaygis1 yiiksek issiz
bireylerden daha yiiksek depresyon diizeyine sahip oldugu belirtilmistir.

Giiler (2005), issizlik sorunun sadece ekonomik neden ve sonuglariyla ele alinmamasi
gerektigi iizerinde durmustur. Caligmanin en ilgi ¢ekici yani, igsiz bireylerin yeniden ise
girebilmek i¢in gerekli beceri gelistirme ¢alismalar1 yapma konusunda motivasyonunda yasanan
diisiisiin issizlik siiresinin uzamasina ve boylece, issizligin icinden ¢ikilmasi zor bir kisirdongii
haline geldigini gostermesidir.

Ullah (1990), yogun finansal zorluk yasayan bireylerin, daha ¢ok psikolojik sikinti
yasadigini, daha ¢ok is basvurusu yaptigi ve zamanlarim daha pasif kullandiklarini ifade
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etmigtir. Arastirmaya gore, diisiik gelir, eger kisi tarafindan giinliilk ihtiyag ve isteklerini
karsilamada yetersiz olarak goriiliiyorsa, psikolojik sikintilart da beraberinde getirmektedir.

Miitevellioglu ve Cizel (2010), yaptiklar alan arastirmasinda, igsizlerin %59,5'", isi olan
yurttaglarla esit haklara sahip olmadigi goriisiindedir. Aragtirma bulgular, Tiirkiye’de issiz
olmanin, varliksal gilivenceden, dolayisiyla tiim haklardan yoksunlugu ifade ettigini ortaya
koymakta; diger taraftan igsizlerin sosyal hak bilincinin ve dolayisiyla talebinin zayifligina
isaret etmektedir.

Yilmaz vd. (2004), yaptiklar1 ¢alismaya gore, issizlik ekonomik ve toplumsal bir
problem olmasinin yaninda bireyler acisindan da psikolojik sonuglar1 olan bir olgudur. Issizler
ekonomik ve sosyal baskilarin da etkisiyle kendilerine olan giiven duygularini yitirmekte,
gelecege iligkin beklentilerde {imidin yerini alan karamsarlik, yeni isler igin yapilan
basvurularda karsilagilan olumsuz cevaplar kisir dongiiyli tamamlayarak, igsiz kalan bireyde
psikolojik yikim siirecini baglatmaktadir.

Pazarlioglu ve Turgutlu (2007), yaptiklar1 calismada, bazi su¢ verilerinin gelir ve
igsizlikle uzun donemli denge iligkisi ve nedensellik iliskisine sahip oldugu tespit edilmistir.
Tiirkiye’de toplam sug, devlete karsi, kamu giivenligine karsi, genel ahlaka karsi islenen suglar
ile KBGSYH ve toplam igsiz sayisi arasinda uzun donemli denge iliskisi tespit edilmigtir.

2. VERI VE METODOLOJI
A) VERI TOPLAMA YONTEMI

Issizligin aile bireylerinin harcamalar1 iizerindeki algisim incelemek amaciyla Kilis
ilinde ikamet eden aileler iizerinde anket uygulamasi gergeklestirilmistir. Anket, tesadiifi
(rassal) orneklem metodu ile segilen 150 aile iiyesine uygulanmustir. Anket iki boliimden
olusmaktadir. Birinci béliimde tanimlayicr istatistikler yer alirken ikinci boliimde issizligin aile
harcamalarina etkisini 6l¢mek i¢in hazirlanan anket sorular1 yer almaktadir.

B) OLCEK

Ankete katilanlara, igsizligin aile harcamalar {izerindeki etkisinin nasil algilandiginm
6l¢mek amaciyla 13 adet soru sorulmustur. Sorularin hepsi olumsuz ifadelerden olusmaktadir ve
cevaplar 5°1i likert dlgegine gore hazirlanmistir. Cevaplar “1 Kesinlikle katiliyorum” ve “5
Kesinlikle katilmiyorum” seklinde isimlendirilmistir. Ankete katilan bir bireyin oOlgekteki
sorulara verdigi yanitlar toplanmistir. Ankete cevap verenler toplamda diisiik bir puan alirlarsa
igsizlik durumunda aile harcamalarmin kisilmasini daha keskin bir sekilde algiladiklar1 sonucu
ortaya ¢cikmaktadir. Eger yliksek bir puan alirlarsa issizligin aile harcamalarina etkisi daha az
olumsuz olarak nitelendirdikleri ortaya ¢ikmaktadir.

Ankette yer alan sorular asagidaki tablodaki gibidir.

Tablo 1. Olgekte yer alan sorular.

Soru No. | Soru

Ev halkindan biri igsiz kalinca aile i¢i siddet artig gosteriyor

Ev halkindan biri igsiz kalinca egitim harcamalarinda kisitlama yapiyoruz

Ev halkindan biri igsiz kalinca giyim harcamalarinda kisitlama yapiyoruz

Ev halkindan biri isgsiz kalinca gida harcamalarinda kisitlama yapiyoruz

Ev halkindan biri igsiz kalinca sosyal harcamalarda kisitlama yapryoruz

Ev halkindan biri igsiz kalinca markali iiriin harcamalarinda kisitlama yapiyoruz

N0 WIN|E-

Ev halkindan biri igsiz kalinca ¢ocuklara yapilan harcamalarda kisitlama yapiyoruz
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8 Aile resisi igsiz kalinca ailede saglik problemleri artmaya basliyor

9 Issiz kaldiktan bir miiddet sonra calisan bireyin aile iizerindeki sayginlig1 azaliyor
10 Caligan birey issiz kalinca aileden diglanmaya basliyor

11 Caligan birey issiz kalinca ¢evreden diglanmaya basliyor

12 Issizligin siiresi arttikca bireyde psikolojik bozukluklar basliyor

13 Issiz kalan birey zararli aliskanliklara( alkol, sigara vb) yoneliyor

Olgegin giivenilirligini test etmek icin Cronbach Alpha istatistifinden yararlanilmistir.
Bu istatistik bir dlgegin gercekte dlgmek icin tasarlandigi Slgegi giivenilir bir sekilde Ol¢iip
Olcmedigini ortaya ¢ikarmaktadir. Alfa istatistigi sifir ile bir arasinda degerler alir ve istatistigin
bire yakin olmasi 6lgegin giivenilir oldugunu ifade eder. Sifir alfa istatistigi ise 6lgegin giivenilir
olmadigini ortaya ¢ikarmaktadir. Genel olarak literatiirde 0.7 alfa istatistigine sahip bir 6l¢egin
giivenilir oldugu kabul edilmektedir. Fakat zeka testleri gibi baz1 testlerde daha ytiksek istatistik
degerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bununla beraber bazi 6l¢iilmeye ¢alisilan yapilar daha karmasik
ve ¢ok boyutludur. Bu tiir 6lgeklerde 0.7°den kiigiik alfa istatistigi de kabul edilebilmektedir
(Kline, 1999).

Caligmada kullanilan 0Glgek i¢in Cronbach’s Alpha istatistigi 0.674 olarak
hesaplanmistir. Aile bireylerinden bir kisinin igsiz kaldiginda diger bireylerin bu durumu
algilama durumlarm etkileyen birgok faktor s6z konusudur. Dolayisiyla bu ¢aligma icin alfa
istatistiginin yeterince giivenilir oldugu kabul edilmektedir.

Tablo 2. Tanimlayici istatistikler

Yas Calisan sayisi

Frekans Yiizde Frekans Yiizde
18-25 16 10,7 0 20 13,3
26-30 26 17,3 1 Kisi 98 65,3
31-40 36 24,0 2 Kisi 24 16,0
41-50 49 32,7 3 Kisi ve tizeri 8 5,3
50+ 23 15,3
Egitim Ailedeki Birey Sayisi

Frekans Yiizde Frekans Yiizde
lIkogretim 84 56,0 2 kisi 16 10,7
Lise 34 22,7 3 kisi 28 18,7
Fakiilte 12 8,0 4 kisi 52 34,7
Diger 20 13,3 5 kigi ve lizeri 54 36,0
Aile Reisi Calistyor Mu?

Frekans Yiizde
Evet 103 68,7
Hay1r 47 31,3

Tablo 2 de katilimcilarin tanimlayici istatistikleri yer almaktadir. Tabloya gore ankete
katilanlardan 85 (%56,7) kisi 31 yas ve lizerindedir. Ankete katilan diger kisiler ise 18-30 yas
arasindadir. Ankete katilanlardan 20 kisinin (%13,3) ailesinde hi¢ kimse caligmiyor olarak
kayitlara alinmistir. 90 kisi (%65,3) ise ailesinde bir kisinin ¢alistigini belirtmistir. Geri kalan 32
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kisi (%19,3) ise ailesinde 2 veya daha fazla kisinin ¢alistigin1 bildirmistir. Ankete katilanlarin
egitim seviyesi su sekildedir: 84 kisi ilkogretim mezunu (%56), 34 kisi lise mezunu (%22,7), 12
kigi fakiilte mezunu (%8), 20 kisi (%13,3) ise diger segenegini isaretlemislerdir. Ankete
katilanlardan 16 kisi (%10,7), 28 kisi (%18,7), 52 kisi (%34,7), 54 kisi (%36,0) sirasiyla 2,3,4
ve 5 ve lizeri bireylerin yasadigi ailelerden geldiklerini raporlamiglardir. Aile reisi ¢alisiyor mu
sorusuna 130 katilime1 (%68,7) evet, 47 katilimc1 (%31,7) hayir cevabini vermislerdir.

C) CALISMANIN HIPOTEZLERI

Calismada issizlik durumunda aile harcamalarin (gida, giyim vb) kisitlanmasinin
bireyler tarafindan algilanma dereceleri arasinda farklilik olup olmadigina iligskin hipotezler
kurulmustur. Bu hipotezler su sekildedir:

H1: Farkli yas gruplarindaki kisilerin issizlik durumunda aile harcamalar algis1 arasinda
farklilik yoktur.

H2: Farkli egitim diizeylerindeki kisilerin igsizlik durumunda aile harcamalari algisi
arasinda farklilik yoktur.

H3: Farkli sayida bireylerin yasadigi ailelerdeki issizlik durumunda aile harcamalar
algis1 arasinda farklilik yoktur.

H4: Aile reisinin ¢alistigi aileler ile ¢alismadigi ailelerin issizlik durumunda aile
harcamalar1 algis1 arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

D) METODOLOJi

Bu ¢alismada kurulan hipotezler ortalamalarin karsilastirilmasi yoluyla test edilebilir.
Bu hipotezlerden birinci, ikinci ve ii¢iincii hipotezler i¢in test edilen degiskenlerde ikiden fazla
grup oldugu i¢in varyans analizi uygulanacaktir. Buna karsin {iglincii hipotezde iki adet cevap
sikk1 s6z konusu oldugu i¢cin bagimsiz 6rneklem t testi ile hipotezin test edilebilecegine karar
verilmistir.

Varyans analizi ve bagimsiz orneklem t testinin uygulanabilmesi i¢in veri setinin
normal dagilmasi gerekir. Verinin normal dagilim sergileme durumu Kolmogorov Smirnov (K-
S) testi ile test edilmistir. Buna gore kisilerin igsizlik algis1 6l¢eginden aldiklari puanlar toplami
normal dagilima uygun olup olmadigini belirlemek i¢in K-S testine tabi tutulmustur. K-S testi
istatistiksel olarak anlamli ¢ikmamigtir (K-S: 0.055, df: 150, Sig: 0.200). Bu durum o&l¢ekten
alman sonuglarin dagilimmin normalden 6nemli derecede farklilik gostermedigine isaret
etmektedir.

E) ANALIZ

Ik hipotezi test etmek amaciyla tek yonlii varyans analizinden faydalanilnugtir. Farkli
yas diizeylerindeki kisilerin igsizlik algisinin farklilik gosterip gostermedigi ortaya ¢ikarilmaya
calisilmustir.

ANOVA testinin gerceklestirilebilmesi i¢in normal dagilimin yani sira, homojen
varyans sartinin da saglanmasi1 gerekmektedir. Bu amacla Levene istatistigi kullanilmistir.
Levene istatistigi farkli gruplar arasindaki varyansin (degiskenligin) homojen olup olmadigim
ortaya cikarmak i¢in kullanilmaktadir. Calismada Levene istatistigi (1,062) istatistiksel olarak
anlamlt ¢ikmamistir (sig:0,397). Bu nedenle gruplar arasindaki varyansin esit oldugu
savunulabilir.
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Tablo 3. Farkli yas gruplari ile issizlik algis1 arasindaki varyans testi

ANOVA
Kareler Toplami s.d. Kareli F Sig.
Ortalamalar
Grup-igi 29,338 4 7,335 174 ,951
Gruplar-arasi 6113,495 145 42,162
Toplam 6142,833 149

Tablo 3 de yas gruplar ile issizlik algisi arasindaki varyans testi goriilmektedir. F
istatistigi (F:0,174, sig:0,951) farkli gruplar arasindaki isgsizlik algisinin benzer olduguna isaret
etmektedir. Yas gruplarmin algilart arasindaki farklilik belirgin bir farklilik olmamaktadir.

Ikinci hipotezde ise farkli egitim diizeyindeki kisilerin igsizlik algis1 arasinda farklilik
olup olmadigini test edilmektedir. Levene istatistigi (L:4,498, Sig:0,005) gruplar arasindaki
varyansin homojen olmadigini gostermektedir. Ankete katilanlarin yarisindan fazlasi (%56’s1 —
84 kisi) ilkogretim mezunu iken, geri kalan kisilerin egitim seviyesi li¢ grup arasinda
dagilmaktadir (Tablo 1). Bu nedenle parametrik olmayan Kruskal-Wallis testi kullanilmustir. Bu
sonuca gore K-W istatistigi (KW istatistigi: 1,711 ve sig:0,635) egitim diizeyi ile issizlik
algisinin degismedigine isaret etmektedir.

Ug¢ numarali hipotezin test edilmesi igin ANOVA analizinin kullanilmasi
gerekmektedir. Levene istatistigi (1,382) istatistiksel olarak anlamli ¢ikmamustir (sig:0,134) Bu
nedenle varyans homojendir denilebilir ve  ANOVA istatistigi kullanilabilir. F istatistigi
(F:1,417, sig:0,099) farkli gruplar arasinda issizlik algisinin benzer olduguna isaret etmektedir
(Tablo 4).

Tablo 4. Farki sayida bireylerin yasadig1 ailelerin issizlik durumunda aile harcamalar1 algisi
arasindaki varyans analizi sonuglar

ANOVA
Kareler Toplam s.d. Kareli F Sig.
Ortalamalar
Grup-igi 37,191 29 1,282 1,417 0,099
Gruplar-arasi 108,569 120 0,905
Toplam 145,760 149

Son olarak dérdiincii hipotezin bagimsiz 6rneklem t testi ile test edilmesi amaglanmustir.
Bagimsiz orneklem t testi i¢in de iki bagimsiz grup arasindaki degisimin homojen olmasi
gerekmektedir. Bu varsayimin saglanip saglanmadigini test etmek icin Levene istatistigi
kullanilmigtir. Bu istatistik (F:0,035 ve sig: 0,852) istatistiksel olarak anlamli ¢gitkmamistir. Bu
durum varyanslarin homojen olduguna isaret etmektedir. Bu nedenle parametrik bagimsiz
orneklem t testi uygulanmistir. Bagimsiz orneklem t istatistigi (3,632) ve anlamlilik derecesi
(0,000) ¢ikmistir. Bu durumda gruplar arasinda belirgin bir farklilik ortaya ¢ikmustir.

Aile reisinin c¢alistigl kisilerin 6lgekten aldigi puanin ortalamasi 32,6699 iken, aile
reisinin ¢aligmadigi kisilerin 6lgekten aldiklar: puanin ortalamasi 28,7234 olmaktadir. Aile reisi
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calisiyorsa, kisilerin igsizlige iligkin algisi daha az olumsuz olmaktadir. Ve ayni sekilde eger aile
reisi ¢alismiyorsa bu durumda ¢ok daha olumsuz bir algi s6z konusu olmaktadir (Sekil 1).
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Aile Reisi Calisiyor mu?

Sekil 1. Aile reisinin ¢alisma durumu ve 6l¢ekten alinan puanlar.
Calismada test edilen hipotezlerin sonuglar toplu sekilde asagidaki tabloda goriilebilir.

Tablo 5. Calismada kullanilan hipotezler ve sonuglari

Farkli yas gruplarindaki kisilerin igsizlik durumunda aile harcamalar1 algis1 | Desteklendi
arasinda farklilik yoktur

Farkli egitim diizeylerindeki kisilerin issizlik durumunda aile harcamalart | Desteklendi
algis1 arasinda farklilik yoktur

Farkli sayida bireylerin yasadigi ailelerdeki igsizlik durumunda aile | Desteklendi
harcamalar1 algis1 arasinda farklilik yoktur

Aile reisinin ¢aligtigi aileler ile ¢aligmadigr ailelerin igsizlik durumunda aile | Desteklenmedi
harcamalar1 algis1 arasinda anlamli bir farklilik yoktur

SONUC

Bu calismada, issizligin aile harcamalarina etkisi farkli yas gruplari, ailedeki birey
sayisi, egitim diizeyleri ve aile reisinin ¢alisip ¢alismama durumu dikkate alinmak suretiyle
incelenmistir. Calismada dort adet hipotez kurulmus ve bu hipotezler varsayimlara uygun olarak
farkl istatistiksel yontemlerle analiz edilmistir.

Ik olarak farkl yas gruplari arasinda &lgekten alinan puanlara gére anlamli farklilik
olup olmadig1 arastirilmig ve varsayimlar saglandigi i¢in varyans analizi kullanilmigtir. Sonugta
farkli yas gruplar arasinda issizligin aile harcamalarina etkisi arasinda anlamli bir farklilik
ortaya ¢ikmamistir.

Ikinci hipotez ise farkli egitim diizeylerindeki kisilerin dlgekten aldiklar1 puanlara gore
anlamlt bir farklilik olup olmadig: arastirilmis ve varsayimlardan homojen varyans varsayimi
saglanamadigl icin parametrik olmayan Kruskal-Wallis testi kullanilmistir. Test sonuglarina
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gore farkli egitim seviyelerindeki insanlarin, igsizligin aile harcamalarina etkisini algilamasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farkliligin olmadig1 sdylenebilir.

Uciincii hipotezde farkli sayida bireylerin yasadigi ailelerde 6lgekten alman puanlara
gore anlamli bir farklilik olup olmadig1 arastirilmigtir. Yapilan varyans analizi sonucunda farkli
sayida bireylerin yasadigi ailelerin issizligin aile harcamalarina etkisi 6l¢eginden aldiklar
puanlar arasinda anlamli bir farklilik bulunmamustir.

Dordiincii hipotezde ise aile reisinin calistigi aileler ile aile reisinin ¢alismadig ailelerin,
Olcekten aldigi puanlar arasinda anlamli farklilik olup olmadigi arastirilmistir. Varsayimlari
saglandigl i¢in bagimsiz Orneklem t testi uygulanmigtir. Test sonuglarina gore aile reisinin
calismadig1 aile bireyleri, issizligin aile harcamalarina etkisini, aile reisinin c¢alistig1 ailelere
gore daha olumsuz bir sekilde algilamaktadir.

Aile reisinin igsiz kalmasi, ailelerin gida, giyim, egitim ve sosyal harcamalarda
kisitlama yapma yoniinde algilarmi olumsuz yonde etkilemektedir. Bunun yaninda, igsiz kalan
bireyin sayginliginin azalmasi ve hem aile hem de ¢evre tarafindan dislanmasinin kisinin aile
reisi olmas1 durumunda arttig1 goriilmektedir.
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