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Bu calismada; lisanstistii egitiminin siirece iligkin isleyisi gozden gecirilerek, egitim bilimleri alanindaki
katilimcilarin bakis agistyla sorunlart ve bu sorunlara iligkin ¢6ziim dnerilerinin gelistirilmesi amaglanmustir.
Arastirma tarama modelinde yapilmis olup nitel arastirma deseni kullanilmistir. Calisma grubunu Tirkiye’de
bulunan 7 Cografi bolge i¢erisinden her bolgeden lisansiistii egitim yapan koklii ve geleneksel kiiltiirii olusmus
tiniversitelerden en az bir iiniversite olmasi kosuluyla belirlenen 15 lisansiistii ve 15 6gretim liyesi olmak iizere
30 katilmcr ¢aligma grubunu olusturmaktadir. Verilerin toplanmasit amaciyla katilimcilara; yari
yapilandirilmig olarak hazirlanan; egitim bilimlerinde lisansiistii egitim ¢alismalarinin bilim adami
yetistirmedeki rolii ve egitim hedeflerine katkisi, lisansiistiinde goriilen genel aksakliklar, lisansiistii egitim
gelistirilmesine yonelik ¢oziim oOnerilerinin belirlenmesini amaglayan 4 adet soru yoneltilmistir. Sorularin
icerik ve frekans analizi yapildiktan sonra NVIVO paket programi kullanilarak sema halinde
gorsellestirilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore; lisansiistii egitime giriste yapilan 6grenci
seciminde, danisman ve oOgrencilerin hazirbulunusluk diizeylerinde, &grenme ortamlarmin 6gretimsel
boyutunda, ders icerikleri ve yapilan tezlerin genel nitelikleri iizerinde bazi aksakliklarin oldugu tespit
edilmistir. Bu sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak &gretim {iyelerinin ders sayisinin azaltilmasi, lisansiistii
egitimde 6gretim liyelerinin niteliklerini arttirici tedbirlerin alinmasi, ¢aligma kosullarinin gézden gegirilmesi,
lisansiistii egitime giris sinavi olan ALES’ in igerik olarak yeniden yapilandirilarak, dgrencilerin kisisel
Ozellikleriyle alana iliskin 6zelliklerini Ortiistiirerek 6l¢en bir sinav araci haline getirilmesi gibi Oneriler
yapilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Egitim bilimleri, lisansiistii egitim, nitelik, egitim, 6gretim, program,
ABSTARCT

In this study; The aim of this course is to review the problems of the graduate education in the process
and to develop solutions to the problems in the field of educational sciences.The research was conducted in the
screening model and the qualitative research design was used. The working group identified 7 located in
Turkey, provided that at least one university in each of the geographical regions constitute 15 graduate and 30
participants, including 15 faculty members. For the purpose of collecting the data; prepared semi-structured;
The aim of this course is to investigate the role of graduate education studies in educational sciences and their
contribution to the educational objectives, the general problems seen in the licensing, and the solution
suggestions for the development of graduate education. After the content and frequency analysis of the
questions were done, they were visualized in a schematic form using NVIVO package program. According to
the findings of the study; It has been determined that there are some deficiencies on the general characteristics
of the theses, course contents and the instructional dimensions of the learning environments in the selection of
the students at the entrance to graduate education, the level of readiness of the counselors and students. In order
to solve these problems, reducing the number of courses of faculty members, taking measures to increase the
qualifications of faculty members in the graduate education, reviewing the working conditions, ALES, which
is the entrance examination for the graduate education, has been restructured as content, and it has become an
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examination tool that measures the characteristics of the students by overlapping the characteristics of the field
with the personal characteristics of the students.

Key Words: Educational sciences, graduate education, qualification, education, teaching, program,

GIRIS

Bilimin ve bilginin siirekli degistigi giiniimiizde, artan toplumsal ihtiyaclar gilincel hayatta
varligini hizla hissettirmektedir. Bu noktada bilimin ve bilimsel ¢alismalarin liderligini iistlenmis
olan iiniversitelerin ilgili boliimlerine olduk¢a yogun gorevler diismektedir. Bilimin ve bilginin
lokomotifi ve kaptani roliinde olan bilim insanlarinin varligi ve yetistirilmesi, {izerinde 6nemle
durulmas: gereken bir konudur. Iste bu noktada Tiirkiye orta ve uzun vadede, var olan insan
potansiyelini dogru alanlara kanalize etmek durumundadir. Yiiksek 6grenime iglevlerinin giiniimiiz
sartlarinda daha da artarak devam ettigini ve yasam boyu egitimin teknolojideki gelismelere ve
kiiresellesemeye paralel olarak yeniden tanimlama ihtiyacin1 getirmistir. Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan diizenlenen ‘Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis
Yonetmeligi’ (1983) incelendiginde, enstitiilerin bagli olduklan {iniversitelerin yonetim kurullarina
ve senatolarma ya da Universiteleraras1 Kurul tarafindan alinan kararlar ve belirlenen sinirliliklar
icerisinde olduk¢a genis bir alanda faaliyet gdsterir. Enstitiileri sosyal, fen ve beseri bilimler
alanlarinda lisansiistii programlar agip uzman yetistirmek, nitelikli bilimsel ¢aligmalar yapmak
amaciyla kurulmustur(Tonbul,2017). Lisansiistii egitim, tiniversitelerde lisans1 izleyen derecelere
gdtliren, arastirma yoluyla bilim ve teknoloji tireten ve iilke kalkinmasina yon ¢izen bilim insani
yetistirmeyi amaglayan, planli, programli bir egitim siirecidir (Varis, 1984, akt: Tonbul 2017). Bu
baglamda mevcut sorunlarini asmak ve bilisim, dijital, bilgi toplumuna gecis caligmalarini
hizlandirmak zorundadir. Bilimsel arastirma ve gelismeye 6nem verme nitelikli insan giiciiyle
miimkiindiir. Evrensel zenginlikten daha fazla pay almak i¢in yeni nesil gelismelere uyum saglamak
durumunday1z(DPT, 2000:217 Tuzcu, 2003:160). Diger taraftan iiniversitelerin nicel olarak sayisinin
aratilmasiyla birlikte, niteliksel yondende gerekli verimliligin olmasi1 gerektigine (Eskici ve Aktas
2014) iliskin yogun vurgulamalar s6z konusudur. Bu baglamda bilim-teknoloji-sanayi yetenegini
yiikseltmeyi stratejik bir hedef olarak secen bir iilke olarak iiniversitelere diisecek roliin, nedenli
yasamsal oldugu agiktir. Universiteler bu rolii yerine getirebilecegi konuma ulasmak zorundadur.
Karakiitiik (2009)’e gore, son yillarda agilan 6gretim {iniversitelere gerekli Ogretim iiyesinin
yetistirilmesi i¢in, ilgili enstitiilerin bu siirecte geleneksel rollerinden siyrilmasi gerekir. Bu nedenle
tiniversiteler tarafindan yiiriitiilen lisansiistii egitim, toplumlarin bilgi toplumu haline gelmesinde
yasamsal bir 6nem tagimaktadir(DPT 2000, 73-74). Tirkiye’de yiiriitiilen lisansiistli caligmalarin
amact; yliksek nitelikli insan giicii yetistirmenin yani sira gelisme ve kalkinma i¢in gerekli teknolojik
iiretime doniik projeler ve aragtirmalar yapilmasinin saglanmasidir(Karakiitiik, 1989). Bu noktada
belki de sdylenebilecek en giizel s6z; gerek 6gretim iiyesi, gerekse lisansiistii 0grenci yetistirilmesi
ve egitim programlarindaki niteligi artirma, iiniversite/fakiilte/boliim sayisinin artirilmasindan ¢ok
daha 6nemlidir(Aslan,2007:250). Diger yandan yapilan lisansiistii ¢aligmalarin 6zgiin, orijinal ve
bilimsel yeterlilik kapsaminda yapilmasi esasinin olmasi gerekir. Buna gdre miikerrer {iretimlerin
yasandigl, yerel olmaktan Gteye gegemeyen kisir yapitlar, bilimsel takip siirecini iiretenleri lehine
donistiirmiistiir. Diger bir sOylemle; toplumsal ve bilimsel kazanimlarin gerisinde kalarak, siyasal
ve sosyal bir goriintliniin Gtesine gitmeyen diploma merkezli bir etiket yarigi haline donmesi kimi
akademisyenler tarafindan tercih edilen kolayci bir yol olmustur ya da olmaktadir. S6z konusu bu
olgu; son donemlerde gerek medya, gerekse devletin 6nde gelenlerinin siklikla vurgulamis oldugu
diinya tliniversiteleri icerisindeki yerimizi sorgulama boyutuna getirmistir.

Universiteler toplumsal yasamim yani sira bireysel yasami da diizenleyen bir 6neme
sahiptir(Y1ldiz, 2014, akt: Eskici, Cayak,2017). Toplumsal anlamda onu teskil eden bireyin karakter
gelisimini bigimlendirirken, diger yandanda mesleki gelisime yon verme gibi bir misyon
iistlenmistir(Eskici ve Aktas, 2014, akt: Cayak,2017). Toplumsal gelismislik diizeyinin dnemli bir
emaresi olarak lisansiistii egitimin niceligi ve niteligi 6nemli bir yer tutmaktadir(Sahin, Zoroglu ve
Sahin Firat, 2011).
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Egitimin bir bilim olarak gelismesi daha ¢cok Avrupa ve ABD’deki calismalarla aciklik
kazanmistir. Egitim bilimi kendi disiplin alani igerisinde gerceklesebilecek her tiirlii olay ve olgudan
haberdar olmak ister. Bu yoniiyle egitim bilimini kendi disiplin ekseni etrafinda aragtirmak isteyen
arastirmacilar, belirli normlar degistirebilir, elestirebilir, gelistirebilir ya da yenilestirebilir. Bu
yoniiyle Tiirkiye’deki iiniversitelerin lisansiistii uygulamalari; bilimsel arastirmalarla alan yazini
zenginlestirirken diger yandan da derin bakisicisiyla toplanan verileri irdeleyerek yorum esliginde
degerlendirme ile beraber kariyer yapma firsati sunmaktadir(Karaman ve Bakirci 2010).

Egitimin tiniversitelerdeki enstitiiler araciligiyla siirdiiriilen kismi olan lisansiistii faaliyetler;
bilimselligi ve sistematik diistinsel yetiye dayali bilim uzmanlar1 yetistirmedeki roliiyle karsimiza
cikmaktadir. Ulkemizdeki egitim biliminin bir bilim olarak gelismesi egitimin niteliginin
yiikselmesine katkisi herkes tarafindan bilinen bir gercektir (Akcay, 2007:5). Egitimin nicelik ve
nitelik olarak gelismesi egitim bilimleri alaninda yapilmis olan tezlerin islevselligiyle dogrudan
orantilidir. Bu baglamda lisansiistii tezlerin islevselligi adina farkli disiplinler de yapilmistir.
Calismalarin ortaya koymus oldugu verilerden hareketle lisansiistii tezlerin etkililigi ve verimliligi
tartisilmalidir.

Kiiresellesme siirecinde insan ve madde kaynaklarinin dagilimi ve kullanimina iligkin ortaya
cikabilecek tiriinlerin paylagimini giindeme getirmektedir. Bu yoniiyle lisansiistii egitim 6grencileri
ulusal ve evrensel diizeyde bilimsel iiretime katki saglayacak tezler hazirlamalari
gerekmektedir(Tavsancil vd.2010). Pozitif bilimlerin yararci felsefe yoniine hitap eden lisansiistii
aragtirmalar, egitimsel arastirmalara derin veya anlaml bir boyut kazandiran sistematik ve ¢ageil bir
ozellik gosterme zorunlulugundadir. Bu nedenle bilimsel Oolgiitler egliginde gerceklesen
arastirmalarin niteliksel yonii alana katki saglamaktadir. Egitim bilimlerinde lisanstistii calismalarin
islevselligi ya da niteligi tabii ki de yukaridaki sdylenenlerle sinirli degildir. Bununla beraber
egitimden ise yarar sonuglarin alinabilmesi, egitimin fonksiyonunu yerine getire bilmesi i¢in nitelikli
insan giicii ve kaynaklarinin ige kosulmasi gerekir. Bilimin taniminda anlasilacag: tizere, dogrulugu
kanitlanabilir bilgilere, bununla ilintili kuramlara, yontemlere ve biitiin bunlar i¢cin 6zel olarak
yapilacak arastirmalara ihtiya¢ vardir(Dilci,2009)

Bilimin ve bilimsel birikimin ortaya koydugu yegéne gii¢ nitelikli insan varligidir. Diger bir
sOylemle kalkinmanin gerektirdigi yiiksek nitelikli insan giiclinlin yetistirilmesi genelde
iiniversitelerden, 6zelde ise lisansiistii dgretim programlarindan beklenmektedir. Bu nedenle
lisansiistii 6gretim kademesine gereken 6nemin verilmesi, iilkenin kalkinmasi ve ekonominin
gerektirdigi yiiksek nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi ag¢isindan iizerinde onemle durulmasi
gereken bir sorundur(Aslan 2007s.250).

Iste bu noktada; Bilim-teknoloji-sanayi yetenegini yiikseltmeyi stratejik bir hedef olarak segecek
bir iilkede, iiniversiteye diisecek roliin; ne denli yasamsal oldugu agiktir. Universiteler ise bu rolii
yerine getirebilecek konuma ulagsmak zorundadir. Gerek 6gretim iiyesi, gerekse dgrenci ve egitim
programlarindaki niteligi artirma, {iniversite/fakiilte/boliim sayisimin artirilmasindan ¢ok daha
onemlidir (Aslan 2007s.250).

Lisansiistii egitimin varolus amaci kuskusuz bilim iiretmek ve beraberinde bilim insani
yetistirmektir. Aktif arastirici nitelige sahip, arastiran, sorgulayan bilgi toplayan 6zelliklere sahip bir
ugrasi alaninda, bilimsellikle i¢sellesmis yasami benimseyen insana bilim insani denir. Bu 6zelliklere
sahip kisilerin olumlu yonde hirsli, tarafsiz, kendini yenileyebilen ve siirekli arastirip sorgulayabilen
birey olmasi beklenir. Elestirel, yaratici ve yansitict diigiinceyi siar edinmis 6grenmeye agik
bireylerdir. Peki, bu bireyler nasil yetismektedir, iste bu noktada lisansiistii egitim 6n plana
cikmaktadir. Lisans egitimi doneminde bireyler alanlariyla ilgili bilimsel ve mesleki birtakim bilgiler
alirlar, fakat yukarida bahsedilen kisilerin yetismesi i¢in derinlemesine bilgiye gereksinim vardir. Bu
bilgi ise lisansiistii egitim ile saglanabilir. Lisansiistii egitim, bireyleri derecelere gotiiren arastirma
ve sorgulama yoluyla bilgiye katki saglayacak, degisen ve gelisen toplumun ihtiyaclarini
karsilayacak 6gretim eleman1 ve bilim adami yetistirmeyi ilke edinen egitim ve 6gretim faaliyeti
olarak tanimlanmigtir (Bager, Narli ve Giirhan; 2005).
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Giliniimiiz sartlarinda, ytliksek 6gretim sisteminin hedefleri dogrultusunda “fen bilimleri, sosyal
bilimler, saglik bilimleri ve egitim bilimleri disiplinlerinde uzmanlik kazandiran enstitiiler
bulunmaktadir. Bu anlamda lisansiistii 6gretimde, bir alanda derinlemesine g¢aligilarak, lisans
programlarindan daha farkli kazanimlar hedeflenir. Lisanstistii programlarin, agirlikli olarak yiiksek
lisans ve doktora biciminde asamali yiiriitiildiigii modellerin yan1 sira biitiinlesik doktora, tezsiz
yiiksek lisans gibi programlar aracilifiyla da 6gretimin yapildigi uygulamalar mevcuttur. Bu
programlar, agirlikli 6rgiin olarak yiiriitiilmekte, ancak baz enstitiilerin uzaktan egitim programlari
da bulunmaktadir(Tonbul, 2017). Universitelerin fakiiltelerinde bulunan bu béliimler enstitiilerde
anabilim dallar1 olarak yapilanmaktadir. Enstitiilerde gorev yapmakta olan 6gretim {iyelerinin
kadrolarimin fakiiltelere ait olmasinin yaninda, enstitiilerin kalic1 6gretim iiyesi kadrolar1 yoktur.
Genellikle enstitiilerin kalic1 binalar1 da olmadig: i¢in, lisansiistii egitim dersleri ilgili fakiiltelerde
yapilmaya devam etmektedir (Bozan, 2012). Lisansiistii egitim sirasinda 6grencilerden beklenen
temel islevler bilimi {iretme ve yayma faaliyetleridir. Bu siirecte gerceklestirilen bilimsel ¢alismalar
makale, konferans bildirisi, kongre, Calistay raporu, yiiksek lisans tezi ve doktora tezleridir. Bu
sirada akademik hayata adim atmis olan yiiksek lisans 6grencileri ve bir sonraki agsamada bulunan
doktora 6grencilerinin de bilimsel rapor yazim kurallar1 konularinda kendilerini gelistirmeleri ve
basarili bir akademik hayat i¢in bu konuda yeterli bir diizeye ulagsmalar gerekmektedir(Can ve
Ceyhan, 2015). Lisansiistii 6grencilerinin 6gretim silirecinin planlanmasinda ve yliriitiilmesindeki
genel beceri ve egilimleri, benimsedikleri 6gretim yaklagimlarinin veya modellerinin gelecekteki
egitim sistemimize 1s1k tutacagi kesindir. Bu agidan bakildiginda, lisansiistii 6grencilerinin ve
Ogretim iyelerinin, 0gretim silirecinin yiiriitiilmesine iligkin goriis ve diisiincelerinin belirlenmesi
onemli goriilmektedir(Ayvaci, Unal ve dig, 2014).

Lisanstistii 6gretimin tarihi siirec icerisindeki Tiirkiye’deki gelisimine bakildiginda; 1960’larin
sonlarina kadar, yalmizca doktora programu seklinde yiiriitiilen 3-4 yillik lisansiistii 6gretim, tiimiiyle
usta-cirak iligkisi esasina gore yiiriitiilmiistiir. 1970’lerden sonra “yiiksek lisans” ve daha sonra
“doktora” seklinde derecelendirme yapilmis ve iki asamaya bolinmiistiir. Her iki 6grenim
derecesine iliskin asamalarda izlenecek yontem ve kurallar giintimiize kadar pek ¢ok kere, tiimiiyle
veya kismen degistirilen yonetmelikler dogrultusunda siirdiiriilmiistiir(Cakar ,1997: 66-
Tuzcu,2003:160).

Lisanstistii 6gretim, hem yurt i¢i hem de yurt dis1 seklinde gerceklesmektedir. Tiirkiye’de, 1929
yilinda 1416 sayili1 Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun yiiriirliige konularak
yurt disina 6grenci gonderme uygulamasi sistemli hale getirilmistir.

1416 say1l1 Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun ¢ergevesinde lisansiistii
Ogretim veya dgretim liyesi yetistirmek amaciyla yurt disina 6grenci gonderilmektedir. 1416 sayili
Yasa, ihtiya¢ duyulan alanlarda yurt disinda yiiksek nitelikli insan giicii ihtiyacim karsilamaya doniik
ilk yasal diizenlemedir. 2547 sayil1 yiiksek 6grenim kanunu ile yalnizca iiniversiteler i¢in 6gretim
iiyesi yetistirilirken, bu iki yasa disinda da lisansiisti O0gretim icin yurt disma Ogrenci
gonderilmektedir: MEB, TUBITAK, TUBA vb. kuruluslarin sagladiklar1 burslar, iilkeler arasindaki
kiiltiirel degisim programlar1 g¢ercevesindeki burslar (Fullbright vb.), uluslararast kuruluslarin
(UNESCO, NATO vb.) sagladig1 burslar araciligryla bu faaliyetler siirdiiriilmektedir. Ayrica DPT
vb. kurumlarin uzman insan giicli yetistirmek {izere sagladiklar1 kurumsal kaynaklar
bulunmaktadir(Tuzcu, 2003:160).

Bir kiiresel rekabet unsuru olarak lisansiistii egitim; medeniyetler arasi rekabet siirecinin 6nemli
bir argliman1 haline gelmistir. Buna gore giincel yasamin niteligini dogrudan etkileyen lisanstistii
caligmalar, ele aldig1 konularin niteligiyle dl¢iilebilir olmaktadir. Bunun en iyi gostergesi gliniimiiz
sartlarinda rekabet unsuru olan teknoloji ve bilisim ¢caginin gereklerine uygun olarak disipline olmus
dallarda arastirma, gelistirme ve iiretim caligmalarmi ydiriiten, bilim politikalarinin yanm sira,
bilimselligi 6nemseyen milletler varligini en iist seviyede siirdiirmiislerdir.

Iste bu calismada, iiniversitelerde yapilan lisansiistii tezlerin islevselligi baglaminda Egitim
Bilimleri 6rnekleminde yiiriitiillmekte olan lisansiistii egitim ve 6gretim faaliyetlerinin niteliksel
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boyutuna; bu alanda ¢aligmakta olan 6gretim {iyeleri ve lisansiistii 6grencilerin goriislerine dayali
olarak irdelenmesi amaclanmistir. Bu gercevede séz konusu c¢alismayi destekleyecek bilimsel
bulgulara iligkin ilgili literatiir taranarak bu alanda yapilan galigmalarin 1s181inda sorunlari, ¢6ziim
Onerileri ve en genel anlamda durumuna iliskin sorgulamalar yapilarak, elde edilecek bulgulardan
hareketle yeni bir sentezleme yapilmasi hedeflenmektedir. Bu baglamda alana katki yoniinde yeni
yapilacak caligmalara referans niteligindedir. Egitim bilimleri 6rnekleminde “Lisansiistii egitimin
niteligi 6gretim iiyeleri ve Ogrencilerin goriiglerine gore ne durumdadir?” sorusu asagidaki alt
problemler ¢ercevesinde irdelenecektir.

e Egitim bilimleri alan1 lisansiistli egitim ¢alismalarinin nitelikli bilim adami yetistirmedeki
rolii nedir?

e Lisansiistii egitim programlarinin lisansiistii egitim hedeflerine hitap etme diizeyi nedir?

e Lisansiistii egitim programlarinda goriilen genel aksakliklar nelerdir?

e Egitim bilimleri alaninda lisansiistili egitimin gelistirilmesi i¢in neler yapilabilir?

YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde; kullanilan aragtirma yontemi, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi
ve analizine yonelik bilgilere yer verilecektir.

Arastirma Modeli

Tarama modelinde bir arastirmadir. Tarama modelleri, gecmiste yasanmis ya da halen var olan
bir olayi, bir durumu, var oldugu sekliyle betimlemeyi hedefleyen arastirma bicimidir. Arastirmaya
konu olan olay, durum, birey ya da nesne, kendi kosullar i¢inde ve oldugu gibi goriintiilenmeye
calisilir. Onlari, herhangi bir sekilde degistirme ve etkileme gabasina girilmez (Karasar, 2005: 99).

Arastirmada nitel desenleme yoluna gidilmistir. Lisansiistii doktora/yiiksek lisans derecesi
diizeyinde gergeklestirilen caligmalarin Egitim bilimleri alam lisansiistii egitim g¢aligmalarinda
goriilen genel isleyis sorunlar ve gelecege iliskin nitelik artirici dnlemler ile 6grenme/6gretme
durumlari, ayrica lisansiistii isleyise iliskin 6gretim tiiyeleri ve dgrenci goriislerine dayali olarak
kurumsal ve giincel hayata yansiyan yonleri irdelenerek betimlenmeye ¢alisilacaktir.

Calisma Grubu

Arasgtirmanin ¢alisma grubunu farkli Universitelerden random yoOntemle tespit edilmis
katilimeilar olusturmaktadir. Buna gore calisma, Tiirkiye’de bulunan 11 adet devlet {iniversitesinin
egitim bilimleri anabilim dallarnda gorevli Ogretim elemanlar1 ve lisansiisti Ogrenim
gormiis/gdormekte olan dgrencilerinin goriisleri dogrultusunda yiiriitilmiistiir. Bu tiniversiteler ile
ilgili egitim bilimleri ABD’linda yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim faaliyetleri yiiriitiiyor
olmak ve koklii bir tiniversite geleneginin/ge¢misinin yani sira kiiltiirel ya da bélgesel kod farklarinin
olusturacagi kapsam gecerliliginin saglanmasi 6l¢iit olarak goriilmiistiir. Bu liniversitelerden Ankara
Universitesi, Firat Universitesi, Erciyes Universitesi, Gaziantep Universitesi, Dokuz Eyliil
Universitesi, Cukurova Universitesi, Gazi Universitesi, Inonii Universitesi, 19 Mayis Universitesi,
Marmara Universitesi ve Selcuk Universitesi seklinde 11devlet iiniversitesi calisma grubunda temsil
edilmistir. Adi gegen tiniversitelerde gorev yapan 6gretim iiyeleri ve 6grenciler randomize olarak
secilmistir. Bu dogrultuda yukarida sozii edilen tiniversitelerde gorevli toplam 15 6gretim iiyesi ve
15 lisansiistii 6grenci arastirmanin ¢aligma grubunu olusturmaktadir. Bu sayilardan olugturulan
calisma kesiti nitel caligmalar icin yeterli gecerlilik diizeyini temsil etmektedir (Karasar,
Simsek,2008).

Ornekleme alman {iniversitelerde gorevli 6gretim iiyeleri ve dgrencilere gonderilen ve dénen
soru formu sayilar1 Tablo 1’de gosterilmistir.
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Tablo 1: illere Gére Ornekleme Alinan Universiteler ve Arastirmada Dikkate Aliacak Katilimer Sayisi

Universitelerde ki Tahmini Katihm Katihmi Gerg¢eklesen
katihmcilara Norett : P
iliskin Sayisal Veriler Og;e;t;:n L:;;lz:::u Ogretim Uyesi  Lisansiistii Ogrenci
Ankara Universitesi 2( K1-K3) 2(k2-k4) 2( K1-K3) 2(k2-k4)
Erciyes tliniversitesi 2(K5-K7) 2(k6-k8) 2(K5-K7) 2(k6-k8)
Gazi Universitesi 2(K9-K11) 2(k10-k12) 2(K9-K11) 2(k10-k12)
Selcuk tiniversitesi 1(K13) 1(k14) 1(K13) 1(k14)
Firat tniversitesi 1(K15) 1(k16) 1(K15) 1(k16)
Inénii tiniversitesi 1(K17) 1(k18) 1(K17) 1(k18)
Gaziantep liniversitesi 2(K19-K21) 2(k20-k22) 2(K19-K21) 2(k20-k22)
Marmara {iniversitesi 1(K23) 1(k24) 1(K23) 1(k24)
Cukurova {iniversitesi 1(K25) 1(k26) 1(K25) 1(k26)
Dokuz Eylill tiniversitesi 1(K27) 1(k28) 1(K27) 1(k28)
19 Mayis iiniversitesi 1(K29) 1(k30) 1(K29) 1(k30)
TOPLAM 15 15 15 15
Tablo 2’ de katilimcilarin demografik bilgilerine yer verilmistir.
Tablo 2: Calisma grubuna iliskin demografik bilgiler
No Unvan/Kadro Cinsiyet Yas
K1 Yiiksek Lisans Ogrencisi Kadin 20-29
K2 Okutman(Yiiksek lisans Ogrencisi) Erkek 30-39
K3 Doktora 6grencisi Erkek 40-49
K4 Ogretim Gorevlisi( Doktora dgrencisi) Erkek 30-39
K5 Prof. Dr. Kadin 50 ve iizeri
K6 Dr. Ogretim Uyesi Erkek 30-39
K7 Ogretim Gorevlisi(Doktora 6grencisi) Kadin 30-39
K8 Dog. Dr. Erkek 40-49
K9 Yiiksek Lisans Ogrencisi Kadin 20-29
K10 Ogretim Gorevlisi (Doktora dgrencisi) Kadin 30-39
K11 Dr. Ogretim Uyesi Erkek 30-39
K12 Dog. Dr. Kadin 40-49
K13 Prof. Dr. Erkek 50 ve iizeri
K14 Dr. Ogretim Uyesi Kadn 40-49
K15 Yiiksek Lisans Ogrencisi Erkek 20-29
K16 Doktora 6grencisi Kadin 30-39
K17 Yiiksek Lisans Ogrencisi Kadin 20-29
K18 Dog. Dr. Erkek 40-49
K19 Yiiksek Lisans Ogrencisi Kadin 20-29
K20 Doktora 6grencisi Kadin 30-39
K21 Dr. Ogretim Uyesi Erkek 30-39
K22 Prof. Dr. Kadin 50 ve iizeri
K23 Ogretim Gorevlisi (Doktora dgrencisi) Erkek 30-39
K24 Dog. Dr. Erkek 30-39
K25 Dr. Ogretim Uyesi Kadin 40-49
K26 Prof. Dr. Erkek 50 ve iizeri
K27 Prof. Dr. Kadin 50 ve iizeri
K28 Doktora 6grencisi Erkek 30-39
K29 Dog. Dr. Kadin 40-49
K30 Yiiksek Lisans Ogrencisi Erkek 20-29

Veri Toplama Aracglari

Arastirmada elde edilen verilerin toplanmasi amaciyla ilgili literatiir dikkatle taranmis ve
kullanilan soru yapilar incelenmistir. Sonrasinda alti sorudan olugan yar1 yapilandirilmis goriisme
formu hazirlanmis ve alana uygunluk, dil, icerik, anlasilabilirlik, kapsam gegerligi alanlarinda
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degerlendirmeleri i¢in uzman goriisiine sunulmus ve uzman déniitleri dogrultusunda sorularin dort
tanesinin gerekli diizeltmeler yapilarak kullanilmasinin uygun olacagi sonucuna ulagilmustir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirma verilerinin elde edilebilmesi i¢in aragtirmaya katilimcilarla oncelikle yiiz yiize
goriisme yapilmis ve arastirmanin amagclar1 anlatilmistir. Arastirmaya katilimlarinin goniilliilitk
esasina dayali olacag belirtilmistir. Yapilan ¢alismaya katilmaya kabul eden 15 6gretim {iyesi ve 15
lisansiistii 6grenciye yart yapilandirilmig goriisme formu uygulanmistir. Katilimcilarin kimlik
bilgilerine gizlilik ilkesi geregince arastirmada yer verilmemis ve kod sistemi kullanilmistir.
Katilimcilara ait goriisler her bir katilimer igin (K1, K2, K3, K4....Kn ) seklinde kodlanmistir. Elde
edilen veriler igerik ve frekans ¢oziimleme teknikleri kullanilarak ¢oziimlenmigtir. Bunun igin
oncelikle belirlenen ana tema ve alt temalar iki ayr1 aragtirmaci tarafindan ayri ayri1 kodlanarak
belirlenmis, sonrasinda bir araya gelerek ortak tema ve alt temalar belirlenmistir. Sonrasinda tekrar
arastirmacilar ayri ayri1 kodlama yoluna gitmis ve tekrar veriler bir araya getirilerek karsilastiriimasi
yapilmis ve verilerin diizenlenmesi yoluna gidilmistir. Bulgular bilgisayarda NVIVO paket
programda kodlanmis ve sekil grafikleri olusturulmustur.

BULGULAR

Aragtirmanm bu bdlimiinde; arastirmada elde edilen bulgulara yer verilmektedir. Egitim
Bilimleri Ana Bilim Dali’nda lisansiistii egitimde gérev yapmakta olan 6gretim tiyeleri ve lisansiistii
Ogrencilerinin lisansiistii egitimin isleyisi hakkindaki goriislerinin belirlenmesi amaciyla, yari
yapilandirilmis goriisme formu seklinde hazirlanan sorulara katilimcilarin verdikleri yanitlar analiz
edilmis ve yorumlar yapilmistir. Ogretim iiyesinin nicelik olarak yetersizligi ile ortaya c¢ikan
sorunsalin baginda; 6gretim {iyesi basina diigen 6grenci sayisinin yiiksekligi, fiziki donanimlardaki
eksiklik, gibi olumsuzluklar nedeniyle 6grenme siirecleri de negatif yonde etkilenmektedir. S6z
konusu bu olumsuz 6grenme ortami Ggretisim ortaminin ¢aligma iklimini etkilemektedir. Diger
taraftan erken egitim doneminden itibaren yasanan tiim egitim sistemindeki sorunlar maalesef
iniversite ortamina kadar tasinmaktadir (Terzioglu 1998:239).

Soru 1. Egitim bilimleri alami lisansiistii egitim ¢aligmalarinin nitelikli bilim adam
yetistirmedeki rolii nedir?  Sorusuna katilimcilarin verdikleri yanitlara iliskin sema asagida
sunulmaktadir.
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Sekil 1: lisansiistii Egitim Calismalarinin Niteligi
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Egitim bilimleri alan lisanstistii egitim programin 6geleri ve bu programin nitelikli bilim adami
yetistirmedeki rolii hakkinda katilimcilarin farkli diisiindiikleri goriilmektedir. Ortaya ¢ikan farkl
goriigler asagida 6rneklendirilmistir.

Evet, lisansiistii egitim nitelikli bilim adami yetistirmektedir: “Evet yetistirebilmektedir.

.....

ogreticinden de daha ne ogretebilirim heyecani nitelikli bilim adami yetistirilmeye zemin hazirlar.”
(K21)

Hayrr, lisansiistii egitim nitelikli bilim adamu yetistir(e)memektedir: “Nitelikli bilim adami
yetistirildigine inanmiyorum. Kiiltiirler arasi ¢alismalarla karsdastirmali. Calismalar c¢ok az
yapilmaktadir. Universitede yapilan ¢alismalar ilk ve orta Ogretim kademelerine adapte
edilmektedir. Milli egitimdeki uygulamalar ile kopukluklar goriilmektedir.” (K27)

Kendini gelistirme: “Kendini gelistirmek isteyen akademisyen ve ogrenci ile miimkiin
olabilecektir.” (K1)

“Belli bash tiniversitelerde yapiimal, 6gretim tiyesi yeterli olmali.” (K1)
“Danmismanlik yetersiz. Uzmanlik bilgisi yetersiz.”

’

“Okullarla baglanti halinde olup sorunlar 6grenilmeli bu dogrultuda ¢calismalar yapilmahdir.’
(K1)

“Evet nitelikli bir bilim adam yetistirilebilir.” (K13)

Doktora egitiminde ‘Yiiksek lisanstan ziyade doktora programinda nitelikli bilim adami
yetistirmek daha iglevseldir.” (K13)

“Nitelikli yetisen bilim adamlart mutlaka var. Fakat maalesef bilimden ziyade siyaset, hakim
olmaktadir.” (K15)

“Yetistirilmektedir.” (K16)

“Hayw. Clinkii calismayr sevmeyen bagarisiz bir yigin insanda egitim bilimci yapilmaya
calistliyor.” (K17)
“Uygulama alaminda daha etkili olabilir.” (K18)

“Bence egitimi veren tiniversite ve bireyin kendi farkindaligi ve yeterliligi nitelikli bilim adam
olma durumunda daha onemli bir faktor, kisi eger bilim adami olma kriterine uygun degilse, hi¢bir
sonug elde edilemez.” (K19)

“Her tiniversite i¢cin ayni seyi soyleyemem. Nitelikli bilim adami yetistirebilen iiniversitenin ¢ok
az oldugunu diisiiniiyorum.” (K2)

“Lisanstistii egitim stireci nitelikli bilim adami olabilme siirecinin belki de en az etkili
bilesenlerinden biridir. Nitelikli bir bilim adami olabilecek genellikle uygun bir akademik kiiltiire
sahip bir iiniversitede ¢alisarak i¢sellestirebilmeyi gerektirir.” (K20)

ogrencinin daha ne 6grenebilirim/ ogreticinden de daha ne 6gretebilirim heyecani nitelikli bilim
adamu yetistirilmeye zemin hazirlar.” (K21)

“Danmismanlar kendi ¢calismalart ve dersleri ile daha fazla vakit gegirdikleri igcin ogrencilerine
kaliteli zaman aywmamaktadrlar.” (K21)

“Yetistirebilmektedir. Fakat yapilan arastrmalarin tamtimina gerekli kisiler talep
gostermemektedirler.” (K23)

“Ozellikle bazi enstitiiler icin bunun gecerli oldugunu soyleyemeyiz.” (K26)
“Nitelikli ~ bilim adami yetistirildigine inanmiyorum. Kiiltiirler —arasi1 ¢alismalarla

166



Egitim Bilimleri Ornekleminde Lisansiistii Egitimin...

karsilastirmali. Calismalar ¢ok az yapilmaktadir. Universitede yapilan calismalar ilk ve orta égretim
kademelerine adapte edilmektedir. Milli egitimdeki uygulamalar ile kopukluklar goriilmektedir.”
(K27)

“Haywr yetistirmemektedir. Ciinkii sadece yapmalar: gerekenleri anlatmakta ancak
yaraticuiklar: gelistirici tekniklerden haberdar edilmemektedirler.”

Kesinlikle evet. Herkes ¢ok ¢aba harcryor. Kaynaklara ulasirken ve projelerde ddevierde bizi
destekliyor.” (K3)

Lisansiistii Egitim Programlarinin Lisansiistii Egitim Hedeflerine Hitap Etme Diizeyi

Bu baglik altinda egitim bilimleri alaninda yiiriitiilmekte olan lisansiistii egitimin programlarinin
hedeflere ulagmadaki diizeyine iliskin goriiglerinin ve Onerilerinin sonuglart asagida
orneklendirilmistir.

Soru 2. Lisansiistii egitim programlarinin lisansiistii egitim hedeflerine hitap etme diizeyi nedir?
Sorusuna katilimcilarin verdikleri yanitlara iligkin sema asagida sunulmaktadir.
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Sekil 2: Lisansiistii Egitim Programlarinin Lisansiistii Egitim Hedeflerine Hitap Etme Diizeyi

Arastirmaya katilanlara “Size goére lisansiistii egitim programlarinin lisansiistii egitim
hedeflerine hitap etme diizeyi nedir?”” sorusu yoneltilmistir. Elde edilen bulgulara bakildiginda (Sekil
2) genel anlamda egitim bilimleri alaninda yiiriitiilmekte olan lisansiistii egitim programinin yetersiz
oldugu goriilmektedir. Bu yetersizliklerin daha ¢ok derslerin yapilandirilmasi gerekliligi ile ilintili
oldugu vurgulanmaktadir. Buna gore derslerin spesifik 6zellikte olmasi, giincel olmasi ve uzmanlik
alanlarina gore yapilandirilmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

Diger taraftan egitim bilimleri alanmi lisansiistii programlar ile ilgili olarak yetersizliklerin
giderilmesi i¢in Ogretim iiyelerinin sayisinin artirilmasi, ders se¢iminin Ogrenciye gore olmasi,
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Ogretim ortam vb. konularda diizenlemelerin yapilmasi geregi lizerinde durulmaktadir. Yukarida
goriilen ana temalara iliskin detayli goriisler asagidadir:

“Biiyiik ol¢iide hitap etmektedir.” (K1)
“Tam hitap edememektedir. Lisansiistii egitim yapanlar yeterince desteklenmemektedir.” (K10)

“Bazi dersler lisans derslerine benzetilmelidir. Bu nedenle tam bir hedef tespit etmek zor.”
(K12)

b) “Ders ¢esitleri ve icerikleri itibariyle normaldir. Ancak biraz giincellenmesi gerekir. Oldukca
yetersiz. " (K12)

“Giincellik.” (K13)
“Orta diizeyde oldugu kanaatini tasiyorum. ” (K2)
“Gelistirilmelidir. Olmasi gerekenle olan arasindaki fark biiyiiktiir”. (K20)

“Ortam yetersiz, genellikle 6gretim iiyeleri odalarinda yaptiklarindan dolay: istendik diizeyde
basart elde edilemez.” (K3)

“Program gelistirme alaminda gerekli diizenlemeleri yaptigimizdan iyi diizeyde oldugunu
diistiniiyorum. En onemli sorun nitelikli ogretim iiyesinin yeterli sayida bulunmamasi.” (K23)

“Daha spesifik alanlara yonelik olmali. Yoksa lisansin biraz geligmisi olmakla kaliyor. * (K14)

’

a) “Lisansta oldugu gibi salt bilgi yiiklemesi yapildig icin hedefine uymadigim diistiniiyorum.’
(K6)

b) “Programlarin iceriklerinin ve sayilarinin yetersiz oldugu gériisiindeyim”.

a) “Alanlarin ¢ok daginik olmasi, her alandan akademisyenin her konuyu ¢caligsmasi, lisansiistii
programlar arasinda bir paralelligin olmamasi. Alana alandan olmayan insanlarin girmesi.
Herkesin kendini egitim bilimci zannetmesi.” ( K6)

b) “Bilimsel tutum davranis bilgi ve beceri boyutunda aksakliklar var. Lisans ve lisansiistii
derslerin igerigi birbirinin tekrart olmaktan ¢ikmali.”

a) “Farkly iilkelerdeki lisansiistii egitim sistemlerin gozden gecirilmeli ve diger iilkelerde hangi
derslere yogunluk verildigi incelenmeli ve lisansiistii programlar yeniden yapilandirilmall, segmeli
derslerin ogretilmesi, aragtirma yontemleri ve derslerin ders yiikii daha fazla olmalidr.” (K7)

b) “Ogretim iiyesi sayisi arttirlmalidhr. Lisansiistii 6grenci sayisi azaltilmalidir. Lisansiistii
egitime giriste. (K7)

“Yabanci dil yeterliligi dikkate alinmalidwr. Lisansiistii egitimde arastirma teknikleri, istatistik
v. b. alanlarda ders almak zorunlu hale getirilmelidir.” (K7)

“Bence  yetersiz.  Programin  sonunda  bagimsiz  c¢alisabilen  arastirmacilar
yetistirilmemektedir.”(K7)

“Sorunlar mevcuttur. Her geyden once ilgili programlarin hedefleri ve ders yapilandirilmasinda
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlarinda sorunlar var. ” (K9)

“Egitim bilimlerine ozgii séylenecek olursa orta diizey oldugunu soyleyebilirim.” (K9)

Yukaridakilere ilave olarak bir bagka bakis acisina gore; lisansiistii egitim programinin igerigi
ile derslerin igerigi arasinda farkliliklar bulunmamaktadir. Ozellikle lisans diizeyindeki derslerin
tekrar niteliginde olmaktadir. Bu durum bir boyutuyla ayn1 seylerin tekrarindan 6teye gegmemekte
ve nitelik noktasinda sorunlara neden olmaktadir. Yine aym sekilde tersi durumlarda
yasanabilmektedir. Ornegin programun ad ile derslerin igerigi birbiri ile uyusmamakta, hatta ilgisi
bile bulunmamaktadir (Yilmaz ve Fatih,2007). Bu noktada iyilestirici ¢alismalar yapilmali, farkli
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disiplinlerle ya da iiniversitelerle etkilesim saglanmalidir. Alan 6gretimi 6zellikle egitim bilimleri
alaninda 6nemsenmesi gereken bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Lisansiistii Egitim Programlarinda Goriilen Genel Aksakhklar
Bu baglik etrafinda dgretim tiyeleri ve 6grencilerin goriigleri degerlendirilmeye ¢alisilmustir.

Soru 3. Lisansiistii egitim programlarinda goriilen genel aksakliklar nelerdir? sorusuna
katilimeilarin verdikleri yanitlara iligkin sema asagida sunulmaktadir.
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Sekil 3: Size Gore Lisansiistii Egitim Programlarinda Goriilen Genel Aksakliklar Nelerdir?

Arastirmaya katilanlara “Lisansiistii egitim programlarinda goriilen genel aksakliklar nelerdir?”
sorusu yoneltilmistir. Soruya iliskin goriislere bakildiginda (Sekil 3) 6gretim elamanina iliskin genel
anlamda bir aksakligin oldugu en 6ne ¢ikan goriis olarak goriilmektedir. Diger taraftan dil egitimi,
arastirma yontem ve teknikleri, ders icerikleri gibi boyutlar etrafinda toplandigi gériilmektedir. Buna
gore Ogretim elamaninin se¢imi, 0gretim elamaniin akademik bilgi eksikligi, rehberlik yetisi,
Ogretim elamaninin azlig1 gibi olumsuzluklarin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir.

Diger taraftan dersler ile ilgili olarak derslerin azlig1, amaglara ulasgamama, tekrarlanan derslerin
oldugu aragtirmaya yansirken, dil egitiminde 6nemli bir sorun olusturdugu one g¢ikan goriisler
arasindadir. Sekil 3’te ifade edilen ana temalara iliskin detayl goriisler asagidadir.

“ Tiirkiye de dil egitimi alanlarinda sorunlarin olmasi.” (K1)

’

“Tiirkgeyi etkili kullanma becerilerinin gelismemis olmasui.’

’

“Yabanci dil ogretimi probleminin devam etmesi.’

bl

“Ogretim eleman yetersizdir. Ders yeniliklerinin fazla olmasi.’

Dil egitimi hem akademisyenlerin hem de égrencilerin yabanct dili kullanma ve arastirma
yontem ve tekniklerine dair yeterliliklerde istendik diizeyde olmamasi. Ogrenci segiminin ya merkezi
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sinav sonuglarina ya da agirlikli olarak goriisme sonucuna gore belirlenmesidir. Ozgiin ve yaratici

calismalarin eksikligi.” (K1)

’

Ogretim elemani/égrenci segimi 2,71% danisman yetersizligi, yanls 6grenci secimi.’

“Ders hocalarimin yeterli rehberlik diizeyine sahip olmamasi. Hazirlanan derslerin igeriginin
amaca hizmet edememesidir. Ders hocalarinin akademik bilgi diizeylerinin yetersiz olmasi, ders
hocalarinin gereken onemi vermemeleridir.” (K11)

“Ogrenci secimi ve 6grenci esaslari gozden gecirilmeli.”
Akademik bilgi eksikligi
“Bence derslerin adlart degisse de icerikleri diinya capindaki ders ve arastirmalardan

uzaklasmaktadir. Ogrenciler ders segimini amagsiz yapmaktadir. Zorunlu dersler daha fazla
olmalidr.”(K14)

“Ogretim iiyelerinin fazla is yiikleri, égrencilerin kariyer planlarim dogru yapmamalari.”

) “Ogrencilerimizin genellikle calistyor olmasi nedeniyle ders saatlerinde problemler
yasaniyor. Bazi ogrenciler yakin il ve ilgelerden geliyorlar. Bu onlarda tiikenmislik yaratyor”.

Kariyer Plami “Ogretim iiyelerinin fazla is yiikleri, égrencilerin kariyer planlarimi dogru
yapmamalari.”

Osretim elemani/égrenci secimi “Ogrencilerimizin genellikle calisiyor olmasi nedeniyle ders
saatlerinde problemler yasaniyor. Bazi 6grenciler yakin il ve ilgelerden geliyorlar. Bu onlarda
tiikenmiglik yaratiyor”. (K16)

“Ogretim iiyelerinin fazla is yiikleri, 6grencilerin kariyer planlarim dogru yapmamalar.”
(K14)

“Lisansta yeterli olan J&grenciler tesvik edilmelidir. Lisansta da arastrmanin onemi
vurgulanmalidir.” (K14)

“Egitim ortamumin yeterli oldugu goriisiindeyim. Ozellikle Anadolu Universitesi gibi bir
ortamda her tiirlii imkana sahibiz. Onemli olan bunlari nasil kullandigimiz”. (K14)

“Arastirmaya verilen onemin arttirdmast arastirma yapmanmin bir liiks olarak goriilmemesi
gerekmektedir.”

“Gergek bilim adami yetigtirmeye uygun nitelikli alanlarin se¢imini saglayabilecek farki
kriterler gerekir.”

Dil egitimi “Hem akademisyenlerin hem de 6grencilerin yabanct dili kullanma ve aragtirma
yontem ve tekniklerine dair yeterliliklerde istendik diizeyde olmamasi. Ogrenci seciminin ya merkezi
sinav sonuglarina ya da agirlikl olarak goriisme sonucuna gére belirlenmesidir. Ozgiin ve yaratici
calismalarin eksikligi.” (K11)

“Ogrenci secimi ve 6grenci esaslari gozden gecirilmeli.”
“Hazirlanan derslerin igeriginin amaca hizmet edememesidir.”
Akademik bilgi eksikligi

Ogretim elemani/rehberlik “Ders hocalarimin yeterli rehberlik diizeyine sahip olmamast.
Hazirlanan derslerin iceriginin amaca hizmet edememesidir. Ders hocalarmmin akademik bilgi
diizeylerinin yetersiz olmasi, ders hocalarinin gereken énemi vermemeleridir.”

“Bence derslerin adlart degisse de icerikleri diinya capindaki ders ve arastirmalardan

uzaklasmaktadir. Ogrenciler ders segimini amagsiz yapmaktadir. Zorunlu dersler daha fazla
olmalidwr.” (K13)
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Ders Icerikleri a) “Ogretim iivelerinin fazla is yiikleri, dgrencilerin kariyer planlarint dogru
yapmamalari.”

“Alana yonelik uzman egitim elemani sayisi yetersizdir.” (K16)
“Kaynaklar arttiriimall, lisansiistii egitim tegvik edilmeli.” (K16)

>

“Ogretmenlerin(ogretim tiyelerinin) sayica az olmasi.’

’

“Derslerin azlig1, programlarn tek tipliligi.’

“Yeterli ogretim iiyesi olmamasi, yeterli maddi destek saglanamamasi.’

“Danmisman belirlenmesi, tezlerin islevselligi, arastirma yontem ve tekniklerin yeterince
bilinmemesi.” (K3)

“Ogretim iiyelerinin yeterli nitelik ve miktarda olmamasi.” (K5)

“Bilimsel tutum davranis bilgi ve beceri boyutunda aksakliklar var. Lisans ve lisansiistii
derslerin igerigi birbirinin tekrart olmaktan ¢ikmali.” K35)

“Alanlarin ¢ok daginik olmasi, her alandan akademisyenin her konuyu ¢alismasi, lisansiistii
programlar arasinda bir paralelligin olmamasi. Alana alandan olmayan insanlarin girmesi.
Herkesin kendini egitim bilimci zannetmesi.” (K7)

“Ogretim elemanlarimn yetersiz sayida ve yetersiz bilgi diizeyinde olmasi. Demokrasiden uzak
bir egitim anlayisimin olmasi. Proje gelistirmek yerine Powerpoint sunusu hazirlamanin yeterli
oldugu goriigii ve daha bir¢ok aksaklik sayilabilir.” (K7)

“Ogretim iiyesi sayisimn yetersiz olmasi, égrencilerin yabanci dil yetersizlikleri, ogrencilerin
arastirma teknikleri, istatistik vb. alanlarda yetersiz bilgiye sahip olmalari.” K5)

“Ogretim iiyesi sayisinin yetersiz olmasi, ogrencilerin yabanci dil yetersizlikleri, dgrencilerin
arastirma teknikleri, istatistik vb. alanlarda yetersiz bilgiye sahip olmalari.

“Tezlerin amacinin dar tutulmasi.” (K8)

“Programlarin amaglarina uygun dersler alinmamasi. Ogrenci seciminden gecerlik sinavi.”
“Ornegin sadece ALES ile alsaniz sayisal ogrenciler bagarili oluyor. Diger taraftan miilakatlar.”

“Belli bash tiniversitelerde yapiimali, 6gretim tiyesi yeterli olmali.” (K9)
“Danismanlik yetersiz. Uzmanlik bilgisi yetersiz.” K5)

“Dersler arasi disiplin eksikligi bulunmaktadwr.” (K11)

“Meslegimi en iyi bir sekilde yerine getirmeme yardimci olacaktir. ” (K12)
“Alandaki ¢alismalarin fazla olmasi isleyisi arttirir.” (K12)

“Alan ¢ikish olanlarin LUE ’e alinmayip, beden, miizik, resim gibi alanlara yonlendirilmeli.”
(K13)

“Damismanlar ile ogrencilerin iletisim kopuklugu, yeterince rehberlik etmemek ya da
gereginden ¢ok miidahalede bulunarak ozgiin ¢alismalar: kisitlanmamali.” (K18)

“Izin problemi. Eger 6gretmenlerle ilgili bir ¢calisma yapiyorsamz ¢ok ilgisizler.” (K2)

“Ogretim elemanlar: alandan kopuktur. Arastirmalarin pratik degeri yoktur. Ogretim
elemanlarimin performanslari degerlendirilmemektedir.” (K20)

“Nitelikli ¢aligmalar icin yeterince ¢aba harcanmamasi.” (K21)
“Maddi ozgiirliik olmadigi icin derslere katilimda zamanla sikintilar olmaktadir.” (K22)
“Yabanci dil sinavi konugma diizeyinde yapilmalidr.” (K22)
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“Yapilan uygulama ddevlerinde devlet okullarinda giicliiklerle karsilasiimaktadir.” (K23)
“Bazen ¢ok fazla prosediir, imza, evrak gerekiyor.” (K24)
“Bilimsel ¢calismalarda sosyal tutum ve becerilere iligkin verilerin zor elde edilmesi.” (K26)

“Yapiulan ¢alismalarin sonuglart kullaniimamaktadir. Yalnizca diploma almak igin ¢alismalar
yapilmaktadir. Elde edilen veriler uygulamaya gegirilmemektedir.” (K27)

“Biirokratik iglemlerin ¢ok zaman almasi ve ¢alismalarin éniinde engel teskil etmesi.” (K28)

Egitim Bilimleri Alanminda Lisansiistii Egitimin Gelistirilmesine Yonelik Alnabilecek
Onlemler

Bu baslik altinda aragtirmanin genel amaci g6z 6niinde bulundurularak, egitim bilimleri alaninda
yiiriitiilmekte olan lisansiistii egitimin gelistirilmesi igin ilgili goriisleri almak amaglanmaktadir.

Soru 4. “Egitim Bilimleri alaninda lisansiistii egitimin gelistirilmesi i¢in neler yapilabilir?”
sorusu yoneltilmis, elde edilen bulgulara Sekil 4’te yer verilmistir.

2
Lisansiti
egitimin yeniden
vapilandinimasi

Ogrenci bursu
ve tesviki

2

Lisans eqitimleri
gliclendirmeli

&

Rotasvon

Olmali

Yabanci Dil
geligtirilmeli

D

Arastirma Farent
veterlikleri Farent rant
geligtirilmeli Farent Parent
Parent Q
- Ekonomik
2t olmall
44 Lisansdisti editimin
Galisma sartlan geligtiriimesine ynelik
diizenlenmeli Parent alinabilecek nlemler

Bgrenci
seciminde yeni
sistem

Farent

Farent

Dg’i@tim
(yelerinin
niteligi

&

veri tabanlan
gliclendirilmeli

Parent '
Docentve

Profesdr
Ders vermeli

P

Belli kriterlere
sahip olma

Sekil 4: Egitim Bilimleri Alaninda Lisansiistii Egitimin Gelistirilmesine Y&nelik Alinabilecek Onlemler
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Arastirmaya katilanlara “Lisansiistii egitimin gelistirilmesine yonelik alinabilecek dnlemler
nelerdir ? sorusu yoneltilmistir.” Sekil 2’deki verilere bakildiginda; agirlikli olarak 6gretim
tiyelerinin niteligine iliskin boyut iizerinde durulmaktadir. Bir diger 6nemli boyut ise c¢aligma
saatlerinin diizenlenmesi ile ilgili olarak en ¢ok vurgu yapilmistir.

Yukarida ifade edilen boyutlar etrafinda Ogretim {iiyelerinin belirli kriterlere sahip olmasi
gerektigi, lisansiistii derslerin dogent ve profesor unvanlarinda bulunan 6gretim iyeleri tarafindan
verilmesi gerektigi vurgulanmigtir. Diger yandan calisma saatlerinin diizenlenmesi igin veri
tabanlarinin giiclendirilerek rahatlama saglanmasi gerektigi ifade edilmistir.

Ogrencilerin arastirma yeterliliklerinin gelistirilmesi en c¢ok tekrarlanan goriis olmustur.
Bununla beraber &grencilerin lisans egitimlerinin gili¢lendirilmesi, 6grencilere burs verilmesi,
lisansiistii egitimin yeniden yapilandirilmasi, Ogretim iiyelerinde rotasyon (yer degistirme)
uygulamasi, yabanci dilin konugsma ve yazma seklinde dgretilmesi ve dgrencilerin se¢ciminde yeni
bir sistemin gelistirilmesi gerektigi iizerinde goriis bildirmislerdir. Ogretim iiyeleri ve lisansiistii
Ogrencilerinin yukaridaki temalar etrafinda dile getirdikleri goriisler ise asagidadir:

“Rotasyon olmali(tip fakiiltelerindekine benzer) ilgili hocalarin yanlarinda belli siirelerle
calisma olanaklar sunulmalidir.” (K1)

“Lisansiistii egitim yapan ogrencilere daha ¢ok maddi destek verilmeli. Daha iyi ¢alisma
sartlart saglanmali. Gergekte basarili olan ogrenciler alinmali.” (K10)

“Dersler YOK veya baska bir kurul tarafindan yenilenmelidir. Teze geciste alan belirlenmesine
dikkat edilmelidir. Tez izleme jiirileri daha aktif calismalidr.” (K10)

“Calisma sartlart diizenlenmeli.” “Lisansiistii egitim yapan 6grencilere daha ¢cok maddi destek
verilmeli. Daha iyi ¢alisma sartlar saglanmali. Gergekte basaril olan ogrenciler alinmali.” (K11)

“Yabanci dil gelistivilmeli.”(K12)

“Yeterlilik dl¢iitlerinin gelistirilmesi, programlarin hem zamaninda hem de se¢meli derslerden
olusmasi, yabanct dil ve arastirma yeterliliklerinin gelistirilmesi, alan akademisyenlerinin belli
stklikta toplanmalart ve programlar: gozden gecirmeleri gerekir. ”(K13)

’

“Paydas goriisler alinmali. Programa almada miilakat ve yazili sinav belirleyici olmalidir.’
(K12)

“Ogrenci secimi, 6gretim, degerlendirme vb. konularda yeni bir sistem gelistirilmeli. YOK ilgili
bir komisyon olusturarak éncelikli konular belirlenmeli.” (K12)

“Arastirma yeterlikleri gelistirilmeli.” (K8)

(K11)  “Alanda yetismis hocalarin ogrenciye ders vermesi ya da danisman hoca olarak
atanmast. Tez konusunda taklit konu olmamasma dikkat edilmelidir.”

“Dogent ve Profesor ders vermeli.” (K11)
“En az dogent ya da profesorler ders vermelidir.” (K12)

“Arastirmaya verilen onemin arttiridmast arastirma yapmanin bir liiks olarak goriilmemesi
gerekmektedir.” (K15)

“Gergek bilim adami yetistirmeye uygun, nitelikli alanlarin secimini saglayabilecek farkh
kriterler gerekir.”

“Ogrenci seciminde yeni sistem.”(K21)
“Alana yonelik uzman egitim elemani sayisi yetersizdir.” (K16)
“Kaynaklar arttirilmali, lisansiistii egitim tegvik edilmeli.” (K16)
Lisansiistii egitimin gelistirilmesine yonelik alinabilecek onlemler nelerdir? Liitfen yaziniz.
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“Nitel aragtirmalara agirlik verilmeli.” (K3)

“Yeterlilik ol¢iitlerinin gelistirilmesi, programlarin hem zamaninda hem de se¢meli derslerden
olugmasi, yabanci dil ve aragtirma yeterliliklerinin gelistirilmesi, alan akademisyenlerinin belli
stklikta toplanmalart ve programlar: gozden gegirmeleri gerekir”. (K10)

“Lisanstistii egitim yapan ogrencilere daha ¢ok maddi destek verilmeli. Daha iyi ¢alisma
sartlar saglanmali. Gergekte bagarili olan ogrenciler alinmal. *

“Arastirma yeterlikleri gelistivilmeli.” (K10)
“Calisma sartlar diizenlenmeli.” (K10)

“Alanda yetismig hocalarin 6grenciye ders vermesi ya da danigman hoca olarak atanmasi. Tez
konusunda taklit konu olmamasina dikkat edilmelidir. En az dogent ya da profesorler ders
vermelidir.” (K11)

>

“Paydas goriisler alinmali. Programa almada miilakat ve yazili sinav belirleyici olmalidir.’
(K12)

“Ogrenci seciminde yeni sistem.” “Paydas goriisler alinmali. Programa almada miilakat ve
yazili sinav belirleyici olmalidir.” (K13)

“Ogrenci secimi, 6gretim, degerlendirme vb. konularda yeni bir sistem gelistirilmeli. YOK ilgili
bir komisyon olusturarak oncelikli konular belirlenmeli.” (K13)

“Lisansta yeterli olan J&grenciler tegvik edilmelidir. Lisansta da arastirmamn onemi
vurgulanmalidir.” (K14)

“Arastirmaya verilen onemin arttirilmasi, arastrma yapmamn bir liiks olarak goriilmemesi
gerekmektedir.” (K15)

“Alinacak ogrenci sayisini simirlayarak en iyilerini almak.” (K2)

“Lisanstistii diizeyde yapilan ¢alismalar wuygulamaya koyulmali. Yani iyi sonucglarin
uygulamada kullanilarak yapilan ¢alismalarin anlamlhiigi ve islevselligi arttiriimali. Ayrica
lisansiistii diizey icin tegvik ve burs olanaklarinin arttiriimast ve iyi diizeye getirilmesi basarili
ogrencileri daha fazla bu alana yénlendirecektir.” (K21)

“Ayrica lisansiistii diizey igin tesvik ve burs olanaklarmmin arttirilmast ve iyi diizeye getirilmesi
bagarili 6grencileri daha fazla bu alana yonlendirecektir.”(K21)

“Universiteler arast birlik ile cagin ihtiyaglarina ve iilke gerceklerine gére yeniden
yvapilandirmalidir”. (K-4)

“Her yerde (liniversitede) bu programlar a¢ilmamali. Geligmis merkezlerde acilmali.” (K5)

“Akademik ¢alismalara belli kriterleri tasimayan ogretim iiyelerine lisansiistii ders ve tez
danismanligi verilmemelidir.” (K5)

“Lisanstistii 6grencileri de akademik arastirma igin, tiniversite veri tabanlarimi, arama
motorlarimi kullanabilmeli.” (K35)

T

Ogretim iiyelerinin niteligi “Akademik ¢calismalara belli kriterleri tasimayan 6gretim iiyelerine
lisansiistii ders ve tez danismanligi verilmemelidir.” (K5)

“Ders saydarmmin arttirilmasi, ders iceriklerinin  giincellenmesi, uygulamaya doniik
calismalarin arttirilmast gerekir. Bilimsel tutum ve davraniglarin gelistirilmesi temel hedef haline
getirilmeli.” (K6)

“Teorik alinan bilginin ¢esitli kurumlarda uygulanmasi ve goriilen aksakliklarin kiiltiire 6zgii
degerlendirilerek gelistirilmesi saglanabilir.”(K6)
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“Giriste objektif degerlendirme. Bireysel destek.”( K§8)
“Stirecin bir y1l arttirilmasi, iiniversite ve enstitiiler arasi igbirligi arttiriimali. ” (K§)
“Lisanstistii egitim yapanlar tegvik edilmeli ve terfi onceligi saglanmalidir.” (K1)

“Tez konusu ve danigmanin se¢imi ogrenciye birakilmali. Danismanin alan hdkimiyeti yeterli
olmali. Kaynaklara ulasmada 6grenciye rehberlik hizmetleri arttirilmali.” (K10)

“Uzmanlik alanlari olusturulmasi ve bu alanlarda tez hazwrliklarinmin yapilmasidir.” (K11)

“Derslerin tiim iiniversitelerde standart hale getirilmesi ortak bir karar dogrultusunda
farkliliklarin oniine ge¢mesi.” (K12)

“Secilen dgrencilerin tarafsiz olarak alinmasi verimliligi arttirr.” (K14)
“Daha az sayida ogrenci olup daha nitelikli yetistirme saglanmalidir.” (K13)

“Lisanstistii ¢alismanmin sadece belli konular iizerinde yapilmasi engeli kaldwrilmali. Alan
¢tkiglara iyi yonlendirme yapimali.” (K15)

“Ders dgretmenlerinin ders yiikii azaltilarak yiiksek lisans ogrencileriyle ilgilenebilecekleri
stire arttrdmalr.” (K17)

“Mesleki Ingilizce derslerine 6nem verilmeli.” (K17)
“Ders se¢iminde rehberlik, siki ve verimli ¢calisma becerisi.” (K17)

“Arastirmacilarin ¢alistigi kurumlarin buna destek olmasit gerekiyor. Bir de maddi agidan
arastirmalara destek olmali.” (K2)

“Objektifligi saglamak i¢in maddiyat gerekli. Motive ettirici faktérler gereklidir. ” (K20)

“Alanda uzman ogretim iyelerinin sayisimin arttiridmasi. Lisanstaki 6grencilerin  kendi
alanlarinda yeterli olmast ve uzmanlasmasi icin bilinglendirilmeli. Yurtdisi egitim ve uygulama
olanaklarimin arttirtimasi.” (K21)

“Her alanda ve her iiniversitede lisansiistii egitim ag¢imamali. A¢ilacaksa alana hdkim,
ozellikle arastirma siirecini iyi ogretebilecek hocalar ders vermeli. Lisansiistii egitime girig kriterleri
belirli ve ortak olmal.” (K22)

“Uzaktan egitim yoluyla diger iiniversitelerdeki 6gretim elemanlarindan ders alinabilir. Bir yil
yurt disinda arastirma olanagi saglanabilir.” (K24)

“Yabanci dilin ve proje destekli caligmalarin artmasi. Lisansiistii programi devam eden
bireylerin maddi desteklerle ozgiir kilinmasi onemlidir.”( K25)

“Egitim alaminda ¢alismis, deneyim yapmus ve ¢esitli nedenlerle lisansiistii firsatlarin kagirmig
deneyimli, istekli kisilere firsat tantyarak egitilmeli.” (K27)

“Egitim alaminda kullanilabilecek islevsel ve ekonomik modellerle egitim kalitesi arttirilabilir.
Betimsel ¢alismalarla mevcut sorunlar saptanabilir. Sorunlarin ¢oziimlerine yénelik oneriler
gelistirilmelidir. " (K29)

“Cagdas ogretimden bahsediliyor ama geleneksel ogretim anlayisi devam ediyor. Bu durum
ogrenim gérme istegini azaltryor.” (K3)

“DPT ve MEB gibi kuruluslarla isbirligi icinde daha fazla olunmal. Ulkemizin ihtiyaci ve
sorunlart tespit edilerek uygun ¢aligmalar yapilmali.” (K30)

“Iki miilakat yapilabilir. Alan disi ge¢isler engellenebilir.” (K4)
SONUCLAR VE TARTISMA
Egitim bilimleri alaninda lisanstistii egitime yonelik olarak elde edilen nitel karakterli verilere
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bakildiginda: Egitim bilimleri alaninda lisanstistii egitimin nitelik ve nicelik boyutunun artirilmasi
gerekmektedir. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan diizenlenen ‘Lisansiistii Egitim-Ogretim
Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi® (1983) incelendiginde, enstitiilerin bagl olduklar:
{iniversitelerin yonetim kurullarina ve senatolarina ya da Universiteleraras1 Kurul tarafindan alinan
kararlar ve belirlenen sinirliliklar igerisinde oldukc¢a genis bir alanda faaliyet gosterir. Enstitiileri
sosyal ve beseri bilimler alanlarinda lisansiistii programlar acip uzman yetistirmek, nitelikli bilimsel
caligmalar yapmak amaciyla kurulmustur(Tonbul, 2017). Bunu saglamak igin basta ders icerikleri
olmak tizere; danismanlik igleyisi, caligma saatleri, 0grencilerin alimi ve nitel arastirma tiiriine de
agirlik verilmesi gerekliligi vurgulanmistir. Lisansiistii egitimin yeniden yapilandirilarak basta
lisansiistii egitime giris kosullar1 olmak iizere yeni bir sistemin devreye girmesi, ilgili kurum ve
kuruluslarla igbirliginin artirilmasi, 6gretim {iyelerinin yeterliliklerinin artirilmasi, lisans egitiminin
giiclendirilmesi vb. konularin yeniden ele alinarak gézden gecirilmesi gerekliligi vurgulanmistir.

Egitim bilimleri alaninda yiiriitiilmekte olan lisansiistii egitim programi genel anlamda yetersiz
oldugu goriilmektedir. Bu yetersizliklerin agirlikli olarak ders igerikleri ve Ogretim {iyelerinin
niceligine doniik oldugu goriilmektedir. Amag¢ baglaminda lisansiistii egitim, iiniversitelerde lisansi
izleyen derecelere gdtiiren, arastirma yoluyla bilim ve teknoloji tireten ve iilke kalkinmasina yon
¢izen bilim insam yetistirmeyi amaglayan, planl, programli bir egitim siirecidir (Varig, 1984, akt:
Tonbul,2017). S6z konusu bu amaglarin ger¢eklesmesi bir ¢ok boyutu ilgilendiren sorunlara ¢ziim
odakli yaklagimla miimkiindiir. Niteligin artirilmasi i¢in; ders secimi ve 6grencinin 6zgiirliigiine
vurgu yapilirken, derslerin alan uzmanlan tarafindan yiirtitiilmesi gerektigi seklinde goriis ifade
edilmistir. Bununla beraber derslerin giincel olmasi da dikkatimizi ¢eken 6nemli baska bir goriistiir.

Egitim bilimleri alaninda lisansiistii egitim ortamina iligkin yetersizliklerin oldugu en ¢ok
tekrarlanan goriis olmustur. Bu noktada belki de sdylenebilecek en giizel s6z; gerek 6gretim tiyesi,
gerekse lisansiistil 0grenci yetistirilmesi ve egitim programlarindaki niteligi artirma, {iniversite/
fakiilte/ boliim sayisinin artirilmasindan ¢ok daha 6nemlidir(Aslan,2007:250). Buna gore donanim
eksikligi ve ortama iliskin koordinasyon eksikliginin oldugu bariz bir sekilde ifade edilirken, egitim
ortamina iliskin yeterliliklerin {iniversiteden iiniversiteye farklilik gosterdigi, alt yapinin yetersiz
oldugu ortaya ¢ikmistir. Sezgin ve ark. (2011) *nin bulgulari da, lisansiistii tezlerde disiplinler arasi
calismalarin azl1g1, iilke sorunlarina ¢6ziim getirecek calismalarin yetersizligi, iiretilen bilginin ulusal
ve uluslararasi diizeyde paylasimi gibi konularda sorunlar yagandigini ortaya koyuyor. Lisansiistii
egitimden sorumlu birimlerin, arastirmalar tarafindan ortaya konan bulgular1 dikkate alma,
Ogrencilerin oniindeki engelleri dngdérme ve buna yonelik 6nlem alma sorumluluklar1 vardir(Akt:
Tonbul 2017). Universitelerimizde genel aksakhigin en basinda ogretim {iyelerinin niteligi
goriilmektedir. Diger taraftan lisansiistii egitimde yabanc dil ile ilgili olumsuzluklar giindemdeki
yerini korumaktadir. Bunlarin diginda ders igerikleri ve 6gretim elemaninin segimi gibi konular
bilinen aksakliklarin en baginda geleni olarak ifadilendirilmistir.

Lisanstistii egitimle elde edilen kazanimlarin gilincel hayata yansidigi vurgulanmaktadir. Buna
gore kisisel gelisim saglayarak; niteligin artmasi, sosyal doyum saglamasi, statii kazandirmasi ve
bilgili insan olmanin lisansiistii egitim araciligi ile ger¢ceklesen bir durum oldugu vurgulanmaktadir.
Lisansiistli egitimde danigmanlik sisteminin istenen diizeyde olmadigi goriilmektedir. Karakiitiik
(2009)’e gore, son yillarda agilan iiniversitelere gerekli 6gretim iiyesinin yetistirilmesi i¢in, ilgili
enstitiilerin bu siiregte geleneksel rollerinden siyrilmasi gerekir. Lisansiistii 6grencilerinin daha ¢ok
danigmanla iletisim kurmada sorun yasandig1 goriilmektedir. Diger taraftan lisansiistii 6grencilerinin
danigmanlarini kendilerinin se¢mesi gibi 6ngoriide bulunduklar goriilmektedir.

Lisanstistii egitimde nitelikli bilim adami yetistirme konusunda 6grenme ve 6gretme durumu
bileseninde bir takim eksikliklerin oldugu goriilmektedir. Buna karsin bazi 6gretim iiyeleri ve
lisansiistii 6grencileri ise “evet” segenegini isaretleyerek nitelikli bilim insaninin yetistirildigini dile
getirmiglerdir. Diger taraftan nitelikli bilim adamimin ancak kendini gelistiren bireylerle miimkiin
olabilecegini savunan goriislerde mevcuttur. Buna gore bireysel cabanin 6neminden bahsederek yurt
dis1 egitimine de agirlik verilmesi gerektigi vurgulanmistir.
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ONERILER

Egitim bilimleri alaninda lisansiistii egitimin nitelik ve nicelik boyutunun artirilmasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda kendini gelistirme arzusunda olan akademisyen ve 6grenci alimina
gereken 6zen gosterilmelidir. Bunu saglamak i¢in basta ders igerikleri olmak iizere; danismanlik
isleyisi, calisma saatleri, Ogrencilerin alimi ve nitel arastirma tiirline de agirlik verilmesi
gerekmektedir.

» Lisansiistii egitimin yeniden yapilandirilarak basta lisansiistii egitime giris kosullart olmak
iizere yeni bir sistemin devreye girmesi gerekmektedir. Buna bagl olarak ders iceriklerinin daha
spesifik, giincel ve uzmanlik alanina uygun ¢agcil 6zellekte olmasi gereklidir. Bu baglamda 6gretim
tiyelerinin niteligini etkileyecek her tiirlii konuda 6nlem alinmasi, ilgili kurum ve kuruluslarla
igbirliginin artirilmasi, 6gretim iiyelerinin yeterliliklerinin artirilmasi, yabanci dil, 6gretim tiyelerinin
zorunlu yer degisikligi, lisans egitiminin giiglendirilmesi vb. konularin yeniden ele alinarak gézden
gecirilmesi gerekmektedir.

» Ders igerikleri ve lisansiistii egitim programinin ¢agin gerekleri ve giincel hayata yansiyan
yoni ile ele alinmasi bu yonde gerekli alt yapinin hazirlanmasi gerekmektedir.

> Ogretim iiyelerinin sayisinin artirilmasi ve uzmanlik alanlarina déniik ¢alismalara kanalize
edilmesi esas olmalidir.

> Universitelerin lisansiistii egitime hitap eden dgrenme ortamlarinin yetersizligine iliskin
ihtiyag analizi yapilarak, her {iiniversitenin kendi potasina uygun Ogrenme ortamlarinin
gerceklestirilmesi i¢in gerekli alt yap1 ve donamim eksikliginin giderilmesi projelendirilebilir. Diger
yandan egitim durumlar1 kapsaminda yer alan kurum ig¢i iletisim aglarinin yatay ve dikey boyutu
islevselleserek amaca hizmet etmelidir.

» Lisansiistii egitimde 6gretim liyelerinin niteligine doniik yatirimlarin artirllmasi ve ortaya
konacak plan dahilinde standartlasmis kriter olusturulmalidir. Ogrencilere ders segimi ve igerikleri
konusunda rehberlik edilerek, buna iliskin esnek uygulamalar gerceklestirilmelidir.

» Akademik ¢aligmalar sonucunda elde edilen kazanimlarin bir sekilde hayata yansimasi i¢in
caba sarf edilmelidir. Ozellikle tez veya benzer calismalarla elde edilmis olan bilimsel calismalarin
bulgularindan hareketle, giincel hayata iliskin ya da egitimsel ortamlarda problemlerin ¢6ziimiinde
var olan birikimleri ise kosmak gerekir.

» Lisansiistii egitimde danmigmanlarin kisilik 6zeliklerinin en basta geleni olan iletisim
yonelimli davranimlar1 saglanmalidir. Danisman 6grenci arasinda giiven esashi rehberlik stireci
koordine edilmelidir.

» Lisansiistii egitim ve nitelikli bilim adami yetistirmek i¢in olumlu iklime sahip ¢aligma
ortamlari gerekmektedir. Bu baglamda gretim iiyesinin ders yiikii azaltilmalidir. Ogretim iiyelerinde
bireysel gelisimi tesvik edecek ekonomik 6zendiricilerin yani sira yurt dis1 egitim ve bilgi okur
yazari, gelisim kiiltliriinii icsellestirmis bilim insanlar1 sisteme dahil edilmelidir. Bu durumu
gerceklestirmek i¢in giris asamasinda 6grenci nitelikleri dikkate alinmalidir.
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