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Oz

Emir bi'l-ma'rGf ve nehiy ani’l-miinker (iyilik ¢agiris1 ve kotiiliikten sakindirma) Kur’an basta
olmak iizere Islam Dininin temel kaynaklarina refere edilen nemli bir ilkedir. Birgok ayet ve
hadis bu ilkenin dneminden bahseder. Islam Kkiiltiir, medeniyet ve egitim tarihinde de bu
ilkenin ise kosuldugu goriilmiistiir. Bu ilkenin genellikle imamet ve usul baglaminda ele
alindig1 goriilmektedir. Bazi ulema emir bi'l-ma'rlif ve nehiy ani’l-miinker ilkesinin igerigini
nasihat vermek, bilgilendirmek veya sozlii olarak uyarida bulunmak seklinde ifade etmistir.
fyilik cagirist ve kotiiliikten sakindirmanimn bir ahlak ilkesi olarak ¢ne ¢iktigi durumlara da
rastlamak miimkiindiir. Bu prensibi bir egitim isi olarak gorenler de olmustur. Hal bdyle
olmasma ragmen, klasik gelenekte, bu faaliyeti egitim-6gretime doniistiirebilecek insanlarm
nitelikleri ile s6z konusu kisilerin bunu nasil yapacaklara dair ¢ok az bilginin yer aldig:
goriilmiistiir. Bu yoniiyle, calismada emir bi'l-ma'rf ve nehiy ani’l-miinker ilkesi din egitimi
agisindan tartisilmaya ¢alisilmustir.

Anahtar Kelimeler: Emir, Emir bi'l-ma’rGf, Nehiy, Nehiy ani’l-miinker, Din Egitimi.

The Consideration Of Emir bi'l-Ma’rif And Nehiy ani'l-
Miinker For The Religious Education

Abstract

Emir bi'l-ma'r(if and nehiy anil-miinker (calling for goodness and avoiding evil) are an
important principle which is referred to the basic sources of Islamic religion, especially the
Qur'an. Many verses and hadith speak of its significance. In the history of Islamic culture,
civilization and education, 1t has seen that this principle has been worked. Usually, this
principle has handled in the context of imam and procedural. Some scholars expressed the
content of the principle as giving advice, informing, or verbally warning. Some of them find
cases in which the calling for goodness and avoiding evil is the prevailing principle of morality.
This principle has also been seen as a training business. But, in tradition there is little
knowledge about the qualities of people who can transform this activity into education and
how those people will do it. In this study, the principle have been discussed in terms of
religious education.

Keywords: Command, Emir bi'l-Ma'rif, Prohibition, Nehiy ani'l-munker, Religious Education.



Emir bi’l-Ma'riif ve Nehiy ani’l-Miinker ilkesinin Din Egitimi A¢isindan Degerlendirilmesi

Giris
"X Cemaati” olarak bilinen grubun mensuplari, gecen yilbasinda oldugu gibi bu
yilbas: gecesinde de Taksim Meydani'nda bildiri dagitt. Istiklal Caddesi'nde
ciippeleri ve uzun sakallariyla dikkat ceken bir grup "tebligci”, iizerinde "Yilbasi ve
Miisliimanlar” yazili olan bildirileri vatandaslara dagitt. "Dinimizde Noel ve
yilbast  kutlamalarimin  hichir yeri yoktur” ifadelerinin yer aldigi bildirileri
dagittiklart swrada, kendilerini goriintiileyen kameralar: fark eden sahislar, ara
sokaklara dogru kagmaya basladi. Bu sirada gruptan bir kisi, "Biz bunu Allah igin
yapwyoruz. Miisliimanlikta  Noel —kutlamak yok” dedi ("Teblig Cemaati
Taksim'de", 2017).

Gunliik yasamda bu ve benzeri onlarca belki ytlizlerce 6rnek olay ile
kargilasma ihtimali vardir. Ornek olayin bu calisma agisindan iki boyutu
vardir. Birincisi yapilis amacidir. Tkincisi yapilma seklidir.

Yapilis amacinda iyi niyet oldugu diisiiniilse bile toplumdaki herkesin
boylesine bir davramsi hos karsilamadigi soOylenebilir. Bir¢ok yayin
kurulusu boyle bir haberi yalin/tarafsiz olarak vermesine karsin bir kisim
medya da tepki gostererek yayinlamigtir (“Yilbagi gecesi Taksim'de teblig”,
2017; “'Tebligciler' Taksim'de ortaya ¢ikt1”, 2018).

Boylesine bir uygulamanin yapilis sekli bakimindan da bir takim sorunlar
igerdigi sOylenebilir. Yilbasi kutlamasi veya baska bir etkinlik igin hazirlik
yapmis, kendi diinyasinda bir anlam kazandirmis, kendini giidiilemis
bireylerin karsisina bir anda c¢ikip bundan vazge¢melerini istemek, bu
davranigin yanlis oldugunu sOylemek, bu ama¢ dogrultusunda bildiri
dagitmak vs. gibi davranislarda bulunmak “teblig etmek”, “iyiligi emredip
kotiilikkten sakindirmak” ya da “istendik davramgs degisikligi meydana
getirmek” manasina gelebilir mi? Agikgas1 bu sorgulanmalidir. Calismada
emir bi'l-ma’r(if ve nehiy ani’l-miinker bu durumu da kapsayacak sekilde
ele alimmustir.

Emir bi'l-ma'r(if ve nehiy ani’l-miinker ile ilgili ifadeler, Kur'an-1 Kerimin
dokuz ayetinde ge¢mektedir (Kur’an-1 Kerim 3: 104, 110, 114; 7: 157; 9: 67, 71,
112;  22:41; 31: 17). Bu ayetlerden biri soyledir: “Sizden hayra cagiran, iyiligi
emreden ve kotiiliikten yasaklayan bir grup bulunsun. Kurtulusa erenler iste
bunlardir” (Kur'an-1 Kerim 3: 104). Hz. Peygamberin sozlerinde de bu
ifadelere agikca yer verilmistir. Ornegin “sizden kim bir miinker goriirse onu
eliyle diizeltsin. Buna giicii yetmezse diliyle diizeltsin. Buna da giicii yetmezse
kalbiyle hosnutsuzlugunu belirtsin. Ancak bu, imamn en zayif diizeyidir.” (Ebi
Davad, “Babu’l-Hutbeti Yevme'l-Idi”, 1140) Bir baska hadiste ise soyle
buyrulmaktadir: “Nefsimi kudret elinde tutan Zat'a yemin olsun ki, ya ma'rufu
emreder ve miinkerden sakindirirsiniz veya Allah'in katindan wmumi bir beld
gondermesi yakindir. O zaman yakarirsimz da duaniz kabul edilmez” (Tirmizi,
Siinen, 9). Hadislerde iyilik cagris1 ve kotiiliikten sakindirma gorevinin
herkese; ayette ise bu gorevin bir gruba verildigi goriiliiyor. Bu sdyle
agiklanabilir: sorumlukluk Miisliimanlarin tamamina yiiklenmistir. Ancak
bu gorevi Miisliimanlar adina bir grup da yapabilir. Boylece sorumluluk
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kurumsal bir anlayisla herkes adina yerine getirilmis olur. Ayrica ayetlerden
ve hadislerden anlasildig1 {izere, Miisliimanlarin iyiligi emretmeleri ve
kotiiliikten sakin(dir)malar: istenmektedir. Ancak ayet ve hadislerde, bunun
nasil yapilacagina dair pek az bilgi yer almaktadir.

Arap dilinde “emir” kavraminin birden fazla anlami vardir. Bu anlamlar,
baglama gore degisebilmektedir. Kavram; nasihat, dua, irsad, yakarma,
tercih, temenni, korkutma diizeltme, ve ibaha (helal kilma) (el Carim &
Emin, ty: 179), tesvik, te’dip (Ogiit, 1995: 120) gibi anlamlara
gelebilmektedir. Emir, iist konumdaki birisinin astan bir seyi yapmasin
istemesi (Tung, 1986: 5; Ogiit, 1995: 120) seklinde tanimlanabilmektedir.
Nehiy de cesitli anlamalara gelir ve bu farkli anlamlar da kavramin iligkili
oldugu baglamdan tiirerler. Kavram; irsad, dua, uyarmak, temenni, tahkir,
umitsiz kilmak, tehdit anlamlarina gelebilir. Nehiy de, {ist konumundaki
birisinin astan bir seyi yapmamasini isteme eylemidir (el Carim & Emin, t.y:
187) seklinde tanimlanmaktadir. Ma'r(if, seriatin giizel gordiigii her seydir
(el Ciircani, 1983: 221). Ma'r(if miinkerin tam ziddidir. Buna gore miinker
yapilmasinda ve sdylenmesinde Allah'm hosnutlugunun olmadig: sey (el
Ciircani, 1983: 234; Dumlu, 1994: 23) hal, hareket ve davranislar
kapsamaktadir.

Ma’rGf ve miinker ile ilgili 6zellikle klasik literatiirde onemli ¢alismalarin
yapildig: bilinmektedir. Bu ¢alismalarda, emir bi'l-ma’r(if ve nehiy ani’l-
miinker kavramlarimin ¢ogunlukla usul ve imamet baglaminda ele alindig:
(Cessas, 1994: 37-40) goriilmektedir. Mu'tezile’nin, emir bi'l-ma’rif nehiy
ani’'l-miinkeri bes temel prensipten (usfil-i hamse) biri (Kadi Abdulcebbar,
1996: 741) olarak gormesi bunun usul olarak ele alindiginin 6nemli bir
gostergesidir (Bayraktar Baris, 2007: 53-61).

Emir bi'l-ma'rGif ve nehiy ani’l-miinkerin siyasi bir ilke olarak miilahaza
edildigi de ilgili ¢alismalarda goriilmektedir. Bu ilke evvela Hariciler
tarafindan, kendi isyanlarini mesru kilmak igin siyasi bir slogan haline
getirilmistir. Hariciler mottolastirdiklari bu ilkeden hareketle, biiyiik giinah
isleyeni insan1 kafir ve fasik saymuslar; kotiiliigii onlemek adina yoneticilere
kili¢ ¢ekip oldiirmiis olacak kadar (Ilhan, 1986: 101; Figlali, 1997: 169;
Bayraktar Baris, 2007: 49-53) ileri gitmislerdir.

Islam tarihi boyunca Imamiyye Siasinin kiigiik bir toplulugu disinda, bu
ilkenin Kur’an’in bir emri olarak uygulanmasi gerektiginde farkli goriislerin
ortaya ¢ikmamasi (Kadi Abdulcebbar, 1996: 741) biiyiik O6nem arz
etmektedir. iyﬂigin hakim kilinmasi1 ve yayginlastirilmasi, kotiiliigiin
onlenmesi, nitelikli birey ve toplumun olusmas: icin, her dénemde iyilik
yapmak, iyiligi tesvik etmek, 6zendirmek, yaymak, 6gretmek ve kotiiliikten
uzaklastirmak, kotiiliigiin Ogretilmesi, bireylerin kotiiliikten uzaklasarak
arinmalari icin bir¢ok calismalar yapilmistir.

Cilt: 7, Say1:2
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Iyilik ¢agiris1 ve kotiilikkten sakindirma gorevinin yapilmasi gerektigi
konusunda goriis ileri siirenler ve bunun hiikmii konusunda ayet ve
hadislerden delil getirirler. Ancak farz-1 kifdye veya farz-1 ayin olusunda
goriis ayriligr oldugu gibi, bunun nakille mi veya akilla mi1 bilinecegi
konusunda da farkli goriisler ortaya ¢ikmistir. Yaygin olan goriise gore, bu
gorevi yerine getirmek farz-1 kifayedir. Bu gorevin bazen de farz-1 ayin
olabilecegini soyleyenler de vardir. Ayrica emir bi'l-ma’rtif ve nehiy ani’l-
miinkerin vacip veya mendup oldugunu soyleyenler de bulunmaktadir. (el-
Amra, 1991: 47-48; Dumlu, 1994: 125-128)

Ma'rGf ve miinker kavramlari ile ilgili calismalarda bu kavramlarin
kapsamlarinin/igeriklerinin tartisildigi/ortaya konmaya calisildigy
goriilmektedir. Buna karsihik bu igerigin hangi sirayla kimlere, kimler
tarafindan, ne yollarla vb. kazandirilacagi konusunda ¢ok az bilgiye yer
verdikleri ortaya ¢ikmaktadir. Daha Onceki agiklamalarda, “emir” “kisinin
kendisinden asag1 derecede olan birine ‘sunu yap!” demesi”; “nehiy” ise
“kisinin kendisinden asag1 derecede bulunan birisine ‘sunu yapma’ demesi”
(Tung, 1986: 5) seklinde basitce tarif edildigi sOylenmisti. Ancak hemen
belirtilmelidir ki ayetlerdeki muradin basit bir sekilde birisine bir geyi
emredip yapmasini istemek ve nehiy ederek de o seyden o birisini
yasaklamak olmadig1 soylenebilir. Bu ¢alisma kapsaminda emir bi’'l-ma’r{if
ve nehiy ani’'l-miinker ilkesinin dogrudan davrams degistirme siireci ile
ilgili oldugu diisiiniilmektedir. Bu da dogal olarak ma’r(ifu emretmenin ve
miinkeri nehy etmenin egitim siirecinin kapsaminda yer aldigi sonucunu
dogurur. lyilik gagirisi ve kotiiliikten sakindirma ilkesinin dogrudan bireyde
davranis degistirme siireci ile yakindan ilgili olmasi ve bunun da egitim
siirecini isaret etmesi ¢cagdas egitim agisindan bu ilkenin bir egitimsel olgu
olarak ele alinmasim gerekli kilmaktadir. Giintimiizde egitim, kurumlar
yoluyla planly, programli, dizgeli, profesyonellerce
yapilmaktadir/yapilmalidir. Din egitimi faaliyetlerinin bilimsellesmesi onun
olumsuz yanlarinin oniinii alabildigi gibi 1slah edici, yapici (Aydin, 2017:
180) bir nitelik kazanmasini da saglayabilir. Haliyle emir bi'l-ma’r(if ve
nehiy ani'l-miinker ilkesinin uygulanmasi da bir egitim programi
cercevesinde ele alinmasini zorunlu hale gelmektedir.

Aslinda boyle bakildiginda emir bi'l-ma’rGf ve nehiy ani’l-miinker
diisturunun kapsayict deger ya da kusatic1 deger veya gat1 deger kavramini
tegkil ettigi ileri stiriilebilir. Bu demek oluyor ki egitim-6gretim
faaliyetlerinin tamami her yerde ve her zaman bu prensibe gore
diizenlenebilir veya diizenlenmelidir. Ancak bunu alelade, rastgele, keyfi, el
yordamiyla, siradan kisilerce, plansiz-programsiz yapilacak bir is olarak
gormemek gerekir. Ciinkii rastgele ve bu ilkenin amacini, mahiyetini
bilmeyenlerce uygun olmayan bir zamanda yapilmasi, beklenen amactan
uzak bir sonucun dogmasina neden olabilir ki bu emir bi'l-ma’riif ve nehiy
ani’l-miinker ilkesi ile bagdasmaz. Makalenin basinda yer alan 6rnek olayda
yapilan eylem diisiiniildiigiinde bunun el yordamiyla ve rastgele yapildig:
sOylenebilir.
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Emir bi'l-ma'rif ve nehiy ani'l-miinker c¢att kavramin egitimde/din
egitiminde kullanilmasi nasil olmalidir? Nasil bir yol izlenmelidir? gibi
sorular kapsamli bir din egitimi programinin ise kosulmasi gerektigini
gostermektedir. Bundan dolay1 da calisma su {i¢ soruya cevap arayacaktir:
Iyilik cagirist ve kotiiliikten sakindirma ilkesinin amaci nedir? Emir bi’l-
ma'riif ve nehiy ani’l-miinker ilkesinin kapsami/igerigi nedir? Ne olmalidir?,
Emir bi'l-ma'r(if ve nehiy ani’l-miinker ilkesi nasil gerceklesir?

Emir bi'l-Ma'riif ve Nehiy ani’l-Miinker Ilkesinin Amaci
Nedir?

Emir bi'l-ma'rGif ve nehiy ani’'l-miinker ni¢in yapilmalidir? Yani iyilik ¢agrist
ve kotiiliikten alikoyma gabasinin amaci nedir? Bu sorunun cevabi, Islam
egitimin temel amaglarini ortaya koymaya katkida bulunabilir. Islam dininin
bireyi bir biitiin olarak ele almas1 diisturundan hareketle, din egitiminde
insaninin biitiin olarak ele alinmasina neden olabilir (Yazibasi, 2017: 310).
Ciinkii Islam’in ortaya ¢ikarmak istedigi insan tipinin; bilissel, duyussal,
sezgisel, devinissel olarak hangi Ozelliklerle miicehhez olacagi, hangi
niteliklere sahip olmasi gerektigi konusunda 6nerileri vardir. lyilik gagirisi
ve kotiilitkten sakindirma ilkesi dogrultusunda diizenlemis bir egitim ise bu
ozelliklerin somutlasmasina katkida bulunabilir. Egitimin hedefleri ma’rGf
ve insan; miinker ve insan iligkisi baglaminda da belirlenebilir.

Hedef/amag belirleme egitimde ¢ok 6nemli bir asamadir. Ciinkii hedefler
egitim programinin diger Ogelerine yon veren basat Ogelerdir. Egitimde
hedef, kisiye kazandirilacak istendik 6zellikleri ifade eder (S6nmez, 2009; 23;
Erden, 2009; 33). “Bu oOzellikler bilgi, beceri, deger, ilgi, tutum,
giudiilenmistik, kisilik vb. olabilir. Burada temel kavram "istendiktir"
(Sonmez, 2009; 23) ... Ayrica "insan nedir? Egitiminin amaci nedir? Nasil
insan yetistirmeliyiz?” (Sonmez, 2009; 23) gibi sorular da cevap bulmasi
gereken sorulardir. Bu nihai amaglar alt amaglara dayanir ve bu amaglar da
kendi icinde bir asamalilik arz ederler ve zaman icinde yenilenebilirler.
(Aydin, 2017: 117). Egitimin nihai amaglarina doniik sorulara verilecek
yanitlar egitimin yoniinil ve is goriisiinii tayin edecektir. Boyle bir oriintii,
din egitimi i¢in de gegerlidir.

Miisliiman bir bireye kazandirilmak istenen amacin, bir¢ok belirleyicisi
vardir. Miisliimanlar i¢in egitimin amacinin/hedef belirlenmesinde temel iki
kaynaktan birisi Kur’an’dir (Aydin, 2017: 117; Halstead, 2012; 278). “Miimin
erkekler ve miimin kadinlar, birbirlerinin velileridirler. Iyiligi emredip kotiiliikten
vazgegirmeye calisirlar... Iste Allah bunlara rahmet edecektir...” (Kur’an-1 Kerim
9: 71) ayetinde de Allah mii’'minleri emir bi'l-ma’rif nehiy ani’lmiinker ile
Ooverek onlarin ne kadar Onemli bir amagla, ne kadar onemli bir is
yaptiklarini ve kendi nezdinde bu davrarnig(lar)in bizzat amacini anlatmistir.
Bundan dolayr da egitimin amagclarina/hedeflerine doniik gayretler

. o . L. Cilt: 7, Say1:2
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Kur'an’la birlikte baslamis, giiniimiize kadar devam edegelmistir. Islam
toplumunun 6nde gelen ulemasi da bu genel amaca matuf goriislerini ortaya
koymuslardir. Ornegin Gazali'ye gore egitimin temel amaci insani, “sonsuz
gercek hayata (ahiret) hazirlamaktir” (Celikel, 2006; 106).

Farabi’'ye gore egitimin amaci, “mutlulugu bulmak ve bireyi topluma yararl
hale getirmektir” (Akytiiz, 1994: 21). Ibn-i Sina’ya gore gocugun ahlak egitimi
¢ok 6nemlidir ve onun ilk egitiminin ahlak egitimi olmasi gerektigini belirtir
(Akyiiz, 1994: 21; Celebi, 1976: 296-297). Bu diisiince Ibn-i Sina’min egitimin
amacina iliskin 6nemli ipuglar1 vermektedir.

Miisliimanlar icin egitim hedeflerini belirlemede Kur’an ile beraber ikinci
kaynak Hz. Peygamberin siinnetidir (Aydin, 2017: 117). Miisliimanlarin
zengin egitim ve toplum tarihi miras1 da egitimin hedeflerini belirlemede
onemli kaynaklar1 arasinda gosterilebilir. Miisliimanlarin nasla iliskisi,
anlamlandirma cabasi, birikimi, artilari, eksileri 6nemli bir birikim olarak
kargimiza gtkmaktadar.

Sénmez (1993; 141) gesitli ayet ve hadislerden hareketle, Islamiyet’in bir
Miislimanda bulunmasim istedigi Ozellikleri kategorize etmeden ve
dogrudan naslarin metinlerinden yararlanarak ifade etmeye calismistir. Bu
Ozellikler arasinda sunlar sayilmistir: Allah’in bir ve Hz. Muhammed'in son
peygamber olduguna inanma; ibadet etme, iman esaslarina inanma,
...Allah'in buyruklarim1 mutlak dogrular olarak kabul etme ve onlara gore
davranma; yalan sOylememe, zina etmeme, haram yememe vb. ahlaki
ilkelere uyma, giicii yettiinde Allah icin savasma; kolaylastirma,
zorlastirmama; insanlari, dogayi, ruhen ve bedenen temiz olma; anneyi,
babayi, biiyiikleri sayma ve sevme, kiigiikleri sevme ve koruma; halifeyi
(devlet bagkanini) se¢me, denetleme ve ona itaat etme; 1slémiyeti savunma,
koruma ve yayma; inanglara saygi gosterme; kimseyi zorla Miisliiman
etmeme; hi¢ 0lmeyecekmis gibi calisma, diinya isleriyle ugrasma, yarin
Olecekmis gibi ibadet etme; bir meslek, is sahibi olma, bilimi &grenme-
Ogretme vb. Ozellikler seklinde siralamistir. Goriildiigii gibi Sonmez ayet ve
hadislerde gecen her buyrugu Miisliimanin Ozelligi olarak saymus; bu
buyruklar1 aday hedefler olarak gostermistir. Ancak bu hedeflerin egitim
felsefesi, egitim psikolojisi, egitim sosyolojisi, alan 6zellikleri gibi bir takim
siizgeclerden gegerek olasi hedeflere doniismesi gerekir (S6nmez, 1993; 49).

[slam'in olusturmak istedigi insan tipine ve onun &zelliklerine iliskin
calismalar halen yapilmaktadir (Aydin, 2016: 11-23) ve yapilmalidir. Aydin
(2017: 117-132) bu iyi insan tipinin baz1 6zelliklerini kategorik bir yaklasimla
sOyle siralamistir: Fitri/insani potansiyeli biitiin olarak ve akletme yetenegi
gelismis, bilgi ile beslenen, imanla 6zgiirlesmis, salih amel sahibi, Allah'la,
kendisiyle ve gevresiyle barigik, ahldken Ozgiir, hayata bir biitiin olarak
bakan, sorumluluk bilinci giiclii, muhsin, saglam aile, cemiyet ve {immetin
Ozne tiyesi birey, seklinde siralamistir. Aydin Miisliiman birey icin saydig1
Ozellikleri, hep olumlu ifadeler ile dile getirmistir. Bunlar ma’r{ifun karsilig
olarak ifade edilebilir. Sozii edilen niteliklerin bireyin miinkerden

O :
“Insan ve Toplum Bilimleri Arastirmalar1 Dergisi”

“Journal of the Human and Social Sciences Researches” ISSN: 2147-1185
[itobiad]

[985]



Ramazan DiLER

kaginmasinin da alt yapisini olusturdugu diisiiniilebilir. Ancak s6z konusu
calismada miinkerden sakinan Miisliiman bireyin ozelliklerine dair higbir
ifadeye rastlanmamaistir.

Gerek gecmiste gerekse giiniimiizde yapilan bu tiir ¢alismalar, ma'rGf ve
miinkerin insan i¢in ne olduguna, onun hangi 6zelliklerine karsilik geldigine
ve bunun nasil gerceklesecegine matuf oldugu ileri siiriilebilir. Bu durum
egitimin bireyin olumlu yeteneklerini gelistirmek ve buna karsilik olumsuz
olabilecek davranislardan uzak olmasini saglamak seklindeki amacini (Kant,
2007: 27-28) ifade etmektedir. Bunun da tam olarak emir bi’l-ma’rif ve nehiy
ani’l-miinker ilkesinin amacini kapsadig1 iddia edilebilir.

Emir bi’l-Ma'taf ve Nehiy ani’l-Miinker Ilkesinin
Kapsami/icerigi Nedir? Ne Olmalidir?

Emir bi'l-ma'rQif ve nehiy ani’l-miinkerin muhtevasi ne olmalidir? Ne
Ogretilmeli/6grenilmeli ki bu amag gergeklesmis olsun? Egitimde kisiye
kazandirilacak istendik Ozellikler bilgi, beceri, deger, ilgi, tutum,
gudiilenmistik, kisilik vb. olabilir. Burada temel kavram istendiktir (Sonmez,
2009: 23). Buna gore “... Hangi bilgi, beceri, deger, ilgi, tutum vb. istendik
kabul edilecektir? Her insan ve toplum igin ortak oOlgiitler var midir?
Istendik' in &lgitleri evrensel midir? Mutlak mi, yoksa géreli midir?" sorular
ve yanitlari ile, istendik davraniglar1 kim(ler) belirleyecek? Bu isi yaparken
ney(ler)i goz Oniine alacaklar?” sorular siirekli giindemdedir” (Sonmez,
2009: 23). Giinlimiiz egitim literatiirii baglaminda bakildiginda, ma’rGf
kavraminin istendik (Ertiirk, 1994: 13), miinker kavraminin da
istenmedik/istendik olmayan olarak karsilanabilecegi soylenebilir.

lyilik gagiris1 ve kétiiliikten sakindirma ilkesinin igeriginin dlgiitleri Islam
ulemas: arasinda tartisilmistir. Bazi ulema bagh bulundugu inang ve
diisiince ekoliine bagli kalarak ma’rif ve miinkerin kapsaminin akil ile,
bazilar1 da nakil ile belirlenebilecegini ifade etmislerdir. Akil ve nakli birlikte
ele alan ekollere de rastlamak miimkiindiir (Cagrici, 1995: 138-141). En son
yaklagimin uzlagtirici ve problem ¢6zmede daha verimli olacag: iddia
edilebilir. Bu tartismada uzlasi igerigin belirlenmesine de katk: yapabilir.

Egitimde igerik belirleme isi dnemlidir ve bunu belirleyen temel faktdr de
egitimin hedefleridir. Bir egitim programinda amaclara ulagsmak igin, ne
ogretilmeli/6gretelim? sorusuna verilen cevap “igerik” boyutudur. Din
egitiminde kullanilan igerigin se¢iminde bazi Olgiitler aranmalidir. Bunlar;
gecerlilik ve giivenirlik, bilimsellik, 0Ogrencinin ilgi ve ihtiyaglarini
karsilama, faydaliik, Ogrenebilirlik, sosyal gercgeklerle tutarlilik
(Kiiglikahmet, 1999: 19; Korkmaz, 2014: 28), dogaya uygunluk, (Sonmez,
2009: 27) ve gilincelliktir (Aydin, 2011:147-148). Ma'rGf/istendik ve
miinker/istendik olmayan davramnglar herkes icin aymni seyi mi ifade ediyor?
Yoksa bu kavramlarin ici kisinin yasina, zekasina, genel gelismislik ve genel
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uyarilmishk durumuna, ilgisine, ihtiyacina, beklentisine vb. gore mi
doldurulacaktir?

Emir bi'l-ma'rtif ve nehiy ani’l-miinker ilkesi bir davranis degistirme siireci
olarak ifade edilmisti. Davrams degistirme siirecinde diger unsurlarla
birlikte icerikte bireye gdére diizenlenmelidir. Igerik bireyin sosyokiiltiirel
durumu, gelisimi, ilgi ve ihtiyaclar1 goz oniine alinarak diizenlenmelidir.
Icerik bilimsel bir anlayistan hareketle yapilmalidir. Sunulan igerigin
bilimsel bir agidan dogrulugu goz oniine alinmalidir (Demirel, 1999: 35).
Icerik seciminde alanin ozellikleri de dikkate alinmalidir. Din gibi ozel,
kusatic bir alanda neyin, nasil 6grenme konusu yapilacag1 6zenle {izerinde
durulmas: gereken bir konudur. Zira din egitimi alaninin kendine has bazi
Ozellikleri vardir (Korkmaz, 2014: 29).

Icerik diizenlenmesi bir yandan dgrenciye gore diizenlenirken diger yandan
da igerigin kendi icinde bir biitiinliik arz etmesi ve iyi kurgulanmas: gerekir.
Buna gore igerik kolaydan zora, somuttan soyuta, basitten karmasiga,
yakindan uzaga, Dbilinenden bilinmeyene vb. ilkeler 1siginda
diizenlenmelidir (Demirel, 1999: 35).

Giinlimiiz egitim anlayigina gore igerik, ezber ve kalip bilgiler yerine
Ogrencinin yeni yapilar olusturmasina zemin hazirlayacak bilgiler
icermelidir. Artik giintimiizde din egitiminde, dikte edici, belletici ve baski
altina aliar bir yaklasimin yerini, ¢oziimleyici ve yorumlayic bir yaklagim
almalidir (Selguk, 1997: 154). Bu da bilginin giincelligine, lizerinde islem
yapilabilecek kadar esnek, diger bilgilerle birlestirilebilecek kadar istes
olabilmesine baghdir. Zaten “insan, zihinsel {iretim kapasitesi sayesinde
proje ve bilgi {iretebilmekte yahut mevcut bilgilerden yeni bilgiler elde
edebilmektedir. Beyni en ¢ok calistiran egzersizlerden biri, mevcut bilgileri
kullanarak... yeni bilgiler iiretebilmektir” (Tarhan, 2012a: 61). Ayrica
bireylerin bilgi {izerinde kafa yormalar: ve bilginin farkinda olmalar1 gerekir
(Saban, 2000: 130). Boyle yaklasmak yaratict ve anlamli 6grenmeyi
kolaylastirabilir. Haliyle birey, diizenlenmis bilgi ile yasamina yon verebilir,
yeni bilgiler olusturabilir, kazanumlar1 ile hayatina anlam katabilir. Birey
yasam Oznesi olarak din ve ahlak yasaminda anlamhi Ogrenmeler
olusturarak varolugsal algisini, benligini gelistirip mutlu ve huzurlu
yasayabilir. Cinkii “yerytiiziinde varolusunun farkinda olan, anlamlilig:
sorgulayan, zaman algisina sahip tek varlik insandir” (Tarhan, 2012b: 78
Egitimin icerigini insanin anlamlar olusturacak sekilde diizenlemek, aslinda
insanin dogasmin geregidir. Goriildigii iizere igerigin ozelliklerine iliskin
sOylenenlerin bir¢ogu, ayni zamanda o igerige yaklasim bicimiyle de
ilgilidir.

Anlamli din 6grenme sayesinde birey yasamin anlamini yakalar ve onu
sekillendirir. Aksi takdirde bdylesine bir ¢aba olmadan o bilginin yasami
sekillendirmesi (Tarhan, 2012b: 31) yasama y6n vermesi ¢ok zordur. Oyle
goriiliiyor ki anlamli 8grenmeler sayesinde, egitimden beklenen bireysel-
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insani amacin gergeklesmesi ihtimali de gii¢lenmis olacaktir. Ciinkii anlaml
ogrenmeler hayat veren 6grenmelerdir.

Iyilik ¢agiris1 ve kotiiliikten sakindirma isi yapilacaksa bunun igerigi
mutlaka bireyin hayatina dokunmaly, kisi, o bilgileri anlamlandirabilmelidir.
Birey kendisine sunulan seyin kendisini kaliplamadigini, manasiz,
kullanigsiz malumatlar olmadigini fark etmelidir. Bu da, emir bi'l-ma’r{if ve
nehiy ani’l-miinker ¢at1 kavrami altinda yapilacak tiim egitim faaliyetlerinin
igerigini baglayici niteliktedir. Calismanin basindaki 6rnek olaya bu yoniiyle
doniildiigiinde kendilerini yilbasi kutlamalar: ig¢in hazirlamis bireylere bu
yonde yapilan olumsuz ¢agrilar onlar i¢in anlamli olmamis goriinmektedir.
Cagrilar anlamli algilanmayinca davranis degisikligi de meydana gelmemis
olmaktadr.

Emir bi'l-Ma'riif ve Nehiy ani’l-Miinker Ilkesi Nasil
Gergeklesir?

Din egitimi baglaminda konu ile ilgili olarak iki soru sorulabilir: Birincisi
emir bi'l-ma’r(f ve nehiy ani’l-miinker isini kim(ler) yapmalidir? Ikincisi
emir bi'l-ma’r(if ve nehiy ani’l-miinker isini yapacaklar bunu nasil
yapmalidir? Bu ve benzeri sorular 6nem arz etmektedir.

Birinci soru gergevesinde, emir bi'l-ma’r(if ve nehiy ani’l-miinker goérevinin
farz-1 kifaye anlamina alinabilecegini (Cessas, 1994: 37) ihsas ettirmekle
birlikte, ayn1 zamanda daha {ist diizeyde bu gérevin Islam toplumunun
biitiin fertlerinin yapamayacag1 gercegine isaret ettigi soylenebilir. Ayrica
ayetten belli bir grubun 6zel gorevle gorevlendirilebilecegi, fakat toplumun
iginde bu vazifeye herkesin kendi imkanlar1 olgiistinde katilabileceklerini
(Dumlu, 1994: 125-128) sdylemek gerekir. Ali imran 104. ayette gegen
ifadelerin ayrica bu gorevin 6zel olarak bilginlere ait olduguna delalet ettigi
de iddia edilmektedir. Bununla birlikte bu gorev, bu {immetin bir bolimiinii
olusturan bilginlere, yoneticilere ve kanaat 6nderlerinedir (Ibn-i Teymiyye,
h. 1403: 209) denilmektedir. Kessaf'ta bu husus, soyle agiklanmaktadir:
Ayetteki ifadeler, Yiice Allah’in Miisliimanlardan bir guruba bu isi tahsis
ettigi anlamina gelmektedir. Zira iyiligi emredip kotiiliikten alikoymak farz-
1 kifayedir. Bu da ancak, neyin iyi, neyin kotii oldugunu farkedebilen; iyiligi
nasil yapacagini iyi bilen kisiler i¢cin miimkiin (ez-Zemahseri, 1407: 396;
Yazir, 1992: 407) goriinmektedir.

iyilik cagirist ve Kkotiiliikten sakindirma isini yapacaklar bunu nasil
yapmalidirlar? seklindeki soruya gelince, bu soru da yine egitim siirecinin
nasillig ile anlagilabilir ve aciklanabilir. Ali Imran 104. ayette gegen
ifadelerin bu gorevin bilginlere ait olduguna delalet ettigi belirtilmistir.
Bunun biiytik bir 6nemi vardir. 1yilik cagirisi ve kotiiliikten sakindirma isini
ancak egitim isinde uzman bilgi sahipleri yapabilir. Egitim alaninda uzaman
olamayan kimseler etrafindakilere yarardan daha ¢ok zarar verebilirler O
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halde bu gorev, bu timmetin bir boliimiinii olusturan bilginlere, idarecilere
ve kanaat 6nderlerinedir (Ibni Teymiyye, h. 1403: 209). Egitim konusunda
bilgisiz insanlar, bazen iyilikten men edip, kotiiliigli emreder. Yumusak
davranmasi gereken yerde sert; sert davranmak gereken yerde de yumusak
davranur. Bu sekilde bir seyden alikoyup yasakladig: kiside daha ters yonde
sonuglar meydana getirmis olur (ez-Zemahseri, h. 1407: 396).

Bu gorev yerine getirilirken bazi bilginler 6giit vermek, bilgilendirmek ve
sozlii olarak uyarida bulunma ile birlikte daha sert yontemlerin de
uygulanabilecegi belirtmistir (Kadi Abdulcebbar, 1996: 744-745).

Emir bi'l-ma'r(if ve nehiy ani’l-miinker ilkesinin uygulanmasinda en uygun,
en giizel ve en makbul yolun esas alinmasi gerekir. Ornegin Nisa 4: 19,
Lokman 31: 15. ayetlerde Allah’in muradimin bdyle anlagilabilecegi (Ilhan,
1986: 100) ileri stirtilebilir.

Hasan-1 Basrinin emir bi'l-ma’r(if ve nehiy ani’l-miinkeri bir ahlak ilkesi
olarak gormesi son derece dnemlidir. O, Haricilerin sert tutumuyla silahl
isyan fikrini kabul etmemis; halife ve diger yoOneticilerin haksiz
uygulamalarini zaman zaman agir ifadelerle elestirerek onlar1 adalet ve
hakkaniyete cagirmakla yetindigi goriilmiistiir (Oral, 2016: 148).

ibn Teymiyye emir ve nehyi bir islah ve egitim faaliyeti olarak gormiistiir
(Ibni Teymiyye, 1403: 210, 215). Bu faaliyeti yapacak kisilerde ozellikle ilim,
yumusak huy ve sabir (Ibni Teymiyye, 1403: 233) gibi {ii¢ niteligin
bulunmasinin gerekli oldugunu sdylemektedir. Bunu ifade etmekle emir
bi'l-ma’rtif ve nehiy ani’l-miinker gorevini yerine getirecek Ogreticilerin
bilgisine ve kisilik niteliklerine iliskin 6nemli uyarilarda bulunmustur.

Yukarida sayilan 6zellikler ile birlikte baz1 bilginlere gore emir bi’l-ma'riif ve
nehiy ani’l-miinker ilkesi ibadetin 6zii sayilmistir. Bu ylizden bu gorevi
yerine getirecek olan kisi(ler)de bazi niteliklerin bulunmas: gerektigi iddia
edilmistir. Bunlar: Miisliiman olmak, miikellef/sorumlu olmak, bilgili olmak,
gliclii olmak, ornek bir yasam ve ahldk sahibi olmak, gayretli ve sabirh
olmak, imit var olmak ve timit verici olmak, sefkatli ve merhametli olmak,
alcakgoniillii olmak, affedeci, miisamahakar ve ibadetlere devam edici
olmak, samimi/ihlash olmak, 6grenene dua etmek, gerekli imkanlara sahip
olmak, dis goriiniisiine dikkat etmek, adam kazanma gayretinde olmak
(Bilali, 1995: 31-48) gibi Ozelliklerdir. Tiim bu niteliklerin giiniimiiz egitim
literatiirli agisindan da o6nemli oldugunu belirtmek gerekmektedir. Zira
gliniimiizde de Ogretmenin adil, tutarli, anlayisli, sevgi dolu, empatik
becerileri yiiksek, insancil, sabirli, olumlu, uyumlu, iletisim becerisi olan bir
sinif yoneticisi olmasinin dgrencileri olumlu olarak etkiledikleri (Akar, 2012:
101) ifade edilmektedir.

Kur'an’da Hz. Peygamber’in 6greticilik sifatlar1 vurgulanirken, s6z konusu
niteliklerin emir bi’l-ma’rif ve nehiy ani’l-miinkeri kapsadigini; dolayisiyla
onun bu ilkenin nasil anlasilmasi ve 6gretime konu ettigi noktasinda da
ipuglar1 vermektedir. Kur’an’da bu konuya isaret eden ayetler mevcuttur.
Bu ayetlerden ikisi “Nitekim kendi icinizden, size dyetlerimizi okuyan, sizi her
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kotiiliikten arimdiran, size kitap ve hikmeti 0greten, ayrica bilmediklerinizi de
ogreten bir peygamber gonderdik” (Kur'an-1 Kerlm 2: 151) “Andolsun, Allah,
mii’'minlere kendi iclerinden; onlara dyetlerini okuyan, onlart aritip tertemiz yapan,
onlara kitab ve hikmeti 63reten bir peygamber gondermekle biiyiik bir iyilkte
bulunmustur. Oysa onlar, daha 6nce apagik bir sapiklik icinde idiler” (Kur’an-1
Kerim 3: 164) Bu iki ayet, Hz. Peygamber’in ilk Miisliimanlarin 6gretmeni
oldugunu acik bir sekilde ifade etmektedir. Nitekim Hz. Peygamber de “Ben
ancak bir muallim/6gretmen olarak gonderildim” (Ibn Mace, Siinen, 229) diyerek
bunu acikca ifade etmistir. Hz. Peygamber sahabenin 6grenmesi icin gerekli
olan 6grenme cevresini diizenleyip, kontrol ederek onlara rehberlik etmistir
(Fidan& Erden, 1998: 60). Bu su anlama da gelmektedir: Allah’in resulii
sahabenin hem ma’rtif ile donanik olmalari, hem de miinkerden sakinip
arinmalar1 igin onlara bir 6gretmen, bir egitici, bir yol gosterici olarak
yarenlik etmistir. Egitim Ogretim stirecinin tiim incelikleri ile emir bi’l-
ma’riif ve nehiy ani’l-miinker ilkesini yasatmistir.

Hz. Peygamber (as) iyilik cagirisi ve kotiilitkten sakindirma ilkesini
uygularken birilerine emirler vererek, birilerine de yasaklar koyarak
yapmamugtir. Nasil ki teblig faaliyeti, bir mesajin bir takim ifade kaliplarmna
dokiilerek muhataba rasgele duyurulmas: seklinde anlasilmayacagi gibi;
(Aydin, 1996: 57) emir bi'l-ma’r{if ve nehiy ani’l-miinker da alelade, rastgele,
bireyin keyfine gore, uygun olmayan bir zamanda ve Ogretme yeterliligi
olmayan kisilerce yapilacak bir faaliyet olarak anlagilmamalidir. Teblig nasil
bir egitim/6gretim faaliyeti (Aydin, 1996: 57) ise iyilik ¢agiris1 ve kotiiliikten
sakindirma da amag, icerik ve egitim durumlart bakimindan bir egitim-
Ogretim faaliyetidir, denilebilir.

Sonug ve Oneriler

Sonug

Emir bi'l-ma'rif ve nehiy ani’l-miinker bir egitim siirecidir ve bu egitim
siirecinin farkli dinamikleri vardir. Bunlar hedefler, igerik ve egitim
durumlar1 olarak ifade edilen isin nasillig1 idi. Bu ilke ancak bu farkh
dinamiklerin esgiidiimlii birliktelikleri ile gergeklestirilebilir. Calismanin
basinda verilen Ornek olayda gecen problem durumu, bu cergevede
degerlendirildiginde yapilis niyetinin iyi oldugu soylenebilir. Ciinkii
insanlarin birbirlerini egitmek, uyarmak, vazgecirmek gibi sorumluluklar
vardir. Ancak bu iyi niyet olsa bile problemin diger degiskenleri acisindan
son derece problemli bir faaliyet sekli olarak goriilmektedir. O bakimdan
dikkatli olmak gerektigi ileri siiriilebilir.

Ornek olaydaki kisilerin boyle bir faaliyet icin sectikleri yer ve zaman 6rnek
olaydaki kisilerin boyle bir faaliyet icin segtikleri yer ve zaman
mubhataplarinin psikolojisini, sosyal cevresini ve sosyokiiltiirel boyutunu
hesaplamadiklar i¢in uygun degildir.
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Ornek olayda, bir seyden sakindirma isinin gelisigiizel, yeterli etkilesim
alani olusturulmadan yapildigi, bunun da beklenen etki yerine tam tersi bir
etki yapma potansiyelini harekete gecirebilecegini soylemek miimkiindiir.
Nitekim bazi medya organlar1 bu olay1 yalin bir dil ile aktarirken, bir kismi
tepki gostermistir.

Ma’rGf ve miinker ile ilgili 6zellikle klasik literatiirde onemli ¢alismalarin
yapildigr bilinmektedir. Bu calismalarda emir bi'l-ma’r(if ve nehiy ani’l-
miinker kavramlar1 ¢cogunlukla imamet ve usul baglaminda ele alinmustir.

Ma’rif ve miinker kavramlari ile ilgili calismalar incelendiginde, s6z konusu
calismalarda bu kavramlarin kapsamlarinin/igeriklerinin tartisildigi/ortaya
konmaya calisildig1 goriilmektedir. Buna karsilik bu igerigin hangi sirayla
kimlere, kimler tarafindan, ne yollarla vb. kazandirilacag1 konusunda ¢ok az
bilgiye yer verdikleri ortaya ¢ikmaktadir.

S6z konusu ayet(ler)in egitsel yoniine bakildiginda, emir bi'l-ma’rGf ve
nehiy ani’l-miinker isini yapacak 6zel bir gruba duyulan ihtiya¢ oldugu
goriilmektedir. Bu isi ancak isin mahiyetini ve mahiyet ile muhatap
olanlarin neligini ve nasilhgm bilenler yapabilirler. Bu da hemen
ogretmenligi ve 6gretme-6grenme siirecini akillara getirmektedir.

Ma’rGf miinker kavramina gelistirici, donistiiriicii egitsel anlamlar ile
birlikte itikadi ve siyasi anlamlar da yiiklenmistir. Ozellikle bu kavramlar
siyasi anlamlandirma c¢abalarinin da zamanla insanlar iizerinde baskiya,
otoritelestirmeye, tek tip bir diinya goriisiine, hayat tarzina, tek
tiplestirmeye yol actig1 ifade edilmigtir. Boyle bir durumun da Allah’in
murad ettigi 6zgiir egitim, 6zgiir birey ve 6zgiir toplumun olusmasina engel
oldugu ileri siiriilebilir.

lyilik cagirist ve kétiliikten sakindirma ilkesi gergevesinde yapilan
analizlerden su sonuglara varilmistir.

-Bu ilke bircok yonlii tartisilmistir. Ozellikle klasik literatiirde bu ilkenin
fikhi, kelami, siyasi yonii ele alinmigtir. Ancak amag, muhteva ve egitim
durumlarini igermesi bakimindan ilkenin bir egitim olgusunu isaret ettigi
sOylenebilir.

-Ilkenin amag boyutunda, Islam egitim felsefesinin kapsamly, tutarli, cagdas
diizeyde ortaya konmasi gerekmektedir.

-flkenin kapsam boyutunda, egitime konu edilecek icerigin alana, bireye,
cevre ve glinlin sartlarina bagh  kalmarak olusturulmasinin/
giincellenmesinin yararl olacag: ileri siiriilebilir.

-Ilkenin egitim durumlar1 boyutunda ise, iyilik yapmaya veya kotiiliikten
sakindirmaya rehberlik etmenin siradan bir is olmayip, aksine uzmanlik,
bilgi, beceri gerektiren bir is oldugu savunulabilir.

Oneriler
Bu ¢alisma cercevesinde ortaya ¢ikan oneriler de sOyle siralanabilir:
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-Genis cografyalara yayilmalarina, farkl kiiltiirler olusturmalarina ragmen
yeryiiziinde yasayan Miisliimanlarin ortak bir Islam egitim felsefesinin
olusturulmasina katki vermeleri gerekir. Miisliimanlarin basta temel kaynak
Kur’andan hareketle siinnetin, gelenegin ve giiniimiiz diinyasinin gercekleri
1s181nda nitelikli Islam egitim felsefesi ¢alismalarina agirlik vermeleri 6nemli
goriilmektedir.

-Emir bi'l-ma'rf ve nehiy ani’l-miinker c¢abasinin istenilen diizeyde
yapilabilmesi icin nitelikli egiticilerin yetistirilmesi gerekir. Bu da iyi
hazirlanmis ¢agdas egitim programlariyla saglanabilir.

-Emir bi’'l-ma'r(if ve nehiy ani’l-miinker, din egitiminde bir cat1 deger olarak
kabul edilebilir. Bu ¢at1 deger diger tiim din egitimi faaliyetlerine yon
verebilir.
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