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MAKALE BILGILERI OZET

Toplumsal normlarla birlikte sekillenen yapi ile birlikte medya sektoriinde de erkek
egemen bir ¢alisan profili s6z konusudur. Yaygimn basidaki bu yapi, yerel basinda da
benzer sekilde goriilmektedir. Bu arastirmada yerel basinda kadin ¢alisanlarin
yasadiklar1 sorunlar ele alinmugtir. Orneklem olarak segilen Zonguldak ve Bolu
On Degerlendirme: 15.02.2022 illerinden segilen 4 gazeteci ile goriisme yapilmistir. Goriismelerden elde edilen
verilere gore diisiik licretle caligmak, egitimsiz personelin varlig1, ¢ikar karsiligr haber
yapilmasi, dnemsiz haberlerde gérevlendirilmek gibi konular 6n plana ¢ikmistir. Sonug
olarak kiiciik niifuslu yerlesim yerlerinde gorev yapan kadin calisanlarin sayist
erkeklere gore azdir. Kadin gazetecilerin daha ¢ok geri planda gorev almalar
istenmekte ve 6nemsiz haberlere yonlendirilmektedir.
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ABSTRACT

Along with the structure shaped by social norms, there is a male-dominated employee
profile in the media sector. This structure in the mainstream press is similarly seen in
the local press. In this study, the problems experienced by female employees in the
local press were discussed. Interviews were conducted with 4 local journalists selected
from the provinces of Zonguldak and Bolu, which were selected as samples. According
to the data obtained from the interviews, issues such as working for low wages, the
existence of untrained personnel, reporting for profit, being assigned to unimportant
news came to the fore. As a result, the number of female employees working in
settlements with small populations is less than that of males. Women journalists are
asked to take more roles in the background and are directed to unimportant news.
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GIRIS

Kitle iletisim araglari tarihten gliniimiize toplumlar iizerinde biiyiik etkiler olusturmustur. Medya,
toplumlar1 bir taraftan bilgilendirirken bir taraftan da etkileyip yonlendirmistir. Dijitallesen diinyadan en ¢ok
etkilenen alanlardan biri olan medya, geleneksel formlardan uzaklasip yeni yapisina doniisse de asil islevi olan
haber verme ve kamuoyu olusumunu saglama fonksiyonunu her zaman yerine getirecek olan vazgecilmeg bir

ara¢ konumundadir.

Toplumlarin sesi, gozi, kulagi olan medya; onlarin yasaminda her zaman onemli bir yere sahiptir.
Ozellikle yerel medya bulundugu yorenin, kentin, bdlgenin ve hatta iilkenin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve
siyasal tarihinin bellegi konumundadir. Bu anlamda basin tiim toplumlarin yasaminda her zaman énemli bir

yere sahip olmustur.

Medya, toplumun her alaninda s6z sahibi ve etkili olan bir aragtir. Liberal yaklagima gére demokratik
bir lilkede yasama, yiirlitme ve yargidan sonra dordiincii kuvvet olarak tanimlanir. Gelismis tilkelerde tipki
yasama, yiirlitme ve yargi gibi medyanin da bagimsiz olmasi beklenmektedir. Medyanin bagimsiz olmasi.

demokrasiyi giiglendiren ve besleyen 6nemli bir unsurdur.

1. Yerel Basin

Yerel basin ‘yalnizca belirli bolge de yayimlanan ve okunan ulusal haberlerden farkli olarak, yerel

haberlerin ve konularinda yer aldig1 gazeteler olarak tanimlanabilir (Girgin, 2001:160).

Yerel medya; ulusal haberlerden farkli olarak yerel haberlerin ve konularin yogun olarak yer aldig1 ya
da genel olarak bir kasaba, kentte yasayan insanlar1 ilgilendiren haberleri yayinlayan medyadir. Yerel medya,
bolgesel ve yaygin medyadan farkl olarak; yaymlandigi bolgede bireylerin sorunlarini ¢ézmelerine yardimci
olmak amaciyla yerel diizeydeki halkin ¢ogunlugunun bir konu hakkinda benimsedigi genel diisiinceyi yani

kamuoyunun olusmasina katki saglamak ve yerel yonetimleri denetlemek gibi islevlere sahiptir.

Tiirkiye’de gazetecilerin meslegini yapmasin1 dnemli 6l¢iide etkileyen yerel medya sorunlari; sosyo-

ekonomik, sosyo-politik, sosyo-kiiltiirel agidan kaynaklanmaktadir.

Gazetecilerin mesleki gorev ve sorumluluklarini tam anlamiyla yerine getirip getirememesi yerel
medyada yasanan sorunlarin ¢oziimiine baglidir. Yerel medya calisanlar1 genel olarak gazete okuma
aligkanligimin diisiik olmasi, ekonomik nedenler, yetersiz tirajlar, teknolojiden dogru bir sekilde
yararlanilmamasi, istihdam ve calisanlarin niteligi, igerik eksikligi, ilan reklam, emek, haber kaynaklari,

ozgiirliik alan1 odakli sorunlar ile kargilasmaktadir.
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Girgin’e gore (2007: 243 - 260) yerel basinin islevleri su sekilde siralanabilir: Yoneten-yonetilen
iligkisi ¢er¢evesinde kamu hizmetlerinin saglikli ve dogru bicimde halka duyurulmasidir. Ayrica yonetenin
halk adma denetlenmesi ve kamuoyu olusturulmast yerel basmin {izerindeki sorumluluklardan biridir.
Beldelerde yerel yonetimlerin hizmetlerinin duyurulmasiyla birlikte Yerel yonetim—yurttas iliskisinin
saglanmasi yerel basinin énemli islevlerinden birisidir. Yaygin basinin islevlerinden olan egitim islevi, yerel
basinda toplumsal kimligi ile 6nem kazanir. Ulusal iradenin dogru ve amaca uygun yansimasinda gerekli

demokrasi kiiltiiriiniin yerlestirilmesi, yerel basinin en énemli islevlerindendir.

Yerel gazeteler o toplumda yasayan insanlarin gergek sesidir. Yerel basin organlar1 vatandaglarin,
kendi sehir ve beldelerindeki sorunlar, olaylar, ekonomik ve sosyal gelismeler ve yerel yonetimlerin aldig
kararlar hakkinda bilgi sahibi olmalar1 agisindan son derece dnemlidir. Yerel basin demokrasinin temeli,
halkin sesi ve bilgi kaynagidir. Toplumun kiiltiirel profilinin temelinde yerel basin yatmaktadir (Gezgin, 2007:
177).

Demokrasinin vazgegilmez unsurlarindan biri olan medyanin; haber verme, bilgilendirme, egitme,
eglendirme, kamuoyu olusturma, hiikiimeti denetleme gibi islevleri vardir. Yerel medyanin  da genel
gazetecilik islevlerinin yaninda; bolge halkinin goriislerini yansitmak, yerel degerlerin koruyucusu olmak gibi
kendine 6zgili baz1 gorevleri bulunmaktadir. Bolge halkinin; goren gozii, isiten kulagi, sorunlarini dile getiren
sesi konumunda olan yerel medyanin saglikli bir sekilde gorevini yerine getirebilmesi i¢in ekonomik
yetersizlik, nitelikli eleman eksikligi, haber iceriklerinin tekdiize olusu gibi sorunlarin ¢6ziilmesi
gerekmektedir. Bunun yaninda yerel medya ¢alisanlarinin diisiik licretlerle ¢alistirilmasi, yasal glivencelerinin
olmamasi, ¢alisma sartlarinin uygun olmamasi da var olan sorunlarin gittikce artmasina neden olmaktadir.
“Ancak Tiirkiye’de yerel medyanin iginde bulundugu durumda kendisine yiiklenilen islevleri ve beklenen

gorevleri ne dlgiide yerine getirdigi tartismalidir (Seker, 2007: 66).
1.1 Tiirkiye’de Yerel Yayinlar

Yerel basin bireylerin, kendi sehir ve beldelerindeki sorunlar, olaylar, ekonomik ve sosyal gelismeler
ve yerel yonetimlerin aldigi kararlar hakkinda bilgi sahibi olmalar1 agisindan son derece Onemlidir.
Iletisimciler yerel basini, otoritenin merkezden uzaklasmasina ve insan1 gdzeten bir yapmin olusturulmasina
imkan saglayan dinamik bir unsur olarak gormektedirler (Gezgin, 2007). Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun
Temmuz 2021°de yayinladig1 yazili medya istatistiklerinde gére 2020 yilinda Tiirkiye’de yayimin siirdiiren
2164 yaymin yiizde 91’1 yerelde yayimlanmaktadir.
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Tablo 1: 2019 ve 2021 yillarinda Tiirkiye’de yayimini siirdiiren yayinlar

Toplam Yerel Bolgesel Yaygin
Yil Say1 Oran Say1 Oran Say1 Oran Say1 Oran

2019 | 2337 100 2121 90,8 45 1,9 171 7,3

2020 | 2164 100 1971 911 53 2,4 140 6,5

. (www.tuik.gov.tr: 2021)
2021 TUIK raporlarina gore yazili basinda 150 gazetenin yayin hayatindan ¢ekildigi tespit edilmistir.

Bunun sebeplerinden en 6nemlisi, Covid 19 kiiresel salgin1 sonucundan yerel ve yaygin basin sektoriiniin
olumsuz etkilenmesidir. 2019 ve 2020 sonuglart incelendiginde bolgesel olarak 8 gazetelik bir artig

gerceklesmistir. Yaygin yayin tiirline bakildiginda 31 gazetenin kapandigi gortilmektedir.

1.2 Yerel Basinin Sorunlari

Gegmisten giiniimiize bakildiginda yerel basinin karsilastigi birtakim sorunlar var olmaktadir. Bu
sorunlarin ¢ogunun temelinde ekonomik yetersizlikler yatmaktadir. Yerel basin sorunlar1 asagidaki gibi
siralanabilir: Yetersiz maas, eksik kadro ve calisan sayisi, orantisiz is yiikii ve kurum i¢i goérevlendirme,
belirsiz ve yasal smirlar1 asan mesai saatleri, teknik donanim ve ekipman eksikligi, haber kaynagina ulagim
ve mobilite sinirliliklari, mesleki yetkinlik ve uzmanlagma alani kisitlilig, yetersiz dijitallegsme ve yeni iletisim

teknolojilerine uyum (https://journo.com.tr/yerel-medya-kadin-gazeteci).

Siralanan bu sorunlar yerel basinin genel sorunlarini kapsamaktadir. Bunlarin yani sira cinsiyet

esitsizligi, kadinlara gereken imkanlarin taninmamasi ve mobbing de sayilabilmektedir.

Yerel basinin toplumsal olarak yerine getirmesi gereken sorumluluklari ve gorevlerinin oldugu
sOylenebilir. Bunlarin yani sira ¢alisanlarina kars1 da olabildigince esit davranilmasi beklenir. Ancak yaygin

basinin da bir sorunu olan cinsiyete dayali ayrimcilik yerel basinda da kendini géstermektedir.

Gec¢misten glinlimiize bakildiginda basinda erkek egemen bir yapi hiikiim stirmektedir. ‘Kadinlarin
toplumsal cinsiyet esitsizligini en cok deneyimledigi is sektorlerinden biri ise medyadir’ (TGC, 2016; CEID,
2018). Kamuya ait veya 6zel sektoriin sahipligi altindaki bir¢ok alanda da erkek egemen bir sistemin oldugu

goriilmektedir. Ozellikle gazetecilik gibi saha gorevlerinde kadin ¢alisanlar daha geri planda yer almaktadir.

Tirkiye’de kadin ¢alisanlarin medya sektoriine girisi 1950’11 yillardan itibaren gergeklesmistir (Asker,
1990). 1950°den itibaren sektdrde var olan kadinlarin, giiniimiizde 6zellikle yerel basinda aldiklar1 konum

sahadan daha ¢ok masa basi gorevlerle sinirli oldugu soylenebilir.

Kiiltiirel ve geleneksel yapidan kaynaklanan toplumsal cinsiyet esitsizligi lilkemizde de kadinlarin is

giiciine katiliminda en sorunlu alanlardan biridir (Arslan ve Arslan, 2017: 218). Ataerkil toplum diizeni
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icerisinde erkek ve kadinin yapacagi gorevler 6nceden belirlenmistir. Diinya Ekonomik Forumu’nun Cinsiyet
Esitsizligi raporunda 2021 yili itibariyle 156 iilke arasinda Tiirkiye ii¢ basamak gerileyerek 133. siraya
gelmistir (WEF- GGGR 2021.: viii).

1.3. Cinsiyete Dayal Sektorel Engeller

Yerel medyada 6nemli haberlerin (hard news) ¢ogunlukla erkek gazeteciler tarafindan yapildigi, soft
olarak adlandirilan yumusak haberler icin de kadin gazetecilerin gorevlendirildigi sdylenebilir. Soft news
haber igerikleri gibi haberlerin yani sira, sektor bazinda cinsiyete dayali birtakim engellemeler s6z konusudur.
Bu engellemeler Medya Arastirmalar1 Dernegi’nin (MEDAR) yaptigi calismada sdyle ifade edilmistir: Ise
alim ve cinsiyete dayali istthdam, yerel medyada kurumsal yaklasim ve cinsiyet esitsizligi, is sozlesmesi,
sosyal giivence ve 6zliik haklari, mesai, is ylikii ve gorevlendirme, maas, terfi ve mesleki gelisim; mobbing,
haksiz isten ¢ikarma ve maas kesintisi; yerelde siyasi ve ekonomik baskilar, sansiir ve otosansiir (Igten ve
Erduran, 2021: 16-21). Yasanilan bu kisitlamalar cinsiyet temelinde 6zellikle kadin ¢alisanlar nezdinde
uygulanmaktadir. Basin Ilan Kurumu’nun 2020 yil1 igin yayimladig verilere gére yazili basinda galisan 7204

fikir iscisinden yalnizca 2341°i kadin ¢alisanlardan olusturmaktadir (BIK, 2020).

1.4 Yontem

Bu ¢alismada yerel basinin sorunlarina deginilmekle beraber yerel basinda ¢alisan kadin gazetecilerin
yasadiklarina yer verilmistir. Caligmada nitel aragtirma yontemi esas alinarak yar1 yapilandirilmis goriigme
teknigi kullanilmistir. Zonguldak ve Bolu’da gazetecilik yapan 4 katilimci ile goriisme yapilmistir. Goriisme
kayitlarin ¢dzlimlenmesinden sonra bulgularin arastirmacilar tarafindan kodlanarak 5 ana temada
degerlendirilmesine karar verilmistir: Gazetecilik yaparken en ¢ok karsilastiklart sorunlar, haber yaparken en
cok zorlandig1 konular, yerel gazetelerin igerik sorunlari, basin 6zgiirliigii, 6zel haber ¢alismalari. Elde edilen

veriler, direkt alintilarla aktarilarak konuya yaklagimlarin giivenilir sekilde ortaya konulmasi amaglanmaistir.

2. Bulgular

Tablo 1. Katilimcilarin cinsiyet, yasg, egitim durumu ve mesleki tecriibeleri

Katihmcilar Cinsiyet Yas Egitim durumu Mesleki tecriibe
Katilimer 1 Erkek 57 Lise 42 yil

Katilimei 2 Kadm 43 Yiiksekokul 18 yil

Katilimer 3 Kadin 37 Lise 6 yil

Katilimei 4 Kadin 26 Universite 3yl

Calismada yer alan katilimcilar Zonguldak ve Bolu yerel basininda calisan gazetecilerdir ve yas

araliklar1 26-57 arasindadir.
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2.1 Yerel Gazetecilerin Yasadig1 Sorunlar

Katilimcilar, gazetecilik yaparken en ¢ok karsilastiklari sorunlari niteliksiz eleman, ticret karsiligi
haber yaptirmak, kiigiik yerlerde gazetecilik yapiyor olmak, diisiik iicretlerle ¢alismak, haberin dogrulugundan

emin olmamak olarak ifade etmistir.

Tablo 2. Katilimeilarin Gazetecilik Yaparken En Cok Karsilagtigi Sorunlar

Katihmeilar Yasanan Sorunlar

Katilimer 1 Niteliksiz eleman

Katilimer 2 Diisiik ticretlerle ¢alistirilmak, kiigiik yerlerde gazetecilik yapmak
Katilimer 3 Ucret karsiligi haber yaptirmak, haberin dogrulugundan emin olmamak
Katilimct 4 Egitim sorunlari, diisiik {icret, 6nemsiz haberlerde gorevlendirilmek

Katilimci 4, haber yaparken yasadigi zorluklar1 anlatirken yerel basinda ¢alisanlarin gérev tanimlarinin
belli olmadigin1 ve gazete sahipleri tarafindan kadin erkek farkliligi olmadan asir1 is yliklendigini
vurgulamistir: “Genelde gazete sahipleri ve ¢alisanlarin belli bir gazetecilik egitimi yoktur. Egitim olmadigt
icin kadin veya erkekte olsan degerin anlasiimiyor. Ancak erkek ¢alisanlar kadin ¢alisanlara gore daha
avantajli konumdadur. Ciinkii bir basin agiklamasinda onlara daha fazla alan tanmmir. Kadinlar daha geri
planda yer almak zorunda kaliyor. Ornegin; kadin ¢alisan basin agiklamasina gitmesin, daha ¢ok masa bast
konumda gorev alsin. Ozel réportajlara gitsin. Yasamlan en biiyiik zorluklardan biri de iicretlerdir. Ilk
basladiginda asgarinin ¢ok ¢ok altinda bir iicretle basliyorsun. 500 TL 'ye ise baslayanlar var. Saat fark
etmeksizin gazete patronlart sana haber génderiyor ve sen o haberi gecmek zorundasin. Gegmez isen azar
isitirsin. Bu durumdan kadinlar daha ¢ok etkileniyor. Bu durum ashinda erkek ¢aligsan icin de aymidwr. Hatta
erkek ¢calisan her yere rahatlikla girebildigi i¢in kadin ¢alisana gére daha ¢ok ¢alistirilir. Ama kadin ¢aligan
isen sana ¢alistigin yerde gazetecilik gorevinin disinda yemek, ¢ay gibi hizmetler de sunman beklenir. Sadece
muhabir olarak ise alinmiyorsun aslinda, reklam almak icin gonderilen bir eleman, yemek ve ¢ay yapman
beklenen bir kisi ve gelen misafirleri karsilamani bekleyen bir patronun vardir. Bu saydiklarim tek bir gazete
icin degil geneli icin benzer durumlar gegerlidir. Calisan bunu bildigi igcin ¢ogu zaman goz yunmak zorunda
kaliyor. Bir yere habere gitmen gerektiginde ise sana ara¢ vermezler ve hatta tek basina yollamazlar bir erkek

’

yanina mutlaka verirler.’

Katilimer 1, gazetecilik yaparken en ¢ok karsilagtig1 sorunlari anlatirken egitim sorununa deginmistir:
“Bu alan a’sindan z’ye sorunlarla dolu. Bir kere yerel gazetecilerin en temel sorunu egitim. Nitelikli eleman
yetismiyor. Haberi unsurlari ve dogru bir Tiirk¢e ile yazabilen kisi sayisi ne yazik ki ¢ok sumirli. Yerel gazeteler
asgari ticret diizeyinde bile iicret odemekte zorlaniyor, bu nedenle de nitelikli insani sektorde tutmakta biiyiik

glicliikler yasaniyor.”
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Katilimcilar gazetecilerin diistik iicretlerle calistirildiklarini vurgulamistir. Katilime1 2, bu konuda,
sunlarit soylemistiv: “Tabii ki en biiyiik sorunumuz diisiik ticretlerle 7/24 saat kavrami gozetmeden gorevimizi
vapmaya ¢alismak. Kiiciik yerlerde gazetecilik yapmak da olduk¢a zor. Bir biiyiik sehre benzemiyor. Biiyiik
sehirde haberin hareketliligi daha fazla. Ote yandan kiiciik yerlerde gazetecilik yapmanin bir baska agidan
da sorunlart oluyor. Herkesi taniyor olmamiz yani aradaki samimiyet bazi haberleri yapip yapmama

’

konusunda bizleri zaman zaman arada birakiyor.’

Katilimer 3 ise “Ulusala haber yaparken pek zorluk ¢cekmiyorum. Ama yerelde iicret karsiligi haber
yaptirma gibi tekliflerle karsilasiyorum. Istediginiz haberi iicret ya da cikar karsiligi yaptirabiliyorsunuz.
Sonra bir haberin dogrulugundan emin olmadan yaymnlanan haberlerde oluyor. Bu durum ortaya ¢iktiginda
haber ya kaldiriliyor ya da baska bir yorumla degistiriliyor. Bununla birlikte bir baska sorun ise

calismalarimizin tam karsiligint alamamiz” demistir.
2.2. Haber Yapma Zorluklar:

Katilimer 2 ve Katilimer 3, haber yaparken tehdit, taciz gibi sorunlarla karsilastigini ifade etmistir.

Katilimcilar haber yaparken zorlandiklar1 konular1 su sekilde aciklamistir.

Katilimcr 1, haber yapilirken en ¢ok zorlanilan konularin basinda kamu makamlarindan bilgi almak
geldigini belirtmis ve sunlar1 sdylemistir: “Kimi kamu ¢alisanlart manipiilasyon yapmak ya da elindeki bilgiyi
farkli maksatlarla kullanmak icin bazi gazetecilere sizdirsa da ydneticilerin basina mesafeli durusu ve
alandaki mevzuat yetersizligi kamudan dogrudan bilgi almay: engelliyor. Ulagsilan bir bilgiyi dogrulatmak,
gelistirerek haberlestirmek, karsi fikre de yer vererek cevap hakkini haberin iginde kullandirmak biiyiik sorun
oluyor. Bu durum bazi zaman yanls bilgilerin de servis edilmesine neden oluyor. Gazetelerin maddi
olanaklart kisith oldugu icin abonesi olan kisilerin haberlerinin yapilmas: gibi belli giic odaklarinin
¢tkarlarina dokunan haberlerin yapilmasi da ciddi giivenlik sorunlarinin yasanmasina neden olabiliyor. Buna
yerel ve genel iktidarin baskilar: eklenince gazeteciler agisindan ortaya son derece kotii bir tablo ¢ikiyor.
Bunun yamindan haber yaparken metin olusturmada bir sorun yasamiyorum. Ulasan bilgiyi haber yapip

)

genisletmek, tiim unsurlariyla verebilecek bilgiye ulasmak en 6nemli ¢gabam oluyor.’

Katilimei 2 haber yapmakta zorlanmadigin1 ancak haber yapildiktan sonra gelen tepkilerden yildiginm
vurgulamistir: “Haber ya da kaynagina ulasmak konusunda gizlilik karari bulunan konular disinda mesleki
birikiminden olsa gerek zorlandigimi diistinmiiyorum. Sosyal medyanin bu kadar yaygin oldugu giiniimiizde
habere ulasmak ¢ok zor olmuyor. Sosyal medya bana haber kaynagi a¢isindan destek oluyor. Bir olay hemen
sosyal medyaya diigiiyor. Biz de bu olaydan aminda haberdar olabiliyoruz. Surf bunun i¢in yonetilen hesaplar

dahi var. Bunun diginda haber yaparken degil de ne yazik ki yaptiktan sonra zorlandigim anlar ¢ok oluyor.
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Elestiriye a¢ik olmayanlar ile (yoneticiler, idareciler) taciz, cinayet, hirsizlik vb. konulart i¢eren haberlerde

’

tepki, taciz veya tehdit ile karst karsiya kaliyorum.’

Katilimer 3, tehdit ve tacize maruz kaldigini ifade etmistir. Katilimc1 3’lin goriisleri soyledir: “Haber
vaparken ya da haber yapmakta ¢ok nadir zorluk c¢ekiyorum. Artik olaylara nasil yaklasmam ve
haberlestirmem gerektigini iyice kavradim diyebilirim. Haber kaynaklarim giivenilir ve takibimi iyi
stiriiyorum. Bunun disinda haber konusu agisindan biiyiik bir yerlesim yerinde bu isi yapmadigim igin zaman
zaman sorun yagiyorum. Kiiciik yerlegsim yerlerinde bu isi yapmak maalesef daha az haber manasina da
geliyor. Bunun disinda tehdit ve tacize maruz kaldigim anlarda zorluk ¢ekiyorum. Ama boyun egmiyorum tabit

>

ki... Bununla ilgili davalarim oldu ve devam etmekte olan davalarim da var.’

Katilimer 4, sektorde yasadigi sorunlari sdyle aktarmaktadir: “Ilk sektore girmeye ¢alistigimizda bizi
ise almakta tereddiit duydular. Ilk baslarda hichir is yapmayip sadece oturuyorduk. Sonrasinda yerele ara
verdim. 1 yil once yeniden basladim. Ancak bu baslama siirecinde tedirginlik yasiyorsun, kadin gazetecilerden
daha cok erkek gazeteciler var. Erkek ¢alisanlarla calismak daha zordur.” Katilimci 4, Bolu’da medya
caligsanlarinin cinsiyet dagilimini anlatirken su bilgileri vermistir: “Bolu da 50 ¢alisan gazeteci oldugu

’

varsayarsak bunun 35°i erkek, 15°i kadindir.’

2.3. Yerel Gazetelerin icerik Sorunlar

Katilimct 1’e gore yerel basinin igerik sorunlar1 oldukea fazladir. Katilimer 1, “Yerel basinin icerik
sorunlari saymakla bitmez. Icerik anlamindaki en biiyiik sorun sicak habere ulasmada yasaniyor bence. Bugiin
gazetelerde yayimlanan haberlerin yiizde 95°i ajanslardan geliyor. Yerel gazeteler ayni haberleri, hi¢hir
yoruma tabi tutmadan verince ortaya birbirinin ayni, birornek gazeteler ¢ikiyor. Gazetelerde baski kalitesi
kotii oldugu gibi haber dili, anlatim bozukluklari da bolca oluyor. Kose yazilarimin diizeyi vasata bile
ulagmiyor ne yazik ki. Bununla birlikte yerel gazeteler arag ve ekipman yoniinden de sikintilar icinde. Pek ¢ok
yerel gazete, muhabirini olay yerine génderecek imkanlardan yoksun oldugu gibi kamera ve diger ekipmanlar
da son derece kisitli. Cogu muhabir cep telefonu ile habercilik ve foto muhabirligi yapmaya ¢aligiyor.
Gazeteler sicak haber yerine iiretilmis ajans haberleriyle yetinmek zorunda kaltyor. Bu da yerel basinin haber

cesitliligini ¢cok diigiiriiyor.” demistir.

Katilimc1 2 ise, maas yetersizligini sorun olarak gostermistir. Katilime1 2, “Diisiik iicretlerle
calistirilmak, kiigiik yerlerde bu igi yapiyor olmamiz baslica sorunlardan bence. Ben ge¢imimi gazetecilik
mesleginden saglamaya ¢alistyorum. Fakat meslegimi yaparken bir zaman kavramim yok. Bunun yaninda
hayli 6zverili ¢alistigimiz zamanlarda oluyor. Bunun bir karsiliginin olmamas: zaman zaman yaptigimiz ig

konusunda motivasyonumuzu diistiriiyor. Kiigiik yerlerde bu isi yapryor olmak haber ¢esitliliginin yaninda
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haber kaynaklariyla olan samimiyetten dolayr haberin icerigini olusturmada zorluyor. Bir yénetici, siyasi
parti temsilcisi ya da is insani gibi haber kaynaklarimiz ayni zamanda gazetemize maddi agidan da destekte
bulunan kisiler oluyor. Onlarin bir habere konu olmast dahilinde maalesef haberin igerigini onlart memnun

edecek sekilde sekillendirdigimiz durumlar oluyor.” demistir.

Katilimci 3 ise sunlar1 sdylemistir: “Benim daha ¢ok ozel haber yapmam gerekiyor. Ciinkii ben daha
¢ok ulusal ajansa haber veriyorum. Ajanstan, aylik belli bir sayida (15) haber vermem karsiliginda para
kazaniyorum. Clinkii haber basina ajanstan iicret alabiliyorum. Ya da ajanslara abonelik baglamamiz
durumunda fiicret veriliyor. Onun i¢in ozel haberlere agirlik vermek zorundayim. Ama tabii ki bu yine
giindemde bir olay vs olmasiyla da alakali bir durum. Giindemde yeterince haber yoksa is de olmuyor. Biiyiik
bir yerlesim yerinde bu isgi yapiyor olmamak agisindan bu anlamda sorun yastyorum. Aylik 5 ila 15 haber
arasi ozel haber ¢ikartryorum. Bu rakam da adli vakalarla bu sekilde ancak artiyor. Yani kiiciik yerlesim
yerlerinde bu isi yapiyor olmak benim i¢in en basta gelen sorunlar arasinda. Haberlerimin icerigi de ¢esitliligi
de bu anlamda az. Mesela ben daha ¢ok ozel haber yapiyorum demistim. Yaptigim bir haberi detaylandirmam
gerekiyor. Isi uzmamna soracak kisi ya buluyorum ya da bulamiyorum. Bu anlamda da haberin icerigi

zenginlesemiyor.”
2.4. Basin Ozgiirliigii

Katilime1 2, yerel basinda haber konusu, icerigi konusunda 6zgiir olunmadig: goriisiindedir: “Ne yazik
ki 'Basin Ozgiirliigii' denilen kavram yerel basin icin gegerli degil. Bunun sebebi de maddi, manevi
karsilastigimiz sorunlar. Yani habere konu olan kisi ile yakinlik olmast ya da 0 kisinin yénetici, is insani vs.

olmasi gibi... Bu kesimlerin gazetemizi maddi anlamda destekliyor olmasi da bu duruma engel oluyor.”

Katilimer 1 ise haber yaparken 6zgiir oldugunu kaydetmistir. Katilimer 1, bu konuda sunlari
sOylemistir: “Dogrudan gazetecilik yapmadigim i¢in haber konusunda segiciyim. Deyim yerindeyse cemiyet
haberleri hi¢ ilgimi ¢ekmiyor mesela. Daha ¢ok ¢evre ve toplumsal sorunlar iizerine bana ulasan bilgileri
haberlestirmeye gayret ediyorum. Haber yapmay bir tiir kamusal gorev olarak goriiyor, her soruna mutlaka
ve mutlaka kamu yarari penceresinden bakarak haberi olusturmaya c¢alistyyorum. O anlamda ozgiiriim

’

diyebilirim rahatlikla.’

Katilimer 3, yerel basina haber yaparken daha 6zgiir oldugunu vurgulamistir. Katilimei 3, su sekilde
konusmustur: “Haber konusu ve icerigi bakimindan ben yerel haberlerde daha ozgiiriim diyebilirim. Ajans
haberleri tiim haberleri kabul etmiyor. Ornegin yerelde bir STK 'mn calismalarina iliskin haberi daha rahat
vaywmlayabiliyorum. Ulusal ajansta bu tiir haberler ¢cogu kez kabul gérmiiyor. Boyle olunca ben kendimi yerel

1

haberleri yazarken daha giiclii hissediyorum ve yereli bu anlamda ulusaldan daha iistiin goriiyorum.’
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2.5. Ozel Haber Cahsmalari

Katilimci 1, 6zel haber ¢alismalarini titizlikle yaptigini ve bununla birlikte ¢evre ve toplumsal sorunlari
konu aldig1 kdse yazilar1 yazdigint vurgulamistir. Katilimet 1, “Zaman zaman dosya haberler yapiyorum. Ama
bunun bir periyodu yok. Konu bulunca, o konu tizerinde yeterli ¢calisma yaptigima kanaat getirirsem dosya
haber olarak yayimliyorum. Ozel haber ¢alismalarima titizlikle yaklasiyorum. Bununla birlikte haftada iki
kése yazis1 yaziyorum. Bu yazilar biiyiik ¢cogunlukla toplumsal sorunlar iizerine oluyor. Cevre sorunlar: da
stkea ele aldigim konular arasinda yer alyyor. Ben ¢alismalarima bu sekilde egiliyorum ama yerel gazeteler
ajans biilteni gibi. Dedigim gibi sahsen kaleme aldigim haberlerin tamami o6zel haber oluyor. Kimi zaman
ajans metinlerinin igeriginden yola ¢ikarak haberi bir baska boyutta ele alan metinler de ¢ikiyor ortaya.”

demistir.

Katilimer 2, sunlart soylemistir: “Ajanslara abone olan yerel basinda ayni ajansin haberlerini
kullanan gazetelerde icerek aymdir. Farklilik olsun diye degisik kaynaklardan bilgi alarak farkli sorular
sorarak haber tiretmeye ¢alistyyorum. Ayniliga diismemeye gayret gosteriyorum. Bunun yaninda tabii ki ozel
haberlerim siirekli oluyor. Bu giindeme gore her giinde olabiliyor, her hafta da olabiliyor. Ancak gazetemizde
li¢ tane kose yazarimiz ve bunlarin yaninda konuk yazarlarimiz da var. Bir gazeteyi okutan unsurun giindemi

belirleyen, dikkat ¢ceken kése yazilart oldugunu diistiniiyorum.”

Katilimer 3 ise, yerelde temsil ettigi ulusal haber ajanstan ancak 6zel haber ¢aligmalariyla kazang
sagladigint vurgulamistir. Katilimer 3, goriislerini soyle ifade etmistir: “Ben zaten yerelde ulusal ajans
temsilciligim geregi en fazla ézel habere agirlik veriyorum. Ozel haber ¢alismalarim ne kadar ¢ok olursa o
kadar kazaniyorum. Gegimimi de gazetecilik mesleginden sagladigim icin ozel haberlerin getirisini diistinerek
calismalarim da ozel haber iizerine yogunlasiyor. Buna ragmen emegimin karsiligini alamiyorum bile. Ajans
haberciliginin sadece siiksesi var. Mesela iki yildir haber basina aldigimiz iicretlere zam yapilmis degil.
Ajansa abone olanlar haberimi alip kullanabiliyor. Bunun disinda haberlerimi alan olursa ajans bunun igin
yvasal siireci hemen baglatiyor. Ancak yerel gazetecilikte kopyala yapistir dedigimiz durumlar yasaniyor. Ben
calismalarimda hi¢bir zaman boyle bir eyleme yeltenmedim. Baktigimizda ayni icerik ile ayni haberi bir¢ok

verel gazetede cogu zaman goriiyoruz.”

Katilimci 4, yerel basindaki kadin ¢alisanlarin hemcinslerine olan yaklasimininda sorunlar yasadigini
sOyle anlatmustir: “Bolu’da tek kadin gazete sahibi vardir. Ancak kadin gazetecilerde bile geng meslektasina
ve hemcinsine bu ortamda sahip ¢ikmak yerine kendi tecriibesini statii sayryor ve seni gormezden gelebiliyor.
Ozellikle basin agiklamalarinda kadin gazetecilere yer verilmemekte ve bu bilerek yapilmaktadir. Kendi
kendine yer agman gerekmektedir. Boyle zorlu bir ortamda kendini var etmek igin aslinda hem erkekle hem

)

de hemcinsin olan kadinlarla bir miicadele veriyorsun.’
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SONUC

Bu caligmada yerel basinda kadin ¢alisanlarin 6zelinde Zonguldak ve Bolu illeri genelinde yasanilan
sorunlara deginilmistir. Bu dogrultuda medya sektoriinde gegmisten giiniimiize erkek egemen bir yapinin var
oldugu belirlenmistir. Elde edilen bulgular neticesinde yerel basinda bir takim iyilestirilmeye gidilmesi
gerekliligi 6n plana ¢ikmustir. Ozellikle cinsiyet bazinin disinda ulasilan sonuglar ile yerel basinda yasanan
sorunlarin temelinde ekonomik unsurlar oldugu tespit edilmistir. Bunun yaninda nitelikli is giicti de eksik

yonlerden biridir.

Yapilan goriismelerden elde edilen veriler sonucunda katilimcilar gore; yerel basinda niteliksiz
elemanlarin calistirllmasi, igerik eksikligi, uzman basin iscilerinin kadro eksikligi, teknik anlamdaki
sinirhiliklar, belirli bir ¢alisma sisteminin ve yonteminin olmayisi, ¢alisanlarin ¢alisma sartlarinin diizgiin
olmamasi igerik odakli sorunlar1 beraberinde getirmektedir. Katilimeilarin haber yaparken en ¢ok zorlandigi
konular kamu makamlarindan bilgi almak, tehdit ve tacize maruz kalmak, giic odakli haber kaynaklarinin
baskist, kiiciik yerlesim yerlerinde gazetecilik yapiyor olmak olarak 6n plana ¢ikmistir. Katilimcilar diisiik
iicretlerle ¢alistiriliyor olmay1 da 6nemli bir sorun olarak dile getirmistir. Katilimcilar 6zel haber ¢alismalarina
siklikla yer verdigini sdylemisler ancak yerel basindaki gazetelerin ajans haberleriyle ¢ikarildigini bu sebeple
icerik eksikliginin Oniine gecilemedigini belirtmislerdir. Katilimcilar gazetecilik yaparken o6zgiirliiklerinin

genel olarak kisitlandigini ifade etmislerdir.

Yereldeki gazeteler matbaa isletmeciligi ve resmi ilan gelirleriyle ayakta durmaya g¢aligmaktadir.
Diisiik tirajlar, gazetelerin bayilerde yer alamamasi, reklam ve aboneligin azlig1 yerel gazetelerin varlig
acisindan sorun olarak gosterilmektedir. Bagka bir taraftan kurum ve kuruluslarda calisanlarin ikinci bir is
olarak gazetecilik yapmasi gazeteciligin bagimsizligina ve tarafsizligina golge diistirmektedir. Yerelde calisan
gazetecilerin merkezde ya da ulusalda ¢alisan gazeteciler gibi ge¢imini saglayacak bir geliri, sosyal ve kiiltiirel
yasamint destekleyen haklari tam olarak verilmemektedir. Biitiin bu sorunlarin ¢éziimii i¢in yerel basinin
ekonomik ac¢idan devlet tarafindan desteklenmesi ve bu destegin internet gazeteleri i¢in de yayginlastirilmasi

gerekmektedir
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EXTENDED ABSTRACT

Along with the structure shaped by social norms, there is a male-dominated employee profile in the
media sector. This structure in the mainstream press is similarly seen in the local press. In this study, the
problems experienced by female employees in the local press were discussed. Interviews were conducted with
4 local journalists selected from the provinces of Zonguldak and Bolu, which were selected as samples.
According to the data obtained from the interviews, issues such as working for low wages, the existence of
untrained personnel, reporting for profit, being assigned to unimportant news came to the fore. As a result, the
number of female employees working in settlements with small populations is less than that of males. Women

journalists are asked to take more roles in the background and are directed to unimportant news.
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In this study, the problems of the local press are mentioned, as well as the experiences of women
journalists working in the local press. In the study, semi-structured interview technique was used based on the
qualitative research method. Interviews were held with 4 journalists working in Zonguldak and Bolu. After
the interview recordings were analyzed, it was decided that the data would be coded by the researchers and
evaluated in 5 main themes: the problems they encounter most while doing journalism, the most difficult
issues in reporting, the content problems of local newspapers, freedom of the press, special news studies. It is

aimed to present the approaches to the subject reliably by transferring the obtained data with direct quotations.

As a result of the data obtained from the interviews, according to the participants; Employment of
unqualified personnel in the local press, lack of content, lack of staff of expert press workers, technical
limitations, lack of a certain working system and method, and poor working conditions of the employees bring
along content-oriented problems. The subjects that the participants had the most difficulty in reporting were
getting information from public authorities, being exposed to threats and harassment, pressure from power-
oriented news sources, and being a journalist in small settlements. Participants also stated that being employed
for low wages is an important problem. The participants stated that they frequently included special news
works, but they stated that the newspapers in the local press were published with the news of the agency, so
the lack of content could not be prevented. Participants stated that their freedoms were generally restricted

while doing journalism.

Women employees should be included in the management staff, their problems should be reduced and
radical solutions should be offered. The economic conditions of journalists working under heavy conditions
in the local press, who play the most important role in the rooting and establishment of democracy, should
also be improved. An economically independent media will enable better quality journalism in every field,
especially news. Legal arrangements should be made for local newspapers to employ communication faculty
graduates. Local media organizations should employ female reporters. Thus, women journalists should be

employed in every local newspaper.



