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GIRiS
Bu calismada, Tiirk egitim sisteminde ¢ok az kullanilmakta olan "yaratici

drama yonetiminin simf i¢i 6gretimde uygulanmasina iliskin temel ilkelerin
ortaya konulmasi ve yontemin degerlendirmesi amaglanmistir.

"Yaratict drama yontemi ile fen 6gretimi" konulu bir deneysel calismada,
Fen Bilgisi dersinin 6gretiminde yaratict drama yonteminin etkili olup
olmadig1 sorusuna yanit aranmaya calisilmistir. Bu nedenle ilkokul besinci
smif Fen Bilgisi dersinde "Viicudumuzu Taniyalim" {initesinin yaratici
drama yoOntemiyle 6gretimi ile geleneksel yontemlerle 6gretimi sonuglan
birbirileriyle karsilastirilmistir.

Deneysel calismada yaratict dramanin etkiliginin degerlendirilmesi ve
yontemin uygulanma ilkelerinin belirlenmesi iki ayri arastirma olarak
planlanmistir. Bu nedenle, ¢alisma kapsaminda bir yandan yontemin etkili
olup olmadigi arastirilirken diger yandan yaratici drama ydnteminin
uygulanma ilkelerinin saptanmasina iligskin gézlemler yapilmustir.

Yaratict drama yonteminin uygulanmasina iligkin gbzlem sonuglan ve
literatiir taramasindan elde edilen sonuglar; yaratict drama tekniginin temel
ilkeleri, oOgretici 0Ozellikleri, Ogrenci Ozellikleri, O6grenci grubunun
biiyiikliigii, konunun 6zellikleri, zaman, fiziksel ortam, uygulama sirasinda
kargilagilabilecek giicliikler bagliktan altinda degerlendirilmistir. Ayrica
grupla 6gretim teknikleri ile yaratict drama tekniginin benzer ve farkli yan-
lar1 karsilagtirtlmistir.

Yaratict Drama

Birey, 0grenme-0gretme siirecinde hem fiziksel hem de diisiinsel olarak
aktif oldugu zaman 6grenme siireci daha etkili hale gelmektedir, 6grenen
birey 6grenme aninda hissettigi ve disiindigiinii disa vurabildigi olgiide
stirece aktif katilacagindan siireg, birey igin
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daha etkili hale gelecektir. San, bireyin dgrenme siirecine etkin bir bigcimde
katilmast i¢in onun duygularini, diigleme giliciinii, imgeleme ve imgesel
diistinme yetisini ve hatta diislerini devreye sokmak gerektigini belirtmektedir
(1990:574). Bireyin duyusu, diigiiniisii ve bunlar1 ortaya koyma arzusu dikkate
almmadan Ogrenmenin gerceklesmesi ve Ogrenilenlerin bireye mal edilmesi
zorlagacaktir.

Yaratici drama dogaglama, rol oynama vb. tiyatro ya da drama
tekniklerinden yararlanarak, bir grup i¢inde bireylerin bir yasantiy, bir olay1, bir
fikri, bir egitim initesini, soyut bir kavram ya da davranisi eski bilissel
ortintiilerin yeniden diizenlenmesi yoluyla gézlem, deneyim ve yasantilarin
gbzden gecirildigi "oyunsu" siireglerle anlamlandirilmast ve canlandiriimasidir
(San,1996:149). Yaratici drama ile gerceklestirilen bu etkinlikler yardimi ile
soyut kavramlar somutlastirilarak 6grenilmektedir.

Yaratic1 Drama Teknigin Temel Ozellikleri

Yaratict drama g¢aligmalart grup etkinlikleri bigiminde yiiriitilmekte ve
bireyler grup i¢i etkilesim yoluyla ve yasayarak oOgrenmektedirler. Grup
iiyelerinin birbirleri ile ve Ogreticiyle olan iligkisi grupla 6grenme siirecini
etkilemektedir. Drama da grup ¢alismasiin verimli bi¢imde gerceklesmesi igin
grup iyeleri arasinda etkilesimin olusmasi gerekmektedir. Yaratici drama
grubuna katilan bireyler kendi grubu ve diger gruplarla etkilesime girmekte ve
boylece drama ¢aligmasina katilan tiim bireyler asinda etkilesim olugsmaktadir.

Yaratic1 drama ¢aligmasina katilacak bireyin grup i¢inde kendini rahat ve
giivenli hissetmesi gerekmektedir. Bu nedenle yaratict drama da bireyin kendini
ve Kkarsisindakini tanimaya, kendini karsisindakilere tanitmaya yonelik
calismalarin yapilmas: gereklidir (Ustiindag,1997:16). San, yaratict drama
etkinliklerine katilanlarin grup i¢i ¢alismasi igin istekli, kendilerinde yeni ve
degisik yonler kesfetmeye hazir olmalari gerektigini belirtmektedir (1996;150).

Yaratici drama tekniginde gruptaki her bireyin drama siirecine aktif
olarak katilmas1 gerekmektedir. Aktif katilim, gézlem, arastirma, tartisma,
canlandirma gibi etkinlikleri beraberinde getirmektedir. Drama etkinligi siras1 da
birey izleyici olmaktan ¢ikip siirece aktif olarak katilmakta ve Kkendini,
bagkalarini, nesneleri, kavramlar1 tanimak ve Ogrenmek i¢in ¢aba igine
girmektedir.

Yaratic1 drama tekniginde isbirligine dayali 6grenme ilkeleri gegerli
olmaktadir. Yaratici drama etkinligine katilan bireyler ortak bir amaci ya da
eylemi gerceklestirmek i¢in birlikte ¢aligma yapmaktadirlar. San'a gore, yaratici
drama da etkilesimin olabilmesi i¢in yaratict drama etkinligine katilanlarin bir
eylemin anlam1 hakkinda ayni diisiinceye sahip olmalar1 ve anlagmalari



gereklidir (1990:575). Onder, yaratict drama uygulamasi sirasinda grup
tiyelerinin isbirligi icinde problem ¢ézme, 6zgiin bir yarati ortaya ¢ikarma ya da
bilgi toplama gibi 6grenme etkinliklerine sik sik bagvurduklarini belirtmektedir.
(1999:69).

Yaratict drama ile Ogrenme sirasinda oyun en sik basvurulan
yontemlerden birisidir. Yaratict dramada Onceden kurgulanmis oyunlarla
baglansa da, dogaclama olarak, ortaya c¢ikan oyunlar ve canlandirmalar yer
almaktadir. Oyunun nasil ve kimlerle oynanacagima etkinlik i¢cinde karar verilir.
Oyun daha ¢ok konuya bagli olarak siire¢ ic¢inde tasarlanir, gelistirilir ve
uygulanir. Ulug, yaratici dramada kesif, hareket oyunlari, hayal kurma,
hissetme, kandirma oyunlari, taklit ve sosyal oyunlara sik sik bagvuruldugunu
belirtmektedir (1997:55). Yaratici drama uygulamasiyla bireyin analiz, sentez,
karar verme, gbzlem, yarisma, paylagma, birlikte hareket etme, merak duygulari
harekete gecirilmekte; bagkalarmin  duyus ve disiincelerinin  farkina
varilmaktadir.

Bir yaratict drama uygulamasinin, yaratici dramanin temel niteliklerini
ise kosmayr amaglayan ve genellikle birbirini izleyen bes asamada
gerceklestirildigi gozlenmektedir. San (1990:581-82), bu asamalari,

1. Kendini tanima-karsisindakini tanima
2. Karsilikli iletigim
3. Grup dinamigi ve etkilesim
4, Olusumlarin sunumu
5. Drama uygulamasi iizerinde tartisma
olarak aciklamaktadir.
Yaratici1 Drama Tekniginin Uygulanma Kosullar:

Yaratici drama yonteminin uygulanmasinda 6gretici 6zellikleri, 6grenci
ozellikleri, 6grenci grubunun biiyiikligi, konunun 6zellikleri, zaman, fiziksel
ortam etkili olmaktadir. Yaratict drama teknigi kullanilmadan once yaratici
drama uygulamasini etkileyen kosullarin iyi analiz edilmesi gerekmektedir.

Ogretici Ozellikleri

Yaratici drama uygulamasinin gergeklestirilmesinde goérev alacak
Ogreticinin sahip olmasi gereken en Onemli Ozellik grup lideri olmasidir.
Yaratic1 drama uygulamasindaki 6gretmen daha ¢ok drama lideri roli



iistlenmelidir. Ogretmen, &grencileri drama uygulamasma katilmasi igin
Ozendirmeli, tesvik etmeli ancak zorlamamalidir. Ciinkii &grenciler goniilli
olarak drama siirecine katilmadig1 zaman drama uygulamasi gergeklestirilemez.

Ogreticinin yaratic1 drama ydnteminin uygulanmasi konusunda bilgili ve
deneyimli olmasi gereklidir. Hangi yontem olursa olsun eger ogretici secilen
yontemi uygulamada becerili degilse yontem etkili bicimde uygulanamaz.
Yaratict drama ydntemini uygulamadan 6nce, dgreticinin dikkatli bir 6n hazirlik
yapmasi hem zaman kaybin1 hem de yontemin basarisiz olmasint dnleyecektir.
Ogretmenin verecegi ipuglari ve yapacag: yonlendirmeler yaratict drama
calismasi ile 6grenilen konu arasi da baglanti kurulmasini kolaylastiracaktir.
Ogretmenin, drama yonteminin uygulanmas1 sirasinda, drama grubunun
calismalarini izlemesi, yonlendirmesi, diizeltmesi ve geribildirim vermesi gerek-
mektedir.

Ogrenci Ozellikleri

Yaratict drama uygulamas: sirasinda tiim Ogrencilerin siirece hem
diisiinsel hem de fiziksel olarak aktif katilmas1 beklenmektedir. Yaratici drama
yonteminin etkili bicimde uygulanmasi i¢in ydntemin Ogrenciler tarafindan
bilinmesi gerekmektedir. Drama uygulamasi c¢ogunlukla ekip ¢aligmasi
biciminde gergeklestigi i¢in, her 6grenci drama grubunun yani ekibin iyesi
olmaktadir. Yaratict drama grubunun drama teknigi ve ekip ¢alismasi konusunda
bilgisi yoksa dgrenciler bu konularda bilgilendirilmelidir. Ogrenciler grup veya
birey olarak birbirinin c¢alismasini izlemeli elestirmeliler ve bu g¢alismalari
degerlendirmeli, bunlar1 yaparken nesnel davranmalidir.

Ogrenci Grubunun Biiyiikliigii ve Yasi

Siniflarin ¢ok kalabalik olmasi durumunda yaratici drama yontemi
uygulanmasi zorlagmaktadir. Siif mevcudu 25'ten biiylikse bu ydntem
uygulanmamalidir. Ciinkii siniftaki 6grenciler genellikle 4-6 kisilik gruplara
ayrilarak ¢alisma yapmaktadir.

Yaratici drama yontemi konu ozelligine bagli olarak ana sinifindaki
ogrencilerden baslayarak yetiskinlere kadar her yas grubuna uygulanabilir. Yas
ve hazir bulunustuk diizeyi dikkate alinarak yaratici drama yontemi farkli
bigcimlerde gerceklestirilebilir.

Yaratic1 drama yonteminin islenen konuya uygun olup olmayacagina
ogretim planlar1 hazirlanirken karar verilmeli. Diger yontemlerle daha etkili
olarak  gerceklestirilebilecek  konular icin  yaratict drama  yOntemi
uygulanmamalidir. Canlandirima, rol oynama, gilinlik yasamla baglantilar
kurma ve oyunlastirilmaya uygun konularin bu yontemle gerceklestirilmesi daha
uygun olacaktir. Ogretim amaglan ve igerik incelenerek yaratict drama yontemin
konuya uygun olup olmadigina karar verilebilir.



Zaman

Yaratict drama yonteminin diger yontemlere gore daha ¢ok zaman aldigt
yoniinde yaygin bir kani vardir. Ancak bu ydntemde Ogreticinin sinif ig¢inde
kullanacagi zaman Ogretici tarafindan  degil, Ogrenciler tarafindan
kullanilmaktadir. Eger ogreticinin konuyu acgiklamak icin kullandigi zaman
ogrenciler tarafindan uygun bir bicimde kullanilir ise derslerin yaratict drama
yontemi ile gerceklestirilmesi sanildig1 kadar uzun zaman almayacaktir. Cilinkii
yaratict drama yonteminde 6grenciler sinif iginde bilgiyi kazanmak i¢in zaman
kullanmak yerine bilgiyi paylasmak ve canlandirmak igin ¢alisma
yapmaktadirlar. Eger bilgiye ihtiya¢ varsa Ogrenci bilgiyi kendisi arastirarak
bulacagi ve c¢ogunlukla sinifa konuya iliskin temel bilgileri kazanmis olarak
gelecegi icin yontemin uygulanma siiresi kisalacaktir. Yontemin uygulanmasi
strasinda drama grubunu olusturan 6grenciler sahip olduklari bilgileri paylasarak
pargalardan biitine gitmeye c¢aligmaktadirlar. Bu da bilgiye ulasmayi ve
kazanmay1 kolaylastirmaktadir.

Fiziksel Ortam

Yaratict drama ydnteminin uygulanmasi i¢in masa veya siralarin
bulundugu mevcut simif ortami uygun olmayabilir. Uygulama igin 6grencilerin
oturarak, ayakta veya uzanarak calisma yapabilecekleri genis ve bos bir oda
veya salona ihtiyag duyulmaktadir. Salonun havalandirmali, aydinlik ve
Ozellikle zeminin 1s1 yalitmli olmasi gerekmektedir. Drama uygulama ortami,
kasetgalar, renkli kumas pargalari, balon, renkli karton gibi igerigin
canlandirilmasina uygun malzemelerle zenginlestirilebilir. Ogrencilerin beden
egitimi derslerinde oldugu gibi rahat giysiler giyinmis olmalar1 uygulama igin
gereklidir.

Yaratici1 Drama Uygulamasinda Karsilasilan Sorunlar

Yaratict1 drama uygulamasinda karsilasilan gesitli sorunlar vardir. Bu
sorunlardan en énemli olanlar1 kisaca agagida agiklanmuigtir.

1. Smuflarm kalabalik olmasi: Mevcut siniflarin kalabalik olmasi yani
drama ana grubunun ¢ok bilylik olmasi durumunda, sif alti yedi drama
grubuna ayrilacagi i¢in 6gretmen ¢ok sayida drama grubu ile ¢calismak zorunda
kalabilir. Bu durumda Ogretmen ayni anda c¢ok sayida drama grubu ile
ilgilenecegi i¢in yontem dogru bigimde uygulanamayabilir.

2. Fiziksel mekan: Okullarda uygulamanin yapilabilecegi uygun bir salon
bulunmast olduk¢a zordur. Okullardaki spor salonu ya da toplanti
salonlanrikullanilabilecek fiziksel mekan olarak goriilebilir. Ancak bu salonlar
istenilen fiziksel ozellikleri tagimadigi igin bu mekanlarda ek diizenlemelerin
yapilmasi gerekebilir.



3. Ogretici personelin bilgi ve beceri eksikligi: Yaratici drama
yonteminin uygulanmasinda karsilasilan 6nemli engellerden birisi 6gretici ve
okul yonetiminin yaraticit drama ydnteminin uygulanmasina kars1 gosterecekleri
direnistir. Egitici personel, yontemi iyi bilmiyorsa onu uygulamada isteksiz
davranmasi dogaldir. Bu nedenle 6gretmen ve okul yonetiminin bu konuda
bilgilendirilmesi gerekmektedir.

4. Yontemin tiim konular i¢in uygun olacagimin diisiiniilmesi: Yaratici
drama yonteminin tim konu ve igerik i¢in uygun olacagi disiiniilerek
uygulanmasi ydntemin etkisini azaltacaktir. Ogretim planlanirken ydntemin
icerige uygun olup olmadigi incelenmelidir. Bunun i¢in diger yontemlerde
oldugu gibi 6gretimden once drama yonteminin uygulanigina iligkin 6gretim
plan1 hazirlanarak igerige uygun olup olmadigina karar verilmelidir.

Yaratic1 Drama ve Grupla 6gretim Tekniklerinin Benzer ve Farkh
Yanlan

Yaratict drama uygulamasi ile sinif tartigmasi, rol oynama, benzetim,
gosteri gibi grupla 6gretim tekniklerinin birbirine benzeyen ve ayrilan yanlari
bulunmaktadir.

Yaratici drama ile grupla dgretim tekniklerinin benzer yanlan asagidaki
gibi  Ozetlenebilir  (A¢ikg6z,1992;  Armostrong,1990; Demirel,1993;
Henson,1988; Kiiciikahmet, 1992: S6nmez, 1993).

1. Ogretim icin smifta bulunan tiim Ogrencilerin kiigiik gruplara
ayrilmast.

2. Grup etkinliklerinin gergeklestirilmesi sirasinda gruptaki 6grencilerin
etkilesime girmesi.

3. Grup tiyeleri ile dgretici arasinda etkilesim olmasi.

4. Grup iiyelerinin ortak bir amag ¢ercevesinde ¢alismasi.
5. Grupla caligma siiresinin uzun olmasi.

6. Ogrencilerin problem ¢dzme becerilerini gelistirmesi.
7. Ogrencilerin grup ¢aligmasina aktif olarak katilmasi.

Yaratici dramanin  grupla O6gretim tekniklerinden farkli yanlan
bulunmaktadir. Bu farklar asagida maddeler halinde kisaca 6zetlenmistir.

1. Ogrencilerden yaraticiliklarim ortaya koyarak bilgiyle ilgili yeni bir
sentez, yorum veya gosterime gitmesi istenmekte.

2. Grup caligma siireci Ogretmen miidahalesi olmadan
gergeklestirilmekte.

3. Ogretici ancak grup isterse gruba destek vermekte.



4. Ogrenciler yaratict drama uygulamasim sdze, yaziya veya bir araca
dayali olarak degil daha ¢ok kendi bedenlerini kullanarak gergeklestirmekte.

5. Grup c¢aligmalar1 dnceden belirlenmis bir yap1 ya da yonlendirmeye
bagli kalinmadan gergeklestirilmekte.

6. Grup c¢alismasi sirasinda grup iiyelerinin kendi diisiince, bilgi, duyus,
hayal giicii ve gdzlemlerini ise kogsmakta.

7. Grup c¢alismasi ile ortaya konulan {iriin canlandirilarak veya
oyunlastirilarak sunulmakta.

8. Smufta ses, hareket ve giiriiltii olmakta, drama grubu salonda istedigi
yerde ayakta durarak, hareket ederek, yere oturarak veya uzanarak ¢alismakta.

9. Drama gruplar1 ¢aligmalarini bitirinceye kadar siirece devam edilmekte.

10. Grup galigmalart bitirildikten sonra ¢aligmalar diger gruplarin goriis
ve degerlendirmelerine sunulmakta.
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