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Ogretmen Adaylarimin Cokkiltirli Egitime Yonelik
Tutumlarimin Yordayicilar: Olarak Suriyelilere Yonelik
Toplumsal Uzaklk ve Bilissel Esneklik™

Social Distance And Cognitive Flexibility For Syrians As A
Predictor of The Teacher Candidates 'Attitudes of
Multicultural Education

Binaz BOZKUR**, Binnaz KIRAN*** Devrim ALICI****

Oz: Bu ¢alismada 6gretmen adaylarmin ¢okKkultirli egitime yénelik tutumlarinin Suriyeli siginmacilara
yonelik toplumsal uzaklik ve biligsel esneklik degiskenleri tarafindan yordanip yordanmadigini incelemek
amaclanmaktadir. Arastirma betimsel bir ¢alismadir. Arastirmaya 285 (%54,2) kadin, 241 (%45,8) erkek
olmak iizere 526 ogretmen adayr katilmistir. Arastirmada Bilissel Esneklik Olgegi, Ogretmenlerin
Cokkiiltiirli Tutum Olcegi, Bogardus Toplumsal Uzaklik Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu’ndan
yararlanilmugtir. Yapilan analizler sonucunda 6gretmen adaylarinin gokkulturli egitime yonelik tutumlar
ile toplumsal uzakligin diigiilk olmasi ve biligsel esneklik arasinda pozitif ve anlamli bir iliski oldugu
gozlenmistir. Uygulanan asamali ¢oklu dogrusal regresyon analizinde toplumsal uzaklik ve bilissel
esneklik degiskenlerinin 6gretmen adaylarmin ¢okKkiltirli egitime yonelik tutumlarinin anlamli
yordayicilar1 oldugu bulgusuna ulasiimistir. Iki degisken varyansin toplam % 20'sini agiklamaktadir.
Sonug olarak dgretmen adaylarmin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutumlarinda hem kisisel 6zelliklerinin
hem de toplumsal olarak diger gruplara bakislarinin etkili oldugu goriilmektedir. Tiirkiye'nin hem kendi
kiiltiirel cesitliligi hem de go¢ vb. olgularla daha da yayginlasan cokkiiltiirlii yapist 6gretmenlerin
cokkiiltiirliiliige yonelik farkindaliklarinin gelistirilmesini daha elzem kilmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Suriyeli miilteciler, toplumsal uzaklik, biligsel esneklik, ¢ok kiiltiirlii egitim,
ogretmenlik

Abstract: This study aims to examine whether teacher candidates' attitudes towards multicultural
education are predicted by the variables of social distance towards Syrian refugees and cognitive
flexibility. The research is a descriptive study. 526 teacher candidates, 285 (54.2%) women and 241
(45.8%) men, participated in the study. Cognitive Flexibility Scale, Teachers' Multicultural Attitude
Scale, Bogardus Social Distance Scale and Personal Information Forms were used in the research. The
results showed that there was a positive significant relationship between positive attitudes towards
multicultural education and low social distance (r= 356). Also, a positive significant relationship
between positive attitudes towards multicultural education and cognitive flexibility. The result of
regression analysis showed that variables of social distance and cognitive flexibility had a significant role
on predicting pre-service teachers' attitudes towards multicultural education. The two variables explain a
total of 20% of the variance. As a result, it is seen that both the personal characteristics and the social
perspective of the teacher candidates in the attitudes towards multicultural education are effective.
Turkey's cultural diversity and its multicultural structure with both more widespread migration etc. also
makes teachers more essential for the development of multicultural awareness.
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Ogretmen Adaylarmin Cok kiiltiirlii Egitime Yénelik Tutumlarinin Yordayicilar Olarak Suriyelilere
Yonelik Toplumsal Uzaklik ve Bilissel Esneklik

Giris

Giinlimiizde "nasil bir 6gretmen?" sorusu siirekli tartisilmaktadir. Clinkii 6gretmenler, egitimin
niteligi ve kalitesini biiyiik lgiide etkilemektedir. Bazen alan uzmanligi ve 6gretmenlik bilgisi
yetersiz kalmaktadir. Bu nedenle 6gretmenlerin 6zel uzmanlik alan bilgisi ve becerisi,
ogretmenlik meslek bilgisinin yani sira 6grenciyle iliskisini direk etkileyecek baz1 6zelliklere de
sahip olmas1 gerekmektedir. Ozellikle diinya ve toplum sorunlarma duyarli, demokrasiyi tiim
kurum ve degerleriyle benimseyen, farkli inang, goriis ve gruplar1 uzlastirabilen ve gokkualturli
ortamlarda hizmet verebilen kisiler olmalar1 beklenmektedir (Sisman, 2006). Cok kiltarlaluk
1k, etnik yap, dil, cinsel yonelim, cinsiyet, yas, engelli olma, sosyal sinif, dini y6nelim ve diger
kiltlrel faktorleri iceren ¢ok yonli bir kavramdir (APA, 2002). Nieto ve Bode (2008) ise ¢ok
kiltiirliliigli; ¢ogulculugu vurgulama, irkcilikla ve onyargilarla yiizlesme ve cesitli bakis
acilarindan gergekleri gorme durumu veya hali olarak tamimlamuslardir. Cokkdlturlulik
tanimlarinda farklilik kavrami olduk¢a genis bir bicimde ele alinmakta ve bu farklilik; dil, dini
inang, mezhep, etnisite, cinsiyet, yas, engel durumu, cinsel yonelim ile birlikte insanlarin
bireysel ve toplumsal olarak belirledikleri her tlrlli inan¢ ve uygulamalari kapsamaktadir (Polat
ve Kilig, 2013). Cok kulturliilik toplumun dogal olarak ¢okkiiltiirlii oldugu veya savaslar,
ekonomik durum, vb. nedenlerle insanlarin ait olduklar topraklardan go¢ etmesi sonucunda
cokkaltarld toplumlar igin gittikce ©6nem kazanan bir kavramdir. Bu kavramin gesitli
boyutlariyla sosyoloji, siyaset bilimi, felsefe ve egitim bilimi gibi bir¢ok farkli disiplinin konusu
oldugu bilinmektedir (Yazici, Basol ve Toprak, 2009).

Cokkiiltirliligin en ¢ok tartisildigi alanlardan biri de egitimdir ve alan yazinda
cokkiiltiirlii egitim, kiiltiirleraras1 egitim vb. kavramlarin siklikla yer aldigi gorulmektedir.
Banks (2008) cokkiiltiirlii egitimi, tim Ogrencilere etnik, kiiltiirel ve dilsel alternatifler
saglayarak, tiim Ogrencilerin esit egitim hakkindan yararlanmalarmi saglayan bir egitim
yaklasimi olarak tanimlamaktadir. Ozellikle tarimdan sanayiye ve sonrasinda bilgi toplumuna
gecisin, meydana gelen goglerin ve iilkeler arasinda, sosyal, ekonomik, vb. amaglarla
olusturulan birliklerin  gokkdltirlii egitimin 6nemini artirdigin1  sdylemek miimkiindiir.
Toplumlarin yerellikten kiiresellige dogru bir gecis yasadigi bu donem, egitimde evrensel
ilkelerin olusturulmasini, farkli kiiltiirlerin taninmasmi ve Kkiiltiirler arasindaki etkilesimin
hizlanmasin1 zorunlu kilmaktadir. Ayrica cagdas toplumlarda, yetistirilen kisilerin diger
kiiltiirlerle etkilesim igerisinde olmalar1 ve bu temaslarinda olumlu tutumlar gelistirmeleri
beklenmektedir  (Cirik, 2008). Dolayisiyla ¢okkiltiirli  egitim ¢agimizin  6nemli
gerekliliklerinden biridir.

Gay (1994), egitim alanindaki herkesin ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarinda aktif olarak
rol almasi gerektigi belirtmektedir. Egitiminde en 6nemli faktorlerden birisi 6gretmenlerdir. Bu
nedenle ogretmenlerin cokkiiltiirliilliige yonelik tutumlart ve yeterlikleri ¢okkiiltiirlii egitimi
dogrudan etkilemektedir. Gay (2002) Ogretmenlerin sahip olmasi gereken ¢okkiltlrll
yeterlikleri; kendi kiiltiirel kimligi ve 6n yargilarina iliskin farkindalik, kendi kiiltiiriinden farkli
olan gruplarin diinya goriislerini 6grenmeye isteklilik ve kiiltiire duyarh 6gretim yontemlerini
gelistirme boyutlarini i¢eren yetenekler olarak belirtmistir.

Bu arastirmada Ogretmenlerin ¢okkiiltiirli egitime yonelik tutumlarimim belirleyicisi
oldugu diisliniilen degiskenlerden birisi toplumsal uzakliktir. Toplumsal uzaklik kavramu,
mesafe koyma siirecini ¢esitli toplumsal yapilarda iretilen faktorler ile tamimlayan {inli
sosyolog Simmel ile baslayan sosyolojik gelenegin bir pargasidir (Bichi, 2008). Toplumsal
uzaklik olgusu ilk olarak Amerika’daki wrklar arasindaki iligkileri inceleyen Bogardus (1933;
Akt. Coenders, Lubbers ve Scheepers, 2005) tarafindan gozlemlenmis ve azinlik gruplarin
cogunluk olan gruplara yaklastikca cogunluk gruplarin azinlik gruplart belli bir mesafede
tutmaya ve etnisiteler arasindaki gergek temasi onlemeye calistigini 6ne siirmiistiir. Bogardus,
bu iddiay1 destekleyen giiclii kanitlar bulmus, bu kanitlarla kalici bir aragtirma gelenegi
olusturmus ve sosyal mesafe konusunda hala benzer sonuglar veren cagdas arastirmalara
oncilik etmistir (Coenders, Lubbers ve Scheepers, 2005). Genel olarak toplumsal mesafe
kisinin kendisini ait gordiigli sosyal kategorinin disinda algiladig1 ve kendi sosyal kategorisinin
disinda kabul ettigi kisilere yonelik olarak cesitli yogunlukta iligkiye a¢ik olmama durumu ve
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varliklarin1 kabul etmedeki eksiklik olarak tanimlanmaktadir (Bichi, 2008). Bogardus (1925;
Akt. Karsli, 2012) ise toplumsal mesafeyi, belirli bir sosyal sinifa tiye olan herhangi bir Kisinin,
diger siiflarla ve o simiflardan gruplar ve insanlarla olan hiyerarsik iliskilerini, bir niifus
icindeki siniflarin birbirleri ile olan iligkilerini ve belirli niifuslarin aralarindaki toplumsal
farklilik iliskilerine isaret eden bir kavram olarak tanimlamaktadir. Toplumsal mesafenin temel
belirleyicilerinin daha ¢ok 1k, milliyet, din ve meslek gibi kategoriler oldugu belirtilmekte ve
bu kategorilere verilen 6nem kiiltiirden kiiltiire farklilik gosterebilmektedir (Charnes ve Gnezy,
2008). Bogardus’a (1925) gore toplumsal mesafe, sosyal gruplarin birbirlerini algilamadaki
yakinlik dereceleri (komsuluk etmek, arkadashk etmek, evlenmek gibi) olarak sosyal
degerlendirme ve onaylamaya isaret etmektedir.

Ulkelerindeki siddet, savas ve zuliim nedeniyle goge zorlanan bireylerin sayisi kiiresel
capta rekor diizeye varmustir. Tiirkiye, 2016 yili sonunda art arda ii¢ yil, diinyada en kalabalik
multeci nifusa ev sahipligi yapan iilke olmay1 devam ettirmistir. Tirkiye, 3,5 milyonu asan
kayitli Suriyeli miilteci ile beraber Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi’ne
(UNHCR) kayithh 365.000°den fazla diger uyruklardan kisiye de ev sahipligi yapmaktadir
(UNHCR, 2018).

Gogle gelen Suriyeli ailelerin ¢ocuklar1 (miilteci/siginmact) egitimlerine Tirkiye’de
devam etmektedir. UNHCR (2017) egitim raporuna gore Suriyeli miilteci ¢cocuklarin % 40"
okul disidir; kayitli Suriyeli ¢ocuklarin sayist 2016'da 500.000'e ulasti: Tiniversiteye 18-25 yas
aras1 genglerin % 3’iinden az1 devam edebilmektedir. Onceleri kamplarda ve gecici egitim
merkezlerine devam ederken bu cocuklar 2017-2018 Egitim Ogretim yilindan itibaren artik
Tiirk okullarina devam etmektedirler. Bu nedenle onlarin egitimini saglayacak 6gretmenlerin
toplumsal uzakliklarinin ve c¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutumlarmin incelenmesi Snemli
olmaktadir.

Farkli bir lilkeden gelen gruplara yonelik olumsuz tutumlar diinya genelinde yaygin ve
tipik olarak diismancadir, ¢iinkii ¢ogu gog alan iilke vatandasi goc edenleri giivenlik tehdidi ve
ekonomik bir yiik olarak algilamaktadir (Kog¢ ve Anderson, 2018). Tirkiye'ye go¢ eden
Suriyelilere yonelik ise olumsuz tutumlarin az olduguna (Cift¢i, 2018; Saglam ve Ilksen-
Kambur, 2017) yonelik ¢alismalara da rastlanmakla birlikte Ozellikle Tiirkiye'ye gb¢ eden
Suriyelilerin tlkelerine geri donmeyecekleri ve kalict olacaklarinin anlagilmasi ve Tirkiye'de
yasayan Suriyeli saymim artmasi olumlu alginin olumsuza dogru evrilmesini beraberinde
getirmigtir (Cengiz, 2015; Erdogan, 2014; Yildirimalp, islamoglu ve Iyem, 2017). Yapilan
caligmalar Tirk toplumunun Suriye'den go¢ eden kisiler ile arasinda ¢ok ciddi bir kiiltiirel
mesafe koydugunu, onlara vatandaglik verilmesine hi¢ olumlu bakmadigmi goéstermektedir
(Aktas ve Giilgur, 2017; Erdogan, 2014). Suriyelilere yonelik kiiltiirel mesafe ve olumsuz
tutumlarin otekilestirme pratikleri olarak tezahiir ettigini gdsteren arastirma bulgular1 (Comez
Polat ve Kaya, 2017) ve Suriyelilerin giinah kegisi veya olagan siipheliler olarak goriilmeye
baglanmasi (Man, 2016) bu konudaki riskleri gostermesi agisindan dikkat gekicidir. Olumsuz
tutuma sahip olan gruplar igerisinde {iniversite 6grencileri (Kabakli-Cimen ve Ersok Quadir,
2018) ve oOzellikle farkli inang, gorlis ve gruplari uzlastirabilen ve calisan ve g¢okkultirli
ortamlarda hizmet verebilen kisiler olmalar1 beklenen 6gretmenlerin (Sigsman, 2006) de yer
almasi (Topkaya ve Akdag, 2016) endise vericidir.

Ogretmenlerin gokkiiltirli egitime yonelik tutumlarinda icinde yasadiklar1 toplum ve
aldiklar1 egitimin yani sira kisisel 6zelliklerinin de etkili olabilecegi diistiniilmektedir. Bu kisisel
Ozelliklerden biri de biligssel esnekliktir. Bilissel esneklik; problem ¢ézme durumunda veya
bireyin durumsal olarak degisen ihtiyaclara uyacak sekilde kendiliginden bilgisini yeniden
yapilandirarak, bilgisinin ¢esitli 6gelerini uygun bir sekilde yeniden birlestirme yetenegi olarak
tanmimlanmaktadir (Kearsley, 2000). Biligsel esnekligi, Martin, Anderson ve Thweatt (1998)
bireyin, alternatiflerin farkinda olmasi, yeni durumlara uyum saglama konusunda esnek
olabilmesi, esnek olabildigi durumlarda kendisini yetkin hissetmesi olarak tanimlarken; Bilgin
(2009) bilissel esnekligi problemlere farkli ¢6ziim yollart bulma; Giilim ve Dag (2012) ise
degisen g¢evresel kosullara gore bilisleri degistirebilme yetisi olarak tanimlamiglardir. Ayrica
Canas, Fajardo ve Salmeron (2013), bilissel esnekligi yeni ortamlar ve beklenmedik kosullar

384



Ogretmen Adaylarmin Cok kiiltiirlii Egitime Yénelik Tutumlarinin Yordayicilar Olarak Suriyelilere
Yonelik Toplumsal Uzaklik ve Bilissel Esneklik

karsisinda, biligsel islem stratejilerine uyum saglayan insan yetenegi diye belirtmislerdir.
Tanimlarda da goriildiigii gibi biligsel esneklik bireylerin yasamlarinda karsilastiklar
beklenmedik durumlarla bas edebilmeleri i¢in bilissel, duyussal ve davranmigsal alanlarda
degisiklik yapabilme, olaylarla bas edebilme becerilerine sahip olmaktir.

Bilissel esneklik ti¢ 6nemli insan 6zelliklerini igermektedir. Birincisi; deneyim ile elde
edilebilen bir 6grenme siirecini anlatan yetenek, ikincisi; biligsel esneklik bilissel islem
stratejilerine uyumu gerektirir ki bu stratejiler bir problem alaninda aranan iglemlerin dizisidir.
Bu nedenle biligsel esneklik; karmasik durumlardaki farkli tepkileri degil, davranis degisikligini
ifade etmektedir. Son olarak; kisinin bir siiredir bir gorevi yerine getiriyor olmasi, yeni ve
beklenmedik bir degisikligi olusturacaktir (Canas, Fajardo ve Salmeron, 2013). Bireylerde
esnek bir uyum potansiyeli olmasina ragmen bu uyum saglama her zaman olmayabilir. Bunun
nedeni de kiginin cevresel degisikliklerle basa ¢ikabilmesi i¢in esnek olmasi gerektigi
durumlardaki biligsel katiligidir (Canas, Fajardo ve Salmeron, 2013). Bilissel esnekligin sosyal
iliskiler yoluyla smandigi soylenebilir. Sacharin’e (2009) gore biligsel esneklik tiirlerinden
[liskisel esneklik, yeni fikirler iiretebilmeyi saglayan yaraticilikla ilgilidir ve olgular arasinda
olagandis1 iliskiler kurabilmeyi agiklamaktadir. Sosyal psikolojiyle ilgili ¢calismalarda biligsel
esnekligin genellikle iliskisel esneklik 6lgiimleri araciligiyla incelendigini vurgulamaktadir.

Bilissel Esneklige sahip olmay1 Chung, Fengsu ve Wensu (2012) ve Martin, Anderson
ve Thweat (1998) anlagmazliklara kars1 yiiksek tolerans gosterebilme, degisen yeni durumlara
uyum saglayabilme, i¢ gori sahibi olma; Bilgin (2009) ise etkili problem ¢dzme ve kaygiyla bas
edebilme becerisine sahip olma, kisilerarasi ve sosyal iligkilerde uyumlu ve basarili ve sosyal
yetkinligin yiiksek olmasi olarak belirtmislerdir. Ek olarak Diril (2011) biligsel esneklige sahip
bireylerin 6fkeyle bas edebilme becerisine sahip olduklarin1 belirtirken, Martin, Stagers ve
Anderson (2011) ise bu bireyleri kendine giivenen, baskalarinin ihtiyaclarina karsi duyarl,
entelektiiel esnekligi yiiksek, kendine merhamet edebilen yani yaptig1 hatalar karsisinda kendini
affedebilen bireyler olarak belirtmektedirler.

Alanyazin incelendiginde Ogretmenlerde biligsel esnekligi inceleyen gesitli
arastirmalarin yapildigi gozlenmistir. Ornegin Uziimcii ve Miiezzin (2017) tarafindan yapilan
bir arastirmada 6gretmenlerin bilissel esneklik diizeyleri arttikga mesleki doyum diizeylerinin de
arttig1 sonucuna ulagilmigtir. Yasar Ekici ve Balci, 2019) ise 6gretmenlerin biligsel esneklik
diizeyleri arttikca duygusal tepkiselliklerinin de azaldigin1 saptamislardir. Buna paralel olarak
Giindliz (2013) tarafindan yapilan bir arasirmanm sonuglar1 6gretmen adaylarinda biligsel
esnekligin anksiyete ve depresyon ile anlamli negatif korelasyona sahip oldugunu ortaya
koymustur. Ogretmen adaylarinda bilissel esneklik ve ozyeterlik algilarini inceledikleri bir
arastirmada Giirbiiz ve Nartgiin (2018) bilissel esneklik arttikga Ogretmenlerde Ozyeterlik
algisinin da arttigini belirlemiglerdir. Bu arastirma sonuglar1 6gretmenlerde biligsel esnekligin
Onemini gostermesi agisindan dikkat cekicidir.

Tiirkiye'de Ogretmenler Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS) sonucunda aldiklari
puanlara gore Tirkiye’nin farkli bolgelerindeki il ve ilgelerinde goreve baslamaktadirlar. Bu
Ogretmenlerden ait oldugu veya asina oldugu yerlerin digina atanan kisilerin farkl kiiltiirlerle
temas halinde olmas biiyiik bir olasiliktir. Ogrencilerin farkli, etnik kdken, sinif, cinsiyet, dil,
ik, inang sistemi, deneyim, cinsel yonelim ve politik goriise sahip olabileceklerini idrak etmek,
bu farkliliklar: kabul etmek ve dgretim ortaminin diizenlenmesinde dikkate almak, 6grencilerin
farkliliklarin1 6nyargisiz bir bigimde tartismaya agik olmak kiiltiirel ¢esitliligi sinif ortamina
tasima konusunda 6nemli bir faktordiir. Gelecek kusaklarin yetismesinde onemli katkisi olan ve
giderek karmagsiklasan kosullara uyum saglama noktasinda onlara en fazla destegi saglamasi
gereken 6gretmenlerin bu degisen olaylara uyum saglayabilmeleri ve bu problemlerle etkin bir
sekilde bas edebilmeleri beklenmektedir. Bu da bireylerin biligsel olarak esnek olmasi,
cokkiiltiirliilige duyarli ve bu konuda farkindaliginin yiiksek olmasiyla miimkiindiir.

Bu durum dikkate alinarak bu g¢alismanin amaci 6gretmen adaylarimin ¢okkultlrli
egitime yonelik tutumlarinin Suriyeli sigmmacilara yonelik toplumsal uzaklik ve biligsel
esneklik degiskenleri ile iligkili olup olmadigi ve bu degiskenler tarafindan yordanip
yordanmadiginin incelenmesidir. Bilissel esnekligi yiiksek bireylerin farkli kiiltiirden gelen
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bireyleri kabuliiniin daha hizli1 ve yaklagiminin daha olumlu olmasi beklenmektedir. Bu nedenle
bu c¢alisma, gilinimiizde yogun olarak farkli kiiltiirlerden gelen &grencilerle c¢alisan
ogretmenlerin gokkdltlrlii egitime yaklasiminda rol oynayan etmenleri ortaya koymasi
agisindan 6nem tasimaktadir. Ayrica alanyazin incelemesinde, 6gretmen adaylarinin ¢okkultirli
egitime yonelik tutumlarmin toplumsal uzaklik ve bilissel esneklik degiskenlerine gore
incelendigi herhangi bir aragtirmaya rastlanmamigstir. Bu anlamda da ¢aligmanin alanyazina
onemli bir katki saglamasi beklenmektedir.

Yontem

Bu aragtirma, 6gretmen adaylarmim ¢okkulttrli egitime yonelik tutumlarimin biligsel esneklik ve
toplumsal uzaklik diizeyleri tarafindan yordanip yordanmadigini ortaya koymayi amaclayan
iliskisel bir arastirmadur. Iliskisel arastirmalar, dogas1 geregi neden sonug iliskisi kurulamayan,
pratik nedenlerle degisimleme veya denetimin yapilamadigi veya kismen yapildig1 caligmalardir
(Erkus, 2011).

Orneklem/¢calisma grubu

Aragtirmaya, 2017-2018 egitim/6gretim yilinda Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde
Pedagojik Formasyon egitimine devam eden 285 (%54,2) kadin, 241 (%45,8) erkek olmak
lizere 526 6gretmen aday1 katilmugtir.

Veri toplama araclari

Arastirma verilerinin elde edilmesinde ii¢ farkli 6lgme aract ve arastirmacilar tarafindan
hazirlanan Kisisel Bilgi Formu kullamlmistir. Olgme araglarmi gelistiren kisilerden 6lgeklerin
kullanimi i¢in izin alinmistir. Olgme araclariyla ilgili tanic1 bilgiler asagida sunulmustur.

Biligsel Esneklik Olcegi (BEO). Bu calismada Martin ve Rubin (1995; Akt. Celikkaleli, 2014)
tarafindan gelistirilen ve Celikkaleli (2014) tarafindan Tiirk¢e'ye uyarlanan Biligsel Esneklik
Olgegi kullanilmistir. Olgek 11 madde ve tek boyuttan olusmakta ve altil Likert tipi bir dlgektir.
Celikkaleli'nin (2014) yaptig1 uyarlama ¢alismasinda, 6lgme aracinin Cronbach Alfa i¢ tutarlik
katsayis1 .80, test-tekrar test giivenirlik katsayis1 ise 0.83 olarak hesaplanmistir. Olgme
aracimdan alinan puanlarm yiiksekligi bilissel esnekligin yiiksek olduguna isaret etmektedir.

Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Egitim Tutum Olgegi. Bu arastirmada Ponterotto, Baluch, Greid ve
Rivere (1998) tarafindan gelistirilen ve Yazici, Basol ve Toprak (2009) tarafindan Tiirk¢e'ye
uyarlanan Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Tutum Olgcegi (OCTO) kullamlmistir. Olgek 5°1i likert
tipindedir. Olgegin orijinal formuna ait Cronbach Alfa katsayis1 0.86; Tiirkce formunun
Cronbach Alfa katsayisi ise 0.75 olarak hesaplanmistir. Olgegin iki yar1 giivenirligi ise 0.72
olarak hesaplanmigtir. Alinan puanlarin yiiksekligi 6gretmenlerin gokkiltiirlii egitime iligkin
tutumlarinin olumlu oldugunu goéstermektedir.

Bogardus Toplumsal Uzaklik Olgegi. Toplumsal Uzaklik 6lcegi, insanlarin diger irklar, dinler ve
smiflardan olan kisilerle iligkilerin kabul veya reddetme derecelerini belirlemek amaciyla
Bogardus tarafindan 1925 yilinda gelistirilmistir (Tavsancil, 2006). Bogardus Toplumsal
Uzaklik Olgegi’nde, “Ilk duygusal tepkilerime gore asagida adi gecen etnik topluluklarm
iiyelerinin cesitli iliski gruplarindan bir ya da birka¢imi kabul ederim” seklinde bir yonergeyle
birlikte yedi madde yer almaktadir. Bu maddeler, bir bireyin farkli gruplardaki insanlara
yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla, “evlenebilirim”, “dost olabilirim”, “komsum olabilir”,
ayni iste calisabilirim”, sadece iletisim kurarim”, “komsum olmasini istemem” ve “ayni lilkede
yasamak istemem” ifadelerinden olusmaktadir (Seger, 2015). Olgekteki maddeler “kesinlikle
katilmiyorum (1)” ve “kesinlikle katiliyorum (5)” seklindedir. Olgme aracindan alinan yiiksek
puan 6gretmenlerin ilgilenen gruplara yonelik toplumsal uzaklik diizeylerinin diisiik oldugunu;
kendilerini ilgili gruplara yakin hissettiklerini gostermektedir.
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Verilerin analizi

Arastirmaya katilan 541 6gretmen adayindan elde edilen veriler dncelikle u¢ deger analizine
tabi tutulmustur. Yapilan analiz sonucunda 15 gozlemin ug deger verdigi belirlenmistir. ilgili
gbzlemler analiz dis1 tutularak 526 6gretmen adayi tizerinden elde edilen veriler dikkate
almmustir. Kayip veri analizi sonucunda, kayip verilerin dagiliminin rasgele oldugu belirlenmis
ve kayip veri yerine ortalama atama yapmak suretiyle diizenleme yapilmigtir. Tiim analizlerde
0=0,05 alimmistir. Verilerin analizinde normal dagilim varsaymmmin karsilanip
karsilanmadiginin belirlenmesi i¢in basiklik ve carpiklik katsayilart incelenmigtir. KokIQ,
Buyukoztirk ve Coklu-Bokeoglu (2007) ¢arpiklik katsayisinin -1 ve + 1 araliginda olmasinin
dagilimin normalden asir1 sapmadigini isaret ettiini ifade etmislerdir. Yapilan analizlerde
carpiklik katsayisini -1 ve + 1 araliginda oldugu gézlendiginden dagilimin normal oldugu kabul
edilmistir.

Bulgular

Ogretmen adaylarmin ¢okkiiltiirlii egitime ydnelik tutumlari ile bilissel esneklik ve Suriyelilere
yonelik toplumsal uzakliklari arasindaki iligkinin incelenmesi i¢in Pearson Momentler Carpimi
Korelasyon degerleri hesaplanmis ve analiz sonuglar1 Tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1.
Ogretmen Adaylarinin Cok Kiiltiirlii Egitime Yonelik Tutum, Suriyelilere Yonelik toplumsal
Uzaklik ve Biligsel esneklikleri Arasindaki Korelasyon Degerleri

Degiskenler 1 2 3
1.Cokkiiltiirlii Egitime Yo6nelik Tutum -

2. Toplumsal Uzaklik .356% -

3. Bilissel Esneklik 258+ .014

** Korelasyonlar 0.01diizeyinde anlamhidir.
*, Korelasyonlar 0.05 diizeyinde anlamlidr.

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin ¢okkdltiirlii egitime yonelik tutumlar ile
Suriyelilere yonelik toplumsal uzakliklari arasinda pozitif yonde ve orta diizeyde, Cokkulturli
egitime yonelik tutumlan ile bilissel esneklik diizeyleri arasinda ise pozitif yonde diigiik
diizeyde anlaml bir iligki oldugu goériilmektedir. Katilimcilarin toplumsal uzaklik ve biligsel
esneklikleri arasindaki iligki ise anlamli degildir.

Ogretmen adaylarinin gokkultirli egitime yonelik tutumlarinin Suriyelilere yonelik
toplumsal uzakliklar1 ve bilissel esneklikleri tarafindan yordanip yordanmadigini belirlemek i¢in
asamali ¢oklu dogrusal regresyon analizi yapilmis ve sonuglar Tablo 2°de sunulmustur.

Tablo 2.

Ogretmen Adaylarinin Cok Kiiltiirlii Egitime Yénelik Tutumlarinin Suriyelilere Yonelik
Toplumsal Mesafe Ve Bilissel Esneklikleri Tarafindan Yordanmasma iliskin Asamali Dogrusal
Regresyon Analizi Tablosu

Yordanan Yordayici

Degisken ! Degiskenler Sh p t P R Ro

Cokkltiirl '?‘?)bl|tumsa| 95.86 2.10 46.59

0 Egitime 1 P 81 09 36 871 .00 .36 .13

L Mesafe

Yonelik Bilissel

tutum 2 L19se 58 09 26 671 .00 .44 20
Esneklik

Toplam: R2= .20, F=75.84 P< .05
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Yapilan regresyon analizinin sonuglari incelendiginde regresyonun 2 asamada
tamamlandigi g6zlenmektedir. Varyansa katkilar1 ag¢isindan sirayla Suriyelilere yonelik
toplumsal uzaklik ve biligsel esnekligin 6gretmen adaylarmm gokkultlrli egitime yonelik
tutumlarinin anlamli yordayicilart oldugu goriilmektedir. Birinci asamada sadece toplumsal
uzaklik degiskeni modele dahil edildiginde bu degiskenin toplam varyansin %13 iini
acikladig1 goriilmektedir (R=.36, R2=.13, P<.00). ikinci asamada bilissel esneklik degiskeni
modele eklendiginde agiklanan varyans % 20’ye yiikselmistir (R=.44, R2=.20; P<.00). Sonug
olarak, iki agsamali model toplam varyansin % 20’sini yordamaktadir.

Tartisma / Sonug ve Oneriler

Bu calisma kapsaminda 6gretmen adaylarinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik olumlu tutumlarinin
Suriyelilere yonelik toplumsal uzaklik diizeyleri azaldike¢a arttig1 ve bilissel esneklik diizeyleri
arttikca arttig1 sonucuna ulasilmistir. Yine yapilan analizler sonucunda 6gretmen adaylarinin
cokkiiltiirlii egitime iliskin tutumlarin1 yordamada toplumsal uzaklik ve biligsel esneklik
degiskenlerinin anlamli bir rolii oldugu gozlenmistir. S6z konusu degiskenler birlikte
cokkiiltiirlii egitime yonelik tutumun %20'sini yordamaktadir. Modele en fazla katkisi olan
degisken toplumsal uzaklik degiskenidir. Toplumsal uzakliktan daha az olsa da biligsel esneklik
de 6gretmen adaylarmin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutumlarini yordamaktadir. Yani 6gretmen
adaylarinin gokkiiltiirlii egitime yonelik tutumlarinda hem kisisel 6zelliklerinin hem de
toplumsal olarak diger gruplara bakislarmin etkili oldugu goriilmektedir.

Cokkiiltiirli egitime yonelik tutumun toplumsal uzaklik degiskeni ile iligkili olmasi ve
bu degisken tarafindan yordanmasi bu aragtirmada ortaya ¢ikan dnemli bir bulgudur. Alanyazin
incelendiginde Brandwein ve Donoghue (2011) tarafindan yapilan bir ¢calismada da ortaokul
ogrencilerine uygulanan bir c¢okkiiltiirlii egitim programmin &grencilerin toplumsal uzaklik
diizeyini azalttig1 sonucuna ulasildigi gozlenmistir. Bu bulgu arastirmamizin sonuglariyla da
paraleldir. Bu konuda karsilikli bir iliskinin oldugunu sdylemek muimkindar. Cokkualtarli
egitime yonelik olumlu tutumun yiiksek olmasi toplumsal uzakligin az olmasini da beraberinde
getirmektedir. Bu durumun 6nyargilar ile ilgili oldugu diistiniilmektedir. Farkli gruplara yonelik
Onyargisi yiiksek olan kisilerin toplumsal uzakliginin daha yiiksek oldugu ve bunun ¢okkiiltiirlii
egitime yonelik tutumunda da rol oynadigini soylemek mimkuindr.

Literatiirde Ogretmenlerin cokkiiltiirlii egitime yoOnelik tutumunun incelendigi
arastirmalara rastlanmaktadir. Ornegin Akman ve imamoglu-Akman (2017) tarafindan yapilan
bir aragtirmada dgretmenlerin Gokkiiltiirli egitime yonelik tutumlar1 ve sosyal zekalar1 arasinda
pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu saptanmistir. Bulut ve Sarigam (2016) ise okuldncesi
Ogretmenleri ve 6gretmen adaylarinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutumlariin kiiltiirel empati,
esneklik, sosyal giriskenlik, acik goriisliiliik ve duygusal denge boyutlarmi iceren cokkiiltiirlii
kisilik degiskeni tarafindan yordandigini saptamiglardir. Bu bulgular arastirmamizda da ortaya
cikan O0gretmen adaylarinda biligsel esnekligin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutumu yordamasi
sonucu ile paraleldir. Farkli inang, goriis ve gruplari uzlagtirabilen ve c¢alisan ve ¢okkiltirli
ortamlarda hizmet verebilen kisiler olmalar1 beklenen 6gretmenlerin (Sigsman, 2006) bilissel
esneklik 6zelligine sahip olmasinin 6zellikle 6nemli oldugu distiniilmektedir. Biligsel esneklik
0zelligi olan 6gretmenlerin daha kapsayict egitim ortamlarinin diizenlenmesinde kilit 6nemde
oldugu agiktir,

Egitim gibi bir alanda hizmet verirken bireyin i¢inde yetistigi kiiltiiriin g6z ard1 edilmesi
birey hakkindaki cok 6nemli verileri elde edememe veya yanlis verilerle hareket etme sonucunu
da beraberinde getirecektir. Bu riskin online gecmek ancak cokkdlturlulik konusunda
farkindalik kazanilmasi ve ¢okkultlirli egitimin avantajlarinin goriilebilmesiyle miimkiin
olacaktir. Cokkiiltlirlii egitime yoénelik olumlu tutuma sahip olmak ise glnimizde
Ogretmenlerin sahip olmas1 gereken bir nitelik olarak on plana ¢ikmaktadir.

Cokkulttirlu egitime yonelik olumlu tutum gelistirilmesi i¢in farkliliklarin ayni potada
eritilecek Ozellikler olarak degil zenginlik olarak degerlendirilmesi gerekmektedir. Bunun igin
de diger gruplara yo6nelik toplumsal mesafenin azaltilmasi 6nem tagimaktadir. Bunun icin ise
ogretmen egitiminin ¢okkultlrlllige ilisin farkindaliklar1 arttirici bir igerige sahip olmasi
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gerekmektedir. Ogretmen ve Ogretmen adaylarmmn kendi kiiltiirel kimliklerinin ve hizmet
verecekleri gruplarin kiiltiirel 6zelliklerinin farkinda olmasi egitim ortamlarinin daha verimli
olmasini da beraberinde getirecektir (Chisholm, 1994). Tiirkiye'nin hem kendi kiiltiirel ¢esitliligi
hem de go¢ vb. olgularla daha da yaygimlasan c¢okkiiltiirlii yapist bunu daha da elzem
kilmaktadir.

Bu temelde 6gretmenlerde ¢okkiiltiirlii egitim konusunda farkindalik ve olumlu tutum
gelistirmeye yonelik galismalarin yapilmasmin énemli oldugu diisiiniilmektedir. Ozelikle Milli
Egitim Bakanligi'nmin bu konuda c¢esitli ¢caligmalar yapmaya baslamasini bu ihtiyacin pratikte
hissedilmesinin bir isareti olarak okumak miimkiindiir. Ornegin Milli egitim bakanhg1
tarafindan UNICEF ile isbirligi icinde yiiriitiilen " yabanci uyruklu 6grencilerin egitimine iligkin
Ogretmenlerin pedagojik bilgi ve becerilerinin artirilmasint ve O6grencilerin Tiirk egitim
sistemine uyumlarini kolaylastirmayi amaglayan "sinifinda yabanci uyruklu 6grenci bulunan
Ogretmenlerin egitimi" programinit (Aktekin, 2017) bu kapsamda degerlendirmek miimkiindjir.
Bu egitimlerin sadece sinifinda yabanci uyruklu 6grenci bulunan dgretmenler icin degil genel
anlamda yayginlasmasi ve CoOkkulturli egitime yonelik farkindaligin 6gretmenlerin egitim
stirecine de entegre edilmesinin ¢agm ihtiyaglarma daha uygun egitimcilerin yetistirilmesine
katkida bulunacag diigliniilmektedir.

Bu aragtirmada 6gretmen adaylarinin g¢okiiltiirlii egitime yonelik tutumlar1 ve bunlari
yordadig1 disiiniilen toplumsal uzakliklari ve biligsel esneklik Gzellikleri incelenmistir.
Cokkiiltiirlillik sadece 6gretmenlerin degil, toplumun her kesiminin etkilendigi bir faktordiir.
Bireylerin ¢okkiiltiirliiliige yonelik tutumlarinin kendi kiiltiiriinden farkli olan kisilere yonelik
davraniglarin1 da etkileyecegi 6ngoriilmektedir. Bu nedenle bundan sonraki arastirmalarda
saglik calisanlari, ruh saghgi alaninda galisan kisiler, sosyal hizmet uzmanlari, vb. hizmet
alanlarinda ¢alisan kisilerin ¢okkdltirlilige yonelik tutumlarini belirlemeye yonelik
arastirmalar yapmanin faydali olacagi diisiiniilmektedir.
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Extended Abstract

Introduction

Multiculturalism is a multi-faceted concept that includes race, ethnicity, language,
sexual orientation, gender, age, disability, social class, religious orientation and other cultural
dimensions (APA, 2002). One of the areas where multiculturalism is most discussed is
education. Banks (2008) defines multicultural education as an educational approach that
provides ethnic, cultural and linguistic alternatives to all students and ensures that all students
enjoy the right to equal education. In modern societies, individuals raised are expected to
interact with different cultures and develop positive attitudes in their interactions (Cirik, 2008).
Therefore, multicultural education is one of the important requirements of our age.

In this study, one of the variables thought to be the determinant of teachers' attitudes
towards multicultural education is social distance. In general, the social distance is defined as
absence of openness at a varying extent towards the individuals outside of the social category
that one belongs to (Bichi, 2008). Bogardus found strong evidence to support this claim, created
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a permanent research tradition with these evidence, and pioneered contemporary research that
still yields similar results on social distance (Coenders, Lubbers & Scheepers, 2005).

Negative attitudes towards groups from a different country are widespread worldwide
and are typically hostile because most immigrant countries perceive immigrants as a security
threat and an economic burden (Kog¢ & Anderson, 2018). Although for Syrians who immigrated
to Turkey that negative attitudes were less is was stated in some research findings particulary,
the increase in the number of Syrians living in Turkey and the understanding that they will not
return their country has brought to evolve towards negative positive perception (Cengiz, 2015;
Erdogan, 2014, Yildirimalp, Islamoglu & Iyem, 2017). Studies show that the Turkish society
has established a very serious cultural distance with Syrians and that it does not look at giving
citizenship at all (Aktas & Giilgur, 2017; Erdogan, 2014).

It is thought that the personal characteristics of teachers may also be effective in their
attitudes. One of these is cognitive flexibility. Cognitive flexibility is the ability to change
cognitions according to changing environmental conditions (Giiliim & Dag, 2012).

In this context, this study aims to examine whether teacher candidates' attitudes towards
multicultural education are predicted by the variables of social distance and cognitive flexibility
towards Syrian refugees.

Method

526 pre-service teachers, 285 (54.2%) females and 241 (45.8%) males who attended the
Pedagogical Formation training at Mersin University Faculty of Education in the 2017-2018
academic year participated in the study. In obtaining research data Cognitive Flexibility Scale,
developed by Martin and Rubin (1995 cited in Celikkaleli, 2014) and adapted to Turkish by
Celikkaleli (2014), Multicultural Attitude Scale of Teachers developed by Ponterotto, Baluch,
Greid and Rivere (1998) and adapted to Turkish by Yazici, Basol and Toprak (2009), Bogardus
Social Distance Scale developed by Bogardus in 1925 and Personal Information Form were
used. Gradual multiple linear regression analysis was used in the analysis of the data.

Findings

The results showed that there was a positive significant relationship between positive attitudes
towards multicultural education and low social distance (r= 356). Also, a positive significant
relationship between positive attitudes towards multicultural education and cognitive flexibility
(r=.258) was observed. Stepwise Linear Regression Analysis was performed to determine
whether pre-service teachers' attitudes towards multicultural education is predicted by social
distance and cognitive flexibility. The result of regression analysis showed that variables of
social distance and cognitive flexibility had a significant role on predicting pre-service teachers'
attitudes towards multicultural education (F = 75,84, p <0,05). As a result, the two-step model
explains 20% of the total variance.

Conclusion and Discussion
As a result of this study, it was concluded that the positive attitudes of teacher candidates
towards multicultural education increase as the social distance levels towards Syrians decrease
and their cognitive flexibility levels increase. In addition, as a result of the analyzes, it was
observed that social distance and cognitive flexibility variables had a significant role in
predicting the attitudes of prospective teachers towards multicultural education. These variables
together predict 20% of the attitude towards multicultural education. The variable that
contributes most to the model is the social distance variable. Cognitive flexibility, though less
than social distance, predicts pre-service teachers' attitudes towards multicultural education. In
other words, it is seen that both personal characteristics and social view of other pre-service
teachers are effective in their attitudes towards multicultural education.

The fact that the attitude towards multicultural education is related to the variable of
social distance and predicted by this variable is an important finding in this research. In a study
conducted by Brandwein and Donoghue (2011) in the literature, it was observed that a
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multicultural education program applied to secondary school students decreased the level of
social distance of students. This finding is in line with the results of our research. It is possible
to say that there is a mutual relationship in this regard. The high positive attitude towards
multicultural education brings along a low social distance. This situation is thought to be related
to prejudices. It is possible to say that people with high prejudices towards different groups have
a higher social distance and this also plays a role in their attitude towards multicultural
education.

Awareness of the cultural identities of the teachers and pre-service teachers on their
cultural identities and the cultural characteristics of the groups they will serve will bring
educational environments more functional (Chisholm, 1994). Turkey is both its cultural
diversity as well as immigration and so on. The multicultural structure, which is becoming more
and more widespread, makes this even more essential.
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